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ENSKEDE-ARSTA-VANTORS TIANSTEUTLATANDE

DNR 603-541/2007

STADSDELSFORVALTNING

ALDREOMSORGSAVDELNINGEN

Handl4ggare: Leif Kananen Till
Telefon: 508 14 171

Yttrande over inspektionsmeddelande fran
arbetsmiljoverket, drendebeteckning AIST
2007/48223

Forslag till beslut

Forvaltningens tjansteutlatande éverlimnas som svar pa inspektionsmeddelandet.

Gillis Hammar Kristina Goldring
Stadsdelsdirektor Aldreomsorgschef

Arendets beredning

Detta tjansteutlatande har utarbetats inom avdelningen for dldreomsorg.

Underlaget har beretts av dldreomsorgsavdelningen, enhetschef och skyddsombud pa
Arsta vérd- och omsorgsboende.

Arendet behandlas i stadsdelsnimndens pensionirsrad 2008-01-18.

Bakgrund

Den 21 november genomf{orde Arbetsmiljoverket inspektion av den sociala
dagverksamheten inom Arsta vard- och omsorgsboende.

Inspektionen avsag att kontrollera hur enheten arbetar med det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Inspektionen genomfordes tillsammans med enhetschef, bitradande
enhetschef och skyddsombud.

I inspektionsmeddelandet ges synpunkter pa foljande forhallanden:
o Enheten ska gora en belastningsergonomisk kartliggning av de anstilldas
arbetssituation.
e Aterkommande utbildning i belastningsergonomi och férflyttning av bérdor ska
genomforas.
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e Ventilation. Arbetslokalerna ska vara sa ordnande och ha sddant
ventilationssystem for luftvixling att luftkvalitet i vistelsezonen é&r
tillfredsstdllande.

Handlingsplanen ir faststéilld p4 lokal skyddskommitté Arsta vard- och omsorgsboende
den 2 januari 2008.

Enheten ska

e gora en belastningsergonomisk kartldggning av kdk och tillhdrande utrymmen

o se till att alla arbetstagare har kunskaper om ldmpliga arbetsstéllningar, hur
teknisk utrustning och hjélpmedel ska anvéndas, vilka risker olampliga
arbetsstillningar etc. medfor och hur tidiga tecken pa dverbelastning av leder och
muskler yttrar sig

o anlita expertis tex. foretagshélsovardens skyddsingenjor och ergonom for att
undersdka ventilationen.

Forvaltningens forslag

Delar av den sociala dagvérden inom Arsta vard- och omsorgsboende flyttas frin
nuvarande lokaler pa grund av att lokalen ej &r &ndamalsenlig enligt Arbetsmiljoverket
samt att antalet géster minskat.

Nio av gésterna inom den sociala dagverksamheten kommer under tva dagar i veckan
fortsittningsvis erbjudas vara kvar vid dagverksamheten inom Arsta vérd- och
omsorgsboende, men i andra lokaler, dir demens dagvarden finns de 6vriga tre dagarna i
veckan.

Resterande 17 géster erbjuds i stillet dagvard pad Tussmotetraffens dagvard inom Stureby

vard- och omsorgsboende. Dessa lokaler beddms vara bittre for denna typ av verksamhet.

Systematiskt arbetsmiljdarbete - handlingsplan och atgird

Fackliga organisationer, skyddsombud, medarbetare och enhetens ledning har paborjat
arbetet med att kartldgga de belastningsergonomiska risker som kan finnas vid samtliga
arbetsmoment inom enheten (vardavdelningar, administration och dagvérd).

Forvaltningen kommer att anvianda Arbetsmiljoverkets checklista, ergonomisk riskanalys
— beddmning av arbetsplats, AFS 1998:1, manuell hantering, AFS 2000:1.

Kartldggningen samt prioriteringsordningen for genomférandet av atgérder berdknas vara
genomfort till sommaren 2008.

Bilagor
- Arbetsmiljoverkets inspektionsmeddelande
- Handlingsplan sytematiskt arbetsmiljoarbete
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