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Ansokningsblankett for stimulansmedel till kommuner och
landsting for insatser inom vard och omsorg om aldre for ar 2007
och 2008.

Anvisning for att hantera den elektroniska blanketten
v Spara blanketten i din dator (namnge filen exempelvis med kommunens/landstingets
namn).

v Fyll i blanketten i de gramarkerade falten (klicka dig fram med musen/tabtangenten).
Undvik semikolon och retur (Enter) nér du skriver in text. Antalsuppgifter och krontal
ska skrivas med siffror.

v' Spara den ifyllda blanketten
v' E-posta den ifyllda blanketten som bifogad fil till: Registrator S@socialstyrelsen.se

Vi vill ha Din ansdkan senast den 15 april 2007.

Sokande huvudman: kommun eller landsting:
Stockholms kommun, Enskede-Arsta-Vantor stadsdelsforvaltni ng

Kontaktperson:
Kjell O Jansson

Befattning:
Projektsamordnare

E-postadress till kontaktperson:
kjell.jansson@eav.stockholm.se

Telefon till kontaktperson:
08-508 14 542, 076- 12 14 542

Postadress till kommunen respektive landstinget:
Box 81, 121 22 Johanneshov

Medel skall betalas ut till (endast ett av alter nativen ska anges):
X Postgiro nr: 190 04 26-6
[] Bankgironr:

Kontonummer eller annan identifikation som skall uppges vid utbetalning av medel:

Kommunen/landstinget soker harmed statligt stimulansmedel med foljande belopp:

2750 (Tusentals kronor)
Skriv siffror

Maximalt belopp som kan utga till respektive kommun och landsting framgar av bilaga 1
meddelandeblad mars 2007.

Det &r viktigt att ni besvarar alla kryssfrdgor om de olika &ndamdlen for stimulansmedien i den vanstra
kolumnen med ja eller ngj i ansdkningsblanketten fér att undvika eventuella oklarheter.

Med ansikan ska det alltid finnas namn pa ansvarig tjansteman langst bak i anstkan.

Tank pé att de lokala malen for & 2007 och 2008 for de olika omrédena ska vara métbara och mdjliga att folja
upp eller att resultaten pd annat satt kan verifieras.




1. Till vad soker ni medel?

Al

Rehabilitering

X] Ja
[ 1 Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation. Vilka
problem finns som ni vill komma tillratta med?

Forvaltningen har arbetet med demensteam och omvéardnadsteam inom hemtjansten
under ndgra & med medel fran svél kompetensfonden samt Kompetensstegen.
Syftet &r att bilda specialteam i hemtjansten for att 6ka kvaliteten i vard och omsorg
om personer med demens och stora omvardnadsbehov eftersom flera multisjuka
personer vardas hemma. Enskede-Arsta och Vantér sdf har fr&n och med andra
halvéret 2007 omorganiseratstill E-A-V sdf varfor det nu &r av intresse att komma
fram till likartad organisation, arbetssatt och kunskaps-/uthildningsnivafor de olika
teamen. Det finnsfortfarande behov av stdd, framst metodstéd av
arbetsterapeut/sjukgymnast, for att sékra utvecklingen/implementeringen av teamen
inom hemtjéansten samt for att stérka utvecklingen mot ett rehabiliterande arbetssétt.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

Okad trygghet for brukare, anhoriga och bistdndshandl&ggare. Att hoja
kompetensen i hemtjansten genom att ha arbetsterapeutet/sjukgymnaster som
samtals-/handledare knuten till varje hemtjanstenhet. De ska sttdja vérdpersonal
med analys/implementering av insatser hos den boende sd att den boendens
salvstandighet och livskvalitet starks. | arbetet ingar att 6ka personaens kunskap
om ett rehabiliterande/aktiverade forhallningssatt/arbetssétt samt traning med den
boende. Aterkoppling till bistandshandl&ggare ska &ven stodjalampligt niva av
bistandsinsatatser. Personalen i teamen ska fa spetskompetens inom demens och
omvardnad och kunna vara en extra resurs for sina kolleger. Pa s& sitt kan
personalen ge ett rehabiliterande bemétande till den boende.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

Implementera modellen Gibbs reflektionscykel i syfte att sékra kvaliteten i
reflektionsmoten.

Implementera de metoder som omvéardnads- och demensteamen utvecklat i tidigare
projekt.

Stddja kontaktmannaskapet.

Stddja personaen i dokumentationen.

Vidareutveckla samarbetet med primarvarden.

Vidareutveckla samarbetet med bistandshandlaggarna.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att folja upp &r 2007 och 2008 ars mal.

Dokumentera antal &enden som arbetsterapeuter och sjukgymnaster jobbar med.
Enkat till ett urval hentjanstpersonal om deras upplevelse/uppfattning av samarbete
med teamen.

Enkéat till ett urval av 25 pensionérer eller deras familj om deras upplevelse av
hemtjanst.

Enkét till bistdndshandldggare om samarbetet med teamen och trygghet/ kvalitet i
utférandet.

Enkét till enhetscheferna angaende deras upplevelse av teamens effekt pa
personalen och pa standard av omhéandertaganden av &renden.




A2

Kost och
nutrition

[]Ja
X Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation. Vilka
problem finns som ni vill komma tillratta med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




A3

Demensvard

X Ja
[] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation. Vilka
problem finns som ni vill komma tillratta med?

Med stod av medel fran Kompetensstegen har stadsdelen paborjat ett projekt med
att utveckla demensteam i hemtjansten bestdende av vérdbitraden/underskoterskor
med férdjupad kompetens om bl.a. demenssjukdomar/minnesproblem och
bemoétande. Arbetet for demensteamen syftar till att ge 6kad kontinuitet och stod till
personer med demenssjukdom och dennes anhérigal narstende sa att aktiviteter i
vardagen fungerar i det egna hemmet. En arbetsterapeut har gett metodstdd till
demensteamen och fungerat som samtalsledare vid metod/reflektionsmdéten, gett
stdd vid dokumentation samt stérkt utveckling och implementering av
demensteamen i hemtjanstorganisationen.

| samband med sammanslagning av stadsdelarna Enskede-Arsta och Vantér finns
intresse av att fortsétta utvecklingen av demensteam alla enheter.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

Okad trygghet for brukare, anhoriga och bistandshandl aggare genom forbéttrad
kvalitet i omvardnaden av personer med demenssjukdom och inférande av
anhorigtréffar. Fortsatt arbete med att implementering av befintliga demensteam
samt sprida utveckling /implementering av arbetet till alla hemtjénstenheter.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

Arbetet med stod till/samarbete med néarstdendei form av t ex anhorigtraffar pa
hemtj anstenheterna &r paborjat men behtver utvecklas vidare.

Fortsatt stod for att stérka kontaktmannaskap och dokumentation i demensteamen.
Samarbetet med primarvérden behover starkas for att sikra varden for personer
med demenssjukdom/minnesproblem.

| stadsdelen pagér projekt med dppna dagverskamheter for bl.a personer med
kognitiv svikt, och uppbyggnad av organisation med volontérer.essa. Samarbete
med " Forebyggande enheten” har startat, men behdver utvecklas ytterligare da
demensteamen & en bralank i kontakten med de personer med minnesnedséttning
som har stéd av hemtjanst.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.

For att kunna genomfdra ovanstdende behover ytterligare reurser tillséttasi form av
arbetsterapeuter/sjukgymnaster. Denne kommer att bl. a vara samtalsledare vid
reflektionsmoten enligt modellen Gibbs reflektionscykel som metod for
kompetenshjning. Verksamhetn f6ljs upp genom att dokumentera antal &renden
som arbetsterapeuter och sjukgymnaster jobbar med.

Enkat till ett urval hentjanstpersonal om deras upplevelse/uppfattning av samarbete
med teamen.

Enkét till ett urval av 25 pensionérer eller deras familj om deras upplevelse av
hemtjanst.

Enkét till bistdndshandldggare om samarbetet med teamen och trygghet/ kvalitet i
utférandet.

Enkét till enhetschefer angdende deras upplevelse av teamens effekt pa personalen
och pa standard av omhéndertaganden av &renden.




Ada

Lakemedels-
genomgangar
i sarskilt
boende

[ ]Ja
X] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande hur manga lakemedelsgenomgangar som gjordes i
sarskilt boende 2006. Vilka problem finns som ni vill komma tillratta
med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) hur manga
lakemedelsgenomgangar ni vill uppna i sarskilt boende under 2007
respektive ar 2008. Ange aven mal fér 6vriga insatser inom omradet.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra i sarskilt boende.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




Adb

Lakemedels-
genomgangar
i ordinart
boende

[ ]Ja
X] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande hur manga lakemedelsgenomgangar som gjordes i
ordinart boende 2006. Vilka problem finns som ni vill komma tillratta
med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) hur manga
lakemedelsgenomgangar ni vill uppna i ordinart boende under 2007
respektive ar 2008. Ange aven mal for 6vriga insatser inom omradet.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra i ordinéart boende.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




A5

Sociala
innehallet

[]Ja
X Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation. Vilka
problem finns som ni vill komma tillratta med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




Aba

Forstarkt
lakartillgang i
sarskilt
boende och
dagverk-
samhet

[]Ja
X Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande hur lakartillgangen var 2006 i sarskilt boende och i
dagverksamhet. Vilka problem vill ni komma tillratta med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt hur mycket lakartillgangen ska oka i sarskilt boende och
dagverksamhet ar 2007 och ar 2008.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra i sarskilt boende och dagverksamhet.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




A6b

Forstarkt
lakartillgang i
ordinart
boende

[ ]Ja
X] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande hur lakartillgangen var 2006 i ordinart boende. Vilka
problem finns som ni vill ni komma tillratta med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt hur mycket lakartillgangen ska 6ka ar 2007 och ar 2008 i
ordinart boende.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra i ordinéart boende.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




A7

Forebyggande
hembesok till
personer 80
ar och aldre

[ ]Ja
X] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande omfattningen av uppstkande hembesok till personer 80
ar och aldre under 2006. Vilka problem vill ni komma tillratta med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




2. Har ansOkan utarbetats i samverkan mellan kommun och landsting

[]Ja
X Nej

Om Ja, for vilka omraden har anstkan utarbetats tillsammans
Kryssa for de delomraden som ar aktuella

1AL [JAa2 [JA3 [JAda [JAd4b [JA5 []A6a []A6b []A7

3. Har enskilda verksamheter deltagit i ansdkan

[]Ja

[XI Nej

Om Ja, for vilkka omraden har enskilda verksamheter deltagit i ansokan?
Kryssa for de delomraden som &r aktuella

1AL [JA2 [JA3 [JAda [JA4b [JA5 []A6a []A6b []A7

4. Hur planerar huvudmannen att anvanda de stkta statliga stimulansmedlen
fordelat mellan de olika omradena
Belopp i kronor

(skriv siffror)

Al Rehabilitering
A2 Kost/nutrition
A3 Demensvard
Adab Lakemedelsgenomgangar
A5 Sociala innehallet
A6ab Lakartillgadng saval i sarskilt boende som i ordinart

boende
A7 Foérebyggande arbete

Observera att ni har mojlighet att reservera en del av stimulansmedlen for att kunna uppfylla
de krav som kommer att stéllas pd huvudmannen att lamna personnummerbaserad statistik
och utvecklandet av statistik foér 6ppna jamforelser for ar 2007.

Ansvarig person hos s6kande huvudman:

Namn
Kristina Goldring

Befattning
Avdel ningschef

Datum
2008-02-19

Kommentarer: Soktamede! delas allt efter behov till utveckling av omvéardnadsteam och demensteam.




