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Sturebys forskolor

"Med barnet i centrum”

Véraforskolors uppgift & att i néra samarbete med hemmet framjaen alsidig,
social, fysisk och spraklig utveckling hos varje barn. Leken ar grunden for
barns utveckling och larande och &r ett dominerandeinsag i var dagliga
verksamhet.

ATAGANDE

Vi atar oss att arbeta miljoeffektivt genom att:

e Vi koper ekologiska livsmedel inom den ekonomiska ramen.

e Vi Okar medvetenheten om elforbrukning.

e Vi sorterar forpackningar och papper, atervinner matavfall samt véljer
miljovanliga alternativ vid inkop.

Vi atar oss att erbjuda barnen konst- och kulturupplevelser
samt att ge rika mojligheter att uttrycka sig i eget skapande
genom att:

e Vitar del av de kulturella upplevel ser som stadsdelen erbjuder eller
planerar egna besok pa exempelvis teater, bibliotek, museum.

e Vi firar olikatraditioner i forskolan.

o Vi gerrikatillféllen till skapande, musik och drama.

Vi atar oss att starka barns identitet och sjalvkansla genom att:

e Vi arbetar med att utvecklavar gemensamma vardegrund.

» Vi tror pa barnets eget tankande och till dess egnaformagor.

e Barnen far uttrycka sina onskemd och diskutera aktiviteterna pa
forskolan.

e Allahar likastort inflytande och utrymme i verksamheten och samma
majligheter till en allsidig utveckling.
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Vi ger tid for lek.
Vi vuxna &r positiva forebilder genom att behandla varandra och barn
med respekt.

Vi atar oss att ge grundlaggande goda vanor kring kost, rorelse
och héalsa genom att:

Vi

Vi uppmuntrar och utmanar barnen sa att de far en varierad och

lustfylld upplevelse av rorelse bade inomhus och utomhus.

Vi forlagger en stor del av var verksamhet utomhus och tar tillvara
naturens utmaningar.

Vi lyssnar till barnens egnainitiativ.

Vi serverar varierad och néringsriktig kost med salladsbuffé och frukt
varje dag.

Vi har en hdg andel ekologiska livsmedel och reducerar sockret i

matl agningen.

Vuxna & goda forebilder genom att skapa lugna och trivsamma
maltidsmiljGer.

Véarakokerskor lagger stor vikt vid att maten ska se inbjudande ut sa att
lusten vackstill att véga préva nya smaker.

atar oss att informera och att samverka genom att:

Vi anvander oss av forddraaktiv inskolning.

Vi har ett informationsmaéte pa hosten for nya forédldrar.

Vi har muntlig och regelbunden skriftlig information fran forskolan.
Vi har skriftlig information fran ledningen.

Vi erbjuder utvecklingssamtal med varje barns foraldrar, tva ganger per
ar.

Vi har foraldraméte och andra former av méten sdsom gardsfester,
drop-inkaffe.

Vi har forskoleréd.

Vi har en enkét som delas ut till allaforéldrar.

Vi har synpunkts- och klagomadl shantering.

Vi arbetar med pedagogisk dokumentation och portfolie.

Vi atar oss att barn ska delta i planering och utvardering
utifran sina forutsattningar genom att:

Vi skapar en miljo och ett klimat i gruppen dér barnen kan framfora

sina asikter och synpunkter.

Vi har ett tema- projektinriktat arbetssétt som bygger pa barnets behov
och intressen.
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e Vi arlyhordafor barnets speciella 6nskningar, intressen och asikter.

e Vi uppmuntrar barnet till att séga vad de téanker och tycker.

e Vi har barnsamtal och intervjuer anpassade till barnens alder dar barnen
far mojlighet att fora fram sinatankar och reflektioner.

e Vi & nyfiknapadet barnen for tillfallet & intresserade av

e Béde inomhus- och utomhusmiljon stimulerar till lek, utforskande och
egnava. Materialet ar 1&tatkomligt och méjliggor barnens egnaval.

e Vi ger tid och utrymme for leken.

Vi atar oss att barn pa Stureby forskolor ska utveckla sitt
larande med fokus pa sprak, matematik och kommunikation
genom att:

e Vi erbjuder ett varierat och tilltalande material.

o Vi arbetar for att 6ka barnens formagartill samspel och skapa ett gott
klimat i barngruppen.

e Vi samtalar, beréttar sagor och beréttelser, vi §unger och rimramsar, vi
skapar och har drama/rorel selek.

e Vi uppmarksammar barnen pa matemati ska begrepp och lockar till
utvecklande resonemang.

e Vi arbetar for att ala, oavsett kon eller kultur, ska halika stort
inflytande och utrymme i verksamheten och samma mdjligheter till en
alsidig utveckling.

RATTELSE

Véar ambition &r att det skavaragod kvalitet pa var verksamhet. Dina
synpunkter & darfor mycket viktiga. Om du har synpunkter pa verksamheten
eller inte tycker att vi har levt upp till véra dtaganden vill vi géarna att du hor av
dig sa att vi kan vidareutveckla var verksamhet. Om vi inte har lyckats leva upp
till vara &aganden skavi genast se 6ver vararutiner och réttatill det som har
felat.
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SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du kan lamna dina klagomdl och synpunkter sdval muntligt som skriftligt till
de som arbetar i verksamheten eller till enhetschef:

Anitha Ronnersjd, 076- 121 45 97 eller via e-post
anitha.ronnersjo@eav.stockholm.se .

Klagomd som géller verksamheten ska dokumenteras och fortlopande tas
upp pa arbetsplatstraffar dar all personal tillsammans diskuterar vad som
kan goras for att de inte ska upprepas. Tre ganger per & analyserar vi samlat
de eventuella klagomal vi har fatt in for att ha detta som grund for att
utveckla verksamheten. Da rapporteras ocksa hanteringen av klagomalen
vidaretill nastanivai forvaltningen.

VILL DU VETA MER?

De &taganden som vi presenterar ovan har vi sett som viktiga och vardefulla for
dig. Vill du vetamer om véar verksamhet och hur vi arbetar & du hjartligt
vakommen att ringatill oss eller besdka var hemsida www.stockholm.se/eav .

Enskede 2009-11-17

Anitha Ronnerg o
Forskol echef
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