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Trafikkontoret

Fördelning mellan kvinnor och män per 2008-11-01

Antal anställda 

Kvinnor Män Totalt

Månadsavlönade, tillsvidareanställda 203(45%) 249(55%) 452(100%)

Antal/andel i ledningsgrupper 7(70%) 3(30%) 10(100%)

Antal/andel chefer och arbetsledare 25(38%) 40(62%) 65(100%)

Åldersstruktur

Åldersgrupp Kvinnor Män Totalt

- 29 år 9 15 24

30-39 år 44 42 86

40-49 år 65 44 109

50-59 år 64 77 141

60- år 21 71 92

Totalt 203 249 452

Medelålder 46 år 50 år 48 år

Månadsavlönade, tillsvidareanställda per yrkesgrupp

Typ av arbete Kategori Kvinnor Män Totalt

Ledningsarbete Administrativt 13 6 19

Tekniskt 4 16 20

Ledningsarbete Totalt 17 22 39

Handläggare Ekonomi/IT/Personal 17 7 24

Information 6 1 7

Markupplåtelser 11 9 20

Upphandling/Inköp 3 6 9

Verksamhetsplanering 7 3 10

Övrigt 13 11 24

Handläggare Totalt 57 37 94

Administratör Ekonomi/IT/Personal 17 1 18

Utredning 20 6 26

Övrigt 23 3 26

Administratör Totalt 60 10 70

Teknisk arbete Arkitekt 7 1 8

Byggnadsinspektion 6 6

Ingenjör, belysning 2 5 7

Ingenjör, drift 14 21 35

Ingenjör, park o gata 11 23 34

Ingenjör, trafikdrift 5 4 9
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Ingenjör, annan 7 20 27

Månadsavlönade, tillsvidareanställda per yrkesgrupp

Typ av arbete Kategori Kvinnor Män Totalt

Tekniker, drift 31 31

Tekniker, IT 10 7 17

Tekniker, annan 4 15 19

Teknisk arbete Totalt 60 133 193

Hantverkare Anläggningsarbete 20 20

Elektriker/Elmontör 1 19 20

Övrigt 8 8 16

Hantverkare Totalt 9 47 56

Totalt 203 249 452
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