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Tillsynsplan fér enskild verksamhet
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Forslag till beslut

Kista stadsdelsndmnd beslutar att

1. godkénna tillsynsplanen
2. overldmna tillsynsplanen till Lansstyrelsen i Stockholms lén.

Olle Johnselius Ulrika Axelsson
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Individ och Familj
Sammanfattning

Léansstyrelsen 1 Stockholms l4n, ansvarar for beslut om tillstand att driva hem for vard
eller boende, har begért en tillsynsplan for de enskilda verksamheter som finns inom
stadsdelen. Verksamhet for vilken tillstdnd krévs enligt 7 kap 1 § socialtjanstlagen star
under 16pande tillsyn av socialndmnden i den kommun déir verksamheten &r beldgen enligt
bestimmelserna i 13 kap 5 § socialtjénstlagen. Inom stadsdelen finns Ungdoms Stegen
AB verksamheter, HVB for barn och ungdomar (dagverksamhet) samt stodboende.
Forvaltningen anger hér tillvigagéngssétt for tillsyn och plan.
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Arendets beredning
Arendet har handlagts inom staben for avdelning individ och familj (IoF).

Bakgrund

Lansstyrelsen i Stockholms 14dn har i remiss (dnr: 7012-06-88737) till stadsdelsndmnden
begirt att fa ta del av ndmndens tillsynsplan for ar 2007 for de enskilda verksamheterna
som finns inom stadsdelen. Lansstyrelsen har tidigare erhallit tillsynsplan i mars 2006.

Tillsynsplanen foljer Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad om hem for vard eller
boende (SOSFS 2003:20). Dér foreskrivs att den 16pande tillsynen enligt 7 kap 1 §
socialtjidnstlagen skall innefatta inspektion av dylik verksamhet minst en gang per éar.

Ungdoms Stegen AB:s verksamheter bestar av en dagverksamhet (HVB for barn och
ungdom) samt ett stddboende. Ungdoms Stegen riktar sin verksambhet till pojkar/
ungdomar i dldrarna 14-20 &r med kriminell bakgrund samt med social- och
relationsproblematik.

Tillsyn av Ungdoms Stegens verksamheter har dgt rum under 2006, den 3 april respektive
25 april. Forvaltningen uppmérksammade ett flertal brister som redovisades i
tillsynsrapport till ldnsstyrelsen i Stockholms 14n i maj ménad 2006. Lénsstyrelsen fann
skal att rikta kritik mot Ungdoms Stegen AB avseende brister i att begira utdrag fran
Rikspolisstyrelsens belastnings- och misstankeregister samt att omfattningen av
handledning och kompetensutveckling inom personalgruppen inte var tillricklig.

Tillvigagangssitt for tillsyn av de enskilda verksamheterna

Tillsyn enligt 13 kap 5 § socialtjénstlagen sker genom besok vid verksamheterna, som har
att besvara ett forfrigningsunderlag muntligt och/eller skriftligt. Frageformuléret
kompletteras med intervju med ansvariga for verksamheten samt delar av personalen.
Eventuellt intervjuas enskild placerad och/eller anhorig. Den information som inkommit
16pande mellan tillsynstillfédllena t.ex. upplysning fran verksamhetschef frén placerad
stadsdel/kommun granskas.

Frageformuldret innehaller f6ljande delar:

e antalet inskrivna i verksamheten med kons- och aldersfordelning och antalet med
utlandsk bakgrund

e genomsnittlig beldggnings- och placeringstid

e orsak till avbrutna placeringar

e myndigheter som har placeringar vid tillsynstillfallet

e behandlingsinriktning (ideologi/metod)
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e verksamhetens méal och resultat samt med vilka medel malen uppfylls

e planer pé forédndring av verksamheten

e form av kvalitetssikring, jamstélldhets- och méngfaldsplan

e  hur urval och inskrivning gér till

e hur uppdraget svarar mot handlings-/vardplaner

e aktiviteter under boende- respektive behandlingstiden t.ex. studier, praktik eller
annan sysselsittning

e veckoplanering

e anhdrigas synpunkter pa verksamheten och mdjligheter till insyn och information

e handldggarnas synpunkter

e hilso-och sjukvérd respektive friskvard och eftervard

e hur dokumenteras uppgifter om den enskilde och hur férvaras dessa

e antal anstillda, kompetens med avseende pa savél utbildning som erfarenhet,
personalomséttning, intern och extern handledning, fortbildning, medarbetar-
/utvecklingssamtal, konsulter knutna till verksamheten, jour och eventuell
nattbemanning

e standarden pé lokaler med avseende pa t.ex. ventilation, belysning, inventarier,
trivsel och gemensamma utrymmen

e kost d.v.s. i vilken man de placerade far regelbunden, néringsriktig kost

e miljoarbete

e vardavgiftens storlek och vad som avgor.

Plan for tillsyn

Kista stadsdelsforvaltning avser att 16pande folja upp verksamheterna inom Ungdoms
Stegen AB. Under forutsittning att verksamheterna bedrivs med tillstindsbeslut fran
lansstyrelsen och ovanstaende tillvigagéngssitt tillimpas kommer tillsyn ske varje ar.
Léansstyrelsen 1 Stockholms l4n erhéller rapport med tidigare tidsintervall om avvikelser
uppmaérksammas eller ovanstaende kriterier inte uppfylls.

Mot bakgrund av 2006 ars tillsynsrapport kommer forvaltningen att bl.a. félja hur
kompetensutveckling och handledning genomf6rs inom Ungdomsstegen AB
verksamheter.

Forsta tillsyn enligt denna plan rapporteras till ldnsstyrelsen i Stockholms lén i april
manad.



