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Motionéren Karin Ragsjo foreslér i sin motion kommunfullméktige att besluta om
reformering av riktlinjer for forsorjningsstdd sa att fler 1angtidsarbetslosa far till-
géng till relevant utbildning som leder till hallbart arbete och forsorjning.

Forvaltningen har uppfattningen att arbetet med att aktivera den enskilde individen
ar en forutsittning for att kunna tala om arbetslinjen och for att individen ska kun-
na gd frin bidrag till egen forsorjning. Att ateruppta eller slutfora studier ar en
viktig del 1 denna process.

Forvaltningen bedomer att ekonomiskt bistdnd for SL-resor beviljas efter indivi-

duell behovsprévning for individer som har behov av att resa for att kunna delta i
aktiviteter som bidrar till malet att bli sjdlvforsorjande.
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Motion 2011:47 av Karin Ragsjo (V) om reformering av riktlinjer for forsorjningsstod sa
att fler langtidsarbetslosa far en realistisk chans att fi en héllbar anstillning.
Remissbehandling

Kommunstyrelsen har begért remissvar pd motion (2011:47) fran Karin Ragsjo
(V) om reformering av riktlinjer for forsorjningsstod sé att fler langtidsarbetslosa
fir en realistisk chans att f4 en héllbar anstéillning.

Yttranden har begirts av Rinkeby-Kista, Skirholmen och Alvsjo stadsdelsnimn-
der, socialnimnden, arbetsmarknadsndmnden samt stadsledningskontoret och ska
vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 30 september 2011.

Motionen

Mot bakgrund av att manga av de arbetslésa som idag ar inskrivna pé jobbtorgen
saknar relevant utbildning foreslar motionéren att kommunfullmiktige beslutar
foljande:

1. Analysera utbildningsbehovet for de inskrivna pa jobbtorgen.

2. Anpassa jobbtorgens utbud av utbildningar till aspiranternas behov av ut-
bildning som syftar till hallbara jobb.

3. Omarbeta riktlinjerna for forsorjningsstod sa att de inskrivna pa jobbtorg
som saknar relevant utbildning kan l4sa in grundskolan med bibehallet for-
sOrjningsstod samt de gymnasiedmnen som anses behdvas eller annan ar-
betsmarknadsinriktad utbildning for att kunna soka sig ut pa den 6ppna ar-
betsmarknaden eller hogre utbildning.

4. Aterinfora SL-kortet i normen for forsdrjningsstdd, sé att alla som ir in-
skrivna pa Jobbtorg har mdjlighet att vara aktivt arbetssdkande.

5. InfOra en ritt att fa ekonomiskt bistand till arbetsresor dven utanfor SL-
kortsomradet, om det inom en viss kortare tid bedoms leda till arbete.

Motionen bifogas i sin helhet.

Férvaltningens synpunkter

1. Analysera utbildningsbehovet for de inskrivna pd jobbtorgen.
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Att analysera utbildningsbehovet for de inskrivna pé jobbtorgen ingér i jobbtorgs
och utbildningsforvaltningens uppdrag. En individuell bedomning av en persons
behov och formaga ska alltid goras. Samverkansarbetet mellan jobbtorg och ut-
bildningsforvaltningen ér dirfor viktigt.

2. Anpassa jobbtorgens utbud av utbildningar till aspiranternas behov av ut-
bildning som syftar till hallbara jobb.

De individer som &r aktuella for jobbtorg har mycket olika livssituationer och skif-
tande problematik. Det ligger en stor utmaning i att organisera arbetet sa att indi-
videns behov dr i1 fokus och att tita uppfoljningar sker sa att deltagarna inte blir
anonyma och forloras i hanteringen.

Det ar forvaltningens uppfattning att jobbtorgen upphandlar utbildningar efter de
behov aspiranterna har och efter de resurser som finns, for att i forlingningen ska-
pa hallbara arbeten.

3. Omarbeta riktlinjerna for forsorjningsstod sa att de inskrivna pd jobbtorg
som saknar relevant utbildning kan ldsa in grundskolan med bibehdllet
forsorjningsstod samt de gymnasiedmnen som anses behévas eller annan
arbetsmarknadsinriktad utbildning for att kunna soka sig ut pd den éppna
arbetsmarknaden eller hogre utbildning.

Det ar forvaltningens uppfattning att arbetet med att aktivera den enskilde och
erbjuda honom eller henne forutséttningar att hdvda sig pé arbetsmarknaden &r en
forutséttning 1 den aktiva arbetsmarknadspolitiken och en forutsittning for att man
ska kunna tala om arbetslinjen. Forvaltningens arbete har den inriktningen att in-
divider ska gé fran bidrag till egen forsorjning. Att medverka till att individer ater-
upptar och slutfor sina studier ar viktigt for att kunna ta sig ut pa den 6ppna ar-
betsmarknaden eller till hogre utbildning

Staden gar 14ngt i sitt ansvar for att individer ska komma i arbete eller fa rehabili-
tering och ndrmar sig alltmer arbetsformedlingens och/eller forsdkringskassans
ansvarsomraden. Stadsdelsforvaltningens insatser dr koncentrerade till de grupper
som har svérast att komma ut pd arbetsmarknaden. Det &r viktigt att samverkans-
formerna med arbetsformedlingen och forsdkringskassan fortsitter utvecklas.

Enligt stadens riktlinjer for handldggning av ekonomiskt bistand ska forsorjnings-
stod som huvudregel inte beviljas som studiefinansiering for reguljar utbildning
eftersom detta kan medfora en inlasningseftekt. Forsorjningstdd ska inte beviljas
vid annat dn korta tidsbegransade kurser inom ramen for de insatser som erbjuds
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arbetslosa, diar den sokande samtidigt soker arbete. Om en person i undantagsfall,
efter individuell behovsprévning, beviljas ekonomiskt stdd av socialtjansten for
vuxenstudier ska denne énda alltid s6ka studiemedlets bidragsdel.

Av stadens riktlinjer framgar att yrkesvux dr en sérskild arbetsmarknadspolitisk
satsning pa yrkesinriktade kurser pa gymnasial niva inom den kommunala vuxen-
utbildningen. Arbetslosa med forsérjningsstod som 1 enlighet med uppréttad ar-
betsplan paborjar en kurs inom yrkesvux kan beviljas kompletterande forsorj-
ningsstdd. Den sokande maste uppbara studiemedlets bidrags- och lanedel samt
eventuellt tilliggsbidrag for barn.

4. Aterinfora SL-kortet i normen for forsorjningsstod, sd att alla som dr in-
skrivna pa Jobbtorg har maojlighet att vara aktivt arbetssokande.

Enligt stadens riktlinjer s& beviljas bistand till SL-resor inom ramen for forsor;j-
ningsstodet om behov av resa foreligger for att kunna arbeta eller for att kunna
delta i regelbundna aktiviteter for att komma 1 arbete. Personer som arbetar eller
deltar i arbetssokarverksamhet inom géngavstand frdn bostaden har ej rétt till bi-
stdnd for arbetsresor. Betrdffande rimligt gdngavstdnd kan ca 3 km tjdna som ut-
géngspunkt.

Beroende pé hur frekvent behovet av resor dr kan bidrag beviljas antingen till {or-
kopsremsor eller till manadskort. Kostnaden for nddvandigt antal forkdpsremsor
ska jamforas med kostnaden for ménadskort, det billigaste alternativet ska viljas.

Det ar forvaltningens beddmning att ekonomiskt bistdnd for arbetsresor beviljas
for klienter som har behov av att resa for att kunna delta 1 aktiviteter som syftar till
att komma 1 arbete.

5. Infora en rdtt att fd ekonomiskt bistdand till arbetsresor dven utanfor SL-
kortsomradet, om det inom en viss kortare tid bedoms leda till arbete.

Om en klient ansoker om bistand for arbetsresor utanfor SL-kortsomradet géller
samma forutsittningar som redogjorts for under punkt 4. I varje drende gors en
individuell provning utifran givna forutséttningar.

Det ar forvaltningens bedomning att ekonomiskt bistdnd for arbetsresor utanfor
SL-kortsomrédet kan beviljas efter en individuell behovsprévning.
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