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Sammanfattning

Pa stadsdelsndmndens sammantrdde 2005-12-15 anmélde ledamoten
Bertil Fredriksson (kd) och Peter Molin (kd) skrivelsen ”Fér barnen
komma till tals 1 Stockholm?”

Stadsdelsndmnden gavs i uppdrag att redovisa hur barnkonventionen i
sin helhet har arbetats in 1 verksamheten.

Inom saval forskola, skola, fritid och kultur, som individ och familje-

omsorgen dr barnkonventionen sedan flera ér ett viktigt
grunddokument, som pé olika sétt genomsyrar verksamheterna.
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom Forskola, skola, fritid och kultur och Individ-
och familjeomsorgen.

Bakgrund

Pé stadsdelsndmndens sammantrdade 2005-12-15 anmélde ledamoten

Bertil Fredriksson (kd) och Peter Molin (kd) skrivelsen ”Fér barnen

komma till tals i Stockholm?”

Kommunfullméktige har reviderat sitt handlingsprogram for hur

stadens verksamheter ska arbeta utifrdin FN:s Barnkonvention. Utifran

skrivelsen och kommunfullmiktiges uppdrag ges stadsdelsndmnden i

uppdrag att redovisa hur barnkonventionen i sin helhet har arbetats in i

de verksamheter som ansvarar for barn och ungdom och da

7~ specifikt redovisa hur barnens bdsta beaktas i alla beslut som
fattas

- specifikt redovisa vad som gérs for att barnen ska fd komma till

tals specifikt redovisa hur uppféljningen av detta sker ”

Stadsdelsforvaltningens svar

Fyra huvudprinciper

Fyra av barnkonventionens femtiofyra artiklar kallas for ”de fyra
huvud- principerna”, som é&r vigledande for hur resten ska tolkas. De
slar fast:

- Att alla barn har samma réttigheter och lika virde. Ingen far
diskrimineras.

- Att det dr barnens bésta som ska komma i frimsta rummet vid
alla atgérder som ror barnet. ("Barnens bésta” dr konventionens
grundpelare).

- Att varje barn har rtt att 6verleva, leva och utvecklas. Artikeln
handlar inte bara om barnets fysiska hélsa, utan ocksa om den
andliga, moraliska, psykiska och sociala utvecklingen.

- Att varje barn ska ha rétt att uttrycka sina &sikter och fa dem
beaktade i alla fragor som berér honom eller henne. Hansyn ska
dérvid tas till barnets alder och mognad.

Socialtjinsten

Barnperspektivet framhalls redan i 1 kap Socialtjénstlagen:

”Nar atgarder ror barn skall det sdrskilt beaktas vad hinsynen till
barnets bésta kraver.”

All verksamhet inom individ- och familjeomsorgens enheter for barn
och ungdom utgar fran géllande lagstiftning och FN:s barnkonvention.
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Enheterna for barn och ungdom har under 2005 gatt igenom och
diskuterat olika etiska fragestéllningar och hur enheterna ska arbeta
utifrén barnperspektivet.

Vid utredning fors ofta samtalen med hela familjen, men med
utgdngspunkt i barnets bista. Nér barnen &r tillrdckligt gamla for att
forsta, halls samtal med bara barnet. Uttalanden fran barnet noteras
och utredaren beddmer barnets utsagor med hénsyn till barnets alder
och mognad. Ett barn far aldrig avtvingas stéllningstagande i dessa
maél och drenden.

Om vérdnadshavaren trots anstrdngningar fran socialtjanstens sida
motsitter sig att utredaren har samtal med barnet utgor det hinder f6r
att genomfora samtal eftersom vardnadshavaren enligt Fordldrabalken
har bestimmanderétten. Socialtjdnsten har till uppgift att dokumentera
barnets asikt och om vardnadshavaren motsétter sig samtal med barnet
dokumenteras detta.

I de fall dér det inte gér att 4 tillstind samtal med barnen stravar
utredaren att ge barnet information om utredarens funktion, hur
utredaren uppfattar barnets situation och behov och vad som kommer
att ske den narmaste tiden. Efter beddmning av situationen och med
hénsyn till barnets &lder, ges barnet utredarens namn och telefon-
nummer for att underldtta uppfoljande kontakt. I kontakten med barn
anvinds olika hjdlpmedel t ex nétverkskartor, dockor, skalor, nallekort
och onskefragor.

I insatsenhetens uppdrag under 2005 med familjer med ungdomar 13-
20 ar fordes enskilda samtal med samtliga ungdomar. Nér det géller de
familjer som hade barn 0-12 ér, férdes enskilda samtal alltid med 10-
12 4ringarna. Aven med yngre barn kunde samtal ibland foras
beroende pé situationen och utifran vilken insats som var aktuell.

I frégan om boendet nér fordldrarna dr skilda far barnen alltid sidga sin
mening. Inom familjevarden och vid institutionsplaceringar ar samtal
med det placerade barnet en inarbetad rutin vid uppfoljningar.

I verksamheten med utredningslédgenhet ér ett av syftena att
konkretisera barnperspektivet i det praktiska arbetet och skapa en
process dir bade barnet och fordldern ar delaktig. Fran utredningens
borjan fors barnets perspektiv in som underlag for reflektion och
handling i den fortsatta processen. Familjerna far goda forutsattningar
att bli sedda och respekterade i utredningslédgenheten.

Utbildning i barnperspektivet ska genomféras under vdaren 2006

Verksamheter som berdrs av denna utbildning &r Individ- och
familjeomsorgen och socialpsykiatrins bestillar- och utforarenheter.
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Malet med utbildningen é&r att forbattra samarbetet dver
enhetsgrianserna med fokus pd barnperspektivet.

Forvantningar pa utbildningen:

o Att skapa ett gemensamt férhallningssétt med barnperspektivet
1 fokus utifran olika infallsvinklar och funktioner, inom
organisationen.

« Dialogen mellan medarbetare och chefer - vad betyder den i
praktiken for att ett gemensamt forhallningssétt med barnen i
fokus skall kunna uppnas.

« Att knyta ihop barnperspektivet utifrdn de olika enheternas
perspektiv.

Inom vuxenenheten &r missbrukande fordldrar en prioriterad grupp.
Aven nir barnet ir placerat utom hemmet #r forildrar med omfattande
missbruk viktiga for barnet och hur barnet mér. Vid dessa forhallanden
upprittas samarbete med enheten Barn, ungdom-utredning.

Vid ans6kan om ekonomiskt bistdnd vid hyresskulder tas sérskilda
hénsyn nér barn finns. Vid avhysning aktualiseras drendet hos enheten
Barn, ungdom-utredning for att utreda hur det fortsatta boendet har
ordnats och for att tillse att ndgon kan nérvara vid sjdlva avhysningen.

Forskola , skola, fritid och kultur
Hur barnens basta beaktas i alla beslut som fattas

Forskolan

Stadsdelens forskolor arbetar aktivt och medvetet med
viardegrundsfragorna. Nér det géller hdnsyn och samspel med andra,
stravar de vuxna hela tiden efter att vara goda forebilder for barnen.
Personalen arbetar medvetet med att utveckla mdjligheterna att ta del
av de manga olika kulturer som finns representerade pé forskolorna,
deras musik, deras lekar och 6vriga traditioner.

For att utveckla barnens empatiska forméga har pé flera hall
faddersystem inforts, s att de dldre barnen far ta ett extra ansvar for
dem som &r nya pa avdelningen.

Skolan

Karaktéristiskt for skolorna i Farsta, dr att de alla arbetar mycket
aktivt med fragor kring normer och vérdegrund. Alla skolor har en
antimobbinggrupp, vars medlemmar gors kidnda for samtliga elever
och personal, sa att det 4r tydligt vilka man kan vinda sig till om
mobbing férekommer.

Skolorna utarbetar ocksa tillsammans med eleverna trivselregler eller
motsvarande for att tydliggdra de normer man vill ska gélla.
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Vad som gors for att barnen ska fa komma till tals

Forskolan

e Personalen ldgger upp arbetet med utgédngspunkt fran barnens
alder och mognad. Barnen pratar eller uttrycker tankar och
viljor pa olika sétt. De minsta som &nnu inte har ett sprak,
pekar och visar och kan pa sa sitt uttrycka vad de vill. De éldre
uttrycker samma sak med ord. Personalen &r lyhord for de
olika uttryckssétten.

Vid forfragan sade barnen pé en 3-5-arsavdelning att de far
bestimma om:

Vilka lekar de ska leka

Vilket material de vill ha

Vem/vilka de vill leka med

Vilka leksaker de vill ta med sig till férskolan

Vilken vég de ska ga till skogen

YVVVYVYY

Barnen har ocksa inflytande pé vilket tema som man arbetat med
pa avdelningen.

Regler och turtagning trénas i de dagliga rutinerna och i
grupplekar.

Barnen tilldelas olika ansvarsomraden, t.ex. for material, stidning
och som matvirdar. Barnen tar i allménhet mycket allvarligt pa det
ansvar de tilldelats.

Med de stora barnen har pedagogerna ofta ”barnméten” eller
motsvarande, nér det dr saker som ska bestimmas for att fa
verksamheten att fungera for alla. En forskola har gétt over till att
kalla dessa moten ”demokratirdd”, for att fa in begreppet
demokrati och diskutera vad ordet betyder.

Skolan

Alla skolor har klassrad och elevrad. Manga har ocksa ett sirskilt matrid.
Olika former for elevernas inflytande dver och ansvar for skolans
verksamhet utvecklas:
t.ex. att vara kompisstddjare, ta hand om utldningssystem pa
rastverksambhet eller i bibliotek och att hjdlpa till i skolmaltiden.

Lararna far fortbildning i elevaktiva arbetssatt

”Ungas rost 1 Farsta” dr ett stadsdelsfornyelseprojekt for
ungdomarl3-20 ar. Syftet med projektet dr att unga ska bli delaktiga,
fa inflytande och kunna paverka.

Under aren 2005-2006 finns en ungdomslots i Farsta som ska samla
upp ungas asikter och skapa méten och dialog mellan unga,
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tjanstemin och politiker. Allt for att Farsta ska bli en dnnu battre
stadsdel att bo och véxa upp i.

e Community 123Farsta.com &r en redaktion med ungdomar i som
har skapat en Community for Farstas unga. 123Farsta.com ska
fungera som en traffpunkt med viktig information dér ungdomar
kan diskutera aktuella frdgor med politiker och tjdnstemédn i Farsta.

e Ungdomar utbildas i Barnkonventionen, demokratifragor och
elevritt.

e Ett ndtverk byggs upp mellan skolornas elevrdd / kamratstod.

e Skolpersonal och fritidsledare utbildas i demokratiska
arbetsmetoder.

e En gemensam skoldemokratihandlingsplan utarbetas for Farstas
kommunala hogstadieskolor - med elevinflytande i fokus.

Uppfoljning

Socialtjinsten

Enheten Barn, ungdom-utredning, kommer under 2006, som ett led
1 interkontrollen, att genomfora stickprovskontroller i akter och
granska en utvald del av enhetens genomforda utredningar, enligt
Lénsstyrelsens mall.

Forskolan

P& forskolorna dr det vanligt att varje dag avslutas med en samling, da
barn och personal har en utvirdering av dagens innehall och arbetssitt.
Genom att barnen far vara med och fatta beslut tillsammans med andra
barn och sina pedagoger, utvecklar de en formaga att kompromissa och
respektera varandra.

Foraldrarnas uppfattning om verksamheten kommer personalen
tillkdnna bl.a. via dterkommande brukarundersdkningar och
uppfoljningssamtal.

Skolan

Den I6pande uppfoljningen av inflytandet pa skolans verksamhet ur
ett elevperspektiv, sker huvudsakligen via klassradsmoten, som
vanligtvis dger rum en gang i veckan och genom elevradens arbete.
Dérutdver genomfors varje termin trivselenkéter eller motsvarande,
dér eleverna anonymt kan uttrycka sin uppfattning om situationen i
skolan.

Foréldrarnas uppfattning om verksamheten redovisas i dterkommande
brukarundersokningar.

Bilaga: Skrivelse fran Bertil Fredriksson (kd) och Peter Molin (kd).
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