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HAGERSTEN-LILJEHOLMENS AVTALSUPPFOLINING

STADSDELSFORVALTNING CEVIDERAD 205006
SOCIAL OMSORG

UPPFOLJNING AV ENTREPRENADAVTAL

Verksambhet: Fruangens ungdomsgérd och
Storsvéngens ungdomsgérd

Entreprenér: Frudngens ungdomsgard AB

Datum for 12 oktober 2009

uppféliningen:

Plats: Storsviangens ungdomsgard

Narvarande: Michael Gross, VD, forestdndare Frudngen

Malin Aspelin, forestdndare Storsvingen
Karin Hogling, enhetschef
Inger Nilsson, administrativ sekreterare

Kontakt: fug@home.se

VERKSAMHETEN

Malgrupp och hur val den nés
Malgruppen dr ungdomar 13-18 &r. De flesta besokarna &r ungdomar som gar pa
hogstadiet, men pa bada gardarna finns dven en del gymnasieelever.

For att fa in nya ungdomar bjuder Frudngen in sjuorna till besok under skoltid
samt har 6ppet en kvill i veckan bara for dem, under september ménad.
Under hosten 2009 kom ganska ménga nya besokare fran ak 7 1 Frudngsskolan.

P& Storsvidngen blev under en period véren 2007 en del av de yngsta besdkarna
bortskramda av ungdomar som kom frn andra omraden, men detta problem finns
inte sedan garden infort nya och tydligare regler.

Fruidngen har 30-70 besokare per kvill, Storsvingen 35-50. Antalet varierar over
aret. Pa Fruingsgarden gér ungdomar bade fran Frudngen och fran andra omréden
som Vistertorp, Higerstensasen, Alvsjo, segeltorp och Brediing. P4 Storsviingen
gér mest stammisar, ungdomar som bor i Mélarhjden.

Det viktigaste innehadllet i verksamheten och vilka aktiviteter som
erbjuds

I Fruéngen finns ateljé, filmklubb, sdllskapsspel, biljard, sporthall med pingis,
fotboll och innebandy mm. En aktivitet erbjuds varje kvéll. Efter obligatorisk kurs,
har besokarena tillgang till gym med instruktor. Repetitionslokaler finns som é&r
fullbokade hela tiden. Aterkommande musikkvillar ordnas dir ungdomarna far
spela for publik. Pa sportlovet kan besokarna folja med pa en skidresa.
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I Storsvingen finns séllskapsspel, ateljé och verkstad, musikstudio och datorer. En
aktivitet erbjuds varje kvill, t.ex. matlagning och bakning. Vissa aktiviteter utanfor
gérden erbjuds ocksa, som laserspel, bowling, fotboll eller att titta pa fotbolls-
eller ishockeymatcher.

En ny tanke i arbetet &r att personalen inte ska servera ungdomarna fér mycket,
utan istdllet hjdlpa dem att ordna saker sjélva.

Gardarna har haft gemensamt disco tillsammans med Kunskapsskolan,
Mailarhojdens skola och Fruidngens skola for sjuorna. Ca 75 ungdomar kom.

De som gér pa garden 1 Fruidngen har i allminhet inte nagra andra fritids-
aktiviteter utan dr pa garden varje kvéll som det ar 6ppet. I Midlarhdjden har
ungdomarna ménga olika fritidsaktiviteter och press pa sig hemifran att skota
skolarbetet. De dgnar dirfor inte lika mycket tid at ungdomsgarden utan besoker
den mer sporadiskt.

Aktiviteter som ér riktade speciellt till flickor eller till pojkar
Personalen pa Storsvéngen har dgnat sig extra at nya flickor fran arskurs 7 som
kommit till gdrden. Eventuellt ska en sjalvforsvarskurs for tjejer ordnas genom
Fryshuset, men nagra andra speciella tjejaktiviteter finns ingen efterfragan pa.
Inte heller 1 Fruéngen vill flickorna ha egna aktiviteter.

Andelen flickor bland besdkarna dr ca 25% 1 Frudngen och 30-35% pa
Storsvingen.

Besdékarnas delaktighet i verksamheten

Gardsmote halls tva génger per termin. Ungdomarna kan dessutom delta under en
halvtimme pa personalmotet. Forslagslada finns. De synpunkter som kommer in
diskuteras pd personalméte. Diverse fordndringar har gjorts till f61jd av forslagen.

Oppettider

Béda gardarna har 6ppet mandag-torsdag kl. 19-22 samt fredagar kl. 19-23
(tidigare till k1. 22). Dessutom hélls 6ppet for extra aktiviteter, som disco. I den
brukarundersdkning som gjorts framkom 6nskemal fran ungdomarna om att
gardarna ocksa ska ha dppet pa sondagarna vilket personalen nu diskuterar.

Fruédngen har 6ppet pa dagtid varannan helg for LSS-verksambhet.

P& sommaren har gardarna stingt enligt avtal, dvs frn en vecka efter
skolavslutningen till tiodagar fore skolstart.
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Verksamhetens och lokalernas tillgénglighet f6r ungdomar med
funktions-nedséttning

Storsvéngen lokaler &r inte tillgdngliga, eftersom déar finns trappor och ingen hiss.
I Fruéngen gar bdda vaningsplanen att nd med hiss.

Fruéngen har sdrskild ungdomsgardsverksamhet enligt LSS. Den verksamheten
foljs upp 1 sérskild ordning.

Arbete mot mobbning och diskriminering
Principen &r att ungdomarna ska kunna kénna sig trygga pé girden. Pa varje
personalméte tar man darfor upp vad som hiander med ungdomarna.

Tydliga regler finns for vad ungdomarna far gora och sédga och for hur personalen
ska agera. Nolltolerans géller mot tillmélen, &ven om de ar pa skoj.

Personalen ska gé pé foreldsning om mobbning och hur man ska hantera den.

Drog- och brottsférebyggande arbete
Temavecka mot droger halls varje vér (dven kérleksvecka har hallits). Samarbete
finns med faltassistenter och ungdomsstodjare.

Pé storhelger och fredagar gors alkotest, liksom nér personalen misstianker att
nagon dr paverkad. Om nagon besokare dr pdverkad ringer personalen hem till
fordldrarna. De ungdomar som det finns oro kring diskuteras pd personalmoten.
Vid misstanke om missbruk gors anmélan till socialtjansten.

Samarbete med féréldrar, skolor, faltassistenter, socialtjéinsten och
andra viktiga verksamheter och personer

Samarbetet med socialtjansten och med féltassistenterna fungerar vil. Samarbetet
med Fruingsskolan dr inte sd bra, den upplevs som svér att ha att géra med och
ingen skolkurator finns dér. Storsvéngen tréffar skolkurator och fdltassistent en
géng per manad.

Fruéngen samarbetar med polisens handbollsforening, som tranar pa gymmet med
sina ledare. Storsvingen samarbetar med Mélarhdjdens kyrka, som haft 6ppet for
ungdomar nér ungdomsgarden hade stingt.

Gardarna samarbetar med Hovdingagarden om gemensamt gérdskort, gemensam
brukarenkit och gemensam resa till Are. Man har ocksa haft en gemensam pask-
aktivitet och planerar gemensamt jippo i Vistertorpshallen pa héstlovet. Aven en
gemensam personalfest har ordnats.
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PERSONAL

I Fruéingen finns sju anstillda, varav en pa heltid (Micke G). Ovriga ir tim-

anstillda 10-12 timmar/vecka. P4 Storsvingen finns sex anstéllda, varav en
pa heltid (Malin A). De timanstéllda har antingen utbildning som socionomer,
larare etc. eller erfarenhet fran omrddet. Tillgang finns till vikarier.

Tre personer arbetar under mandag-torsdagskvillarna och fyra pa fredagarna.

I Fruéngen har en person slutat pd grund av studier. En helt ny och en "nygammal”
person har anstillts. P4 Storsviangen har ocksa en person borjat studera och en ny
har anstallts.

Personalen erbjuds kurser och foreldsningar, men de har svért att gd pd dem
eftersom de vanligen har ett heltidsarbete pa dagtid utover sitt arbete pa
ungdomsgérden. Under &ret har ndgra medarbetare varit pa foreldsningar om bl.a.
barn med sirskilda behov, om droger och om att starta tjejgrupp.

Ingen regelbunden handledning finns utan i forsta hand diskuterar personalen med
forestandaren och med varandra pa personalméten. Om nagot hander kan konsult
tas in.

Utvecklingssamtal med personalen sker en gang per ar. Pa hostens planeringshelg
kommer utbildning ges 1 forsta hjilpen. Systematiskt brandskyddsarbete sker
kontinuerligt.

KVALITETSARBETE

De mal och ataganden som finns &r de som framgar av anbudet. Personalen
utvirderar sjdlv verksamheten varje host, dd samtliga anstéllda triffas en helg.

Brukarundersokning (med samma fragor som Hovdingagéirden) ar gjord.

De synpunkter som kommit frdn ungdomarna har géllt for fa tevekanaler samt
flyttning av Storsvingens ungdomsgérd till Axelsberg, som ungdomarna dr emot.
Forestdndaren befarar att det kan bli svért att fA med dem till de nya lokalerna.

DOKUMENTATION OCH INFORMATION

Verksamheten dokumenteras genom att personalen skriver dagbok varje dag.

I Fruéingen gors statistik gors varje kvéll genom att man noterar antalet antalet in-
och utpassager samt rdknar antalet besokare kl. 20.30 (uppdelat pé tjejer och
killar). Storsvdngen bockar av besdkarna efter en namnlista en vecka per termin.
Statistiken sammanstélls kvartalsvis. Gemensamma sitt att mata diskuteras med
Hovdingagérden sé att siffrorna ska bli jamforbara.
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Marknadsforing av verksamheten sker genom information i skolorna (alla sjuor
bjuds in) samt genom flygblad och lappar i skolan. Badda gardarna har egen webb-
plats och Facebooksida.

SAKERHET OCH ARBETSMILIO

Forestdndaren haller koll pd den fysiska arbetsmiljon och atgardar det som behovs.
Formell arbetsmiljorond gors en gang per termin. Den psykiska arbetsmiljon tas
upp vid varje personalmoéte samt vid medarbetarsamtal.

Handlingsplan finns mot hot och véld bade mellan ungdomar och mot personal.
Planen gas igenom pé personalmote.

ANMALNINGSPLIKT

Information om anmaélningsplikten ges pd personalmdten minst tvd gnger per ar.
Vid oro diskuterar forestandaren med stadsdelsforvaltningen.

MILJOARBETE
Koper ekologiskt kaffe och ekologisk mjolk. Sorterar avfall.

INVENTARIER OCH UTRUSTNING

Storsvédngen har kopt in tre datorer med internetuppkoppling, en diskmaskin,
kopiator/skrivare, studiodator samt hogtalare. Sisab har installerat jordfelsbrytare.

Fruéngen har kopt in tre datorer samt en skrivare.

FORSAKRINGAR
Forsdkring finns hos Lansforsikringar.

VERKSAMHETSBERATTELSE OCH BOKSLUT

Verksamhetsberittelse for 2009 inldmnad till férvaltningen. Bokslut kontrolleras
av forvaltningen genom UC.
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