Ansokan om medel for skad bemanning pa boenden for dldre med demenssdukdomar
Ansokan ska vara Aldreforvalfnmgen Ttllhanda senast 1 Jle 2011

Sfddsdelsntimnd/FﬁreTag: ~ Hagersten-Lilieholmen SDF

Vérd- och omsorgéboende: Axelsberg

anfakfperSon: S “Ingrid Lindmark Tel.  08-50823 520
Bankgiro/ Posfgir'o/ Bankkonto: Bank:

(gdller privata utforare)
Antal platser totalt pd hela vard- och omsorgsboendet
Markera med X:

- Ansskan avser boende med flera enheter/avdelningar for dldre med demenss jukdomar
Om ansokan avser flera avdelmngar ange hur manga 3| ‘

|:I Ansokan avser boende med endast :en enhet/avdelning for dldre med demenssjukdomar

E:I Ansokan avser extra med for boende med hogst tva enheTer‘/avdelnmgqr med hogsT nio platser per
enhet/avdelning och som ligger avskilt utan samordningsndjligheter med andra avdelningar




-Ansékan om medel fér 6kad bemanning pa boenden fér dldre med demenssjukdomar.

*) Natt = Den tid som enheten/avdelningen definierar som natt enligt schemat
Vérd- och omsorgsboende: . Axelsberg : ‘

Avdelnikng: 2 ; Antal omsorgspersoﬁal anstillda dag/kvill, omraknat till heltid ( tex 5,62) den 2 maj 2011
ljl Antal platser pd avdelningen . ‘ . ‘ ‘ TN Antal omsorgspersonai anstillda natt *, omrdknat till heltid den 2 maj 2011
El Antal boende pd avdelningen den 2 maj 2011 . £ . 0,5] Antal sJukskb'Terskér anstillda dag/kvill, omraknat 1l heltid den 2 maj 2011
: EI Antal boende pd avdelningen dir ersattning utgér frdn Stockholms stad den 2 maj 2011 | B Antal sjuksksterskor anstdllda natt *, emrdknat till heltid den 2 maj 2011

Observera att ett tithetschema ska bifogas dir dir det framgar hur personalen 4r fordelad dag, kviill och natt.

Det ska tydligt framga om samordning av personalresurser dag, kvill eller natt sker med andra enheter/avdelningar.

Ange hur ni vill ska bemanningen pé enheten/avdelningen:

Axelshergs vard och omsorgsboende flyttade fran Kastanjen till nya lokaler pa Axelsberg, februari 2011. Pa Kastanjen fanns tva
demensenheter med 12 boende vardera och nu pd Axelsberg dr det 9 boenden vardera pd 3 vaningsplan totalt 27 boenden. En 6kad
bemanning dr nédvindig for att kunna genomfora ett arbetssitt som bygger p3 Validation och Reminiscens. Vi arbetar dven aktivt idag
med att erbjuda aktiviteter fér boenden och med kade medel kan vi erbjuda ett bredare utbud av aktiviteter. For att kunna utveckla
demensenheterna berdknar jag att kostnaden uppgér till 120,000:-/avdelning/ar totalt 360,000:-

Ange vad hi vill uppnd med den skade personalbemanningen:

Eftersom vi har demensboende pa 3 vaningsplan med nio boenden per plan sa r det svart att samordna omsorgspersonalen
mellan vaningsplanen men med Skade medel dkar véra férutsdttningar till att utveckla demensvarden. Vi planerar att arbeta
med reminiscens och validation som metod vilket kréver en person per véning med spetskompetens, som handleder | metoden.
Handledning méste ske i direkt anslutning och under de tider som vi méter och beméter boenden. Det krévs ocksd utbildning for
omsorgspersonalen och sjukskdterskor i metoden. Vi arbetar idag med dagliga aktiviteter som skall leda till att boenden
bibeh&lier sina funktioner sa linge som méjligt. Vi har en stor vintertridgard dér vi ocksa har aktiviteter som skall stimulera alla
sinnen hos boenden, Fér att utveckla och kunna erbjuda ett bredare utbud av aktiviteter krévs tid och engagemang frén
omvardnadspersonalen samt en utékad bemanning.

Beskriv nedan om det finns sirskilda svérigheter att bemanna optimalt p& enheten/avdelningen

(t.ex. lokalernas utformning): Beskriv nedan vilka mojligheter som finns fér samordning av personalresurser med ndgon annan enhet/avdelning:




Ansékan om medel fér 6kad bemanning pa boenden fér dldre med demenssjukdomar.

*} Natt = Den tid som enheten/avdelningen definierar som natt enligt schemat
Vérd- och omsorgsboende: - Axelsberg k :

‘-Avdelning: .3 : 541  Antal omsorgspersoﬁal anstillda dag/kviill, omraknat till heltid ( fex 5,62) den 2 maj 2011
IE] Antal platser pd avdelningen k : Aﬁ’ml omsorgspersonal ans’rﬁll&a natt *, omréknat till heltid den 2 maj 2011
E] Antal boende pd avdelningen den 2 maj 2011 | : : 0,5] Antal sjukskterskor anstdllda dag/kviill, omréknat 1ill heltid den 2 maj 2011
‘ IEI Antal boende pd avdelningen diir erséttning utgdr fran Stockholms stad den 2 maj 2011 0,3 - Antal sjukskb’te‘rskor anstallda natt *, omrédknat till heltid den 2 maj 2011

Observera att ett tithetschema ska bifogas dir déir det framgdr hur personalen 4r fordelad dag, kvall och natt.
Det ska tydligt framg om samordning av personalresurser dag, kviill eller natt sker med andra enheter/avdelningar.

Ange hur ni vill ska bemanningen pd enheten/avdelningen: : Ange vad ni vill uppnd med den skade personalbemanningen:

Axelsbergs vard och omsorgsboende flyttade frén Kastanjen till nya lokaler p& Axelsberg, februari 2011, P3 Kastanjen fanns tva Eftersom vi har demensboende pa 3 vaningsplan med nio boenden per plan sé &r det svart att samordna omsorgspersonalen

demensenheter med 12 boende vardera och nu p4 Axelsberg dr det 9 boenden vardera pa 3 vaningsplan totalt 27 boenden. En 6kad mellan vaningsplanen men med Skade medel 6kar vara férutsittningar till att utveckla demensvérden. Vi planerar att arbeta med

bemanning dr nédvindig for att kunna genomfora ett arbetssitt som bygger pa Validation och Reminiscens. Vi arbetar dven aktivt idag med reminiscens och validation som metod vilket kréver en person per vaning med spetskompetens, som handleder i metoden.

att erbjuda aktiviteter fér boenden och med 6kade medel kan vi erbjuda ett bredare utbud av aktiviteter, For att kunna utveckla Handledning maste ske i direkt anstutning och under de tider som vi méter och beméter boenden. Det krévs ocksa utbildning for

demensenheterna berdknar jag att kostnaden uppgar till 120,000:-/avdelning/ar totalt 360,000:- omsorgspersonalen och sjukskéterskor i metoden. Vi arbetar idag med dagliga aktiviteter som skall leda till att boenden bibehéller
sina funktioner s3 lange som mojligt. Vi har en stor vintertradgard dir vi ocksa har aktiviteter som skall stimulera alla sinnen hos
boenden. Fér att utveckla och kunna erbjuda ett bredare utbud av aktiviteter krévs tid och engagemang fran
omvardnadspersonalen samt en utékad bemanning.

Beskriv nedan om det finns sdrskilda svirigheter att bemanna optimalt pa enhefen/uvdeiningen‘
(tiex. lokalernas utformning):

Beskriv nedan vilka méjligheter som finns for samordning av personalresurser med ndgon annan enhet/avdelning:




Ansékan om medel fér 6kad bemanning pa boenden fér dldre med demenssjukdomar.

Vérd- och omsorgsboende: = Axelsberg

Avdelning: 4

[o] Antal platser p& avdelningen
El Antal boende pd avdelningen den 2 maj 2011

E] Antal boende pd avdelningen dér erséttning utgdr frén Stockholms stad den 2 maj 2011

- Ange hur ni vill 6ka bemanningen pd enheten/avdelningen:

*) Natt = Den tid som enheten/avdelningen definierar som natt enligt schemat

Antal omsorgspersonal anstillda dag/kvill, omrdknat-1ill heltid  tex 5,62) den 2 maj 2011
Antal omsorgspersonal anstillda natt *, omrdknat till heltid den 2 maj 2011
Antal sjukskaterskor anstillda dag/kvall, omraknat till heltid den 2 maj 2011

Antal sjuksksterskor anstillda natt *, omréknat il heltid den 2 maj 2011

Observera att ett tithetschema ska bifogas diir dér det framgar hur personalen ir fordelad dag, kvill och natt,
Det ska tydligt framgh om samordning av personalresurser dag, kvill eller natt sker med andra enheter/avdelni

Ange vad ni vill uppnd med den skade personalbemanningen:

Axelsbergs vard och omsorgshoende flyttade fran Kastanjen till nya lokaler p& Axelsberg, februari 2011, P4 Kastanjen fanns tva
demensenheter med 12 boende vardera och nu pa Axelsberg ir det 9 boenden vardera pa 3 véningsplan totalt 27 boenden. En kad
bemanning & nédvandig fér att kunna genomféra ett arbetssitt som bygger pé Validation och Reminiscens. Vi arbetar dven aktivt idag med
att erbjuda aktiviteter for boenden och med 6kade medel kan vi erbjuda ett bredare utbud av aktiviteter. Fér att kunna utveckla
‘Idemensenheterna beriknar jag att kostnaden uppgér till 120,000:-/avdelning/ar totalt 360,000:-

Eftersom vi har demensboende pé 3 vaningsplan med nio boenden per plan s &r det svart att samordna omsorgspersonalen
mellan vaningsplanen men med okade medel 8kar vara forutsittningar till att utveckla demensvérden. Vi planerar att arbeta med
reminiscens och validation som metod vilket krdver en person per vaning med spetskompetens, som handieder i metoden,
Handledning méste ske i direkt anslutning och under de tider som vi méter och beméter boenden. Det krévs ocksa utbildning fér
omsorgspersonalen och sjukskéterskor i metoden. Vi arbetar idag med dagliga aktiviteter som skall leda till att boenden bibehélter
sina funktioner sa lnge som majligt. Vi har en stor vintertridgard dir vi ocksa har aktiviteter som skail stimulera alta sinnen hos
boenden, Fér att utveckla och kunna erbjuda ett bredare utbud av aktiviteter krivs tid och engagemang frén
omvardnadspersonalen samt en utékad bemanning.




Ex. Tathetsschema - bemanning 6ver dygnet

Axelsberg

vaning 2,3,4

M3a-Fre Arb.tid 7189 f10f12)12(23|214|25|16}27|28|19(20|21|22(23]|24] 1|23 |4|5]|6
personai 1 07.00-16:00 XXXX [xxxx [xxxx [xxxx [xxxx [ [xxxx o [xxxx |xxxx

personal 2 07.00-16.00 XXXX [ XXXX [ XXXX XXX [XXXX [XXXX [XXXX [XXXX JXXXX

pe rsonal 4 13,00-21,00 XXXX | OXXXXPXXXX [XXXX [XXXX |XXXX [XXXX |XXXX

personal 5 14.00-21.00 XXXX [Xxxx [xxxx [xxxx oo oo | xxxx

personal 6 (natt) |20.45-07:15 X x|k Pxxxx |xxxx Poaxx [xxx [oooc [xxxx [xxxx [xxxx
L6-Son

personal 1 08.00-16:00 XXXX [ XXXX [XXXX [XXXX [XXXXPXXXX XXX [XXXX

personal 2 07.00-16.00 XXXX XXX |XXXX JXXXX [XXXX [XXHK IXXXX [XXXX | XXXX

personal 4 13.00-21.00 XXX [XXXX [XXXX |XXXX [XXXX [ XXXX JXXXX [XXXX

personal 5 13.00-21.00 XXX [ Xxxxxxxx Ixxxx [xxxx XXX [XXXX [xxxx

personal 6 (natt) 20.45,07.15 X XXXX |00 [xxxx [ XXX [xexx [xxxc [Xxxx [Xxxx [Xxxx |Xxxx

x=paborjad kvart




