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HAGERSTEN-LILJEHOLMENS PROTOKOL
STADSDELSFORVALTNING LA

PROTOKOLL FRAN FORVALTNINGSGRUPPEN

Datum 18 oktober 2011
Plats Sammantrédesrummet Lars Magnus

Né&rvarande

Hagersten-Lilieholmens stadsdelsférvalining

Maria Mannerholm stadsdelsdirektor, Renée Hildebrand avdelningschef forskola,
Gunnar Ohlsén avdelningschef samhillsplanering, Ingrid Widebick
avdelningschef social omsorg, Kerstin Henningsson nimndsekreterare

Fackliga organisationer
Kommunal: Charlotte Andersson och Kristina Thornsell
Vision: Bjorn Adolfsson

Forhinder

Yvonne Goldberg avdelningschef personalfrigor och utférare inom dldreomsorg,
Lars Wennberg avdelningschef administration, Lararforbundet: Bo Stédhl, SACO:
Peter Hultberg och Véardforbundet: Heidi Hildén Gershater

1 Métets 6ppnande och dag fér justering
Maria Mannerholm 6ppnade motet. I enlighet med tidigare beslut justeras
protokollet tisdagen veckan efter ssmmantriadet - 25 oktober 2011.

2 Kvarvarande fragor

Férteckning éver skyddsombud

Fragan om behovet av forteckning av skyddsombud kvarstar till ndstkommande
sammantréde.

Anslagstavlor

Gunnar Ohlsén informerade att anslagstavlor dr bestdllda och kommer att séttas
upp pé varje vaningsplan utifrn forslaget fran Vision vid foregaende
sammantride.

Box 490, 129 04 Hagersten. Telefonvégen 30, plan 9
Telefon 08-508 22 000
hagersten-lilieholmen@stockholm.se www.stockholm.se/h-I
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Ungdomsjobb

Ingrid Widebick besvarade en kvarvarande fraga frdn Samverkansgruppen om hur
ménga praktikanter fran jobbtorg som funnits inom avdelningen for social omsorg.
Avdelningen har haft sju praktikanter varav fyra inom Hégerstens gruppbostéder,
tvd inom Liljeholmens gruppbostdder och en inom Glasade gangens dagliga
verksamhet.

Mégel pé& férskolan 88:an

Som svar pé kvarvarande frdga frin Kommunal vid Samverkansgruppen,
redogjorde forvaltningen om atgéarderna for att komma tillratta med mogel inom
forskolan pé Selmedalsvédgen 88. En utvirdering ska ske om ett par veckor for att
se om atgdrderna varit tillrdckliga.

Kommunal papekade att det brustit i informationen.

Férvaltningen konstaterade att rutinerna for att komma till ratta med moglet
fungerat men att rutinerna behdver gs igenom avseende information.

3 Information fran férvaltningen

Nya férskolechefer

RenéeHildebrand informerade att tva forskolechefer ska anstéllas, en i Frudngen
och en i Arstaberg. Forvaltningen aterkommer med information om nir de
fackliga organisationerna kan triffa kandidaterna.

4 Information frén de fackliga organisationerna
Vision informerade att Visions Stockholmsavdelning fatt ny e-postadress:
fackforbundet.vision.avd@stockholm.se

Kommunal aterkommer vid ndsta sammantrade med information om den
undersokning de genomfort bland sina medlemmar.

5 Arenden till namndsammantradet

Férlangning av avtal med Unga Ornar géllande

parklekarna Lugnet och Vippan

Forvaltningen foreslar att avtalet med Unga Ornar i Stockholm forlidngs fran
1 oktober 2012 till och med 30 september 2013. Dnr 343-2008-103

De fackliga organisationerna framférde inga yrkanden i drendet.
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Uppdatering av delegationsordningen

Forvaltningen foreslar att delegationsordningen kompletteras med utokad
delegation till Socialjouren avseende polisanmélan av brott mot underdrig samt att
delegationsordningen kompletteras med en punkt gillande framstéllan till CSN om
andring av betalningsmottagare av studiemedel.

Dnr 105-2011-1.1

De fackliga organisationerna framforde inga yrkanden i drendet.

Anmaélan av Skolinspektionens granskning av férskolan

Av samtliga stadsdelsforvaltningar 1 staden fick Héagersten-Liljeholmen minst
papekanden, det vill sidga 6 papekanden av totalt 26. Forvaltningen redogjorde for
dessa och konstaterade dérefter att vi har en bra forskoleverksamhet.

Dnr 189-2011-1.2.1

Synpunkt frén Kommunal
Kommunal lyfte fram att alla medlemmar inte far planeringstid for arbetstid de har
ansvar for, vilket de anser att alla maste fa.

Férvaltningens svar
Forvaltningen hade inte noterat att detta tagits upp 1 Skolinspektionens granskning
men ska undersoka saken.

Remisser

Forstudie fér Sparvag syd
Dnr 396 2011-1.5.3

Reviderade riktlinjer fér familjevérd fér barn och ungdomar
Dnr 421-2011-1.5.1

Rikilinjer fér budget- och skuldr&dgivningen
Dnr 351-2011-1.2.1
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6 Verksamhet och budget

Ménadsrapport fér september 2011

Efter resultatdispositioner och berdknade budgetjusteringar redovisas ett
nettounderskott med4,1 mnkr, vilket &r en forsdmring om 1,7 mnkr jaimfort med
foregaende prognos. Forvaltningen fortsétter arbeta med att minska kostnaderna
for att f4 en budget i balans till &rsskiftet. Dnr 76-2011-1.2.1

7 Arbetsmiljokommitté

Tunga dérrar

Kommunal pdpekade att dorrarna vid de olika vaningsplanen pa Telefonvigen 30
och Dialoggatan 16 dr ett arbetsmiljoproblem for lokalvardare och vaktmaéstare.
Efter en diskussion om olika 16sningar kom forvaltningsgruppen fram till att
forvaltningen ska erbjuda dorrstopp med handtag till berérd personal.

Flextidsavtalet

Vision patalade att flextidsavtalet behover fortydligas sd det blir tydligt for alla
under vilka klockslag man kan flexa utan att behova godkdnnande frin chef.
Forvaltningen aterkommer 1 frigan.

Overlaggningar p& Axelsbergs vard- och omsorgsboende

Kommunal informerade att de haft MBL-férhandling pa Axelsbergs vérd- och
omsorgsboende som slutade i oenighet. Kommunal har dérfor begirt forhandling
enligt § 14 MBL.

8 Ovriga fragor

Titulatur

Vision och Kommunal informerade att de haft férhandling inom dldreomsorgen
med resultat att samordnare och gruppledare tagits bort. Férhandlingen avslutades
1 enighet. Liknande forhandlingar kommer att hdllas inom forskoleavdelningen.

Forvaltningen instdmde 1 att det &r bra att titulaturen ar likartad inom hela
forvaltningen.

Métet avslutas
Maria Mannerholm forklarade motet avslutat.

PROTOKOLL FRAN FORVALTNINGSGRUPPEN

PROTOKOLL
SID 4 (5)



Justeras

Maria Mannerholm
stadsdelsdirektor

Justeras

Kommunal
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Kerstin Henningsson

sekreterare

Vision
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