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Forvaltningens forslag till beslut

1. att stadsdelsndmnden godkénner forvaltningens svar pa
2. att svaret pa remissen skickas till kultur- och fastighetsroteln

Steinunn A Hékansson
stadsdelsdirektor

Bakgrund

Kulturforvaltningen fick ar 2007 i uppdrag av kulturnimnden att utarbeta en
strategisk plan for kulturen i Stockholm. Vid kulturnimndens sammantridde 1 mars
2011 lades ett forslag fram. Forslaget dterremitterades och kulturforvaltningen
uppdrogs att komplettera drendet, med uppgifter om ekonomiska konsekvenser for
stadens verksamheter och att omarbeta strategin sa att den kunde knytas till
stadens tre inriktningsmal.

Kulturforvaltningen aterkom darefter med en kulturvision som anpassats till stadens
inriktningsmal och valde att avvakta med en ekonomisk analys och strategier.
Istéllet foreslog kulturforvaltningen i juni 2011 att en strategisk plan for kulturen i
Stockholm skulle véxa fram i en dialog inom staden, dar kulturndmnden 1 ett forsta
steg enbart tog stéllning till visionsdelen. Ett remissforfarande genomfors nu, dér
forvaltningar och bolag kan komma med forslag och synpunkter pa hur de kan
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medverka till att kulturen kan fa den position som krévs for att stadens
overgripande vision — Ett Stockholm 1 vérldsklass — ska uppnés.
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Forst darefter ska Kulturvision 2030 kompletteras med bade strategier, mal och
inforlivas i1 budgetprocessen. Kulturvision 2030 vill erbjuda en stad som véxer med
kultur genom tre malomraden. Staden ska vara; upplevelserik och attraktiv,
tillgénglig och vialkomnande samt utmanande och nyskapande. Den anger att
kulturen har en viktig roll for mdnniskors sammanhang och orientering i tillvaron
och att kulturen &r en forutsittning for Stockholms utveckling.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen samhillsservice och i samarbete med
avdelningen barn, unga och fritid..

Férvaltningens synpunkter och kommentarer

Kulturvision 2030 utgér fran den vidxande staden och forvaltningen vill i det
sammanhanget framfora att manga Skarholmsbor upplever att Stockholm blivit
alltmer segregerat i boendet, ekonomiskt och mellan gamla och nya svenskar.
Flera undersokningar i Sverige visar att den publik som besdker
kulturinstitutionerna inte utgor ett genomsnitt av befolkningen. I kulturvision 2030
framgar att Stockholm ska védxa med kultur och att kulturlivet ska vara tillgdngligt
dven for dem som inte sjdlvmant soker sig dit. Det kan uppnas dels genom fler
motesplatser 1 ytterstaden och dels genom fordndringar i kulturutbudet sa att fler
kanner sig lockade och delaktiga. Ett sétt &r att ge goda forutséttningar for
arbetssittet community art — en kulturform som utfors 1 dialog mellan
professionella kulturarbetare och medborgare, boende eller skolelever.

Nér Stadsteatern etablerade sig i Skidrholmen arbetades det medvetet med
community- teater. Skdrholmsbornas livserfarenheter och upplevelser gestaltades
konstnérligt pa scen. For Skdrholmsborna dr Skiarholmens stadsteater en viktig
teater. I kulturplanen onskar vi att staden ockséa anger en strategi for att na ut till
dem som inte sjdlvmant soker sig till kulturlivet samt arbeta med kulturformer
som attraherar minoritetsgrupper.

Globalisering, digitalisering och migration stdller krav pa individer, foretag och
organisationer 1 interkulturell kompetens. Det behovs ett medvetet arbete for att
framja interkulturell dialog, vilket bdde betonas i de nationella kulturpolitiska
malen och 1 EU:s kulturplan, European Agenda for Culture. Inom EU anvénds
begreppet social kohesion som delvis pdminner om begreppet socialt kapital. Det
handlar om tillhorighet, tillit, delaktighet, solidaritet och att kinna anknytning till
den plats ddr man bor och verkar. Erkdnnandet av olikheter dr fundamentalt for ett
jamlikt samhille. Interkulturell dialog &r en process som bestér av 6ppet utbyte
och interaktion mellan individer, grupper och organisationer med olika kulturell
bakgrund och tillhorighet.
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I foreslagen kulturvision saknar vi skrivningar om hur arbetet med interkulturell
dialog kan genomforas och om att 6ka den interkulturella kompetensen bland
medborgare, anstdllda och foretag.

I Kulturvision 2030 skymtas barn och unga endast flyktigt. Foérutsittningen for en
héllbar utveckling ar att fokusera pd barnperspektivet. I allt ldngsiktigt arbete
méste kommande generationer beaktas. Att i visionen skriva att barn ska erbjudas
eller att barn ska ta del av kultur blir vagt, sdrskilt i forhdllande till de
kulturpolitiska malen dér det anges att barnets rétt till kultur sérskilt ska
uppmairksammas. Forvaltningen vill att kulturens plats 1 skolan ska framhéllas och
vill @ven betona hur viktig Kulturskolans verksambhet ar.

En av forutséttningarna for en kultur 1 vérldsklass ar att kulturutdvarna erbjuds
nagon form av trygghet i skapandet. Kulturvision 2030 saknar skrivningar om
kulturskaparnas ekonomiska, sociala och upphovsrittliga villkor. Lokala initiativ
och eldsjilar tycker vi ska uppmuntras.

Forvaltningen tycker det &r positivt att kulturnimnden uppmérksammat att
foreningslivet och folkbiblioteken har bidragit till en folkbildningstradition 1 bred
forankring. De ligger 1 framkant och anvénder ny teknik som leder till nya
mojligheter och samarbetsformer. Det stimmer vil 6verens med forvaltningens
erfarenheter 1 Skdrholmen.

Bilagor

1. Kulturforvaltningens forslag till kulturvision 2030
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