Bilaga 2 - Delegationsordning for verksamheter som 6vertas av utbildningsnamnden DNR:1.1-0012/2011

Delegationsforteckning

Delegationsordningen dr disponerad enligt foljande.

I vénsterkolumnen anges vilka drenden eller drendegrupper som avses. I andra kolumnen ldmnas 1 forekommande fall hidnvisning till lagrum, forfattning m.m.
Av tredje kolumnen framgar ldgsta niva for delegat/beslutande i1 drendet ifrdga. Hogerkolumnen &r avsedd for kommentarer. Dér framgér ocksa eventuell
anmaélningsskyldighet. For beslut som inte medfor anmilningsskyldighet anges verkstillighet.

Forkortningar

UtbN Utbildningsndmnden

Ordf UtbN Ordforande utbildningsndmnden

UtbF Utbildningsforvaltningen

D Forvaltningsdirektdren

Bitr D Bitrddande forvaltningsdirektdren. Direktorens stéllforetréddare
Ac Avdelningschef

Ac A Chefen for administrativa avdelningen

AcKE Chefen for kvalitets- och ekonomiavdelningen
Ac Vux Chefen for vuxenutbildningsavdelningen

Bitr Ac Bitrddande avdelningschef

R Vux Rektor for vuxenutbildning, upphandlad verksamhet
R Sarvux Rektor for sdrvux

Bitr R Bitradande rektor

Intendent Skolintendent/Skolsekreterare

Ec Enhetschef

Ec Ekonomi Chefen for ekonomienheten

EcIT Chefen for IT-enheten

Ec Lokal Chefen for lokalenheten

Ls Lokalsamordnare

L-avtal Handlaggare for hyresavtal

Lh Lokalhandlaggare

PA-konsult PA-konsult vid personalenheten

Handldggare-EF

Handlédggare pé avdelningen for enskilt driven/fristdende verksamhet

Handldggare KE Handlédggare kvalitets- och ekonomiavdelningen
Reg Registrator
Aa Arkivansvarig — Ac A, Chefen for administrativa avdelningen



Forteckning Gver lagsta niva for delegation
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Bilaga 2

Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar

Laghinvisningar m.m.

ABO5
AFS
AML
AMF
FvL
GrF
GyF
LAS
LASS
LOU
LSS
OSL
PulL

SL
SKOLFS
SFS
SFS 2008:567
SRVFS
S&aF
SaGyF
SaVF
TF
UFB
VF

Allménna bestimmelser for arbetstagare hos Stockholms stad
Arbetsmiljoverkets forfattningssamling
Arbetsmiljolagen

Arbetsmiljoforordningen

Forvaltningslagen

Grundskoleférordningen

Gymnasieforordningen

Lagen om anstéllningsskydd

Lag om assistanserséttning

Lagen om offentlig upphandling

Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade
Offentlighets- och sekretesslagen (SFS 2009:400), har fran den 1 juli 2009 ersatt  sekretesslagen
Personuppgiftslagen

Skollagen (SFS 1985:1100)

Statens skolverks forfattningssamling

Svensk forfattningssamling

Diskrimineringslag

Statens rdddningsverks forfattningssamling
Sérskoleforordningen

Foérordning om gymnasiesirskolan

Forordning om vuxenutbildning for utvecklingsstérda
Tryckfrihetsférordningen

Utbildningsvisendets forfattningsbok

Foérordning om kommunal vuxenutbildning

2 (25)

Dokument1




Bilaga 2

Forteckning Gver lagsta niva for delegation 2010-11-24
Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar
o LA -

Innehallsforteckning

0 Overgripande irenden 4

3 Utbildning for vuxna. Organisation, lirotider m.m. 5
MOTTAGANDE 5
UNDERVISNINGSTID, STUDIEDAGAR, UNDERVISNINGSTIMMAR, VALBARA KURSER, STUDIERESOR M.M. 5
ARBETSPLATSFORLAGD UTBILDNING 6
ALLMANT 7
ATGARDER MOT DISKRIMINERING OCH MOT KRANKANDE BEHANDLING 8

4 Gymnasieskola, gymnasiesérskola och utbildning for vuxna. Enskilda lirenden 9
SKOLGANG I ANNAN KOMMUN M.M. 9
BESLUT OM AVSTANGNING AV ELEV/STUDERANDE 9

5 Personalidrenden 10
ANSTALLNING M.M. 10
LON, LEDIGHET, FORMANER M.M. 11
TIANSTGORING, ARBETSTID M.M. 14
AVSTANGNING, DISCIPLINARA ATGARDER 15
LAS-HANTERING, UPPSAGNING M.M. 15

6 Ekonomiirenden 17
BUDGETFORDELNING, KODFORTECKNING OCH ATTESTRATT 17
INKOP, AVYTTRING, UPPHANDLING OCH AVTAL 18
BIDRAGSANSOKNINGAR 22
INACKORDERINGSTILLAGG, SKOLKORT, SKOLSKJUTS M.M. 22
STOLDERSATTNING, KRAV M.M. 22
LOKAL- OCH BYGGNADSARENDEN M.M. 23

FORLIKNING I MAL OM SKADESTAND MED ANLEDNING AV TRAKASSERIER OCH ANNAN KRANKANDE BEHANDLING AV BARN OCH ELEV 24

7 Arbetsmiljodirenden, egentillsyn, anmilningsplikt lokaler m.m.

3 (25)

25

Dokument1




Forteckning Gver lagsta niva for delegation

Bilaga 2
2010-11-24

Arendegrupp/arende

Lagrum m.m.

Lagsta niva

Kommentar

0 Overgripande drenden

001

Utlamnande av allman handling

Beslut att inte Iamna ut handling

Overklagande
Yttrande vid dverklagande

Tryckfrihetsférordningen
(SFS 1949:105) 2 kap
12-14 §§,

Offentlighets- och
sekretesslagen (SFS
2009:400) 6 kap 3-8 §§

D/Ac/SR P/R/Ec/
1:e arkivarie

D/Ac/SR P/R/Ec/
1:e arkivarie

Vederbdrande
beslutsdelegat

Begaran provas i forsta hand av den som svarar for varden av
handlingen. Ar den som svarar for varden av handlingen oséker
eller férordar avslag ska arendet understallas D/Ac/SR P/R/Ec/1:e
arkivarie.

Delegaterna ansvarar for att handlingar sekretesskyddas inom
respektive verksamhetsomrade. D ansvarar for att handlingar av
Overgripande natur samt inkommande handlingar sekretesskyddas.
Verkstallighet. Utldmnande av handling utgdr verkstallighet och ska
inte anmalas. Med handling avses framstallning i skrift eller bild samt
upptagning som kan lasas, avlyssnas eller pa annat satt uppfattas
endast med tekniskt hjalpmedel.

Anmalan
Beslut far éverklagas hos allman forvaltningsdomstol (kammarratten)

Anmalan

002

Galler forvaltningsbesvar och inte laglighetsprévning (kommunal-
besvar) enligt kommunallagen. Delegat som tidigare fattat beslut i

Avvisning av skrivelse om overklagande som FvL 24 § Vederbdrande arendet gor forst en bedémning av huruvida omprévning av beslutet
kommit in for sent beslutsdelegat/ ska ske. Darefter provas om dverklagandet kommit in i ratt tid. Avser
Ac Overklagande beslut som fattats av UtbN ska omprévning/
yttrande beslutas av namnden. Har ett saddant éverklagande kommit
in for sent far det avvisas av Ac for det fall omprévning inte bedéms
vara aktuellt. Verkstallighet
003 Utbildnings-
namndens
Fora forteckning m.m. 6ver behandlingar av person- | PuL personupp- Anmalan, en gang per ar
uppgifter inom utbildningsndmndens ansvarsomrade giftsombud
012
Avser yttranden till Skolverket m.fl. med anledning av skrivelser fran
Yttranden 6ver eleviarenden Ac elever, foraldrar eller andra. Anmaélan
013
Teckna samverkansavtal och liknande med Ac Anmalan

kommuner, landsting och motsvarande

4 (25)

Dokument1




Bilaga 2

Forteckning Gver lagsta niva for delegation 2010-11-24
Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar
3 Utbildning for vuxna. Organisation, larotider m.m.
302
Beslut, angaende komvux- och sarvuxutbildning, Ac Vux Anmalan
om kursernas fordelning pa de olika skolenheterna
Mottagande
313
Beslut om mottagande till studier, upphérande av |SL 11 kap 7 a, 14, 22, Anmadlan
studier samt aterupptagande av studier efter 23 §§, 12 kap 11-13 §§ Besluten far éverklagas till Skolvasendets 6verklagandenamnd
avbrott inom
a) grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning Ac vux
b) sarvux R sarvux

Overklagande
Yttrande vid dverklagande

SL 11 kap 15, 23 §§,
12kap 14 §

Ac vux/R sarvux

Anmalan

Undervisningstid, studiedagar, undervisningstimmar, valbara kurser, studieresor m.m.

322

Beslut avseende larotider m.m, kommunal vuxen-

utbildning samt sarvux

a) terminernas borjan och slut, antal skoldagar och
lovdagar samt forlaggning av lov

b) daglig undervisningstid, studiedagar, friluftsdagar
samt plan for friluftsverksamheten m.m.

R/RP

R P/Bitr R

Samrad ska ske med Ac Gy/Ac Upp. Anmadlan

Verkstallighet
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Forteckning Gver lagsta niva for delegation 2010-11-24

Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar

324 Avser aven projektarbete inom gymnasieskolan.

GyF 1kap 11§ Anmailan
Antalet undervisningstimmar som ska géalla for en SaGyF 1 kap 9 § R/RP
kurs i gymnasieskola, gymnasieséarskola och sarvux |SaVF 1 kap 6 §
326 Se beslut om resepolicy (UtbN 2004-09-23). Betraffande deltagande
personal se p 514

Tillstand till lagerskola och studieresa for elever

a) inom Sverige R P/Bitr R Beslut avseende gymnasieskola/vux for kannedom till Ac Gy/Ac Vux
Verkstallighet

b) inom Norden R/RP Beslut avseende gymnasieskola/vux for kannedom till Ac Gy/Ac Vux
Verkstallighet

c¢) utom Norden samt Island Ac Delegaterna beslutar inom respektive verksamhetsomrade.
Anmalan

332

GyF 1 kap 6 §, 2 kap 14-

Besluta om/faststélla 16 8§, 5kap 1§, 7 kap 4 | Bitr Ac Gy/ Delegaterna beslutar, efter samrad, inom respektive verksamhets-
- inrattande av lokala kurser, § Ac Vux omrade. Angaende vux beslutar Ac Vux for saval egen som extern
- inrattande av orienteringskurser som lokala VF 2 kap 3, 4, 10, 12 regi.

kurser §§,3kap7§,4kap6§ Anmalan
- kursplan for lokala kurser, SaGyF 1 kap 7, 9 §§,
- betygskriterier for lokala kurser, 2kap 1-28§,5kap 2, 4
- det antal podng som undervisningen pa en §§,7kap4 §
lokal kurs ska omfatta (Iagst 50 poang) SavVF 1kap 4 §,
- foreskrifter om sérskilda forkunskapskrav till 2kap 2-4 §§,4 kap 3 §
lokala kurser
- lokala tillagg

333

Beslut om d@mnesanknuten praktik VF2kap 6 § Bitr RIR P Verkstallighet

Arbetsplatsforlagd utbildning

341

T GyF 5kap 15§ Rektor beslutar, avseende arbetsplatsforlagd utbildning, om hela

Beslut avseende arbetsplatsforlagd utbildning VF 2 kap Bitr RIR P eller delar av kurser ska arbetsplatsférlaggas och om hur fordel-
- att kvalitetskraven ar uppfyllda SaGyF 5 kap 9-10 §§ ningen Over aren ska goras - GyF 5 kap 15 §, VF 2 kap 15 §.
- _om anskaffning av platser SaVF 2 kap Verkstallighet

342

_ GyF 5kap 16 § R/R P
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Forteckning Gver lagsta niva for delegation 2010-11-24
Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar
Skolférlaggning av arbetsplatsforlagd utbildning | VF 2 kap Efter samrad med Bitr Ac Gy/Ac Vux. Verkstallighet
vid brist pa platser samt atgarder for att aterstélla den | SAGyF 5 kap 10 §
arbetsplatsforlagda utbildningens omfattning SaVF 2 kap
Provning
361

Anordna provning inom gymnasieskola och vuxen-
utbildning

R/R Asé vux/R P

Verkstallighet

Allmant

381

GyF 6 kap 19 §, SaGyF

Behandling bor i forekommande fall ske i skolkonferensen

Beslut om form for anmalan av franvaro 3kap7§, VF6kap 2§, | SRP/BitrR Verkstallighet
382
Efter samrad med Ac Gy
Stiélla in undervisning for att hindra spridning av SR P/R Anmadlan
smittsam sjukdom eller pa grund av annan tvingande
omstandighet
383
Tillstand for lararhdgskolor och vetenskapliga
institutioner
a) att bedriva undervisningsovningar, auskulta- R/R vux/R P Behandling ska i forekommande fall ske i skolkonferensen
tioner och dylikt inom gymnasieskola, Verkstallighet
gymnasiesarskola, vuxenutbildning, elevvard
m.m. R/R vux/R P Efter hérande av berdrd Ac.
b) att under skoltid bedriva undersékningar bland
eleverna Ac
c) att bedriva undersdkningar inom 6vriga
verksamheter
384
Yttranden i remissdrenden avseende automatspel SR P/R Anmalan

och liknande

Atgérder mot diskriminering och mot krinkande behandling
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Forteckning Gver lagsta niva for delegation

Bilaga 2
2010-11-24

Arendegrupp/arende

Lagrum m.m.

Lagsta niva

Kommentar

391

Ansvar och atgarder enligt diskrimineringslagen

Diskrimineringslag
(2008:567) 1 kap,

2 kap 5-8 §§ och

3 kap 14-16 §§ samt i

Ovrigt i tilldmpliga delar

R/Ec/R P

2 kap 5 § Diskrimineringsférbud

3 kap 14 § Malinriktat arbete

3 kap 15 § Att férebygga och férhindra trakasserier
3 kap 16 § Likabehandlingsplan

Verkstallighet

2 kap 7 § Utreda omstandigheter och vidta atgarder

Om en utbildningsanordnare far kdnnedom om att ett barn eller en
elev, student eller studerande som deltar i eller sdker till utbildnings-
anordnarens verksamhet anser sig i samband med verksamheten ha
blivit utsatt for trakasserier eller sexuella trakasserier, ar
utbildningsanordnaren skyldig att utreda omstandigheterna kring de
uppgivna trakasserierna och i férekommande fall vidta de atgarder
som skaligen kan kravas for att férhindra trakasserier i framtiden.
Anmalan

392

Ansvar och atgarder enligt skollagen 14 a kap
Atgarder mot krankande behandling

Skollagen 14 a kap

Atgarder mot krankande

behandling

R/Ec/R P

14 a kap 5 § Ansvar for personalen

14 a kap 6 § Malinriktat arbete

14 a kap 7 § Skyldighet att férebygga och férhindra krankande
behandling

14 a kap 8 § Arlig plan

samt i 6vrigt i tillampliga delar

Verkstallighet

14 a kap 10 § Utreda omstandigheter och vidta atgarder

Om huvudmannen eller personalen far kannedom om att ett barn
eller en elev anser sig ha blivit utsatt fér krankande behandling i
samband med verksamheten, ar huvudmannen skyldig att utreda
omstandigheterna kring de uppgivna krénkningarna och i
forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan kravas for att
forhindra krdnkande behandling i framtiden.

Anmadlan
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2010-11-24

Bilaga 2

Arendegrupp/arende

Lagrum m.m.

Lagsta niva

Kommentar

4 Gymnasieskola, gymnasiesarskola och utbildning for vuxna. Enskilda arenden

Skolgang i annan kommun m.m.

01

Yttrande om stockholmselevs skolgang i annan
kommuns eller landstings skola,

a) gymnasieskolans nationella, individuella samt
specialutformade program

b) komvux
C) sarvux

d) gymnasiesarskolan

SL 5kap 10 och 13 ¢ §§

SL 11 kap 21§
SL 12 kap 11§

SL 6 kap 5, 6, 6a, 7,
10 §§

Handlaggare intag-
Gy

Handlaggare-EF
Handlaggare-EF

Handlaggare intag-
Gy

Verkstallighet

Pa gymnasieavdelningen

Pa avdelningen for enskilt driven/fristaende verksamhet
Pa avdelningen for enskilt driven/fristdende verksamhet

Pa gymnasieavdelningen

12

Bitr Ac Gy for gymnasieskola och gymnasiesarskola. R vux for

Beslut om tekniska stodatgarder vad galler Bitr Ac Gy/R vux | vuxenutbildning
gymnasieskolan, gymnasieséarskolan och Verkstallighet
vuxenutbildningen
Befrielse fran utbildningsinslag
421
Befrielse fran utbildningsinslag SL 3 kap 12 §, R/RP R P i samrad med SR for pilotskolor
SL15kap 13 §
Beslut om avstangning av elev/studerande
431
GyF 6 kap 23 §, SaGyF |R/RP Se Riktlinjer for arbetet med trygghet och studiero i Stockholms

Avstingning av elev/studerande

6kap 6§, VF 6 kap 5 §

skolor (UtbN 2008-01-17)
R P i samrad med SR for pilotskolor
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Forteckning Gver lagsta niva for delegation

Bilaga 2
2010-11-24

Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar
5 Personalarenden
Anstallning m.m.
501
Avseende bitrddande rektorstjanst, efter samrad med respektive
Faststélla antal anstéllda och kategorier inom R/Ac/R P Ac/Bitr Ac Gr. R P i samrad med SR for pilotskolor
ramen fOor budgetutrymmet Verkstallighet
502 Utbildningsnamndens presidium anstaller Ac.
Arbetsledande befattningar inom reguljar organisation, dar forhand-
Anstallningar, vikariatsforordnanden och AB 05,4 § lingsskyldighet foreligger, anméles.
forandrad tjanstgoringsgrad for befattningar LAS 4,5 §§ For beslut om anstallning kravs att delegaten har budgetansvar.
avseende Vederbérande beslutsdelegat fattar aven beslut om entledigande.
Anstillning av person som fyllt 67 ar ska alltid vara
a)personal direkt understalld férvaltningschef D tidsbegrénsad. Fore sadan anstalining ska samrad ske med PA-
konsult.
b)personal direkt understalld avdelningschef, Ac/Bitr Ac Gr

bitrédande avdelningschef grundskoleavdelningen

c) personal direkt understalld bitradande avdelnings-
chef gymnasieavdelningen, samordningsrektor for
pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for pilotskolor

d)personal direkt understalld bitradande rektor,
bitrdédande enhetschef eller annan anstalld pa
befattning med formellt arbetsgivaransvar

SL 2 kap 3-6 §§

SL 2 kap 3-6 §§

Bitr Ac Gy/SR P/R/
Ec/RP

Bitr R/Bitr Ec/
Motsvarande

Fore tillsvidareanstallning av obehorig larare fordras
medgivande fran Ac P, utom for tjanst vid Sprakcentrum.

Fore tillsvidareanstallning av obehorig larare fordras
medgivande fran Ac P, utom for tjanst vid Sprakcentrum.

503

Vikariatsféorordnande maximalt tva manader per ar
avseende befattning med formellt arbetsgivaransvar

Respektive befatt-
ningshavare

Kan avse t.ex. att utse sin egen semestervikarie
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Forteckning Gver lagsta niva for delegation

Bilaga 2
2010-11-24

Arendegrupp/arende

Lagrum m.m.

Lagsta niva

Kommentar

Lon, ledighet, formaner m.m.

511
Faststallande av I6n vid nyanstéllning av
a) personal direkt understalld férvaltningschef

b) personal direkt understalld avdelningschef,
bitrédande avdelningschef grundskoleavdelningen

c) personal direkt understalld bitrddande avdelnings-
chef gymnasieavdelningen, samordningsrektor for
pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for pilotskolor

d) personal direkt understalld bitradande rektor,

D

Ac/Bitr Ac Gr

Bitr Ac Gy/SR P/R/
Ec/RP

Bitr R/Bitr Ec/

Verkstallighet

For beslut om anstallning kravs att delegaten har budgetansvar.
Loénesattning ska ske i enlighet med forvaltningens I6nepolitiska
riktlinjer.

R P i samrad med SR for pilotskolor

bitrdédande enhetschef eller annan anstalld pa Motsvarande
befattning med formellt arbetsgivaransvar
512 Verkstallighet
) | enlighet med férvaltningens I6nepolitiska riktlinjer.
Andring av 16n i samband med och utéver For beslut om 16n kravs att delegaten har budgetansvar
Idnedversyn avseende Andring av I6n (saval tillsvidare som tidsbegransat) ska i samtliga
fall ske i samrad med forhandlingsansvarig pa forvaltningen
a) personal direkt understalld férvaltningschefen D
b) personal direkt understalld avdelningschef, Ac/Bitr Ac Gr

bitradande avdelningschef grundskoleavdelningen

c) personal direkt understalld bitradande avdelnings-
chef gymnasieavdelningen, samordningsrektor for
pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for pilotskolor

d) personal direkt understalld bitrddande rektor,
bitradande enhetschef eller annan anstalld pa
befattning med formellt arbetsgivaransvar

Bitr Ac Gy/SR P/R/
Ec/RP

Bitr R/Bitr Ec/
Motsvarande

R P i samrad med SR foér pilotskolor
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Forteckning Gver lagsta niva for delegation

2010-11-24

Bilaga 2

Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar

513 Avser semester, foraldraledighet, tjanstledighet m.m.
Verkstallighet

Ledighet jamte férmaner for SemL m.fl.

a) personal direkt understalld férvaltningschef

b) personal direkt understalld avdelningschef och
bitrédande avdelningschef

c) personal direkt understalld samordningsrektor for
pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for
pilotskolor

d) personal direkt understalld bitradande rektor,

D

Ac/Bitr Ac

SR P/R/Ec/R P

Bitr R/Bitr Ec/

bitradande enhetschef eller annan anstalld pa Motsvarande
befattning med formellt arbetsgivaransvar
514 Se beslut om resepolicy (UtbN 2004-09-23).
. Resor utanfér Norden och till Island anméles. Ovriga fall
Deltagande i kurs eller konferens, tjansteresa verkstallighet.
a)personal direkt understalld forvaltningschef D
b)personal direkt understalld avdelningschef och Ac/Bitr Ac

bitradande avdelningschef

c)personal direkt understalld samordningsrektor for
pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for pilotskolor

d)personal direkt understalld, bitrddande rektor,
bitradande enhetschef eller annan anstalld pa
befattning med formellt arbetsgivaransvar

SR P/R/Ec/R P

Bitr R/Bitr Ec/
Motsvarande
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Forteckning Gver lagsta niva for delegation 2010-11-24
Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar
515
Bil 01 Verkstallighet
Tecknande av enskilt bilersattningsavtal
a)personal direkt understalld férvaltningschef D
b)personal direkt understalld avdelningschef och Ac/Bitr Ac
bitradande avdelningschef
c)personal direkt understalld samordningsrektor for SR P/R/Ec/R P
pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for pilotskolor
d)personal direkt understalld, bitradande rektor, Bitr R/Bitr Ec/
bitrdédande enhetschef eller annan anstalld pa Motsvarande
befattning med formellt arbetsgivaransvar
516 R P i samrad med SR for pilotskolor
D/Ac/Bitr Ac/ Verkstallighet
Beslut om 1:a-dagsintyg AB 05, 28 § SR P/R/Ec/R P
517 R P i samrad med SR for pilotskolor
Verkstallighet
Undantag fran samordning av pension och I6n AB 05,19 § D/Ac/Bitr Ac/SR
P/
R/Ec/R P
519 R P i samrad med SR for pilotskolor. Verkstallighet
D/Ac/Bitr Ac/SR Galler arbetstagare vars sjukpenning dragits in pa grund av
Beslut att bevilja sjuklon AB 0528 §, mom 9 P/ Forsakringskassans bedémning av arbetstagarens arbetsférmaga.
R/Ec/R P
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Forteckning Gver lagsta niva for delegation 2010-11-24
Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar
Tjanstgoring, arbetstid m.m.
521 | férekommande fall ska 6vertidsuppgift styrkas av arbetsledare
Verkstallighet
Godkannande av overtidsrapport m.m.
a)personal direkt understalld forvaltningschef D
b)personal direkt understalld avdelningschef och Ac/Bitr Ac
bitradande avdelningschef
c)personal direkt understalld samordningsrektor for SR P/R/Ec/R P
pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for pilotskolor
d)personal direkt understalld bitrddande rektor, Bitr R/Bitr Ec/
bitradande enhetschef eller annan anstalld pa Motsvarande
befattning med formellt arbetsgivaransvar
522
AB 05,6 §
1) Konsekvensomplacering vid évertalighet LAS 7§ Ac P
Kollektivavtal for
2) Andrad placering hanterl'.n?q av Avser t.ex. omplacering av medicinska eller personliga skal. Beslut
cs’vertlf‘h'gl eti d som ror flera enheter ska vid oenighet fattas av Ac P.
a) personal direkt understalld férvaltningschef tockholms sta D
b) personal direkt understalld avdelningschef, Ac/Bitr Ac Gr
bitrédande avdelningschef grundskoleavdelningen
c) Ovrig personal Bitr Ac Gy/SR P/R/ | R P i samrad med SR for pilotskolor
Ec/RP
523
Forbud mot utdévande av bisyssla AB 05,8 § Anmalan
LOA 7§
a) personal direkt understalld férvaltningschef D
b) personal direkt understalld avdelningschef och Ac/Bitr Ac
bitradande avdelningschef
c) ovrig personal SR P/R/Ec/R P R P i samrad med SR for pilotskolor
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Avstiangning, disciplinara atgarder
532
Disciplinpafdljd; skriftlig varning AB 05, 11§ Anmalan
a) personal direkt understalld férvaltningschefen D
b) 6vrig personal Ac/Bitr Ac/SR R P i samrad med SR for pilotskolor
P/R/Ec/R P/
Ec Sprak
LAS-hantering, uppsagning m.m.
541
Beslut om omreglering av tjanst pa grund av AB 05,12 §
beviljad sjukersattning tillsvidare pa deltid
a) personal direkt understalld férvaltningschef D
b) personal direkt understalld avdelningschef och Ac/Bitr Ac
bitrdédande avdelningschef
c) personal direkt understélld samordningsrektor for SR P/R/EC/R P R P i samrad med SR fér pilotskolor
pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for
pilotskolor
d) personal direkt understalld bitradande rektor, Bitr R/Bitr Ec/
bitrddande enhetschef eller annan anstélld pa Motsvarande
befattning med formellt arbetsgivaransvar
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542
Beslut om entledigande pa grund av beviljad AB05,12§
sjukersattning tillsvidare pa heltid
a) personal direkt understalld forvaltningschef D
b) personal direkt understalld avdelningschef och Ac/Bitr Ac

bitrdédande avdelningschef
c) personal direkt understalld samordningsrektor for SR P/R/Ec/R P R P i samrad med SR for pilotskolor

pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for

pilotskolor

Bitr R/Bitr Ec/

d) personal direkt understalld bitrédande rektor, Motsvarande

bitradande enhetschef eller annan anstalld pa

befattning med formellt arbetsgivaransvar
543
Varsel och besked betriaffande tidsbegransat LAS Avser endast personal med tidsbegransad anstallning
anstalld personal Verkstallighet
a) personal direkt understalld férvaltningschef D
b) personal direkt understalld avdelningschef och Ac/Bitr Ac

bitrdédande avdelningschef

c) personal direkt understalld samordningsrektor for
pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for
pilotskolor

d) personal direkt understalld bitrddande rektor,
bitrddande enhetschef eller annan anstalld pa
befattning med formellt arbetsgivaransvar

SR P/R/Ec/R P

Bitr R/Bitr Ec/
Motsvarande

R P i samrad med SR for pilotskolor
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546
Besked om att anstallning upphor vid 67 ars LAS 33 § Arbetsgivaren ska ge skriftligt besked till arbetstagaren minst en
a) personal direkt understalld férvaltningschef D \T:riz(tjélnrgr?; atg.
b) personal direkt understalld avdelningschef och Ac/Bitr Ac

bitradande avdelningschef
c) personal direkt understalld samordningsrektor for SR P/R/Ec/R P R P i samrad med SR for pilotskolor

pilotskolor, rektor, enhetschef, rektor for

pilotskolor Bitr R/Bitr Ec/
d) personal direkt understalld bitradande rektor, Motsvarande
bitradande enhetschef eller annan anstalld pa
befattning med formellt arbetsgivaransvar
6 Ekonomiarenden
Budgetfordelning, kodforteckning och attestratt
601 D beslutar om férdelning av internbudget, inklusive investerings-
D/ budget, pa avdelningsniva efter beslut i KF/KS och efter UtbN:s

Faststilla internbudget

Ac/SR P/R/Ec/R P

beslut om verksamhetsplan och budget (inklusive investeringsplan).
SR for pilotskolor faststaller budgeten for hela omradet. R for
pilotskolor faststaller for respektive del. Verkstallighet

602

Omfoérdelningar inom budgetramen for att uppna
malet/uppdraget

D/
Ac/SR P/R/Ec/R P

D fattar beslut avseende totalbudget, Ac avseende respektive
avdelningsbudget, R avseende skolans budget fér respektive
skolform och Ec avseende enhetens budget.

SR for pilotskolor avseende hela omradet. R for pilotskolor avseende
respektive del. Verkstallighet

603

Fordelning av

a) forvaltningscentrala medel under budgetaret
enligt verksamhetsplan

b) organisatoriskt/pedagogiskt stod samt medel
for elever i behov av séarskilt stod

Ac/Bitr Ac Gr

Ac Gy/Ac Vux/
Ac EF

Delegaterna beslutar, efter samrad, inom respektive verksamhets-
omrade. Verkstallighet
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Inkop, avyttring, upphandling och avtal

Leasingavtal far ingas om avtalet innebar lagre kostnader for férvaltningen, sett 6ver utrustningens hela ekonomiska livslangd, dn om utrustningen anskaffas
genom kop. Alla avtal om hyra eller leasing i syfte att endast finna en alternativ finansieringsform ska alltid tillstallas stadens ekonomiutskott for beslut. Alla
leasingavtal ska stammas av med forvaltningens kvalitets- och ekonomiavdelning innan de skrivs pa. Enheten/verksamheten som avser teckna
leasingkontraktet gor sjélv de nédvandiga berdkningarna infér avstamning med respektive budgetcontroller.

622 Upphandling ska alltid ske i enlighet med LOU, stadens och
forvaltningens riktlinjer. Omfattas namnden av ramavtal ska avrop
Anbudsupphandling eller bestallning (avrop) av LOU, ske mot avtalet.
rutinmassig beskaffenhet for verksamhetens Stadens och Hoégsta belopp vid direktupphandling ar 10 % av vid tidpunkten for
I6pande behov av varor utanfér dvergripande férvaltningens riktlinjer upphandlingen géllande troskelvarde for varor, fn. 200 000 euro.
administrativ IT (p 630) och byggnadsverksamhet Berakningen av vardet ska utga fran det sammanlagda vardet av
upp till ett belopp per tillfalle omfattande namnden uppskattade direktupphandlingar av likartad tjanst per ar.
Kanda foljdkostnader ska raknas in. Uppdelning av inkop for att
a) 3 000 000 kronor D komma under beloppsgransen ar inte tillatet. Vid anskaffning
overstigande 5 000 kr ska skriftlig offert infordras. Anmalan till
b) 2 000 000 kronor Bitr D namnd vid narmast paféljande sammantrade nar beloppen
overstiger 150 000 kronor. Samtliga belopp ar angivna exklusive
¢) 1 000 000 kronor Ac moms. Delegaterna beslutar inom beslutad budgetram.
d) 600 000 kronor Bitr Ac/R/SR P/
Ec Sprak/R P
e) 300 000 kronor Ec/Bitr R/Intendent | * Avseende f) kan D, efter sarskild hemstallan om vidare-
delegation, besluta att annan anstalld an de ovan angivna under a)
f) * 75 000 kronor Ovriga anstéllda - ) har ratt att besluta om inkép upp t.0.m. 75 000 kronor.
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623 Upphandling ska alltid ske i enlighet med LOU, stadens och
forvaltningens riktlinjer. Omfattas namnden av ramavtal ska avrop
Anbudsupphandling eller bestéllning (avrop) av LOU, ske mot avtalet.

rutinmassig beskaffenhet for verksamhetens
I6pande behov av tjanster utanfér dvergripande
administrativ IT (p 630) upp till ett belopp per tillfalle
omfattande

a) 3000 000 kronor for ett ar. Vid flerarskontrakt
10 000 000 kronor

b) 2 000 000 kronor for ett ar. Vid flerarskontrakt
6 000 000 kronor

c) 1000 000 kronor for ett ar. Vid flerarskontrakt
2 000 000 kronor

d) 600 000 kronor for ett ar. Vid flerarskontrakt
1 200 000 kronor

e) 300 000 kronor for ett ar. Vid flerarskontrakt
600 000 kronor

f) * 75000 kronor for ett ar

Stadens och
forvaltningens riktlinjer

Bitr D

Ac

Bitr Ac/R/SR P/
Ec Sprak/R P

Ec/Ls/Bitr R/
Intendent

Ovriga anstéllda

Hogsta belopp vid direktupphandling ar 20 % av vid tidpunkten for
upphandlingen gallande troskelvarde for tjanster, f.n. 200 000 euro.
Berakningen av vardet ska utga fran det sammanlagda vardet av
namnden uppskattade direktupphandlingar av likartad tjanst per ar.
Kanda féljdkostnader ska raknas in. Uppdelning av inkdp for att
komma under beloppsgransen ar inte tillatet. Vid anskaffning
Overstigande 5 000 kr ska skriftlig offert infordras. Anmalan till
namnd vid narmast paféljande sammantrade nar beloppen
Overstiger 150 000 kronor. Samtliga belopp ar exklusive moms.
Delegaterna beslutar inom beslutad budgetram.

Vid ramavtal tecknade av D utgor faststalld budget for respektive
verksamhetsomrade beloppsgréansen

* Avseende f) kan D, efter sarskild hemstédllan om
vidaredelegation, besluta att annan anstalld &n de ovan angivna
under a) - e) har ratt att besluta om inkdp upp t.0.m. 75 000 kronor.

624

LOU, Anmalan till nAmnd vid narmast paféljande sammantrade nar
Teckna avtal i 6vrigt av rutinmassig beskaffenhet | Stadens och forvalt- D/Ac/R/SR P/ beloppen 6verstiger 150 000 kronor.
inom ramen for tilldelad budget ningens riktlinjer Ec/RP
625 | enlighet med verksamhetsplan och liknande. Efter anvisning av
LOU, investeringsmedel. Anmalan till ndmnd vid narmast paféljande
Upphandling av inventarier och utrustning till skol- | Stadens och sammantrade nar beloppen dverstiger 150 000 kronor.
enheter upp till ett belopp per tillfalle omfattande forvaltningens riktlinjer | SR P/R
3 000 000 kronor
626 Efter samrad med Ac Gy/Ac Vux.
LOU,
Teckna avtal avseende uppdragsutbildning Stadens och SR P/R Verkstallighet

férvaltningens riktlinjer
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627

Avser gymnasieelevs eller vuxenstuderandes arbetsplatsforlagda
utbildning, APU.

Teckna avtal avseende arbetsplatsforlagd utbild- R P/Bitr R Verkstallighet

ning for elever i gymnasieskola eller vuxenutbildning

628 Forordning (1986:677) om dkade mojligheter att anlita personal vid
foretag m.fl. for viss undervisning i kommunal vuxenutbildning och

Teckna avtal m.m. for att anlita personal vid foretag | SFS 1986:677 R P/Bitr R vid Nationellt centrum for flexibelt Iarande Avser teknisk och viss

for viss undervisning i komvux annan yrkesinriktad utbildning
Verkstallighet

630 a Upphandling och bestallning ska alltid ske i enlighet med LOU,
stadens och forvaltningens riktlinjer.

Bestillning (avrop) fran stadens ramavtal med LOU, Anmalan till namnd nar beloppen dverstiger 150 000 kronor.
Volvo IT Stadens och Beloppen ar exklusive moms. Delegaterna beslutar inom beslutad
forvaltningens riktlinjer budgetram.

a) 12 000 000 kronor for ett ar Ac KE Ac KE bestaller t.ex. servrar som avser samtliga utbildnings-
namndens skolor/verksamheter.

b) 9 000 000 kronor for ett ar R R bestaller for skolans rakning arbetsstationer med datorer etc.
samt service och support.

c) 9 000 000 kronor for ett ar Ac Ac bestaller for avdelningens rakning arbetsstationer med datorer
etc. samt service och support.

631 Ac tecknar avtal inom respektive ansvarsomrade, efter samrad med

LOU, KE-avdelningen och IT-enheten. Anmalan till nAmnd vid narmast

Teckna avtal om drift och forvaltning avseende Stadens och Ac paftliande sammantrade nar beloppen dverstiger 150 000 kronor,

avdelningsspecifik IT forvaltningens riktlinjer annars verkstallighet

634
Anmalan

Teckna avtal avseende uppdrag till enskild fysisk SL11kap6§ Ac Vux

eller juridisk person m.fl. att anordna kommunal VF 2 kap 8 §

vuxenutbildning
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635 Vid flerarsavtal ska avstamning ske med kvalitets- och ekonomi-
avdelningen. Anmalan till namnd vid narmast paféljande
a) Teckna avtal avseende skolmaltid LOU, SR P/R sammantrade nar beloppen 6verstiger 150 000 kronor.
Stadens och forvalt- | férekommande fall efter samrad med fastighetsagaren. Vid upp-
ningens riktlinjer latelse av tillagningskok ska samrad ske med lokalhandlaggare.
b) Teckna avtal rorande cafeteriaverksamhet i Intendent Lagen om offentlig upphandling ska tillampas. Overenskommelse
skola om avstaende fran det indirekta besittningsskyddet ska godkannas
av hyresnamnden. Den som tecknat avtal ser till att handlingar
insands till hyresnamnden.
Verkstallighet
636 Delegaterna tecknar avtal inom respektive verksamhetsomrade och
LOU, beslutad budgetram. Vid flerarsavtal bér avstamning ske med
Teckna stadavtal Stadens och forvalt- SR P/R/Ec kvalitets- och ekonomiavdelningen. Anmalan till namnd vid narmast
ningens riktlinjer paftljande sammantrade nar beloppen dverstiger 150 000 kronor.
637
Forsaljning av varor och tjanster till kommuner, Ac/SR P/R/Ec Verkstallighet
landsting och organisationer m.m.
639 Skola/enhet ska samrada med redovisningsgruppen pa kvalitets-
och ekonomiavdelningen.
Avyttra eller kassera undervisningsmateriel och Av beslutshandling ska framga orsak och datum for kasseringen/
inventarier avyttrandet. Inventarieférteckning ska uppdateras. Investerings-
medel ska aterforas till staden centralt.
a) upp till ett belopp omfattande 600 000 kronor Ac/SR P/R/
Ec Sprak Anmalan ska ske till namnd, vid narmast paféljande sammantrade,
b) i dvriga fall Ac KE nar beloppen dverstiger 150 000 kronor.
640
Efter samrad med Ec Ekonomi. Anmalan ska ske till namnd, vid
Skanka bort undervisningsmaterial och inventarier Ac narmast paféljande sammantrade
till mottagare utanfor stadens organisation
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Bidragsansokningar
651 For ansokan om externa medel galler beloppsgranserna endast da

. _ _ en ekonomisk motprestation kravs om medlen beviljas.
Anscokan om externa medel (inklusive EU-medel) Beslut ska alltid delges ekonomienheten. Beviliade medel rekvireras
for projekt- och utvecklingsarbete m.m. av verksamhetsansvarig avdelning eller enhet. R P i samrad med

: SR for pilotskolor

a) Upp till 1 000 000 kronor R/Ac/R P Verkstallighet
b) Overstigande 1 000 000 kronor D
652
a) Beslut om bidrag till invandrar- och andra frivillig- Enligt faststallda riktlinjer

organisationer samt till myndigheter m.fl. fér

insatser mot framlingsfientlighet med

maximalt 100 000 kronor Samater Anmalan

b) Beslut om bidrag till organisationer och myndig- Ac Anmalan

heter m.fl. i 6vriga fall, med maximalt

600 000 kronor
Inackorderingstillagg, skolkort, skolskjuts m.m.
662 Lag (1991:1110) och

forordning (1991:1120)
Tilldelning av kostnadsfria skolkort inom om kommunernas R P/Bitr R R P i samrad med SR for pilotskolor
gymnasieskola och vuxenutbildning skyldighet att svara for Verkstallighet
vissa elevresor
Stéldersattning, krav m.m.
671
Samrad ska i erforderlig utstrackning ske med stadens juridiska
Utbetalning av ersattning for personliga forluster till avdelning.
foljd av stold eller egendomsskada, hittelén m.m., Rapporteras i stadens skaderapporteringssystem PrevNet.
samt personskador Verkstallighet
a) understigande 40 000 kronor Ac KE
b) understigande 10 000 kronor Ac/SR P/R/R P/
Ec Sprak/

c¢) understigande 3 000 kronor Ec/Bitr R/Pedc
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672 R/R P beslutar inom skolenhet, i 6vrigt Ac KE enligt tillampnings-
anvisningar, skadestandslagen samt bestdmmelser om minderariga
Krav gentemot enskilda med anledning av skade- Ac KE/SR P/R/R P [t.ex. AML 5 kap och arbetarskyddsstyrelsens kungorelse. Vid
gorelse, stéld m.m. ersattningskrav 6verstigande 2 000 kronor ska R/R P inhamta
utlatande fran stadens juridiska avdelning. Verkstallighet.
Stolder ska polisanmalas och rapporteras i stadens
skaderapporteringssystem PrevNet.
Lokal- och byggnadsarenden m.m.
681 Efter erforderligt samrad med berdrd R/Ac/Ec. Behandling bor ske i
skolkonferensen. | det fall hyresvarden inte anlitas ska forvaltningens
Anbudsupphandling eller bestéllining (avrop) av LOU eventuella egna ramavtal utnyttjas. Namnden bestaller
byggnadsatgarder och fast verksamhetsanknuten byggnadsatgarder fr.o.m. 5 000 000 kr. Bestallningar éverstigande
utrustning avseende projekt som bedoms ha en total 10 000 000 kronor férutsétter samrad med SLK och provas av
kostnad kommunstyrelsens ekonomiutskott. Med total kostnad avses de
a) t.o.m. 500 000 kronor SR P/R/Ec/Ls/L- kostnader som belastar namnden.
avtal Verkstallighet
b) to.m. 2000 000 kronor Bitr Ac/Lst Gr/ Anmalan ska ske av bestéllning éver 1 000 000 kr
Lst Gy
¢) t.o.m. 5000 000 kronor Ac
681 a Upphandling ska alltid ske i enlighet med LOU, stadens och
forvaltningens riktlinjer. Omfattas ndmnden av ramavtal ska avrop ske
Anbudsupphandling eller bestallning (avrop) LOU, mot avtalet.

avseende konsultuppdrag vid planering av lokal-
och byggnadséarenden upp till ett belopp per projekt
och ar omfattande

a) 600 000 kronor

b) 1000 000 kronor

Stadens och
forvaltningens riktlinjer

SR P/R/Ec/Ls/
L-avtal

Bitr Ac/Ec Lokal/

Avseende hogsta belopp for direktupphandling med mera, se punkt
623.

Anmalan till nAmnd vid narmast paféljande sammantrade nar
kontantbetalat belopp dverstiger 150 000 kronor.

Samtliga belopp ar exklusive moms.

Delegaterna beslutar inom beslutad budgetram.

Lst Gr/Lst Gy
c) 2000 000 kronor Ac
685
Tecknal/saga upp kontrakt/avtal med avtalstid upp SR P/R/Ec Hyresavtal for forrad ska delges L-avtal.

till ett ar avseende lokaler via idrottsforvaltningens
bokningscentral, p-platser och forrad.
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Forlikning i mal om skadestand med anledning av trakasserier och annan krankande behandling av barn och elev

691

Avtal om forlikning i mal avseende skadestand eller
annan ersattning med anledning av diskriminerings-
lagen eller skollagens reglering av atgarder mot
krankande behandling av barn och elever

a) upp till 100 000 kronor
b) upp till 50 000 kronor

Diskrimineringslagen
(2008:567)
Skollagen 14 a kap

Atgarder mot krankande

behandling

Jamfor punkterna 391-392

Avtal om forlikning ska anmalas
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7 Arbetsmiljoarenden, egentillsyn, anmalningsplikt lokaler m.m.

701

AFS 2001:1
Foérordning 2003:789

Delegat ar respektive verksamhetsansvarig chef. Vad

Ansvar for den fortlépande tillsynen éver om skydd mot olyckor Ac/Bitr Ac/ arbetsgivaransvaret innefattar framgar av férvaltningens

arbetsmiljon, det systematiska brandskydds- SRVFS 2003:10 SR P/R/Ec/Pedc arbetsmiljécirkular nr 3.

arbetet och verksamhetsutévares egenkontroll Forordning 1998:901

enligt miljobalken. om verksamhetsut-
Ovares egenkontroll

702 Livsmedelslagen UtbN 2005-11-17
(2006:804),

Egenkontroll enligt livsmedelslagen Livsmedelsforordningen Information finns pa http://www.miljo.stockholm.se/ansokananmalan
(2006:813) 23 §, Se "En skrift om miljé och halsa i forskola, skola och fritidshem”.

1) avseende utbildningsverksamhet Férordning 1998:901 R P/Bitr R

2) avseende skolmaltidsverksamhet

om verksamhetsut-
Ovares egenkontroll

Husmor/Intendent

703

Anmalningsskyldighet till arbetsmiljoverket vid
olycksfall i arbetet som féranlett dodsfall eller svarare
personskada. Samma galler vid tillbud som inneburit
allvarlig fara for liv och halsa.

AMF 2 §

Ac/SR P/R/Ec/
Pedc

Verkstallighet

704

Anmalningsplikt enligt miljobalken

T.ex. Férordning
1998:899 om miljéfarlig
verksamhet och
halsoskydd, Férordning
1998:901 om
verksamhetsutévares
egenkontroll

Ac/SR P/R/Ec/
Pedc

Information finns pa http://www.miljo.stockholm.se/ansokananmalan

Se "En skrift om miljé och halsa i férskola, skola och fritidshem”.
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