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Risk & Vasentlighet vasentliga processer - Tertial 2 2011 (Arbetsmarknadsnamnden)

Genomfors
Iopande kon- |Sannolikhet
troller

Finns ru-
tinbesk-
rivning

Verksam- Vasentliga pro-

hetsomrade | cesser Aktivitet

Vasentlighet

Arbetsmark- Arbetsmarknads- Rekryteringsprogrammet inte far deltagare till sina Ja Ja 3 - Mdjlig 4 - Allvarlig
nadsatgarder frdgor verksamheter.
Rekryteringsprogrammet inte far kontakter med Ja Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
rekryterande foretag. nolikt
START inte far deltagare till sina verksamheter. Ja Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
nolikt
Okad instrémning till jobbtorgen innebér att arbets- Ja Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
metoder och resultat inte kan uppréatth3llas. nolikt
Effektivitet Intern kommuni- Informationsspridningen blir alltfér omfattande eller Ja Ja 3 - Mdojlig 4 - Allvarlig
kation riktas till fel mottagare samt bristfallig kommunika-
tion inom och mellan olika avdelningar.
IT-fragor Informationen inte &r tillganglig, t.ex. p& grund av Ja Ja 3 - Méjlig 3 - Kénnbar
storningar i datordriften.
Interna kommunikationsstrukturer och it-system &ar Ja Ja 3 - Mbjlig 4 - Allvarlig
otillrackliga for att lagra och sprida nédvandig infor-
mation.
Felaktiga rattigheter i informationssystemen. Ja Ja 2 - Mindre san- 5 - Mycket allvarlig
nolikt
Intréng i it-systemen. Ja Ja 2 - Mindre san- 5 - Mycket allvarlig
nolikt
Ekonomi Ekonomifrégor Skydd och hantering av fysiska och monetara resur- Ja Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
ser inom forvaltningen &r otillrécklig och/eller inef- nolikt
fektiv.
Stora 6kningar i l6ne- och lokalkostnader férsvarar Ja Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
att verksamheten kan drivas med hog kvalitet. nolikt
Omvarld Extern kommuni- Foérvaltningen inte lyckas kommunicera vilken upp- Nej Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
kation gift organisationen fyller i samhallet. nolikt
Organisationen brister i att féra ut positiva handelser Nej Ja 3 - Mbjlig 3 - Kénnbar

och nyheter i media.
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Verksam- Vasentliga pro- Finns ru- Genomfors Sannolikhet Vasentlighet Aktivitet
hetsomrdde cesser tinbesk- Iopande kon-
rivning troller
SFI Svenskundervis-  Farre studerande ndr mélen fér sina studier. Ja Ja 2 - Mindre san- 3 - Kannbar
ning for invandra- nolikt
re
Studerande erbjuds inte undervisning utifr@n sina Ja Ja 2 - Mindre san- 3 - Kannbar
forutsattningar. nolikt
Upphandling Verksamhet som Entreprenérer inte uppfyller sina dtaganden enligt Ja Ja 3 - Mbjlig 4 - Allvarlig

bedrivs p& upp-  avtal.
drag av och med
finansiering av

staden

Organisation eller medarbetare agerar pa ett oetiskt Ja Ja 2 - Mindre san- 5 - Mycket allvarlig
satt, inklusive maktmissbruk och évergrepp mot nolikt
elever och aspiranter.
Organisation eller medarbetare inte foljer foreskrivna Ja Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
lagar, riktlinjer och regler. nolikt
Skydd och hantering av fysiska och monetara resur- Ja Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
ser inom organisationen ar otillrdcklig och/eller inef- nolikt
fektiv.
Uppféljningen av kdpta entreprenadtjanster inte Ja Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
utfors rutinmassigt och pd ett andamalsenligt satt. nolikt

Vuxenutbild- Larvux Minskat antal studerande fran andra kommuner. Ja Ja 3 - Mbjlig 4 - Allvarlig

ning
Minskat intresse fér namndens utbildningar frén de Ja Ja 3 - Mbjlig 3 - Kénnbar
studerande.

Vuxenutbildning  Lagandring avseende t.ex. studiestdd kan innebdra Ej aktuell Ja 4 - Sannolikt 3 - Kénnbar

att elevantalet minskar.
Namndens utbildningsplatser kdps inte av externa Ej aktuell Ja 4 - Sannolikt 3 - Kénnbar
aktorer i planerad utstrackning
Studieavbrotten &kar pga méjlighet att fa arbete. Ej aktuell Ja 3 - Mbjlig 2 - Lindrig
Fler I13ngtidsarbetsiésa kommer in i verksamheten Ja Ja 4 - Sannolikt 3 - Kénnbar

och farre kommer ut i jobb.
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Verksam- Vasentliga pro- Risk Finns ru- Genomfors Sannolikhet Vasentlighet Aktivitet
hetsomrdde cesser tinbesk- Iopande kon-
rivning troller
Aspiranter som fatt arbete blir arbetslsa igen och Ja Ja 3 - Mdgjlig 3 - Kannbar
behodver fortsatt férsérjningsstod.
Enheterna kan inte tillhandahdlla arbetsuppgifter Ja Ja 3 - Mdgjlig 3 - Kannbar
som motsvarar aspiranternas behov.
Enheterna kan inte tillhandahalla arbetsuppgifter Ja Ja 3 - Mdjlig 3 - Kénnbar
som motsvarar ungdomarnas behov.
Underskattning av verksamhetens behov av admi- Ja Ja 2 - Mindre san- 3 - Kannbar
nistrativ service. nolikt

Risk for felaktig dimensionering av administrativa
funktioner i samband med uppréttande av ny for-

valtning.

Verksamheterna 6verskrider sin budget. Ja Ja 2 - Mindre san- 4 - Allvarlig
nolikt

Forvaltningen far inte tillrdckligt bra underlag frén Ja Ja 1 - Osannolikt 4 - Allvarlig

verksamheterna.

Begransad medvetenhet samt attityder hos persona- Ja Ja 3 - Mdgjlig 3 - Kannbar

len.

Bristande medvetenhet hos personalen. Ja Ja 3 - Mdjlig 3 - Kannbar

Svarigheter att skapa anpassade arbetsuppgifter for Nej Ja 4 - Sannolikt 3 - Kénnbar

att mojliggéra for I3ngtidssjukskrivna att aterg i

tjanst.

Elevsammanséttningen férandras s8 att eleverna har Nej Ja 2 - Mindre san- 2 - Lindrig

samre studieforutsattningar an tidigare. nolikt

Férvaltningen far inte in anbud alternativt anbud Nej Ja 1 - Osannolikt 3 - Kannbar

som ar for dyra.




