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Nimndens beslut

att anta bilagda forslag till néimndplan och budget for 201 3.

Miljépartiet deltar inte i beslutet utan hinvisar till partiets alternativ
till kommunplan som redovisats i Kommunfullméaktige.

Socialdemokraterna deltar 1 beslutet men kommmer in med en
rostforklaring.

Sarskilt yttrande

Peter Bylund (M) kommer in med ett sirskilt yttrande.

Réstforklaring

Anders Linder (S) kommer in med en rostivrklaring.

Protokollsanteckning

Till protokollet fors att Gunilla Andersson (V), om hon hade haft
réstritt, inte hade deltagit i beslutet samt att hon hade hénvisat till
partiets alternativ till kommunplan som redovisats i
Kommunfullméktige.

Arendebeskrivning

Utvecklingsforvaltningen har sammanstilll forslag till namndplan och

budget for 2013 entigt kommunens styrprocess. Forslaget baseras pa
politiska direktiv samt den av Kommunfullméktige faststillda

kommunplanen 2013-2015.

Utdragsbestyrkande
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Ordfirandeutlitande

Detta &r den andra namndplanen for kultur- och fritidsndmnden som
beslutas enligt kommunens nya styrprocess.

I Kommunplanen for 2013-2015 beslutades att denna ndmnd frén
2013-01-01 tar ver &ven verksamhetsomradet fritidsanléggningar.
Jag vilkomnar det beslutet eftersom det dr hiir omradet har sin
naturliga hemvist.

Av de satsningar som forestés i denna plan, vill jag srskilt framhéalla
den extra budgetpost som avsitts {or stopd till projekt for
funktionshindrade barn och ungdomars fiitid. Tyreso har naturligtvis
redan tidigare satsat pd denna grupp, men pd detta sétt
uppmérksammar vi den dnnu tydligare och uppmuntrar
férhoppningsvis till nya kreativa idéer.

Genom att avsitta en sdrskild budgetpost fir ett nytt publikt
kulturevenemang hoppas jag att vi skapar yiterligare en mojlighet for
Tyreséborna att f& valuta for sina skattepengar.

Négra av de utredningsuppdrag som finns | planen kan ocksa resultera
i nya verksamheter och anldggningar. Det ligger vél i linje med
Alliansens dvergripande ambition: Maximal med verksamhet {or

medborgarna.

Bilagor:
Tjansteskrivelse
Nimndplan 2013
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Utvecklingsforvaltningen 2012-09-17

L1

Diatienr; 2012 KI'N

[Cultut- och fritidsnamaden

Forslag till Kultur och Fritidsndmndens
namndplan ar 2013

Forsiag till besiut

1. Kultut- och fritidsnimnden nimndplan for ar 2013 antas.

Utvecklingsférvaltningen hat sammanstallt forslag il kultut- och
fritidsnamndens namndplan for &r 2013, Forslaget baseras pi de politiska
riktlinjer som angetts forvaltningen samt de anvisningat om styrning och

planeting som finns framtagna fér hela kommunen.

o Lo (Bl A
Britt-Marie Lundberg Bjotk

Férvaltningschef
Utvecklings forvaltningen
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Sirskilt yttrande

Kultur- och fritidsnamnden 24 september 2012

§ 66 Ndmndplan 2013

Miljpartiets kommunplan (budget) innehdll satsningar som hade inneburit att kulturen,
skola, forskola, dldreomsorgen, gymnasieskolan samt miljd och klimatinsatser fatt
verksamhetsférbattringarna under hela budgetaret. Verksamheterna hade dven veta
forstarkningar de fatt, Av underlaget framgar att Alliansen dnda gor vissa satsningar som ett
nytt kulturarrangemang och ett projekt for funktionshindrade bam och ungdomars fritid
samt arbeta vidare med kulturhusfragan i centrum, vilket &r bra men sammantaget inte

t vilka

tillrackligt.

Vi maste kritisera innehallet i férslaget som visar fortsatt sankta ambitioner nir det géller
biblioteken och undrar om alliansen forbereder att spara innu mer pa biblioteken 2013.
Varfér spara dnnu mer pa biblioteken ndr Litteraturutredningen visar att ldsformagan

minskar.

Forslaget redovisar fortsatta kulturneddragningar. Ndmndplanen innebar ocksa nya forslag
om hajningar av Kulturskolans avgifter och besparingar pa biblioteken. Om planen
sammantaget innebar ékad satsning pa kultur och fritid efler inte kommer framtiden att
utvisa. Kultur &r oerhért viktigt i var grona politik!

Trollbacken 30 september

f&r Miljopartiet de Grona i Tyreso

DATA 2

Peter Bylund
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Socialdemokraterna Tyress 2012-10-01

Rdostforklaring

Nimndplan §66 2012-09-24

Den Socialdemokratiska gruppen i kultur- och fritidsndmnden vill hirmed avge
foljande rostforklaring till beslutet rérande niimndplanen.

Vi valde att delta i beslutet r6rande ndmndplanen eftersom beslut om ramarna
redan avgjorts 1 kommunfullméktige i juni. Ndmnden har inte har méjlighet att
dndra kommunfullméktiges beslut.

Vi Socialdemokrater hade naturligtvis $nskat att det socialdemokratiska
férslaget hade vunnit majoritet, I vart forslag till plan finns forstirkningar inom
viktiga omriden. Bland annat séndagsdppet pd biblioteket, okat féreningsbidrag,
och forstarkt stéd till studieférbunden.

For den Socialdemokratiska gruppen
ch fritidsndmnden

Linder




Namndplan ar 2013

Kultur- och fritidsnamnden

Version 1.0 uppdaterad 2012-09-12
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Inledning

Kultur- och fritidsnimadens verksamheter erbjuder kommuninvinarna en
meningsfull fritidssysselsiittning genom ett brett och flexibelt utbud av fritds-
och kulturaktivteter. Verksamheterna bidrar till ett dkat intresse {6r friluftsliv
och rekreation. Detta sker bland annat genom stéd till det lokala fBreningslivet
samt via genomforande av olika kultur- och fritidsevenemang. Bibliotekets
breda verksamhet stimulerar dll lisning och kunskap samt frimjar samtidigt

informations- och yttrandefriheten.

Omvérldsanalys
Kultur- och fritidsverksamheternas utbud dr viktigt fér Tyresé kommun.

Befoikningsstrukturen paverkar verksamheterna da behovet av kultur och
fritidsutbud forindras. Antalet bosatta i Tyresd kommun fortsitter att oka,
vilket leder till storre behov av rekreation av olika slag. Den dldre befolkningen
&kar i antal, vilket leder till konsekvenser ur bide folkhilsoperspektiv och ur eit
ekonomiskt perspektiv. Inom kulwur- och fritidssektorn finns mojlighet att
arbeta strategiskt med friskvirdssatsningar som leder till sivil ekonorniska som
medminskliga vinster. I Tyresd ir manga ildre aktiva inom féreningslivet och

frekventa besokare i Tyresd kulturcentrum Kvarnhjulet.

Fritid och féreningsliv betyder mycket for unga minniskor i Tyresd. 68 procent
av eleverna i skoldr 4 — 6 it med | en eller flera idrottsforeningar. Siffrorna 1

skolir 7 — 9 och i gymaasiet ir 56 respektive 34 procent.

[ultur- och fritidsaktviteter har dven péverkan pi framtida yrkesval och
karriarméiligheter. Antalet medlemmar i foreningslivet dr hogst i 10-12-
arsildern och sjunker sedan med stigande alder. Under en 20-Arsperiod [rin
shutet av 1960-talet Andrade idrotten karaktir frin en aktivitet som féretradesvis
igde rum utanfor foreningar till att nastan uteslutande utdvas inom
idrottsforeningar. Pojkarna dr generellt i hogre grad an flickorna medlemmar i
idrotsforeningar och pojkarna idrottar mer 4n flickorna. Ungdomar med

funktionsnedsattning motionerar totalt sett mycket mindre Zn Ovtiga ungdomar.

Fler foreningar har nétt elitnivd och meg det faljer idrottsfirbundens alit hogre
krav p hallar/anliggningar for spel pa hogre nivier. TillgAngen pa
idrousanlaggningar dr inte dllricklig i Tyreso sdvil som i Stockholmsregionen
som helhet. Inom de traditionella idrotterna framfors Gnskemdl om betydligt -
mer tid i Tyresos lokaler och anliggningar in vad som kan tllgodoses. Kiaven
pA upptustning, tillbyggnad och modernisering ir ocksd higa, d flertalet av
kommunens anlaggningar ar fran 60- 70 och udigt 80-tal
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Tyresé erbjuder stora méjligheter till rérligt friluftsliv. Alby naturreservat ar ett
rekreationsomrade dir det finns friluftsgdrd, motionsslingor, friluftsbad och

skona naturomriden med tillging till bad vid Albysjon.

Det sker en snabb utveckling inom den digirala sfiren, Anvindandet av
»smartphones” och surfplattor hat, tillsammans med okad tillging till mobilt
bredband, skapat nya beteenden och dirmed nya utmaningar. Alle fler ér
stindigt uppkopplade och férvintar sig dtkomst av digitala tjinster. Kraven pd
e-tjinster och tllghng till digitala sjdlvservicetjanster 6kar frin medborgare,
regionala f6rbund och politiken. Detta medfor ett okat eryck pi den digitala
utvecklingen inom samtliga verksamheter och dirmed ett behov av
kunskapsutveckling och innovativa idéer hos personalen. Samhaliskulturen
paverkas genom till exempel sociala medier. Fortsatt digital utveckling av
bibliotek med sjalvbetjining sker. Digital delaktighet inom exempelvis,
lokalhistoriska arkiv och kommunernas konstinnehav medfor act material gors

tillgangligt f6r medborgarna. E-boksutiiningen okar.

Fordelningen av statsbidrag till regional kulturverksamhet kommer att regleras i
en ny lag, Lagen kan fa stor betydelse for hur kommunernas bidrag fran staten
utvecklas i framtiden. Férslag pd en ny bibliotekslag &r pi remniss, planeras att
bésja galla frén 1 juli 2013.

I Tyresé ir klimattrenden prioriterad. Om det behévs en attityd- och
Livsstilsforindring i samhillet dr det strategiskt att satsa pa utbildning av barn
och unga samt de som arbetar med dessa grupper. En 6kad marknadsforing av

kommunens unika mojligheter ar angelaget.

Verksamhetsbeskrivning

Fritidsvetksamhet

Fritidsverksamheten skapar forutsittningar for meningsfula aktiviteter framst
£5¢ barn och ungdomar. Detta sker genom olika former av foreningsstdd samt
genom kommunens engagemang for friluftsliv och rekreation. Nolltaxan, som
innebir gratis lokaler f6r baro och ungdomar i kommunala lokaler, ska
prioriteras och behallas. Inom fritidsverksamheten gors satsningar for att
f5rbitira fritids- och kulturutbudet for personer med funktionsnedsatining.

Utvecklingen av den digitala foreningspottalen fortsatter.

Fritidsenheten ansvarar f6r kommunens kontakter med det lokala
foreningslivet. Enhetens syfte ir att skapa forutsattningar £8r meningstulla

fritidsakeiviteter, framst f&¢ barn och ungdomar.

Frin den frin 1 januari it 2013 komrner ansvaret for anliggningarna att hora ull

fritidsenheten. /I}
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Bibliotek

I Tytesé finns tre bibliotek. Verksamheten omfattar f6rutom utlining av bocker
iven talboksservice, utbud av olika media, mé&jlighet ast tentera for
distansstuderande, lixlisningshjlp samt service till dldreomsorgen och skolan.

Biblioteket utvecklar ytterligare sina digitala tjdnster.

Syfret med biblioteksverksamheten ér att frimja intresse for lisning och
litteratur och utbildning, Fér information, upplysning och kulturell verksamhet i
Bvrigt, har alla medborgare tillging till ett folkbibliotek.

Kultur

Tyres6 kultur omfattar Kulturenbet (inklusive bokningsbara lokaler — fd
foreningsgirden) kulturskola, ungdomscafé och naturskola. Huvuddelen av den
l6pande verksamheten riktar sig mot barn och ungdomar. Andra arrangemang

som anordnas it t ex medeltidsdagarna med ca 10 000 besdkare samt kuloue-

och idrottsgalan.

Syfret med kulturenhetens verksamhet Ar att tillhandahilla ete brett varierat
kulturutbud och meningsfull ftitid for kommuninnevanarna, Kulturutbudet
bestir av det som Tyreso kan erbjuda samt det som erbjuds inom Stockholms
lin. Inom ramen for naturskolan arbetar man med att barn och unga ndr en
attityd- och livsstilsférandring och p si satt kan vinda klimattrenden.

Personal

Fritid

Fritidsenheten bestir av en fritidskonsulent som ansvarar for
foreningskontakeer, planering och verksamhetsutveckling, en fritidssekreterare
med ansvar for information och lokalbokning och en fritidssamordnare med
ansvar for utbildning, foreaingsutveckling samt fritid [or alla, d.v.s

att sikerstilla utbudet for barn och ungdomar med funktionsnedsitining.

Frin 1 januari 2013 bar fritids- och arbetscentrum vid utvecklingsférvaltningen

delats s4 att en fritidsavdelning bildas. Avdelningen kompletteras med en
fritidschef som far ansvar for bestallarfunktionen. De tre hallvaktmastare som

tidigare funnits hos urvecklingsférvaltningen har flyttas till konsult- och
servicekontorers fastighetsavdelning.

Bibliotek
P3 biblioteken arbetar 16,5 drsarbetare fordelat pd 17 personer, 11,5 av dessa

arbetar pi huvudbiblioteket i Tyres centrum, tre i filialen i Trollbacken och tvd
i filiaten j Tyresé Strand. All personal kan och ska vid behov kunaa tjinstgora
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flexibelt pa alta enheter. Anpassningar har gjorts under ir 2012 for att mota upp
de besparingskrav som biblioteket haft.

Kultur

Inom kalturenheten arbetar 23,35 Arsarbetare fordelat pd 37 personet inom de
olika verksamheterna. 4,75 arbetar pa kulturenheten (inklusive bokningsbara
lokaler), 15,5 pd kulrurskolan, 1,9 pd Café Bonza och 1,2 pa naturskolan.

Ekonomi

Driftbudget enligt nedan tabell inkluderar en upprikning med 1,75 % frin
foregende dr. Ansvaret for anliggningar har forts dver frin kommunstyrelsen
dll kultur och fritidnimnden. Totalt finns en differens pi 2,3 mnkr mot ram. Av
denna ir det 1,1 make som avser forindrad ramf6rdelning mellan barn och
utbildningsférvaltningen och utvecklingsforvaltningen fot Nybodahallen.

Resterande 1,2 make dr Dalhatlens hyra.

Totalt Netto Kultur- och fritidsnimnden
Driftbudget { tusental kronor)

Budget Budget

2012 2013
Bibliotek 16 611 15 863
Kultur 17599 17 855
Fuitid . 24 681 68 827
Netto 58801 102545
Detaljbudget

Anslag Bibliotek
Driftbudget {i tusental kronor)

Budget Budget

2012 2013

INTAKTER 837 852
KOSTNADER

Personalkostnader inkl personalsocialﬂ kostnader 7724 7 663
Lokaler/anliggningar 4 004 4232
Bidrag 0 0
Kommungem stodfunktioner 751 784
Férvaliningsgem stodfunkdoner 260 215
Kapitaltjanst 389 353
Ovriga kostnader (Media, databehandling, &v1) 4321 3 468
SUARMA KOSTNADER 17 448 16 715

NETTOKOSTNAD 16 611 15 863
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Anslag Kulturenhet
Driftbudget (i tusental kronor)

Budget Budget

2012 2013

INTAKTER 2614 2 660
KOSTNADER

Personalkostnader inkl personalsociala kostnader 11 245 11 668
Lokaler/anliggningar 5272 5676
Bidrag 405 380
Kommungem stédfunktioner 613 645
Forvaltningsgem stodfunktioner 232 188
Kapitaltjinst 469 452
Owriga kostnader 1977 1506
SUMMA KOSTNADER 20213 20 515
NETTOKOSTNAD 17 599 17 855
Anstag Fritid inki néimnd

Driftbudget (i tusental kronor)

Budget Budget

2012 2013
INTAKTER 1956 2372
Vandrathemmet (halvirsverksamhet &r 2012) 1086
Ovriga intikter 870
KOSTNADER
Personalkostnader inkl personalsociala kostnader 2009 2159
Lokater/anliggningar (Foreningslokaler och idrotrshallar och gymn 13 552 60 348
Bidrag (wrdbidrag, akt bidrag och okalbidig, dughotoni dnrdiEapprof) 6 063 6 084
Kommungem stédfunktioner 165 299
Forvalmingsgem stédfunktioner 409 405
Kapitaitjinst 45 224
QOvriga kostnader (Gen sakkost. wil 11 stutdieony, fireniugisers, ereavaung, randaien) 4154 1237
Nimnd KFN 239 243
SUMMA KOSTNADER 26 637 71199
NETTOKOSTNAD 24 681 68 827
Satsningar ar 2013

e 150 000 avsitts i en sirskild budgetpost f6r projektstéd inom kultur och
fritid vs funktionshindrade barn och ungdomar. Pengarna kan sokas av
samtliga kommunens foreningar.

o 150000 avsatts for inforande av Apn, aktivitetskort ph ndtet. Pengarna
oka anvindas till utbildning av och information tll kommunens
foreningsliv.

« 100 000 avsitts for satsning pé ett publikt kulturevenemang for hela
Tyresd under senhdsten 2013.

o Fératt bl a skapa ett tydligare granssnitt 1 nimndens bestillarroll
inteent, avseende det nya ansvarsomrddet Fritidsanlageningat tillskapas

befattningen Eritidschef.
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Mal och uppdrag ar 2013

Mal enligt kommunplanen 2013

Bt arbete med en strategi for att gora Albyomrﬁdet mer attrakive
pibotjas (Or att sedan bli iart ir 2014

[qitiativ tas till ett samarbete med nitliggande kommuaer under dret,
for att undersdka mojligheten dll byggande av gemensamima

idrottsanliggningar.

Tyresos medborgarindex ligger bland de tio hogsta virdena vid vatje
mitning (SCB).

80 proceat av medborgarnas frigor besvaras direkt via servicemitning
per telefon och e-post.

Medborgarna hanterat sina irenden via medborgaranpassade e-tjanster
och féljer sina drenden digitalt.

Minst 75 procent av alla anstillda besvarar medarbetarenkiten och nojd
medarbetarindex ar lagst 60 procent ph alla arbetsplatser

Planerad kompetensutveckling, som foljs upp i medarbetarsamital, finns
f5t alla medarbetare

Gemensamma uppdrag enligt Kommunplanen 2013-2015
1) Alla ndmnder ska arligen, som etl led i beredningen av kommunplanen, se
&ver sina taxor i syfte att avgiftsintikierna, i den utstrackning som &t rimlig eller

rillaten,

ska bidra till verksamheternas finansiering.

2) Alla nimndet <ka i sina verksambeter bidra 1l en hog trygghet i
utomhusmiljén och cfterstriva att Oka antalet medborgare som engageras idet

arbetet.

3) Alla nimnder ska medverka till att andelen ekologiska livsmedel som nyttjas
f5r maltider 1 kommunens verksamheter okar st att den uppgir till minst 30

procent &r 2014.

De uppdrag som ir relevanta for Kulwr- och fritidsnamnden ar ar 1-2.
Taxedversyn redovisas i eft separat avsnitt. Nar det giller milet om att skapa en

hog trygghet 1 utom

husmiljén bidrar denna verksamhet exempelvis genom en

utdkning av spontanidtottsanlﬁggningar. Deita gor att fler manniskor ror sig ute
{ olika omraden vitket i sin tur leder till Okad trygghet fox medborgarna i

kommunerl.
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Kultut- och fritidsnimndens mal fér ar 2013

E-tjénster

Aktivitetskort pa nitet (APN), ska vara implementerat och i full drift senast 31
december 2013.

Spontanidrott

Den tid i kommunens anliggningar som ir tillginglig for allminbeten ska Gka.
Malet avser de anliggningar som dven nyttjas av komimunens féreningsliv.
Nojda medborgare

NRI (Nbjd-Region-Index), faktor fritidsméjligheter ska ligga bland de tio
procent hogsta virdena i riket (bland de kommuner som deltar i
undersdkningen) i SCB:s undersokning 2013.

(Anm. Mélet kevarstdr frdn namndplanen 2012)

Kultut- och fritidsnimndens utredningsuppdrag for ar 2013

a) Trollbicken
Forvaltningen far i uppdrag att inventera befintliga méjligheter till spontanidrott
i Trollbicken. Utredningen ska dven ge forslag pi nya mojliga satsningar p#

spontanidrott.

b) Utdkning av Café Bonza
Férvaltningen fir i uppdrag att undersoka méiligheten att tillskapa "filialer” ll

Café Bonza i Trollbicken och Strand.

¢) Kostnadsberdkning av intetna tjanster
Férvaltningen fir i uppdrag att ta fram en redovisning av kosinaderna for de
tjinster som KFN levererar utan kostnad till 6vriga nimndomriden. Exempel
pé skdana tjanster:
- Narurskolans vs grundskola/ forskola.
Biblioteket vs aldreomsotgen.

Simhallstider vs grundskolan,

d) Kulturevenemang - »Kultut i héstmorkret”
Férvaltningen fir i uppdrag att komma med forstag till ett arligt publikt

kulturevenetang under senhésten. Ledstjirnor/nyckelbegtepp for

evenermanget kan vara:
- For alla. Gammal som ung.
- Stark foreningsmedverkan.
- 1alla kommundelar.
- 3-4 dagar.
- Gemensamt avslutningsevent, Tyresd Centrum? Tyreséhallen?

¢) Kvalitetsgarantier for det rotliga frilufislivet
Fran arsskiftet fir namnden ett helhetsansvar for det rotliga friluftslivet 1

kommunen. Inom detta omride saknas det till stirsta delen

kvalitersgarantier i dagslaget.
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Férvaliningen fir dirfor i uppdrag att komma med {Srslag till kvalitersgarander,
i samarbete med de kommuninterna leverantorerna, som kan inkluderas i

beslutet om nimndplanen for 2014.

Taxor - Gversyn
Under iret ir ambitionen att indexreglera Kultusskolans avgifter.

Visentliga verksamhetsféréndringar

Fritid

Ansvaret for verksamhetsomrade Fritidsanliggningar flyttas frin
kommunstyrelsen till kultur- och fritidsnimnden. En tydligare bestillarfunktion
innebir fortydligande av organisationen som ocksd ska leda till forbattrad

service gentemot idrott — och fritidssckeorn.

Enheten kommer att satsa pd informationsomradet och ytterligare utveckla
Féreningsportalen. Fit bittre systemstod f5r elektronisk hantering av
foreningslivets ansékningar om lokalt aktivitetsstod (LOK) infors under
perioden. Utbildning och stod till féreningarnas ledare och styrelser ar viktigt.

Foreningarnas keav pA dppettider och kvalitet pa anliggningama okar.
Sammangiende mellan olika foreningar kan mojliggora fler tillgAngliga timmar i
hallar och p3 anliggningar.

Bibliotek
Biblioteket har driftsatt ny RFID-teknik som informationsbirande enheter i

mediz och nya bibliotekskort. Biblioteket fortsitter utveckla kommunikationen
med medborgare genom en egen Facebook-sida och uppgraderar funktioner i
appen My Library for smartphones. Biblioteket tar dven i bruk nya tekniska
1&sningar {6r att erbjuda kortbetalning via webb {6t att betala avgifter och boter,
och etbjuder kortbetalning dven pé filialerna i syfte att forbittra service och
reducera kontanthanteringen. Méjligheten att finna en limplig lokal vid Alléplan
f5r biblioteket i Trolibicken undersoks vidare.

Kultur
Inom ramen £5¢ den statliga satsningen “skapande skola”, diir barn- och
utbildningsforvaltningen och kulturenheten #rligen ansoker om medel frén
Statens Kulturrdd kommer Tyresos skolelever att mota forfattare och
lonstnarer i spinnande verksamheter. Férutsittningarna £or ett kulturcenter i
centrumomridet underséks i samband med planetingen kring centrumomridets
fornyelse. Kulturen har en biljettbokningstjinst via webb, for att boka och
betala biljetter till evenemang. Digitalisering av kulturarvet fortsitter med att
utveckla kommunens webbsidor dver kulturhistoriska miljéer och tar 1 bruk ett
nytt arbetsredskap CALM, for att ligga in och digitaliseta samlingar av konst,
bild och ljud. Samarbetet med Valdemarsudde fortsitter kring prins Eugen och

konstnirskolonin 1 Tyreso.
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Konkurrensutsittning

En utredning som underscker vilka verksamheter inom nimadens

ansvarsomride som skulle kunna konkurrensutsittas 4r tillsatt och kommer att

redovisas under 2013,

Kvalitetsgarantier
Fritidsverksamhet

Bidrag till féreningar betalas ut senast 14 dagar efter att
kommunen fatt in en komplete ans6kan.

Vi arrangerar foreningstriffar {6r samliga foreningar i
kommunen en ging per r.

Nir en forening hyr en lokal och behover en vaktmistare finns
vi p4 plats inom 30 minuter.

Ot en forening inte kan anvinda en bokad lokal pi grund av
vart agerande kompenserar vi med en ersittningslokal.
Fotbollsplaner dir det spelas matcher underhills varje dag
under fotbollssasongen.

Isen i vAra ishallar spolar vi minst fem ganger pet dag.
Omididningsrum och toaletter stidas dagligen méandag till
fredag. P4 16rdagar och sondagar ser vaktmastare till att det gir
att anvanda lokalerna.

Friidrottsbanorna pi Trollbickens IP fr daglig tillsyn. De skots
efter behov och akaviset.

All inredning och utrustning fir kontinuertigt underhall.

Alla badplatser som Tyresé kommun ansvazar for ar mirkra
med en skylt.

Bibliotck

Bibliotcken 4t alltid bemannade med fackutbildad och
kompetent personal, dven i begransad omfattning vid de tider
biblioteket ir dppet med sjilvbetjining.

Det finns mojlighet dll sjalvservice via hibliotekets webbplats
och app dygnet runt.

Biblioteket ger service dll alla som efterfragar deras tjanster. Det
giller éven personer sOmM inte sjilva kan besoka biblioteket, till
exempel funktionsnedsatta och personer som ar [ingvarigt
sjuka.

Bibliotcket bjuder in alla forskoleklasser, skolornas drskurs 2
samt vagleder grupper frin barnavirdscentralen till boktips och

visaing av biblioteket varje &r.

Kultur

Alla Tyrestbor i dldern 7-19 4r erbjuds plats i kulturskolan. Om
det blir ké tilt verksamheten gillimpas strikta turordningsregler.
Undervisning i kulturskolan omfattar minst 28 lektionstillfillen
per lisar.

Alla elever i sing- och instrumentundervisning har majlighet att
delta i kér, orkester eller ensembleverksamhet efter det forsta
aret i kulturskolan.

Kétiden till Kulturskolan dr max 6 mianader for
forstahandsvalet
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Kulturenheten garanterar att kultusfbrestillningar och utstillningar

arrangeras for alla medborgare varje ar.

s Atta samtidskonst- och temautstillningar.

o Tio teaterforestillningar for barn och foraldrar i alla delar av
kommunen.

o Atta musikprogram med professionella artister pd kommunens
aldreboenden.

o Fyra stora konserter eller andra musikatrangemang for
kommunens ungdomar.

s+  Kultur- och idrottsgalan, Tyresofestivalen, Medeltidsdagarna
och nationaldagsfirande.

Nyckeltal

Utfall 2011 Prognos 2012 Beriknat utfall 2013
Antal deltagare i foreningslivet i aldrarna 7-20 9350 9410 9430
-Varav flickor 4 230 4 250 4 260
-Varav pojkat 5120 5 160 5170
Antal éppettimmar vid biblioteken 5141 5 750 5750
Antal besdkare 335032 330000 330 000
\arav andel webbesokare 77398 80000 90 Q0C
Antal utlin 234 334 250000 250 000
Andel elever i kulturskolan/invanare 7-19 ar 14 % 15% 15%
Deltzgartillfillen i idrotisforeningar antal/
mvinare 7-20 ar* 9.3 9,4
N&jd medborgatindex idrote® 62 i 062
Néjd medborgarindex idrotts- och 62
motionsanliggningar™ 62 * 62
W5jd medborgatindex kultur® 62 i 062
N&id regionindex fritid* 65 i 05
Allmanhetens tider pa konstfrusen is /1000 inv 3.5
Allminhetens arsbesok pd simhall /1000 inv 2,1

#Kalla: statliga myndigheters statistikuppgifter genom kolada.se ** mits vartannat ir, 2013

Uppfdljning, utvirdering och kommunikation

Dkonomisk uppféljning sker varje minad 1 samband med ménadsrapporter och

utférligare analys i sarnband med prognos per sista mars och delirsbokslutet i

augusti. Mélen f6ljs |5pande under Aret med en slututvirdering i samband med
arsredovisningen.

Mitaingar gors genom enkiter, statistik frin verksamhetssystem,

besoksfrekvens samt kommunens kundnéjdhetsundcrsékmng. For specifika !
fragor kring medborgarnas snskerndl inom kultur och fritid komrer den nya /
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medborgarpanelen att anvindas. Klagomil foljs upp genom de Hvergripande

rutiper som Gnns.

Enheterna foljer upp och utvecklar verksamheten genom medarbetarsamtal,

arbetsplatstriffar och utvirdetingsdagar (diskussioner och enkitresultat).

Under 4ret 2013 forstirks arbetet med mal-, och kvalitetsstyraing och
uppféljning ytrerligare inom nimndens verksamheter. Upptdljningen av mél
och kvalitet gors | samband med budgetuppfoljningen vid tre tillfillen under

Aret,

Styrprocessens arshjul
Utéver den évergripande. gemensamma arsplanetingen med nimndplan och
uppfdlining som anges i kommunplanen, har kultur- och fritidsnimnden en

matkonferens 1 juni minad.

Januari/ februari
o Arbete med Arsbokslut
s Underlag omvitldsanalys (befolkningsutveckling, demografi, trendet,
lagstiftning och andra forandringar)
o Tvi dagars seminarium med kommunstyrelsen och namndpresidierna

» Omvirldsanalys, prelimindrt #rsbokslut

Mars/april
o Arshokshut i kommunsqrrelsen/kommunfu]]mﬁktige
+ Férslag till kommunplan skrivs fram
& Remiss til! namnder och bolag

o Arsbokslut i kommunstyrelsen

e Remissvar fran namnder och bolag

e+ [konomisk rapport per den 30 april | kommunstyrelsen

o Kommunstyrelsen beslutar om forstag till kommunplan f&r de kommande

tre Aren

o Ekonomisk rapport per den 30 april i kommun fullmiktige
s  Kommunfullmiktige beslutar om kommunplan fér de tre kommande dren

och skatt for ett &t framat
e Arbete med kommunplanen, bryta ned den till 1-4riga mal och budget

o Milkonferens for kultur och friidsnimaden
o Arbete med delarsboksht per den 31 augusti

Augustj/september
e Arbete med kommunplanen, bryta ned den till 1-driga mal och budget

¢ Nimndplanen ska antas
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Oktober
¢ Delarsbokslut per den 31 augusti i kommunfullmiktige

November/december
e Om nédvindigt ny behandling av vissa fragor kommunfullmiktige
¢ Enheterna tar fram enbetsplaner
e 1 januari trider planerna i kraft

Kommunbévergripande styrande planer och policys
Nedan redovisas samtliga styrdokument i Tyresd kommun. De dokument som
har reviderats under r 2011 #r markerade med fetsdl.

Policy for upphandling (KF 2010)

Policy for fakturerings- och kravverksamhet (I<S 2005

Siikerhetspolicy (KS 2007)

Brandskyddspolicy (K3 2008)

Klotrerpolicy (IKS 2009)

Trafikpolicy

Informationssakerhetspolicy (IK8 2010)

Kommunikationspolicy (2011) (ersatter Informationspolicy KS 2004)
Personalpolicy (K3 2008)

Arbetsmiljépolicy (KS 2007)

Policy "Att vara chef i Tyreso kommun” (KS 2007)

Servicepolicy (oklar beslutsinstans)

Oversiksplan for Tyresd kommun (KF 2008)

Gronplan (KS 2009)

Energiplan (KF 2008)

Klimatscrategi (IKF 2010

Plan for hantering av extraordindta hiadelser (KF 2011)
Jamstilldhetsplan (KS 2010)

Likabehandlingsplan {framtagen 2010, ej faststilld)

Tillginglighetsplan (K5 2011, behandlas 1 KF t april)

Integrationsplan (IKF 2007)

Alkohol- och drogpolicy (KF 2011) (Ersatter Alkoholpolitiskt program 1998)
Brottsforebyggande program (KS 2000}

Riskhanterings- och forsikringspolicy (KF 2011)
Dagvattenhantetingsplan (KF 2011)

Riktlinjer for internationellt samarbete (K5 2010)

Riktlinje for sponsting (KS 2011}

Riktlinjer {61 nar fortroendevalda och anstillda erbjuds [Grmaner av
utomstiende (S 2011)

Riktlinje for upphandling i Tyresd komemun (K8 2010)

Rikdlinje for representation, virdskap, resor m.m. (15 2004)

Riklinje fér e-posthantering i Tyresé kommun (oklar beslutsinstans)

I okal renhillningsordning (KF 2012) (Ersitter renhillningsordning 2008)
Allminna ordningsforeskrifter for Tyresd kommun (KF2011, kommer
uppdateras 2012)

Lokala hilsoskyddsforeskriftet (IKF 2011) (Ersitter foreskrifier 1980)
Redovisningsforeskrifter (IKF 1998)

Regler for inventering och forteckning av inventarier (KS 1999)

Riktlinjer for anvindning av sociala medier (KD 2011), (ersitter IS 2010)

Rutin for klagomélshantcring (KS 2001)
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Ekonomiska regler {6 resultatenheter (IKF 2008)

Rik¢linjer for kommunens borgensitaganden (KF 2003)

Riktlinjer i hidndelse av oljeutslépp till havs (KS 2011)

Riktlinje for hantering av extraordinit hindelse i Tyresd (KD 2012)

Riktlinje for uppfdljning och utviirdering av upphandlade avtal i Tyres®
kommun 2012 (KS 2012)

Nimndspecifika riktlinjer

Regler ot foreningsstod och studieférbund etc (IKFN 2010-08-30 § 51)
Biblioteksplanen (KFN § 2007-02-17§9)

Bestimmelser och till'simpningsféreskri&er till kulturarrangemang (KFN

§38/2005 rev KFN 0070 §81)
Bestammelser for utdelning av kulturstipendier i Tyreso KFN §39 /2005)
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Beslutande:

(vriga deltagande:

Utses att justera:

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Sammantridesdatum 1
2012-09-24

Mandagen den 24 september 2012, ki 18.30-20.00
Se bilaga
Se bilaga

Anders Linder (8)

Kommunhuset, plan 7 méndagen den | oktober klockan 16.00

Tid och plats for
justering:
Underskrifter Sekreterare }

Ordférande

Justerare . [.@!W

iAhders Linder (S)

ANSLAG/BEVIS

Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Kultur- och fritidsndmnden

Sammantridesdatum

2012-09-24

Datum f&r anslags uppséttande 2012- 10-02
Datum for anslags nedtagande 2012- 10-23

Forvaringsplats for protokollet: Utveckﬁpggfprvaltningen plan 7 kommunhuset

[ena Riddervold

Underskrift

Utdragsbestyrkande
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NARVAROLISTA

Ordinarie ledamébter

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum
2012-09-24

S
2

ida

Namn

Niirvarande

Beslutande

Kom klockan

Gick klockan

Anmirkning

Dick Bengtson (M)

X

Gunilla Dahlberg (M)

Dan Bekking (M)

Mats Lindblom (FP)

Pl B

Carl-Olof Strand (KD)

Anders Linder(S)

Bo Furugard (5)

Kaijsa Keuch (S)

Peter Bylund (MP)

il =

Erséttare

Namn

Nirvarande

Beslutande

Kom klockan

Gick klockan

Anmirkning

Johannes Samuelson (M)

X

Litian Edberg (M)

X

Thomas Holmberg (FP)

- | Monika Gronstedt (C)

Cecilia Perbo (KD)

Katatin Holmgren (5)

Karin Séllberg (5)

Ajda Asgari (MP)

Gunilla Andersson (V}

Nirvarande tjinstemén

Nanmn

Narvarande

Fran klockan

Til§ klockan

Anmirkning

Britt-Marie Lundberg Bjork

X

Susanne Nyberger

Lena Riddervold

Marita Sirvié

19.30

Justeras sign

Utdragsbestyrkande
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§ 41
Néimndplan

Barn- och utbildningsnidmndens beslut
— ndmnden faststiller forslaget till ndmndplan for 2013

Reservation
Martin Nilsson (S) inkommer med en skriftlig reservation.

Beskrivning av drendet
Forslaget till nimndplan 2013 har utarbetats enligt den styrprocess som

faststilldes av kommunfullmiktige den 24 april 2011, Underlag for
nimndens mal &r bl.a. den av kommunfulllméktige antagna kommunplanen

for 2013-2015.

Ordférandentlitande till nimndplan 2013
Ur Tyresd kommuns vision 2030:

“Tock vare en milmedveten och wthdllig satsning pd skolan har
uthildningsnivén hojts markant. Forskolan och grundskolan har ett sdrskilt
Sfokus pé att se varje individ och ldia varje barn wtvecklas wtifrin sin
potential. Utvecklingen har géitt frdn "en skola for alla” till "en skola Jor
var och en”....... Tyresd dr nu en av Sveriges bdsta skolkommuner.”

Kommunens verksamheter ska priglas av utvecklingsarbete. Det ska finnas
en 6ppenhet for ny metodik, ny pedagogik och ny teknik som forbétirar och
utvecklar verksamheterna. Nya metoder ska bygga pd vetenskaplig
forskning och utgangspunkten ska vara att ge alla barn och elever bésta
mojliga forutsittningar til aft utvecklas.

Alla barn, och elever har ritt till en trygg milj6 pa sin forskola, skola och i
skolbarnsomsorgen. Arbetet med mobbning och andra krénkningar maste
stindigt utvecklas med stdd av evidensbaserad forskning och vi har

noljtolerans mot mobbning och kréinkningar.

Moilighet att vilja forskola, forskoleklass, grundskola och skolbarnsomsorg
ar en sjélvklarhet i Tyresd. Kommunen ska fortsiifta att arbeta med att viirna
och stirka denna valfrihet. Frihet innebir &ven stora mdjligheter for
verksamheterna att utvecklas utifran de 6nskemél och forutsittningar som
finns pa respektive enhet. Tyres8s folkvalda politiker har till uppgifl att sétta
malen, sedan har professionen tilisammans med barn, elever och fbraldrar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

yay
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att bestimma hur méalen ska nis.

Tyrests forskolor och skolor ska fokusera p# uppdraget att firmedla
kunskap till barn och elever. Alla ska motas av hoga forvaniningar och
kinna ait de fir det stdd och den uppmuntran de behdver. [ Tyrest jobbar vi
med en skola for var och en” med ett inkluderande arbetssétt,

Redan i frskolan l4ggs grunden for bamens sprakutveckling. Forskning

visar att ett medvetet pedagogiskt arbete med smé bam forbiittrar deras
fsrméga att senare lra sig ldsa, skriva och ritkna. En pedagogisk forskola ar

siirskilt viktig for barm med l#s- och skrivsvarigheter,

Fran och med 2013 kommer tillsyn att utfras bade p kommunala och
enskilda forskolor for att sikerhetsstilla kvalitet i verksamheterna.

Fritidshemmens uppgift @ att komplettera forskoleklassen och skolan och
att mojliggdra for fordldrar att forena forildraskap med forvirvsarbete eller
studier. Enligt skollagen ska fritidshemmet stimulera clevers utveckling och
ldrande samt erbjuda dem en meningsfull fritid. Fritidshemmet har en viktig
uppgift att frimja allsidiga kontakter och social gemenskap.

Malet maste vara att alla clever i Tyreso ska vara behdriga till ett nationellt
gymnasieprogram och vi ska ha en likvirdig skola. Likvirdig skola innebir
inte att det ska vara lika for alla utan likviirdigheten ar viktig just for att vi &
olika. Skolan ska ststta alla elever till minst godkénda resultat. Elever som
halkar efter far extraundervisning och de som behover extra utmaningar far

det.

Anki Svensson (M}
Ordfsrande i Barn- och utbildningsnémnden

Ordforandens forslag till beslut
Rarn- och utbildningsnimadens beslut
nimnden faststiller ndmndplanen for &r 2013.

Tillsiggsyrkanden
Martin Nilsson (S) yrkar att nimnden ska anta foljande tilldggsyrkanden

gillande mélen i nimndplanen for 2013:

1. Andelen pedagoger med hgskoieutbildning i shvil kommunal som

privat driven verksambhet ska Gka till minst 50 %.

2. Gruppstorlekama i forskolan ska minska och forutséttningarna £or
att anta ett mil om att smibarnsgrupperna inte ska ha mer én 14 bamm /¢
och syskongruppema infe mer 45 18 barn ska kartldggas. /

Il/‘
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3. Ett program for att stdrka arbetet med sprakutveckling ska arbetas
fram och antal av nmnden under 2013. R

4. 1grundskolan ska maluppfyllclsen vara minst 90 % per delprov pa
de nationella proven i matematik oc! | svenska for dtskurs tre och sex.

5. Neimndon ska anta en strategi for att da Tyres0s attraklivitet som
arbetsgivare for ldrare. Strategin ska fokusera pd atgdirder som Skar
lirarnas fortsittningar att undervisa, genom at exempelvis minska
administrativa bordor och minska klasstorleke na Atpdrder for
at sticka anstillningsvillk | S

6. Rekiorernas tid och forutséttriingar for Vi
ledarskapet pa skoloriia ska viirderas ool gkas, -

7. Insatser for att ge elevet med behov avstod nr det galler
exempelvis laxlAshingshj 4lp, somimarskola och utokad ;.
undervisningstid ska_ garanteras'_dett_a utifrén sina egna behov,

: _ﬁédagog'i"s_iéa'

Beslutsgang T T
Ordfsranden stiller proposition p4 ordfbrandeftrslaget och finner att

namnden beslutat enligt ordfsrandeforslaget.

Direfter stiller ordfdranden tiliaggsyrkandena mot avslag och finner att
nimnden avslagit tillaggsyrkandena. ST

Ristfiorklaring o
Mattias Eriksson (KD} inkommer med en rﬁs'tffjrkl'a_ring'.

Bilagor L i
1. Tjansteskrivelse om némndplan 2013, Dnr 2012/BUNOS 9-10

9. Forslag till namndplan 2013, Dnr 2012/BUN059-10
3. Skriftlig reservation frn Martin Nilsson (5)
4. Rostforklaring fran Mattias Eriksson (KD)

[ uidragsbestyrkande

A o
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Dai 2012/BUN0S9-10

Baggi: och utbildningsnimnden

Namndplan 2013

Faorslag till beslut
Barn- och utbildningsnimnden faststiller nimsdplanen fr 2013,

Anita Brynje
Forvaltningschef

5 tyreso kommwn o
/) %/ /ix 2
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Barn- och utbildningsndmnden

2013

Namndplan
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1. Inledning

Barn- och utbildningsnimndens omfattar foljande verksamhetsomraden:

—  férskola och pedagogisk omsoig,
- gmndsko]a inklusive grundsiirsko]a och fritidshem

—  fritidsgardar

Klusive forskoleklass och fritidshem) och sirskolans uppdrag

anen for rcspaktive verksamhetsform.
och syftar till att ge ungdomat

Férskolans, grundskolans (in
i att n3 de nationella malen i Jiropl
Fritidsgardsverksamheten styrs av lokata mal och uppdrag,
{ kommunen en meningsfull och utvecklande fritid.

skap ir nyckeln till framgang och
till sjillvforverkligande och att uppné
grundskolan.

Kunskapsuppdraget dr skolans huvuduppgift. Kun
personlig utveckling. Utbildning handlar om strivan
sina livsmal. Det avgdrande ar att ingen elev gir osedd genom

112 elever fa den stimulans de behowver {6t att utvecklas. Var och en ska

och forutsittningar. Alla elever ska
dskolan. Det r skolans ansvar att eleven

1 skolan ska a
erbjudas utmaningar utifrdn vars och ens behov

kunna lisa, skeiva och rikna nar de limnpar grun
lyckas.

bning och andra kednkningat

1 skolan ska alla kinna sig trygga och arbetsro ska rida. Mob
mot mobbing, brik eller hot

imaste konsekvent bekimpas och i Tyreso giller nolltolerans
mot andra elever. Insatser mot mobbing skall alltid bygga pd dokumenterat

framgangssika forskningsbaserade Atgirder.

Gemensam omvitldsanalys

. Introduktionsir med stéd av mentor f5¢ utexaminerade forskollirate och Hrare
stiller krav pd kommunen som arbetsgivare och skolledarna avseende att hitta
limpliga mentoter. Overgangstegler finns fram till &1 2015, da kravet pé

legitimation gitler fullt ut.
Fritidspedagoger och forskollarare 4r yrken inom vilka det rider brist pd utbildad

arbetskraft.

timationer {Férordning 2011:326) om behdrighet och
llirate far konsekvenser for grundsarskolan, d
ratkompetens intiktning utvecklingsstGrning

- Forordningen om laratlegl
legitimation for ldrare och forsko
krav pé lirarutbildning med specialla
krivs, Detta kommer innebira svirigheter att rekrytera personal.

—  Préin 2015 galler behstighetsforordningen for larare och forskolarare fallt ut.
Direfter kommet endast legitimerade larate aft fi ansvara fOr undetvisaingen,
satta betyg och anstillas med dllsvidareanstillning, | Tyresd saknar ca 10 procent

av grundskolel'ziratna beharighet, vidare finns i forvaltningens verksamhetet

rvisar 1 amnen eller drskurser ddr de inte & behotiga att '

behotiga larare som undeﬁ
undervisa. J / / | o
. ; 3 =
v o



Budgetram 2013

Barn- och utbildningsnimnden totalt

_ “oontl 2002 - 2ol T
i 81 946| ozis0s - 9d6sd|. - 930225
Toikeerdl 93560 sss12 sooed - TL740

59.610]. - . .
il ol av e tekeiisk

Netto| 788 386] 835993] .. 858 485

*Nettoskillnaden i kolumnen har justerats g’entém’o't ‘kk'on_l:
korrigering av hyrorna 61 hallar, Férdelningen av intd
verksamhetsomeadena jimfort med kommunplaheﬁ 2013. Dett

sindrade tutinet king fakturering av hyror i kommunen. Daru]l
den totala ntl;_t't‘c}gg_g'nefﬁ'fér fbrvalining

ader hat justerats ino.

f: et tekrusk |u5temgtﬂlfol]d av

hat forvaltzingen gjost en viss justering

av ramarna mellan verksamhetsomrédena, en it oforindrad.

Tyresd kommun hat pabojat ett mﬁﬁnrﬂctat.hxbcte__é_ syf t samordnaoch qf_fgékﬁﬁrispra
ckonomiprocesset och systemstod #ill kommunens £8 ltningat och deri'centrala. -
administrationen. Det finns en uttalad ambition att fotbattra farutsittningatna fét, och

lcvaliteten i, ekonomisk planeting, uppféljning och analys. Koipﬁuhen avser att inféra en

1y funktionalitet i form av ett utvidgat verksamhetsanpassat ,sj_jr.s,fe_ms{&d f5r beslat,

verksamhetsplanering, budget, prognos, uppfol]mngochanalysunder2013 Som ett led i
detta atbete kommer fotvaltningen att infora en veﬂ{?@m%n;t:sghp?sisgd modul f{:')r: férskola
jupid anslys av veiksatiheten satnt

och skolan. Detta bedéms dka méjlighetetna till foed
resutset kopplade till dessa.

Alla barn och elever tillhandahiller en batnomsoLgs- ¢ skolpcng Pengen ska
finansieta verksamhetens samiliga kostnader. I pengé' ing £ okalkostnader,
undervisning, pedagogisk vetksamhet och omsorg, laromedel, pedagogiskt material och
utrustning, miitider samt skolhilsovard (gj for f6rskdlén). Fos enskilda forskolor och
ion 6t administration om 3 proéent‘ och moms om 6

skolor utgar dven en kompensati
procent. I den Lommunala vetksamheten hanteras kapitaltjinstkostnader for
nttalt, liksom for grundskolan,

investetingar och kommungemensam setvice ce
skothilsovard och en del av psykologtesuzsetna. Utdver ovanstiende verksamheter

erbjuds virdnadsbidrag ]l famnilier med barn mellan ett och tre &1,

Férutom otdinatie elev och barnomsorgspeng utbetalas en ersattning pa totalt 10 050 the

utiftdn en sociodemograﬁsk struletur.

%//v .



2. Verksamhetsomriden
2.1 Férskola och pedagogisk omsorg

Verksamhet
I Tyresé finns 23 kommunala férskolor och 17 fristiende forskolor.

Det bor 2 941 barn i forskolelder (1-5 ar) i Tyreso kommun (Kalla: komimmunens
befolkningsprogros for dr 2011).

Vid férvaltningens avlisning i februari 2012 var 94,9
kommunen inskrivaa i forskola eller familjedaghern.
39 procent av barnen som At inskeivna i forskola har sin plac

procent av barn folkbokforda

ering vid en fristiende
verksamhet.

I kommunen bedtivs pedagogisk omsotg (tidigare benimning; familjedaghem) vid tvd
kommunala och toly privata verksamhetet.

3,7 procent av barnen i férskoledldet dr inskrivna i den privata pedagogiska
vetrksamheten.

De kommande ren betiknas antalet barn i dldern 1-5 4r utvecklas enligt vad som
framghr av sammanstiliningen nedan.
Ar 2013 2014
Antal barn 2 844 2 838
(Killa: Kommunens befotkningsprognos 2012)

2015 2016 2017
2 809 2 847 2925

Syfte
Forskol

(reviderad 2010), aktivt och medvetet pave
¢t samhilies gemensamma demokratiska virderingar. Verksamheten

nen for ett livslangt lirande genom rolig, trygg och farorik
an delta, Vidare ska forskolans verksamhet vara ett stod for

ans verksamhet syftae till att i enlighet med Litoplanen £6x férskolan, Lpd 1998
rka samt stimulera batnen s att de utvecklar

en forstielse for v
ska ligga prunden hos bat
verksambet, dir alla barn k
familjerna i deras ansvar fr fostran, utveckling och lirande.

ska utveckla batnens formaga till empati och omtanke om andra, liksom
er i manniskors olika uppfattningar och levnadssitt.

d grundskoleverksatrﬂ}eten, arbetar pedagogiskt pé ett
¢ — ett atbets- och synsitt som gir

Verksamheten
sppenhet och respekt for skillnad
Forskoleverksamheten, 1 likhet me
satt som framjar inkludering av alla barn och eleve

under namnet “En skola for var en’”,

anges 1 Lipt 1998 {reviderad 2010)

Férskolan arbetar mot de mal som
kt f&r allt levande och visa omsorg

Fitt av malen forskolan ar att bibringa barnen respe

om sin nirmiljo.
S

s

W
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Omvirldsanalys

— 1 den reviderade liroplanen fot forskotan fran 2010 lyfts forskollirarens roll i det
liksom fotskolechefens ansvar {61 uppfoljning

pedagogiska atbetet sdrskilt fram,
d barnens Jirande inom sprak, matematik

och utvirdering, Malen for arbetet me
och naturvetenskap/teknik har fortydligats.
—  Férskolan har med den senaste skollagen SES 2010:800 blivit en egen skolform. I
lagen frdn 2011 har f5rskolechefens roll fostydligats, liksom kommunens ansvar
£t tillsyn av fristiende f5sskolor och de sanktioner som kommunen kan tillgripa

vid eventuella missférhallanden i dessa.

- Fran 2015 giller behbrighetsf&')rordningen for larare och forskolldrare fullt ut.

Direfter kommer endast legitimerade forskollirare att fa ansvara for

verksamheten och anstillas med tillsvidateanstallning i forskolan.

Personal
Sjukfrinvaron under perioden januati-augusti 2012 va
forskolan, att jamfoea med 5,7 procent vid avldsning i septem

samma petiod 2010. (Kalia: Heroma),

t 6,4 procent bland personalen i
ber 2011 och 7,3 procent

aron i forvaltningens verksamhetet kan jamféras med 5, 7

Siffrorna ot sjukfrdnv
augusti 2012 och 4,9 procent vid

ptocents franvato | kommunen under perioden januari—

avlisning i september 2011,

I —
Kommunen

Forskolan

ok
e —

49 %

5,7 %

(Kdilla: Heroma).

Flera insatser gors for att det ska vara attraktivt att atbeta inom forskoleverksamhet i

Tyresé:

itningen ansSka om att f ska utomlands och

Sedan 2011 kan petsonal inom forva
et forvaltningen fleta olika satsningar pi

arbeta som volontarer. Vidare etbjud
kompetensutveck]jng for personalen.

rikelinjer for att underlitta for forskolidrare att
delta i kompetensutveckling inom Forskoletyftet II. Uthildningarna ar intiktade

batn i behov av stdd avseende deras sprikliga, kommunikativa och
amt dolkumentation, uppfeljning, utvirdering och

—  Pérvaltningen har beslutat om

mot
matematiska utveckling, s
utveckling av forskolans kvalitet.

/A
/ ”é;/ (45




stverk for bitradande f5rskolechefer inom den

_  Undet viren 2012 startades ett n
kommunala forskolan. Detta nitverk diskuterat pedagogik och samordning av

utvecklingssatsningar, Natverket Svertar styrgruppsfunktionen for

Pedagogforum, forvaltningens nitverk for forskolldrare.

fér pedagogiskt atbete med -

Undet hosten 2012 inleds ett utvecklingsprojekt
skotek. Sedan tidigare finns ett

pads i forskolan ; samnarbete med kommunens Spr

nitverk for forskollarare — pedagogforum.

Ekonomi
Forskola

* TeknisK

Budget] justering Ny

Forskola] Utfall Buggeﬂ enligt KF budget

2011 2012 2013 2013

Kostnader| 288 346] 291 945 289 603 278 008

Intikter] 37000 35 266 35 533 23 939

Netto] 251346 256 679 254 (70 254 069

+ Tekaisk justering av wostnader och intakter £l filjd av indrade rutiner kring faktutering av hyror §

kommunen.

Enligt skollagen dr kommunerna skyldiga att utan oskiligt drojsmél tillhandahélla
plats i forskoleverksamhet till barn vars fordldrar forvirvsarbetar, studerar, dr
arbetsiosa eller foraldralediga for ett syskon. Plats ska erbjudas s& nfira bamets hem
som mojligt med beaktande av vad som kriivs for att effektivt utnyitja lokaler och
andra resurser, Baim- och utbildnin sfsrvaltningen komier att tillhandahélla extra
lokalkapacitet for en avdelning under 2013 for att sikerstilla att platsgarantin uppnas.

Baromsotgspengen dkar infor 2013 bla. till foljd aven skad ersitining for lokaler.

|

Barnomsorgspeng 2043

Kommun Pedagoglek Frethende
1 tyréad omsorg Fristiends | pedagogisk
omaory IKE"

Férskola under 3 ir i O
Grundbldrag El‘ r 100 847 86 812 110214 87 680 103 975

e ——
— |
Kommun Padagogisk Fristhende
1 tyroad omsorg Fristiende | pedagogiek
Erukola Bver 3 8¢ omeong \KE*
Grundbldrag rar 82 323 68 188 '89 880 88 870 84793

*Interkommunal ersatining

| A
s
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Mail att uppnd

Mal i kommunplan fér forskolan 2015:
1. Andelen pedagoger med hégskoleutbildning har okat
2. Forskoleplats garanteras inom /e ménader att jamfdra med skollage

ns krav pd

platsgaranti inom fyra minader.

M3l nimndplan 51 forskolan 2013:
1 Personaltitheten i forskolan ska ha Okat.
nulige: 5,9 ar 2011.
(Kalla:Skolverkets kommunblad, 2011)

»ngkrivoa batn pet irsarbetare”,

2. Antalet njda brukate ska ha Okat.
 Jag dir nijd mied verksantheten i miitt barns forskola”.
Nuldge: 91 % procent var helt eller delvis ndjda, 2012

(Killa: Forvaltningens Brukarenkat 2012)

2.2 Grundskola och inklusive grundsirskola fritidshem

Verksamhet
[ kommunen finns tretton kommunala grundskolor och v
et fran forskoleklass upp till frskurs nto. En skola har

2 skolorna bedriver undervisning for clever i
ende forskolorna tar vl skolor emot elever frin
fristzende resursskola tar emot elever ide

e fristaende skolor. Tre av de

kommunala skolorna har elev
elever fran arskuts fyra till nio. De ovrig
forskoleklass ill drskurs sex. Av de fristd
firskoleklass till och med skoldr sex, och en

hégre srskurserna med sarskilda behov.

T kommunen finns det 6 133 batn i skolildern sex it femton &t (Killa: komminens

5 268 clever gat i nagon av Tyresd kommuns kommunala
bosatta i andra kommuner. 250 elever gar i en av vira
bokfsrda i Tyresd ghri en friskola utanfor

befolkningsprognos fir ér 2011).
skolor. 120 av dessa elever ar

friskolot i kommunen. 776 elever folk
kommunen, Sigskolan har 42 elever inskrivna, varav 7 stycken komimer ftdn andra

kommuner.
Antalet elever 1 grundskolcéldet 6- 15 &t beriknas komma att utvecklas enligt
sammanstillningen nedan:

Ar 2013 2014 2015 2016 2017

Antal bamn 6276 6 391 6 488 6 587 6 532

(Kalla: Kommunens befolkningsptognos 2012)

i ,,
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Syfte

Grundskolans och grundsirskolans verksamhet syftar till atti enligh
for grundskolan 2011, se till att eleverna inhimtat grundliggande demolkratiska virden
och nédvindiga kunskaper for ett aktivt liv i ett fé');'%indcr-ligt' samhille,

Skolans verksamhet arbetar mot de mél som anges i Liroplanen for grundskolan 2011
(Lgr-11). Vetksamheten ska ge eleverna mﬁjﬁghét till utveckling genom utforskande
vetksamhet, i en anda priglad av nyfikenhet och en lust att lira, Genom att etbjuda
eleverna strukturerad undervisning under krares ledmng,sﬁval i hendﬁés som :ﬁflﬁékﬂt, ska
skolans pedagoget striiva efter att i undervisningen balanseta och integrera kunskapet 1

et med Liroplanen

olika formet.

Alla skolverksamhbeter inom férvaltningen arbetar'*p’ﬁdégbgislit pi eft s_éift_édm fram}ax
inkludeting av alla elever pé alla kunsképsrﬁvier, ett arbets- och synisitt som garundel
namnet “En skola 6t vat och en”. S S -
Alla kommunens fotvaltningar atbetar aktivt for att motverka drogmissbruk. 1
grundskolans senate Arskutser &r detta ctt athetsomride som behandlas inom ramen for

kursplanerna inoin fleta Amnen.

Omvitldsanalys

_  En konsekvens av nya skollagen frin 2011 har medfort att kommunen infor
hosten 2012 forandtat stadieindelningen i kommuitiens giundskolor. Asskurs 6
hat fran och med hostterminen 20123tetfortsttﬂl§g0ch mel]anstadlet Syftct
med stadieforindringen ir att £ en samlad bedbmning i dzskurs 4-6 i linje med
Litoplanen som bérjade gilla dea 1 juli 2011 (Lgt 1) i

Yitterligare en konsekvens av Lgt 11 it att betyg mfors fté’m och med l}_ésfég 2012
i 4rskurs 0. e

undel hg':isten_' 2011 innebat dc_f or':'_ks?f;nya

—  Nir den nya liroplanen, Lgr11, inférdes ! _
la. Betygsskalan infordes hdsten

kugsplaner i samtliga gmnen och en ny betygsska
2011 med vissa inskrankningat. Fran hosten 2012 géi]lér de nya styrdolumenten

fallt ut for samtliga elever 1 grundskolan, vilket innebit att betyg ges i Arskurs 6-9

utifrin de nya kursplanernas kunskapsltav.

Tva av kommunens skolor hat visat sig ha stora avvikelser i betygsbedomning,
vilket framkommit i samband med granskning som Skolverket gjott. Atgirder har
vidtagits. Forvaltningen fat forbereda sig p4 ett Hkat intresse och fragor frin

. virdnadshavare/medbotgare/media gillande Atgirder for att motverka
rittning av nationella prov och betyg samt hur enheterna

diskrepans mellan
dig och ritevis bedémning och betygssattning.

arbetar for att sikerstilla en likvit

crket infor nationella dmnesprov i SO irskurs 9 samt SO och NO i drskuts

VI ES

—  Skolv
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—  Ftt introduktionsir med stod av mentor for nyutexaminerade {orskollirare och

litare stiller krav pA atbetsgivare, mentorer och skolledare.

—  Fritidspedagoger, forskolldrare samt imatematik- och NO-litare ar yrken inom

vilka omriden det rader brist pé utbildad arbetskeaft.

~  Férordningen om litatlegitimationer (Férordning 2011:326 om hehotighet och
och utnimning till lektor) £t konsekvenser for
eciallirarutbildning med intikining
medféra svatigheter att rekrytera

legitimation for lirare
grundsérskolan. For att undervisa krivs sp
utvecklingsstérning. Detta kan komma att
behorig petsonal.

D e stora pensionsavgingat som viintas inom
tll att kompetens forsvinner och kan ge brist p

lirarkiren de nirmaste dren leder
3 utbildad och erfaren arbetskraft.

Personal
Sjukfrinvaron undet petioden januai-
grundskolan, att jimfora med 3,8 procent vid avlisning i septe

samma petiod 2010. (Kélla: Heroma).

angusti 2012 var 4,4 procent bland petsonalen i
mber 2011 och 5,1 procent

Siffrorna for sjukftinvaron i frvaltningens verksamheter kan jimforas med 5, 7

procents frinvaro i kommunen under perioden januati-augusti 2012 och 4,9 procent vid

avldsning scptember 2011.

R T
Sjukfrinvaro Grundskolan Kommunen
2010 5,1 % *
2011 3,8% 49 %
2012 4.4 % 57 %

(izlla: Heroma).

Flera insatser gors for att det ska vara atteaktivt att arbeta i skolverksamheten i Tyreso.

Sedan 2011 kan personal inofn forvaltningen anséka ot att & jka utomlands och

atbeta som volontarer.

Forvaltningen etbjuder flera olika satsningat pd kompetensutveckling for

personal.

Latare kommet unider hsten 2012 att delta 1 av Skolverket anordnade

konferenser king betygsittning i rskurs 6.

—  Férvaltningen har beslutat om riktlinjer for att undetlitta for lirare som

1 de inte it behoriga i. Dessa lrare kommer erbjudas
¢ att pa st sitt uppnd behdrighet. For larare

jlighet att studera inom VAL-projektet

undervisar 1 amne
forthildning inom Lirarlyftet IT {6
utan fullgjord utbildning finos mo A
v idareutbitdning av lirare) fOr att fﬁ,sin behdtighet och Yiratlegitimation. A (/L/B
’ N
0 Y
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- Behorighetsforordningen stiller pa speciallﬁrarutbﬂdning med inriktning
utvecklingsstosning for att fA undervisa i grundsirskolan. Méjligheten finns att

lisa utbildningen inom ramen fox Liratlyftet IL

- MedLgt 11 och den fsrandrade stadieindelningen kommer sprikval ske forst till

arskurs sju frin och med 4r 2012.

- Fétvaltningen satsar fortsatt pi, och stod av, Tyresd Skoldatatek och Sprikotek.

Diir kan pedagoger 2 stod och kompetensutveckling inom omridena alternativa
verktyg, specialpedagogik samt tal- och sprik, men &ven hjilp med utprovning
och korttidslan av alternativa verktyg och/eller sprikstimulerande matetial till

elever med behov av det.

Ekonomt

Grundskola inklusive grundsirskola och skolbarnomsorg

* Teknisk

Budget justeritig Ny

Grundskola] Utfall | Budget enligt KF budget
2011 2012 2013 2013

Kostnader] 581430 0617 350 644 518 638 324
Tntakter| 53 184 47 463 48 294 44 598
Netto| 528 246 569 887 596 224 593 736

*Nettoskillnaden i kolumnen har justerats gentemot kommunplanen 2013 dll f6ljd av en teknisk

korrigeting av hyroma &r hallar.

Teknisk justering av kosmader och intikter till féljd av dndsade rutiner keing fakeurering av hyror i

kommunen samt en omfordelning mellan verksamhetsomridet grundskola och fritidsgardar.

Ersittning for lokalkostnader ska normalt motsvara kommunens genomsnittliga
lokalkostnader per barn eller elev { motsvarande verksamhet. Om det finns sirskilda

skl kan en nyetablerad verksamhet ersiittas med mer dn den genomsnittliga
far dock inte dverstiga den faktiska lokalkostnaden.

lokalkostnaden, ersittningen
Barn- och utbildningsforvaltningen kommer for 2013 att lillimpa mdjligheten till

undantag for Nyboda skola.

fnom verksamhetsomréadet grundskola ingér fran och med 2013 utbildning for

sirskoleelever.
rgspengen har dkat mellan 2012 och 2013, detta beror

Inom ramen for projektet en skola fér var och en har
rna placeringar. Under 2012 har dessa
/S

Grundskole- och skolbarnomso
frimst p& dkade lokalkostnadet.

kostnaderna minskat till foljd av férre exte
medel omfordelats inom grundskolans verksamhetsomréde, skolpengen och den

sociodemografiska ersattningen har 6kat. Denna satsning permanentas 2013.
Satsningen pé en skola for var och en kan dock komma att minska dd pengen i gvrigt O/\
I

inte fullt ut kompenserar for det nya lararavtalet.
. e

g
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Skolpeng 2013

4!}&'

/s G RE T
e
i&;ﬁti’r‘?' ALY

Interkommunal ersattning

/
(% N
12 n




Mal att uppna 2013 enligt kommunplan och nimndens egna mal

Mati kommunaplan for forskoleklass 2015:

1, Andelen hégskolcutbildad petsonal { frskoleklass uppgas till minst 70

procent.

Mail nzmodplan foor forskolektass 2013:
1. ”Andelen arsarbetare med pedagogisk hbgskolcexamen” ska vara minst 75 %.

Nulige: 71,9 % 4r 2011,
Killa: ” Andelen arsarbetare med pedagogisk hégskoleexamen”, Skolverkets

kommunblad)

Ml i kommunplan f0r fritidshemmen 2015:
1. Personaltitheten (22,5 batn/atsatbetare r 2011) p2 friridshemmen ska ha okat

och ska motsvatd :iksgenomsnittet (21,5 bain/ jrsarbetate) &t 2015.

(Killa: Skolverkets kommunblad)

Mal nimndpian for fetidshemmen 2013:
1, Personaltitheten pa friidshemmen [nskrivna elever pet a0s

i niva med den kommungemensamma gruppen.

Nulage: For Tyresd 29,4 elever/anstalld och for den kommungemensamma
gruppen 13,0 ar 2011

(Klla: Skolverkets kommunblad)

talld” ska vara minst

2. Andelen foraldrar som upplever att ”Fritidshemmels verlisamhet At stimulerande

och utvecklande f6r mitt barn” ska ha okat
Nulige: 95 Yo svarar att det stimmer bra eller mycket bra.
(Klla: Kommunens Brukarundersokning, 2012)

3. Andelen fosildrar som upplever att »Jag it ndjd med verksambeten pa mnitt barns

fritidshem” ska ha okat.
Nulage: 86 o svatat att det stammer bra eller mycket bra.

(Killa: Kommunens brukarundersokning 2012)

Mali komupunplan for grundskglan 2015:

1. Tyresd hot all de 50 bista kopmuneria avseende elevernas betyg ialla

amnen & 2015
smforelser (SKL) hade 78,9 av Tyresos elever ak 9

Nulage: 1 2012 ars Oppna j
uppnatt milen i alla amner, vilket placerade Tyreso pi plats 123 av Sveriges

290 kommuner.
2. Minst 90 procent av Tyresos 3k 3 elever it

nationella proven i matematik och svenska, p

/

M3l namndplan {01 undskolan 2013 ///
1. Miluppfyllelsen skall vara minst 90 v per delprov pa de qationella proven i / % &/
13

gedk'ﬁnda i samthiga delprov pa

matematik och svenska for 4k 3

%[&g

|
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Nulige:
Nationellt prov i matematik atskurs 3 (Kalla: Skolverkets statistik 2010 & 2011)

Delprov Andel elever | Andel elever
som nétt 56m nz’itt
Kravaivin Ktavnivin
2010 2011 -

Ménster och linjal 84,4 929

Massa och tid 92 799

Taluppfattning 92,2 :

Rikna i huvudet 92

Matematiska problem 93,7

Skriftliga riknemetoder 78

Kommunikation och 94,1

begrepp

Nationellt prov i svenska &rskurs 3 (IKlla: skolv.g;;(,;ﬁs;;st‘gﬁsﬂk 2010 & 2011)

Delptov Andel elever Aﬁde_,l',e—léire:rﬂ
sotn natt. som oitt |
Kravnivin | Keavnaivin
2010 2011
Mundlig uppgift 94,2 98,2
Lisning skénlitterir text 91,8 . |947 .
Lisning faktatext 87,2 951 - .
Elevens hoglisning 91,8 92,1 c
Skrivuppgift: betittande text | 92,0 1019 .
Skrivuppgift: stavning och o
interpunktion 88,1 858.. .
Skeivuppgift: lisbarhet 93,4 951 "
Skrivuppgift: beskrivande text | 87,2 95,9

2. Minst 92 % av eleverna i ik 9 skall vara behdriga till ett nationellt program
{minimum godkinda i 8 4mnen) pi gymnasiet.
Nuldge:
Andel Tyresdelever behoriga till:

Natuzvetat-och teknikprogram 83,4 %
Ekonomiska-, humanistiska- och samhillsvetenskapliga program 88,2 %

Estetiska program 89,0 %

Ytkesprogtam 90,9 %
(Killa: SKI. Oppna jimférelser)
3. Den ogiltiga franvaron far higst uppga till 2,8 %. A
Nulige: 3,32 % ik 7-9. , OJS
: /
M

(Killa: Intern statistik, Extens,
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mitperiod jan-juni 2012)

M3l i kommunplan for grundsirskolan 2015:
1, Forildrainflytandet i grundsirskolan ska Ska.

Nulige: 96 procent vat helt eller delvis ndjda, 2012.
(K%illa: Eétvaltningens egef brukarundersékning, 2012)

Ml nimndplan for grundsﬁrskolan 2013:
1. Minst 95 % av forildtarna ska vara ndjda:

*Tag ir ndjd med vetksamheten i mitt barns skola”.
Nulige: XX procent (informationen kompletteras) vat helt
2012 (Killa: Forvaltningens brukarenkit for grundsérskolan)

2.3 Fritidsgardar

Verksamhet
Det finns tre fritidsgirdat Nyboda, Kringlan och Bergfoten. Nyboda och Kringlan ar

oppna pa Lvillstid for alla ungdomar mellan 13-16 ar.

Betgfotens fritidsgard vinder sig till ungdomar och vuxna ver 15 &t med
stid, dir unga vuxna med

funktionshinder. F ritidsgirden hat verksamhet kvill

funktionshinder kan traffa kompisar. De ges de mojlighet att traffa bra vuxoa ledare att
prata med, ta en fika, lyssna pd musik, spela spel ellet sitta vid surfdatoretna.
Verksamheten har en nystattad gnggropp f5r de som tycker om att motionet,
innebandy- och musikgrupper finns och en tjejkvill i veckan.

Fritidsklubbarna dt en eftermiddagsverksamhet som vindet sig till barn i arskuts 4-6.
Verksamheten dr dppen Pa eftermiddagatna kl. 14-37 alla vardagar under terminerna.

Syfte
Syftet med all fritidsverksamhet 4r att g€ kommunens ungdomat en meningsfull

fritid. De erbjuds aktiviteter sOm pingis, musikrom, skapande verksamhet, tv-spel,
Si«illskapsspel, lixlasning, film, ikataoke, bakning, datoret med mera.

Demokrati och delaktighet ar viktiga ledord fOr petsonalen som arbetar pi

fritidsidubbarna/ fritidsgatdamma. Dirfdr utformas verksamhetetna alltid utifrin

ungdomarnas snskemal.

Tva fritdsledate finns ute pi natet
m utiftin deras behoy.

tvh eftermiddagat i veckan f5r att stotta ungdomar

och samtala med de

Omvitldsanalys

_  Antalet ungdomar i fritidsgirdarnas malgruppsalder (1 3.16 1) beriknas &ka
pellan dren 2013-2017. Den neditgiende befolkningstrenden i de aktuella

aldrarna vander under 2012-2013 enligt prognos o1 att ster minska efter

2018

clier delvis ndjda,
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- Behovet av fritidsverksamhet kommer att viixa nAgot. Sannolikt kommer

skningen ske i de omeaden dir det byggs i kommunen, exempelvis Sstea
Tyresé som inte har en s vl utbyggd verksambhet f6r denna dldersgrupp-

Ekonomi
Fritidsgardar
* Teknisk
7 Budget justering Ny
Eritidsgdrdar] Utfall Budget| enligt KF budge
2011 2012 2013 2013
Kostnader] 12170 12508 12 453 13 881
Intikter 3375 3 083 3137 3203
Netto 8795 9425 9 316 10 678

*Teknisk justering av kostnader och intikter samt en omférdelning melian vetksamhetsomradet

grundskola och fitidsgirdar.

Ml i kommugplan for fritidsgirdasna 2015
1. Minst en fritidsgird/ fritidsklubb/teéffpunkt drivs i annan regi.

M4l nimndplan foér fritidsgrdarna 2013:

1, Det ska finnas en fritidsgard/ triffpunkt i alla kommundelar.

Nulige: Fritidsgardar finns i tvé av vira tre kommundelar - i Trollbicken,

centrala Tyreso men inte 1 Ostra Tyreso.

3. Kommungemensamima ma! och uppdrag

Taxor och avgiftet
Taxor och avgifter for barn- och utbildnin
menten for maxtaxa, Forvaltningen planetar inte idag att se Gver nigra

gsnimndens alla vetksamheter styzs av

nationella regle
taxor ellet avgifter under 2013

Hog trygghet
Fritidsgirdsverksamheten bidear till tryggheten i kommunen genom uppsdkande

filtverksamhet. Skolorna atbetar medvetet med trygghetsskapande Atgirder inom ramen

for undervisningen.

Ekologiska livemedel

2012 4rs mél {61 barn- och utbil
av inkopen ska vara ekologiska. F
késkschefer, husmddrar och kockar
ut till ekologiska for att malet ska nds. 2012 uppgick /

/o

dningsforvaltningens tillagningskék har vasit att 25 %o
srvaltningens kostsamordnare har i dialog med
Jkokerskor valt ut livsmedel som dr limpliga att byta
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% att jamfora med 2011 dé inkdpen uppgick ¢l 18 Y%o.

de ekologiska inkdpen all 23
kokscheler utveckla arbetet

Forvaltningens kostsamordnare kommer tillsammans med

fr att nd mélet 25 Y.

Kvalitetsgarantief

Malet for allt arbete i Tyresd kommuns skolor 4r att vatje barn ska fa mojlighet att

utvecklas si langt det ar mojligt utifrdn sina individuella foruwsattningat.

Skollagen och Liroplanen 2011 reglerat/styr vilka mal vatje forskola i Sverige miste

uppnﬁ.

Liroplanen delar in uppdraget i fem malomraden:

Notrmer och virden

Forskolan ska atbeta for att alla baro ska kinna sig tygga och respekterade.

Utveckling och lirande

Forskolan ska stimules2 och utmana vatje batns utveckling och Yrande.

. Inflytande

Alla barn ska ges mojlighet 4ill ansvar och inflytande utifrin den egna utvecklingsnivan.

Férskola och hem

Férskolan ska atbeta tillsammans med forildrarna for att pemensamt s€ till varje barns

basta.

skolan och fritidshemmet

Samvetkan med forskoleklassen,
{let omlkring forskolan, och samarbeta vid batnens

Larskolan ska samverka med satmhi

vergingar till andra skolformer.

Upploljning, ptvirdering och utveckling

Férskolan kvalitet ska kontinuerligt och systematisk dokumenteras, foljas upp och
utvardetas.

sdageiLse/sv Dokument-

Skollagen http: www.tik
mling/Skollag-2010800 +5-2010-800/2bet=2010:800

Lagar/Lagar Syenskforfatningssa

)
Litoplaner och jursplaner (http: skolyetket.se/lagar-och-regler latoplanet-

1.147973 )

///Z. noooT W



'V éra kvalitetsparanticr anger vad barn och firdldrar kan firvinia 5ig av 953 uttiver det som lagar och

forordningar redan reglerar. Garantierna uigdr fran samma madilomriden som lroplanen, och anger

Lonkreta, métbara dtaganden.

KVALITETSGARANTIER - forskolot

~  Batnen it ute vatje dag.

_ Bacnen har méjlighet till fri lek vatje dag

—  Utvecklingssamtal sket en ging per texmin

_  Foskolorna har uppdaterade webbsidor dar forildrarna kan hitta aktuell
information.

_  Eorskolorna foljer en gemens
forskola till forskolekdass eller grundskola.

- Forskolorna serverat naringsriktig mat me
enlighet med Livsmedelsverkets riltlinjet.

am plan for att underlatta batnets Gverging frin

d beg:'{msad mingd socker i

Kvalitetsgarantiet grundskola inklusive gtundsﬁrskola och fritidshem

Skollagen och Laroplanen 2011 reglerat/styr vilka mal varje skola i Sverige méste uppnd-

Liroplanen delar in uppdraget i femn malomriden:

Normer och viirden
Skolan ska arbeta for att alla elever ska kinna sig trygga och respekterade.

Utveckling och ldrande

Alla elever ska ges basta mbjliga forutsattningar £6r Jarande och utveckling.

Ansvar och inﬂytaude

Skolan ska ge alla elever milighet till ansvat och inflytande over sin skolgang.

gkola och hem

Skolan ska atbeta fllsamnans med foraldrarna for att gemensamt se dll vatje elevs bista.
Skola och omvirlden
Skolan ska samverka tned
skolformer vid elevernas Hvergingart.

Rektors ansvat

Rektot hat det vergt
nationella milen. Rektor ansvarat for att sk
forhallande till de aationella malen och kunskapskraven.

samhillet omkring skolan, och samatbeta med andra

pandc angvaret fOr att verksamheten som helhet inriktas mot de

olans resultat féljs upp och utvirderas 1

Skollagen

http:/ ZWWW.riksdagen.se[ sv/Dokument-
j o/ Skollag-2010800 5fs-2010-800 dhet=2010:800

Lagar/Lagat Svenskforfattnin ssamlin
Liroplaner och kugsplaner (bttp: www.skolverket se/lagar-och-te ler/laroplanet-

1.147973) |
-~ -\\'\;’
%/ n o O
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Vira koalitetggarantior anger vad barn och forildrar kan firvinia sig av 055 utbver det som lagar och
forordningar redan reglerar. Garantisrna uigdr frin sanma aidlonniden som Liroplanen, och anger

konfereta, mitbara dtaganden.
KVALITETSGARANTIER - grundskola iniclsive g’_t;fqndsa_tskolaj

Eleverna har schemalagda vatdegiundsovnmgat som syfteu till god s]alvblld

samt respekt och empati for andta.
—  Elevernas utveckling och litande foljs up
gemensamt system som foljer eleven genom grundskolan
—  Skolosna har elevrad och klassrad som g ‘eleverna mojlig
vetksamheten, 1 salskolan ges elevcrna mbjlighet till inflytande-u fran sina

p och dokmnenteras i Umkum ett
och satskolan
het att paverka

och gruppens fotutsattmngar :
~  Skolotna foljet gemensamma planet for att undetlatta elevemas ovexgang

mellan skolformer och stadier.
- Skolorna has uppdaterade WebbSLd

or di foildrana an .?‘.iﬁ*,?,,?!.‘.“??l‘.’

infogmation.
—  Pritidshemmen mformerar regelbundet foral

— Skolotna servetar narmgsr;kttg tnat med b_g_ o1
med Livsmedelsverkets riktlinjer. o

drat'om verksarnhetens mnehall
sad mangd socker i enhghet

KVALITETSGARANTIER fritidsgardas
Alla som komme till fritidsgérden far ett personhgt

Alla fritidsgardens verksamheter it drogfrla _
silighet att vata med i bade planelmg och genomforande av

bémoétande av petsonalen.

- Alla ungdomar hat mo

vira aktiviteter.

AL
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Visentliga verksamhetsforindringar

juli 2011. I den nya lagen togs keavet pi kommunal
ils krav pa systematiskt

och huvudmannanivd. Rektors
dshavare att dverklaga

~  En ny skollag giller sedan 1
skolplan och kvalitetstedovisning bort. I stillet std
levalitetsarbete som skall dokumenteras pd enhets-
roll och mandat har stirkts, liksom mojligheten for vérdna
vissa beslut som rér elever. Detta kommer innebira ett administe

omstillningsarbete 2013,

ativt

— Beslutet att bygga en sammanhillen organisation for arskurs 4-6 hat medfoxt

farindringar betraffande sévil Jokaler, personal som organisation.

— "By skola for var och en” har sedan starten 2010 blivit en birande tanke i
thjuda alla elever en god

forvaltningens verksamheter. Syftet ar att kunna ¢
de synsitt. I detta arbete

skolging i Tyresd kommun och verka for ett inkluderan
al har gemensamma virderingat och att motet

as av oppenhet och omsesidig
tering av "En skola fir var

ir det av yttersta vikt att all person
mellan skola, elev och vérdnadshavare prigl
respekt. Under 2013 fostsatter atbetet med implemen

och 21" detta forhallningssitt.

De fyra samundervisningsgruppetna for elever med lingsam inlirning lades ned
ht 2012 - ett led i forvaltningens inkluderingsatbete, Eleverna placeras framovet
med sina kamrater i vanliga klasser. Medel som frigdrs mojliggor en forstarkning

av skolpengen.

Med inledning ht 2012 kommet frvaltningen att delta i ett tredrigt

forskningsprogram med syfte att "dstadkomma en indamilsenlig
kunskapsuppbyggnad som underlag for att framja ett systematiskt forhallningssatt

som underlattar inkludering av elever i behov av sirskilt stod och skapa
forutsattningar fér en Skad méluppfyllelse”. Ett fjugotal larare, rektorer och
farvaltningspersonal deitar i forskningsprogrammet som stricker sig Gver 3 &r
framat, med inledning ht 2012. Programmet ir ett samarbete mellan tolv
kommunet och Malmd hogskola. Projektet organiseras av IFOUS (Innovation,
forskning och utveckling i skolan), vilket dr en del av foretaget Skolporten.
Genom detta forskningsprogram kommer Tyresé att f& delav befintlig forskning

pa omridet.

—  Férvaliningen arbetar imed att ta fram ett system for en gemensam
decentraliserad forskoleko. Projektet gar undet arbetsnamnet ”Hypetnet”. 2013
kommer systemet vara i drift. ”Hypetnet” kommet bland annat ge frvaltningen

m enheterna bittre #verblick éver hur manga barn som stir 1 ko,

centralt savil so
till vilken verksambhet, vilka val foraldrarna gjort och ger bittre mijligheter till

plancting av antalet platser.

m imatematik, naturveienskap och teknik fortsatter

~  Den pibotjade satsningen ino
kolan kommer att erbjudas kompetensutveckling

under 2013. Al personal i fors
¢ laborativt arbete med barnen.

och material £6




~  Lokalen galaxen inom Njupkatts skola byggs om fo1 att rymma en forskola med

sex avdelningar.

Uppfdljning och utviirdering

Mal pi nimndniva f&ljs upp i delarsbokslut och bplgsitit; Mal Pégnhét_spivé féiljs upp i
adalyseras.

enhetetnas verksamhetsberittelser, dér verksamhet ¢

t_nm;msrtﬁ]"le_t staben statistik och nyckeltal
nlditer samt sammanstiller en Arlig -
Melse (lok “natioriells

Som stad till nimndens uppfoliningsarbete sa
till nimnden enligt ett 4shijul, redovisat bfukate
vetksamhetsberittelse med redovisning av atbet
mal) samt analys av rés’ultafe_n ide kommunala ve
aven en sammanstillning av Idagomél och synpun iningen

Enheterna fir stod frin staben genom resu_ltatsapulf{gqstf&iﬁryil_lgat med kommunala och
nationella nyckeltal med jamforelser av den egha eﬁ'heteﬂg:fcs"ult'aé Sver idioch med

kommunen som helhet.

tillsyn och granskning, Pro]ckt

Den nya enheten for
014) och syftar till att utveckla medhor itsetvicer

undet tre it (2012 2
kvalitetsarbetet.

Projektet har fyra hérnpelare:

¢ medb orgarservice

s information och kommunikation

s trygghet

s kvalitetsutveckling.
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Nyckeltal

Nyckeltalen avlises tvi gnger per 4g: 15 febrmati och 15 oktobet.
Inga andra mitpunkter diremellan ska fotekomma. Endast dessa datums

anvindas i mellanpetioderna.

miitpunktet far

Fotskola och pedagogisk omsorg:
.. Antal batn i batnomsotgské som ons
uppgifter frin placeringshandliggare) L
~  Antal lediga férskoleplatser (mtérn stat_is:ik&ﬁ_n’ placgrhlgshandlﬁggare)
~  Andel personal med hfjgskoleutbﬂdning'([{ﬁ'lla: Skolverkets kommunblad)
£ petsonalavdeldinger)

kar placering inotn 4 manadet (interna

_ Personalens sjukfrinvato (Intetn statistik frin pets

Grundskola R
- Personalens sjukfranvato (intetn statistik frin 'pédenal'anelrLirigéx1)
~  Ogiltig frinvaro (intern statistik ut *’Hxtens”)

—  Nationella prov &k 3 (Skpl\ierkets staltistik) L

_ Nationella prov 3k 6 (Skolvetkets statistlk)
— Nationella prov ik 9 (Skolverkets statistik) -
— Betygdk 6 (Skolvefkets statistik) '
~ Betyg 4k 7 (Skolverkets statistik)

—  Betyg ik 8 (Skolverkets statistik)

- Betygak? (Skolverkets statistik)

_  Simkunnighet (andelen barn som tagit ”J

idrottskirarna pi enheterna)

senmitket”, intern statistile frin

Grundsirskola
~ Ogiltig franvaro _ :
_  Ftildrainflytande (Kalla: forvaltningens Brokarenkd

pet 4r))

t, OBS! endast en mitpunkt

Fritidshem
_  Personaltithet (ICdlla: Skolverkets statistik)
»Rritidshemmets verksamhet dt stimuletande och utvecklande for mitt batn”
(Kalla: forvaliningens Brukarenkit, OBS! endast en matpunkt pet At)
—  Jag it néjd med verksamheten pi mitt baris fritidshen” (alla: forvaltningens
Brukarenkit, OBS! endast en miitpunkt per ir)

// n :



Kommunikation

Intressentet:

Rektorer

Lirare & all annan pessonal pi enhetetna

Malsmén/vardoadshavare

Medborgate

Media

Politiket/nimndledamoter

Leverantorer

Myndigheter (Skolverket, SCB mfl.) - _

Internt iriom kommunen: ledningsgrupp, fastlghetsforvaltnmg, service center,
personalavde]n.ingen, infotmationsenheten, e 0 1 heten)

Kanalet:

Intranit
Externweb
Skolportalen
Skolnytt
Kommunbilaga
Jobbportal

Mail
Pegsonlig kontakt med BoU:s petsonal

Informatiom:

Enhetsplaner

Namndbeslut

Planerad férﬁndtingskonununikati_on

Planerad och oplanerad hanteritig av olika fragor | media (press, TV, tadio,

sociala mediet)
Synpunkts- och 1dagomélshantering

Brukarenkat
Miluppfyllelse (betygsstadstjk, tesultat nationella prov)

Aktuella nyheter/handelses

Aktiviteter att kommunicera 2012-2013

Volontitstesot
Barnomsotg pi obekvim
Utvecklingen av ”En skola for var och en”

Pedagogforum
Utbyggnadstakten av tillagningskélken

arbetstid

Premieskolan
hug upplevde de sin

/
Uppfoljning av grundskoleclever p4 gymnasiet — /
grundskoletid? / [%
7 w

Uppmana skolorna uppmirksamima framgangar, stipendier, utmitkelser etc.
. M &}\ 23 W



Arshjul
Med utgingspunkt i drshjulet f6¢ kommunstyrelsens och kommunfullmiktiges arbete
med kommunplanen, har batn- och utbildningsnimnden skapat féljande dtshjul:

Januari/februari
—  Arbete med dtsbokslut
— Underlag kommungemensam omvalldsanalys
—  Enhetsplanetna publiceras pa intranitet/hemsidan (botjan av januari)

Mars/apuil

~  Trefriga mal och budget, samt tredriga investeringsramat tas fram pa
kommunniva R - E

~  Férslag till kommunplan skrivs fram och gir pi ¢

—  Awsbokslut och nﬁmdﬁcfﬁttelée " S

— Nimndens omvirldsanalys

~ Remissvar kommunplan
~ Deldrsbokslut per den 30 apsil i kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar om forslag till kommunplan for de‘tre kotnmande

iten s .
Kvalitetsredovisning o foreghende 4r preséntas ¢ nimnden

— Deldrsbokslut per den 30 april i I{orrunqnfp;l_l_'@ikﬁge
Kommunfullmiktige beslutar om kommunplan fér de tee kommande dren
~ Kommunplanen fétankras :

—  Nyckeltal till nimnd

Augusti/september
— Nimnden atbetar med kommunplanen och bryter ned den till 1-driga mél

och budget
- Atbete med delirsbokslut per den 31 augustx
~  Delarshokslut per den 31 augusti 1 kommunstyrelsen
—  Nyckeltal till nimnd
—  Delarsuppfdlining av nimndsmél

Oktober

Delarsbokslut per den 31 augusti i kommunfullmiktige

- Nimndplanen beslutas
Kommunstyzelsen behandlar nitnnd- och bolagsplaner (kommunstyrelsens

uppsiktsansvar)

Novembet/december
—  Om nédvindigt ny behandling av vissa frigot § kommunfullmaktige

~ 1 januati trader kommun- och ndmndplan i kraft
— Enheternas enhetsplaner skickas in till férvaltningen (december)

’,.
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Nimndspecifika styrdokument

[ kommunplanen redovisas Gvergripande styrdolumen
foljande: '

Policy -

Policy 6t upphandling (KF 2010)

Policy for fakturerings- och kravverksamhet (KS 2005)
Sakethetspolicy (IKS 2007)

Brandskyddspolicy (KS 2008)

Klotterpolicy (KS 2009)

Trafikpolicy

Informationssikerhetspolicy (IS 2010} :
Kommunikationspolicy (2011} (ersdttet Informationspolicy IS 2004)
Personalpolicy (KS 2008) S
Asbetsmiljopolicy (KS 2007)

Policy "Att vara chef i Tytesd kommun” (KS 2007)

£1 Tyresd kommun, vilka dr enlig

Planet

Klimatstrategi (KF 2010) _
Plan for hantering av extraordindra hindelser (KK 2011)
Jimstilldhetsplan (IKS 2010) i
Likabehandlingsplan (framtagen 2010, ¢j faststilld)
Tillgénglighetsplan (KS 2011, behandlas i KF i aptil)
Intégrationsplan (KI 2007) o
Alkohol- och drogpolicy (KF 2011) (Ersiitter Alkoholpolitiskt progtam 1998)
Brottsforebyggande progtam (KS 2000)

Riskhanterings- och forsikringspolicy (KF 2011)

Reglementen/delegation

Gemensamt reglemente 6t samtliga némnder (KF 2012)
Revisionsreglemente (KF 2000) o
Reglemente for kommunstyrelsen (KF 2010)

Reglemente O batn- och utbildningsnﬁmnden (KF 2012)
Attestreglemente (KF 2004)

Bestimmelse om etsittning Hll fortroendevalda (K_FZGM)

Riktlinet/ foreskeifter

Riktlinjer for internationellt samar
Riktlinje £t sponsting (XS 2011}
Riktlinjet for nir fortroendevalda oc
2011)

Riktlinje fot upphandling i Tyresé kommun (KS 2010)

Rikdlinje for representation, vitdskap, resor m.m. (KS 2004)

Riktlinje for e-posthantering i Tyresé kommun (oldar beslutsinstans)

Lokal renhallningsordoing (KF 2012} (Bsittter renhillningsordning 2008)

Allminna ordningsforeskrifter f5r Tyresé kommun (KF 2011, kommer uppdateras 2012)
Lokala hﬁlsoskyddsfﬁtesluifter (KF 2011) (Hrsatter foreskrifter 1986}
Redovisningsforesktifter (IKF 1998)

Regler for inventeting och fotteckning av inventatier (XS 1999)

Riktlinjer for anvindning 2v sociala medier (KD 2011), (ersatter KS 2010)

Rutin for klagomalshanteting (KS 2001)
Ekonomiska regler f6r resultatenheter (IKF 2008) /l

, W
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bete (KS 2010)

h anstallda erbjuds forméner av utomstiende (KS
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Barn och utbildningsnéimnden

Tyresd kommun

Sammantride 17/10 2012

§41 Namndplan

Dnr 2012/BUNO059, 10

Reservation till firmdn for en némndplan som stravar jor h(’ijdﬂ kunskapsmdf
d havdat att Tyreso kommun underinvesterar i

Vi Socialdemokrater har under ang ti
re ckonomisk ram dn majoriteten.

utbildning. I vart forslag till kommunplan foreslog vi en hég
Detta avslogs av de styrande Moderaterna som inte sig detta’b

hos kommunfulimaktiges majoritet begransar jrligiYié. vad namnden kan

Laga ambitioner
r in vad ndmn

foresla. Aven givet det gér det dock ait gora mer s politiska r
Vi socialdemokrater foreslog divfor f5ljande dndringar — som dqgsy’cir_te avslogs av

Moderaterna.

1. Mal under namndsplan for forskolan:

1.1. Personaltitheten i forskolan ska ha okat. AT L

1.2. Andelen pedagoger med hogskoleutbildning i savél kommunal som privat driven
verksamhet ska 6ka till minst 50%. I syfte att uppna detta har nimnden antagit en
strategi, med fokus pa arbets- och anstillningsvillkor, for att gora Tyresb till en mer
attraktiv kommun for forskoleldrare. S o

1.3. Gruppstorlekarna i f5rskolan ska mins
att sméabamsgrupperna inte ska ha mer dn
18 barn ska kartléggas.

1.4. Ett program for att stirk
niimnden under 2013.

ka och forutshttningarna for aft anta eit mél om
14 barn och syskongrupperna inte mer dn

a arbetet med sprékutveckling’_._‘s‘ka' arbetas fram och antas av

5. Malen under grundskolan
2.1. Maluppfylielse ska vara minst 9
och svenska for arskurs fre och sex.

2.9, Nuvarande mél 2 4r bra och bor vara kvat.
2.3. Nimnden ska anta en strategi for att oka Tyresds attraktivitet som arbetsgivare for

sare. Strategi ska fokusera pd atgérder som dkar kararmas forutsitiningar att
undervisa, genom att exempetvis minska administrativa bordor och minska
lasstorlekar, samt pa atglirder for aft stirka anstdliningsvillkoren.

2 4, Rektorernas tid och forufsittningar for att utova det pedagogiska ledarskapet p

skolorna ska virderas och gkas.
2.5. Insatser for ait ge elever med behov av stéd ndr det giller exempelvis

kixlasningshjalp, sommarskota och utokad undervisningstid ska garanteras detta

utifrin sina egna behov.

0% per delprov pa de néﬁgnelia proven i matematik

Vi reserverar 0ss mot beslutet att inte anta dessa mal.

Fér Soci
%%/ ‘<

Martin Nilsson

—

politiska majotitet foreslér.



Réstforklaring

Kristdemokraterna i Tyresd dit for smé andamalsenliga bamgtupper och tycker att en

utredning 4r ett bra st atl un

norm fir barngruppetnas sto
vilket antal barngruppen bér

derstka forutsittningarna for att siitta et nimndmal eller en
sJek. En sadan utredning bor dock inle i forvig lasa sig till exakt

ha utan arbeta forutstttningslost,

ﬂdﬁw Az

Mattias Eriksson

Ledamot, Barn och Utbildningsnédmnden

2012-10-17
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Néimndplan for 2013

Byggnadsniémndens beslut

1. Byggnadsnimndens nédmndplan for 2013 faststélls.

Beskrivning ay éirendet

& ommunfiliraiktige beslutade i april 2011 om en ny Styrprocess. Styrprocessen &
uppbyged kring ett drshjul for planeringsarbete pa 3 niver. Kommunstyrelsen och
Jkonimunfullméktige tar varje & fram en 3-irig kommunplan. Nimnderna och bo-

lagsstyrelser ska ta fram en némndplan respektive bolagsplan.

‘Byggnadsnamuden ska i likhet med allz kemimunens nfmnder ta fram och beshuta

om en 1-&rig nimndplan for sin verksamhet. Den ska tungera som en alltomfatiande
plan fir att siyra och leda byggnadsnimndens verksambhet. Namndplancn (aktbilage)
ska utga frén kommunplanen och ange hur nimndens mél, kvalitetsgarantier och
budget ska bidra till att genom{bra den gemensemma visionen och de 3-Ariga mél
somn kommunplanen innekéller,

Utiiran dessa planer ska sedan enheterna arbeta fram ephetsplaner som ska stkerstal-
la att malen i ndimndplanen blir uppfylida.

Ordférandeutiitande
Byggnadsnimnden foreslds faststélla niimndplanen for 2013,

Justerades signatur

Ly | M~

/ [/’L .
n
Utdragsbestyrkande C)\J\}J




Byggnadsnamnaen

Namndplan 2013

2012-10-04




INNEHALLSFORTECKNING

1

INLEDNING

5. VERKSAMHETSBESKRIVNING

21

2.2

23

2.4

2.5

31

32

Omvitldsanalys

Personal

Ekonomi

Visentliga verksamhetsforindtingar

Mal att uppna

Vér syn p4 service och bematande
BYGGNADSNAMNDENS UPPDRAG
Uppfoljning, utviirdering och kommunikatiom

Arshjul



1. INLEDNING

Byggnadsnimnden fullgér kommunens de uppgiftet inom bl. a. plan- och
byggnadsvisendet som inte samordnas av kommunstyrelsen. Vidare hat nimnden ansvar
for att prova bygglovsirenden enligt plan- och bygglagen (PBL). Nirnnden fullg6r ocksa
uppgifter som enligt annan lag ska fullgdtas av kommunal nimnd inom plan- och
byggnadsvasendet. (s¢ byggnadsnimndens reglemente).

Bygglovsenheten som lyder under byggnadsnimnden handligges arenden om bygglov,
matklov, dvningslov, strandskydd och olovligt byggande. Inom ramen for
bygganmilan/anmilan haller enheten byggsamrad/tekniskt samrid, utovar tillsyn och

utfirdat slutbevis/slutbesked.

2. VERKSAMHETSBESKRIVNING

2.1 Oinviddsanalys

Byggbranschen ir inne i e lagkonjunkeut, som framst drabbat bostadsbyggandet och
dirigenom pévetkar antalet bygglovsansokningar. Stoppet f5r "mindre” avvikelser och
éverklagade planer har gjort aft antalet bygglovsansékningar i de 6sta komtmundelarna har
minskat drastiske. Nat dndringen av planbestimmelserna for delar av bstra Tyresd vinner
laga keaft fSrvantas antalet bygglovsansckaingar Oka ndgot igen for framfor allt

dl!byggnader.

En stor del av bygglovsansékningar innebir ett onskemdl om en mindre avvikelse frin
detaljplanen, vilket innebir att drendet maste tas i namnden. Detta got att det blir svart att
uppna malet om en handlaggningstid pa sex veckor for dessa drenden, eftersom
nimndhanteringen vanligtvis tar mycket lingre tid an hanteringen av ett drende som kan
fattas p delegation dirckt nar ansokan ir komplett. Handldggningstiderna ar ocksé en
mycket viktig faktor for kundndjdheten och for hur Tyresoborna uppfattar
byggiovshanteringcn i kommunen. Som ett led i utvecklingsarbetet foreslis darfor att en
forandring av byggnadsnimndens delegationsordning provas under 2013.




2.2 Personal

En slimmad organisation innebir stot sirbathet nar personal slutar, speciellt som de
kompetenser som keivs i bygglovsprocessen ar extremt svira att f3 tag i under rédande
arbetsmarknad. Processen genererar mycket kontakter med allminheten och nya PBL
keiver en 6kad formell administraton, vilket ger stort behov av administrativt stod.
Omorganisationen under 2012 dar koordinatorerna flyttades 6ver till den administrativa
enheten ger mojlighet till ett mer effektivt utnyttjande av personalresutser och en mindte
sitharhet, d4 fler dr insatta i bygglovsadtrﬁ:ﬁstrationen. Férhopprﬁngsvis kan det nu finnas
resurser att ta tag i exempelvis OVK _irenden, som tidigare bortprioriterats. Aven
bygglovsenhetens och planenhetens i hopslagning kan pi sikt ge samordningsvinster och
skulle ocksa innebira att innehllet i handlaggarnas tjanster skulle kunna gdras met vatierad

och dirmed mer attraktiv.

Fér dllfillet it en handliggartjnst vakant, vilken planeras att tillsittas under hosten.
Ovriga bygglovshandliggare behéver yteetligare erfarenhet och utbildning for att p skt
kunna hantera hela kedjan fran bygglov dll slutbesked.

Efersom i princip samtliga handliggare har kort erfarenhet 1 yrket, krive dessutor extern
kompetens vid mer komplicerade drenden. Ea «seniot advisor” har anlitats under ett ars d
for att ge handliggarna vigledning.

En forutsittoing for att behalla pt—:rsonalen sr att en konkurrenskraftig léneutveckling och
ett bra arbetsklimat kan erbjudas.

2.3 Ekonomi
Drifthudget (i tusental krotor)
Utfall Budget Budget Budget Budget
2011 2012 2013 2014 2015
Kostnades 10 925 8 670 8 681 8 854 9031
Intikter 3698 4 268 4 343 4 430 4518
Nettokostnad | 7 227 4402 4338 4 425 4 513

Nedanstiende detalibudget redovisar budget 2012 samt budget 2013. Ramarna har rilinats
upp med 1,75 % sedan har justeringar gjorts for sinkta arbetsgivaravgifter samt sinkt
internrinta, Den sinkta personalkostnaden beror pi att tre kootdinatorstjinster flyttats
ver till administrationsenheten. En i hopslagning av plan- och bygglovsenheterna kan
eventuellt £ positiva effekter f&r ekonomin d4 handlaggarresutserna kan utnyttjas mer

effektivt och brett.



Detalibudget (i tusental kronor)

Budget  Budget

Kostnader 2012 2013
Personal 5588 3 888
Lokaler 541 535
Konsulter 224 600
Kapitaljanst 70 53
Byggnadsnimnd 188 170
Opvriga kostnadet 2 060 3435
Totala kostnader 8670 8 681
Intdktet

Bygglovsavgifter 4115 4187
Gvriga intikter 153 156
Totala intdkter 4 268 4343
Netiokostnad 4 402 4338

o Nyckeltal utifrin mélen for verksamhersomeadet 2013
—  Handliggningstid
~  Nojdkundindex ("Jag ar néjd med handliggningen i sin helhet”)
. Produktivitet (antal drende/ arsarbetskraft)
—  Produktivitet (antal beslut/ irsarbetskraft}

2.4 Visentliga verksamhetsfordndringar
Bygglovscaheten gick igenom en stot forandting under 2012 nir den slogs ihop med
planenheten under en gemensam chef och kootdinatorerna flyttades Gver dll
~dministtationsenheten. Under 2013 kommer arbetet med att hitta former for samarbete

och rutiner inom den gemensamina enheten fortsatta.

2.5 Mal att uppna

Mél att uppnd enligt Kommaunplan 2013-2015:

1. Bygglov handliggs inom sex veckor (med undantag f6r bygglov fot storre eller

komplexa drenden)
2. Allmanhetens kundnéjdhet uppgar till lagst 79 procent och nitingslivets kundnéjdhet
uppgar ll lagst 75 procent.l '

12011 uppgick aliminhetens kundnajdhet till 69 %o och nisingslivets till 38 %



Ml enligt némndplan 2073:

1. Tiden frin ansdkan inkommit till bygglovenheten fram dll kompletteringsbrcv skickas
ut ska inte 6verskrida 10 arbetsdagar.

2. Andelen néjda bygglovsskande inom allminheten ska oka med 4 procentenheter
jamfort med foregiende Ar.

3. Andelen ndjda bygglovsékande inom niringslivet ska 6ka med 10 procentenheter.
2.6 Var syn pa service och bemdtande

Vi svarar pa dina frigor s fort som mojligt. Om vi inte kan ge dig svar omglende fr du
svar inom tre atbetsdagar.

Du it vilkommen att kontakta oss £ot att fa rad och information infér din ansékan om
bygglov. Bland annat kan vi ge rad om placering och firgsitining av ditt hus s att det
anpassas tll tomten och 4ll omgjvningen samt hut planbestimmelserna ska tolkas. Vid
radgivningen fir du ocksd besked om vilken kartprodukt (forenklad eller fullstandig
nybyggnadskarta) du behover bestilla som undetlag for din bygglovansdkan.

Vi skickar omgiende en bekriftelse pa att din ansékan har kommit in tlt bygglovenheten.
Granskning av din ansokan sker normalt inomn en vecka och efter det far du information
om vem som it din handliggare, o ditt &rende dr komplett eller en begaran om

kornplcttering.



3 BYGGNADSNAMNDENS UPPDRAG

Kommnngemensarima uppdrag enligt Kommunplan 2012-2014

1. Alla nimnder ska arligen, som ett led i beredningen av kommunplanen, se over sina
taxor 1 syfte att avgiftsintikterna, i den utstrickning som ar rimlig eller tilliten, ska
bidra till verksamheternas finansieting,

9 Alla nimnder ska i sina verksamheter bidra till en hog trygghet i utombusmiljén och
efterstriva att Oka antalet medborgare som engageras 1 det arbetet.

3. Alla nimnder ska i medverka till att andelen ekologiska livsmedel som nyttjas for
miltider i kommunens verksamheter Skar si att den uppgir till minst 30 procent ir

2014.

Fir até bidva 131 de uppdrag som Byggnadswimnden dr berird av ska exenpelvis:
e Taxor nch avgifter omptivas under 2013,
e Service och information ges i form av fortsatt bygglovsr?adgivnhlg vatje vecka.

o Kontinuerliga traffar halls med foretagama for att informerz om bygglov och
aktuella planer. Information till miklare, intresseféreningar mm sker vid behov.

s  Fésindringar av lagar och rutines kontinuetligt informeras via hemsidan.
e Rikdinjer for altaner tas fram

s Riktlinjer for pooler tas fram

o Delegationsordningen uppdateras och tevideras i januari 2013, En utvirdeting sket

efter ett ar

31 Uppfoljning, utvirdering och kommunikation

Under budgetiret gors manadsuppfoljningar samt tertialbokslut. Tyresd kommun har valt
att inte gbra uppfoljningar per sista januari samt sista juni. Vid tertialbokslaten samt
irsbokslutet foljs Aven malen upp. Minadsuppfoljningar redovisas i byggnadsnimnden.
Delsrs- samt helarsbokslut tas i kommunfullmiktige.



3.2 Arshjul

I och med den nya styrprocessen foljer kommunstyrelsen och kommusnfullmiktiges arshjul
en tidsplan for att underlitta arbetet med de olika dokumenten. Aret inleds med arbete
keing Arsbokslut, omvirldsanalys samt visionsarbete for kommande budgetir. Tredriga mil
och budget, samt treiriga investeringstamar arbetas fram till kommunplanen.
Kommunstyrelsen beslutar om detarsbokslut per den sista april samt kommunplanen for
de foljande tre dren. Kommunplanen har arbetats fram under viren och beshut tas 1

kommunfullméktige 1 juni minad.

Under den senare delen av iret bryts kommunplanen ner ill ettiriga mal och budget.
Nimnder och bolag atbetar fram en nimndplan. I oktober tas deldrsbokslut per sista
augusti i kommunfullmikdge. Kommunstyrelsen behandlar nimnd- och bolagsplanet.
Siutligen tar férvaliningarnas enheter fram enhetsplaner. Den forsta januari foljande ar

trider planerna i kraft.

I e

'“ okstur; uppfalining av ekonoin, maluppfleke ach
Il vantetsgarantier awvikélserapportering

1
Y
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Tyreso 2012-10-30

Kommunstyrelsen, Tyresd kommun.
o d
Nimnglan 2013, daterad 2012-10-17

Pensionarsorganisationerna PRO och SPF har tagit del av socialférvaltningens
Namndplan for 2013. Den lades pa KPR:s bord den 18 oktober och radet hade
da ingen mojlighet att lsmna synpunkter. Vi har tidigare framfort att handlingar
som beror KPR ska vara 0ss tillhanda i sa god tid att vikan ldmna synpunkter
innan Socialndmnden behandlar ett drende. Vi lamnar darfor vara synpunkter

p3 planen nu och begransar oss till Aldreomsorgen.

1. Vi konstaterar att antalet hemtjansttimmar skar med drygt 25 000 timmar i
fdrhaliande till 2011 ars bokslut. Hur ménga fler timmar i férhaltande till
prognosen for 2012, framgar tyvérr inte, vilket varit vardefullt att veta. Under
rubriken bokslutet for 2011 anges att genomsnittet per hemhjalpstagare ar
30,6 tim per vecka. Vi far det till 36,6 tim/vecka (184 842 tim/505).

5 Forvaltningen redovisar att ildreomsorgen hehover byggas ut och pekar pa
den snabba dkningen av sldre Bver 80 ar. Vihar tidigare instdmt |
forvaltningens beddmning och gor det nu med. Vi har ocksa framhallit att
utbyggnaden av sirskilt hoende maste paskyndas for att mota det behov som
finns och som dkar under de narmaste ren. Atti dag forlita sig pa nybyggandet
i Krusmyntan ar otillrackligt. Planer maste fram s& att en fortsatt utbyggnad blir

mojlig.
3. Av intresse dr att fa veta hur manga av egenregiverksamhetens personal, 300

st, som har heltidsanstallning och hur ménga som har deltid. Det kan méjligen

bittre belysa orsakerna till sjukfranvaron som vida éverskrider uppsatta mal.

4. Vi kinner oro for att budgeten f5r 2013 &r for 13g. Den dkade ersiattningen
for hemtjansten har i andra drenden och i information till KPR angivits till 7.5

miljoner och inte till 6.5 som anges | planen. Med hansyn till dkande behov

n
na

\_J\J



beddmer vi att budgetramen &r otillrdckiig. Som férvaltningen redovisar maste,
for att fa budgeten i balans, effektiviseringar ske motsvarande 7 miljoner kr.
Dessa ospecificerade effektiviseringar befarar vi kan komma att drabba
kvaliteten i varden. Darutdver ska underskottet i sarskilda boende, 3 miljoner,

- aterstéllas.

5, Vad giller hojda erséttningar i hemtjdnsten hénvisar vi till var skrivelse
daterad 2012-10-25.

6. HAjningen av férbehallsbeloppet &r i sig vdlkommet men det kunde vara mer
§6r att atminstone ticka kostnaden for trygghetslarmet.

7. Vi utgar fran att dven vara tidigare skrivelser, gillande Namndplan 2013 och
kommunplan 2013-2015, beaktas nar slutlig stélining tas till foreliggande plan.

Med vanlig halsning

e
. e /"7} =
. e e /_ ;_4,._5_, WAy
sune Linder, PRO /"' Kerstin Hallgrefr},ﬂ PF
Ledamot i KPR Ledamot i KPR

Kopia: Socialndmnden, KPR
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Kommunfullméktige 2012-12-13

Plats och tid Horsalen Masten, C3L, Bollmora Gérdsvag

Torsdag 13 december 2012, k. 18.00 - 22.10

Utses att justera Ann-Christine Svensson, Anita Mattsson

Justeringens plats och tid Kommunhuset plan 6, tisdag 18 december 2012 kl. 13.00

Paragrafer 115 - 126

Underskrifter Sekreterare

Jan Larsson

Justerande 5[ ........... WYX o Ak kol 4 SIN Y ) %‘P”V

Ann-Christine Svensson, Anita Mattsson

ANSLAG/BEVIS
Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ Kommunfullméktige
Sammantradesdatum 2012-12-13
Datum for anslags uppsattande 2012-12-19 Datum for anslags nedtagande ~ 2013-01-19
Farvaringsplats for protokollet Kommunhuset, arkivet plan 6 7

Underskrift




Tyres6 kommun

Nirvarolista ledamdéter:

Kommunfullmiktige 2012-12-13
Ordinarie: Nr |Nérv |Forh. | Tjinstgdrande ersittare Ersiittare:
Fredrik Sawestdhl (M) 1] x
Ann-Christine Svensson (M) 2l x
Andreas Jonsson (M) 3] x
Dick Bengtson (M) 4] x Susanne Sohlberg (M)
Matilda Lundh (M) 5] x Gunilla Hellgren Lovén (M)
Mikael Onegird (M) 6] x Sonja Gustafson (M)
Ida Antonsson (M) 7l x Peter Odelvall (M)
Mats Filt (M) 8] x Johan Engstrém (M)
Christer Flodfilt (M) 9 x  |Susanne Sohlberg (M) Doris Letendrine Larsson (M)
Erkki Vesa (M) 10 x  |Gunilla Hellgren Lovén (M) Thomas Halvarsson (M)
Marianne Kronberg (M) 11 x  |Sonja Gustafson (M) Rolf Lovén {M)
Nils Frykman (M) 12 x |Peter Odelvall {M) Carl-Thure Lindell (M)
Gerd Dufberg (M) 13] x Mikael Danielsson (M)
Lotta Stjernfeldt (M) 4] x Olle Chevalier (M)
Lilian Edberg (M) 15 x
Dan Bekking (M) 16 x |Johan Engstrém (M)
Lena Arvidsson (M} 17] x
Sven A Svennberg (M) 18] x
Jenny Jonsson (M) 19| x
Martin Johem (M) 20 x
Gunilla Dahlberg (M) 21 x | Thomas Halvarsson (M)
Martin Nilsson (S) 221 x
Susann Ronstrém (S) 23] x Kom 18.10 § 116
Mathias Tegnér (S) 24 x |Till § 122 (20.55} Eija, frén
§ 122 (20.55) Mathias

Marie Linder (S) 25] x Kom 18.10§ 116 Eija Riity (8)
Kristjan Vaigur (8} 26 x Jerry Svensson (3)
José Blanco Garcia (8) 27 x  |Jerry Svensson (S) Ann Sandin-Lindgren (5)
Kjell Andersson (8) 28 x Sarah Heidenborg (8)
Marita Bertilsson (S) 20| «x Till § 121 (20.30), fran § 122 (20.55) Eija Carl-Johan Karlson (S)
Lennart Jénsson (8) 30 x Lovisa Lagerstrom Lantz (S)
Karin Ljung (8) 31 x Markku Sandelin (S)
Anders Linder (5) 32| x
Alfonso Morales (S) 33 x | Ann Sandin-Lindgren (S)
Anita Mattsson (S) 34| x
Thomas Henriksson (5) 35 x |Carl-Johan Karlson (8)
Anna Steele (FP) 36 x |Christina Melzén (FP) Leif Lanke (FP)
Mats Larsson (FP) 370 x Christina Melzén (FP)
Mats Lindblom (FP) 18] x Margareta Ternstedt (FP)
Nomi Lind (FP) 19 x
Jan Larsson (FP) 51 x
Leif Kennerberg (KD) 401 x Mattias Eriksson (KD)
Anna Lund (KD) 411 X Janis Salts (KD)
Ulrica Riis Pedersen (C) 42] x Lars Lagerstedt (C)

Tommy Johannesson (C)
Marie Akesdotter (MP) 43| x Rickard Svensson (MP)
Peter Bylund (MP) 441 x Frida Bengtsdotter (MP)
Peter Soderlund (MP) 451 X
Lilian Nylinder (MP) 46| x
Elisabeth Hedlund (V) 47| x Tuula Tillikainen (V)
Anders Erixon (V) 481 x Gunilla Andersson (V)
Per Carlberg (SD) 49 x Jorgen Bengtsson (SD}
Henrik Mellstrdm (SD) 50 x |Jsrgen Bengtsson (SD}) S f
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Tyresté kommun
Kommunfullméktige

Nirvarolista ersittare m.fl.

2012-12-13

Namn:

Niirvarande:

Nirvarotid:

Susanne Sohlberg (M)

Gunilla Hellgren Lovén (M)

Sonja Gustafson (M)

Peter QOdelvall {M)
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Johan Engstrbm (M)

Doris Letendrine Larsson (M)

Thomas Halvarsson (M)

Rolf Lovén (M)

Carl-Thure Lindelt (M)

Mikael Danielsson (M)

Olie Chevalier (M)

Eija Riity (5)

Jerry Svensson (S)

Ann-Sandin-Lindgren (S)

Sarah Heidenborg (S)

Carl-Johan Karlson (S)

Lovisa Lagerstrom Lantz (S)

Markku Sandelin (S)

Leif Lanke (FP)

Christina Melzén (FP)

Margareta Temstedt (FP')

Mattias Eriksson (KD)

Janis Saits (KD)

Lars Lagerstedt (C)

Tommy Johannesson (C)

Rickard Svensson (MP)

Frida Bengtsdotter (MP)

Tuula Tillikainen (V)

Gunilia Andersson (V)

Jorgen Bengtsson (SD)

Nirvarande tjéinsteméin:

Bo Renman

Anita Brynje

Rebecca Berlin

S

Magnus Cullberg




