Varmdoé Kommun - En kommun i standig forbattring!

For att en kommun ska utvecklas i god ordning och positiv riktning, kravs en ekonomi i
balans och en kompetent styrning av verksamheterna. Budgetforslaget for 2014 bygger vidare
pa den langsiktiga strategin med ett resultatmal pa 40 miljoner kronor eller cirka 2 procent av
omsattningen for en fortsatt forbattring av kommunens ekonomi. En niva som vi har haft och
uppnatt fran 2007 - 2012 och aven prognostiserar for 2013.

Detta trots att lagkonjunkturen i var omvérld dréjer kvar, kan vi som medborgare i Varmdo se
framtiden an med tillforsikt.

Vi kan i dag gora ytterligare satsningar pa vard, skola, omsorg och miljo. Dessa satsningar har
som mal att starka resultaten inom skolan, héja kvaliteten inom omsorgen och framja miljon i
Varmdo som kommun. Andra satsningar ska leda till en hallbar utveckling av samhéllet, dar
nardemokratin genom samrad med vara invanare ska vara en ledstjarna.

Att leda ett samhallsbygge ar inte ett statiskt engagemang utan en levande process.

Utan att riskera vart kvalitetsarbete, kommer vi 2014 att sanka skatten med 17 ore.

Skola, barn och unga

Varmdo ska tillhora lanets basta skolkommuner senast 2014. Utbildningsresurserna ska
prioriteras och starkas. Vi ska ha en val fungerande barnomsorg som ar tillganglig for alla
under dygnets alla tider. Kommunens stéd till ungas fritidssysselsattningar ska medverka till
ett jamstéllt samhalle, 6kat valbefinnande, trygghet, kamratskap och 6kat
samhallsengagemang.

Exempel pa prioriteringar: SKL:s matematiksatsning fortsatter. Ny ar matematiksatsningen pa
barnen i arskurs 1-3. Kompetens- och behérighetsutbildning for larare 6kar. Hojning av
skolpengen generellt. Differentierad skolpeng infors. Okat stod till elever med sérskilda behov
pa gymnasiet. Forstelarare infors fran och med hostterminen 2013. Obligatorisk
simundervisning.

Omsorg och trygghet

Alla ska kénna sig trygga i Varmdo. Valfrihet och hansyn till individuella behov ska prégla
omsorgen och samhallsplaneringen. Fler trygghetsboende, lagenheter och motesplatser bor
skapas.

Exempel pa prioriteringar: Hoga kvalitetskrav ska stallas inom alla verksamheter och
driftsformer. Kommunen ska faststélla och tydligt visa vilka vardegrunder man arbetar efter
inom &ldreomsorgen.

Social trygghet

Véarmdaobornas grundldggande sociala trygghet ska alltid efterstravas. Vardegrunden ska
omfatta all verksamhet for manniskor, inte bara de &ldre. Insatser ska tidigt stodja ménniskors
behov av att stérka sin livssituation. Forebyggande arbete ska ha en hog prioritet i Varmdo



kommun. Exempelvis for att fa manniskor i arbete, forebygga brott och missbruk samt
betydelsen av okat kvinnoskydd. Den stora utmaningen ar de omfattande riktade stodatgarder
for gruppen unga vuxna.

Exempel pa prioriteringar: Matchning och studie-/yrkesvagledning for unga och de som ligger
langt fran arbetsmarknaden. Nytt sarskilt boende i Véstra Mortnas.

Miljo, klimat och natur

Varmdo kommun ska bli en forebild i miljo- och Klimatarbetet. Kommunen ska utvecklas och
véaxa med minimal miljopaverkan. Omstallningen till férnybar energi ar en viktig del i
klimatarbetet. Vi maste varna om biologisk mangfald, kulturmiljoer, landomraden och
vattenmiljoer som &r unika for var kommun. Den omfattande VVA-utbyggnaden som just nu
sker & kommunens i sérklass storsta och viktigaste miljosatsning.

Exempel pa prioriteringar: Radgivning for aviopp och hallbart byggande tillfors resurser.
"Fritt" bygglov vid omradesbhestammelser. Fortsatt satsning pa energieffektivisering och
utfasning av fossila brénslen.

Jobb och naringsliv

Vi ska frdmja néringslivet och skapandet av fler arbetstillfallen i kommunen for tkad
livskvalitet och minskad arbetspendling. Varmdo ska vara en attraktiv foretagarkommun
genom att ha en hog serviceniva gentemot foretagare och underlatta for bade sma och stora
foretag.

Exempel pa prioriteringar: Fortsatt utveckling av hamnomradet. Ytterligare starka kontakterna
mellan kommun och ndringsliv genom "Boka kommunledningen” och foretagslotsen.

Kultur och fritid

Kommunens kulturarv ska vérnas och levandegoras. Porslinsmuseet, Gustavsbergs Konsthall
och konstnarsklustret i Hamnen &r viktiga plattformar for detta. Vi ska 6ka kunskapen om
kultur- och naturmiljén. Unga ska uppmuntras och ges mojligheter till att sjalva styra 6ver
sina kultur- och fritidsaktiviteter. Barn och ungdomar prioriteras vid fritids- och
kultursatsningar. Utvecklingen av hamnomradet innebér stora méjligheter att utveckla och
samordna aktiviteter.

Exempel pa prioriteringar: Utdkad kulturskola med keramik. Oka mojligheterna for fler
foreningar att driva kultur-, fritids- och motionsanlaggningar. Planerar for kulturcentrum i
Gustavsbergs hamn.

Samhallsplanering och trafik

Bebyggelseutvecklingen i Varmdo ska framst ske i vara centrumomraden. Tillvaxt, utveckling
och exploatering maste ske i balans avseende bostader, trafikforsorjning och mojligheten till
jobb pa hemmaplan. Nybyggnationen ska framja ett varierat utbud av bostader for alla aldrar
med olika upplatelseformer framst i kollektivtrafiknara lagen.



Exempel pa prioriteringar: Genomfora planerna pa utbyggnaden av centrala Gustavsberg,
Hemmesta och Brunn. Oka takten i inforandet av VA i forandringsomréadena. Prioritera
kollektivtrafik och fler infartsparkeringar. Stor satsning pa utbyggnad av gang- och
cykelvégar.

Livskraftig skargard
Samhaéllsservicen ska fungera for dem som bor och arbetar i skargarden. Tillgangligheten och
rorligheten ska 6ka genom tvarférbindelser, replipunkter och forbattrad pendlingstrafik.

Exempel pa prioriteringar: Paverka Landstinget for en 6kad turtdthet och med mindre fartyg
for battre mojlighet till pendling. Fortsatta utbyggnaden av hyresbostéader i skargarden. Folja
upp konsekvenserna for Varmdo vad galler den nya strandskyddslagen.

Kommunens ledning och organisation

Kommunen ska styras langsiktigt och genomtéankt mot vision Varmdo 2030. Vi ska fortsatta
utvérdera och utveckla organisationen. Tydligt ledarskap dar mal, indikatorer och uppféljning
resulterar i konkreta atgarder. Demokratin och samradsforfarandet ska starkas!

Exempel pa prioriteringar: Fortsatt arbete med att effektivisera organisationen. Tydliga
agardirektiv och dialoger med de kommunala bolagen. Tillgdngligheten och service for
medborgaren ska forbattras. Medborgardialoger ska utvecklas vidare.

Ekonomi och skatt

Medborgarna ska i storsta mojliga utstrackning gora fria val inom kommunens
ansvarsomraden som ska tillhandahallas med basta mojliga kvalitet. Detta forutsatter en
ekonomi i balans, ordning och reda i ekonomin och att alla kommunens verksamheter haller
budget. Var ambition ar att med en forbattrad ekonomi kunna gora satsningar pa framst skola
och omsorg men ocksa en utveckling mot mindre miljopaverkan. Malsattningen &r att uppna
ett arligt 6verskott om minst tva procent.

Exempel pa prioriteringar: Malsattningen ar dven for 2014 att uppna ett verskott om minst
tva procent. Vi foreslar en skattesankning under 2014 utan att aventyra valfarden och en
hallbar utveckling.
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