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Presidiemöten våren 2007 
 
Förslag till beslut 
 
Koncernstyrelsen föreslås besluta  
 
att  godkänna rapporten avseende möten med dotterbolagens presidier. 
  
 
Stockholm som ovan 
 
 
 
 
 
Irene Lundquist Svenonius 
 
 
Ärendet 
 
Koncernstyrelsen fattade beslut 2003-06-10 om hur utvecklingssamtal med bolagschefer ska 
ske och om principer för utvärdering av bolagschefer. Verkställande direktören och vice 
verkställande direktören i Stockholms Stadshus AB genomför utvecklingssamtal med samtliga 
bolagschefer en gång per år. Vid utvecklingssamtalen görs en samlad genomgång av bland 
annat bolagets ekonomiska och verksamhetsmässiga utveckling, budgethållningen, 
genomförandet av kommunfullmäktiges mål och uppdrag, styrelsearbetet, personalsituationen. 
Vid samtalen diskuteras även bolagschefernas personliga arbetssituation, behov av egen 
kompetensutveckling, planer för framtiden etc.  
 
Vårens utvecklingssamtal planeras ske under april och maj. Som en förberedelse inför dessa 
samtal med bolagscheferna har undertecknade under januari och februari träffat presidierna i 
samtliga dotterbolag och tagit del av deras syn på bolagschefernas arbetsinsatser. Bland annat 
har vi diskuterat hur styrelsearbetet fungerar, personalsituationen i bolagen, kundrelationer, 
genomförandet av kommunfullmäktiges uppdrag och ekonomiskt resultat.    
 
Erfarenhetsutbytet med presidierna har varit mycket värdefullt för koncernledningen. Överlag 
kan konstateras att presidierna är nöjda med bolagschefernas arbetsinsatser, liksom med 
styrelsearbetet och de resultat som uppnås.  

 


