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SAMTLIGA VERKSAMHETER
Beslutad Verksamhet/enhet Atgird Status Resultat
Internkontroll| Samtliga enheter som inte | De enheter som prognostiserar ett underskott fiddjs Pagaende 2013 | Utvardering av
plan har en budget i balans nadsvis och ansvarig chef ska uppratta en hanglisigs uppfoljningen gors
for att nd en budget i balans. Resultatenheter im@m efter arets slut.
Varmdo balanserar sitt ackumulerade dverskott oeh u
derskott varje ar. Overskott som balanseras beasails
5 procent av respektive enhets budgeterade brstiwdo
der det aktuella aret och underskott tas med hisihet.
BUP 1 Samtliga enheter som inte | Plan for att komma till ratta med de underskottdéme- | Fardig och
har en budget i balans sultatenheter som prognostiserar ett budgetundiiséio | redovisad juni
som inte har ett ackumulerat dverskott 2013
BUP 1 Samtliga enheter med En langsiktig plan for hur 2012 ars ackumuleradagesn | Delvis fardig Se sarskilt arende
ackumulerat underskott skott kan arbetas in utan att medborgare i verkstenh | och redovisad
nas drabbas negativt och att maluppfyllelsen kan 6k | sep 2013. Slutlig
redovisning nov
2013
BUP 1 Samtliga enheter som inte | proVarmdo far i uppdrag att, i samband med bup 2,| Delvis fardig Se séarskilt arende
har en budget i balans redovisa de resultatenheter som prognostiserar ett | och redovisad
budgetunderskott och som inte har ett ackumulerat| sep 2013. Slutlig
overskott. redovisning nov
2013




w VARMDO KOMMUN

Rapport

Diarienummer

—y
1

13US/225 Sid 3(10)
FORSKOLA
Beslutad Verksamhet/enhet Atgird Status Resultat
Effektivisering och samordning av befintlig organistion i samband med ny skolorganisation

Plan for Blomkulan/Akerlyckan Sammanslagning Blomkulans férskola/Akerlyckans| Genomfort Sammanslagningar

budget i forskola kommer att 6ka mojlig-

balans heten till synergieffek-

BUP 2 ter vad galler resursfor
delning och kostnadse
fektivitet.

Plan for Minimunkis, Jungmannen, | Minimunkis bildar en ny skol/forskole resultatenkit Genomfort

budget i Lugnet, sammans med Jungmannen, Lugnet och Munkmoras Den nybildade skol/for

balans Munkmoraskolan lan skole resultatenheten

BUP 2 prognostiserar ett noll-
resultat 2013.

Lokaleffektiviseringar

Plan for Djurhamns férskola Pa Djurd ar Djurhamns forskolas lokaler uppsagda ({ Genomfort Att anpassa lokaler ef-

budget i barn och personal flyttar till lokaler pa Djuro $&o ter barn-/elevantal in-

balans nebéar att kostnader for

BUP 2 hyra minskar men
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ocksa att resurser kan
anvandas mer effektivt.
BUP 2 Talldungen | Stavsnas ar Byskolan uppsagd och barn och pdrs( Genomfort Minskad hyreskostnad
flyttar till Talldungens forskola. Byskolan 406 tkr/helar
BUP 2 Angen Angens forskola har minskat sina lokaler from janug Genomfort Minskad hyreskostnad
2013. 516 tkr/helar
Minskade personalkostnader (6vertalighet, minskningav vikarier, arbetstidsneddragning)
Plan for Langviks forskola Langviks forskola far farre barn till hosten ochr ik | Pagar Enheterna fortsatter at
budget i hdsten budgeterat minskade personalkostnader. Pr anpassa sina
balans gnosen ar att barnantalet 6kar varen 2014. organisationer efter
BUP 2 befintligt barnantal.
BUP 2 Blomkulan Blomkulan har haft manga nya barn och storre behov
av personal for inskolning, vilket inneburit hog & Munkmora forskola har
naltathet. Organisationen kommer att anpassas under forbattrat sitt resultat i
hosten. BUP 3 jamfort med
Plan for Munkmora forskola Munkmora forskola far farre barn till hésten meer fl BUP 2
budget i yngre barn. Personalkostnaderna ska minskas faaatt
balans en budget i balans. Overtalighetsprocess ar paborja
BUP 2
Plan for Solbacken Solbackens forskola har trots stérre andel yngre ba
budget i till hésten inte budgeterat 6kade personalkostndetar
balans att na en budget i balans ska den nytillsatta tasur-
BUP 2 hetschefen gora en dversyn av bemanningen.
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Plan for Skargardsforskolan Skargardsforskolan har farre barn till hésten ath e

budget i oversyn av enheter och personal pagar for att taffek

balans sera verksamheten.

BUP 2

Plan for Angen Angen har farre barn till hésten och har darfordmtd-

budget i rat en lagre personalkostnad.

balans

BUP 2

GRUNDSKOLA
Beslutad Verksamhet/enhet Atgird Status Resultat
Effektivisering och samordning befintlig organisaton i samband med skolorganisationsférandring

Plan for Grundskola Den beslutade skolorganisationen trader i krafttlen| Pagaende Synergieffekter kom-

budget i augusti 2013. Skolorna fortsatter arbetet med tatsul mer att tas tillvara

balans och kvalitet, fran forskoleklass till arskurs 9dedpa (tjanster och lokaler)

BUP 2 den enskilda skolan och gemensamit. for att verksamheten
ska bli s& bra som mojr
ligt for elever, persona
och ekonomi. De eko-
nomiska effekterna
kommer formodligen
inte att
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namnvart synas under
2013 utan forst under
2014.
Lokaleffektivisering
Plan for Grundskola Lokalanpassningar gors pa de skolor som véxer elle
budget i slas samman.
balans
BUP 2
Plan for Farstavikens Kvarnbergsskolans renovering/ombyggnation &r un{ Nytt beslut har | KsFu har beslutat om
budget i skola/Kvarnberget planering och en styrgrupp ar tillsatt. Styrgruppets | fattats i KsFu genomforande av fastig
balans av en extern konsult och representanter frn skathn som innebdr att | hetsunderhall snarast
BUP 2 forvaltningen deltar. renoveringen/o | samt utredning om moj-
mbyggnationen Ilga I('jsningar for aldre
ej kommer att elever vid Farstavikens
genomforas skola.(KsFu §28/2013)
enligt
ursprunglig plan
Minskade personalkostnader
Plan for Brunns skola Brunns skola okar elevantalet till hosten, ar &&r6 | Genomfort Forbattrad prognos
budget i men Okar inte sina personalkostnader. Skolan har € BUP 3
balans overkapacitet i bemanningen péa varen for att kidea
BUP 2 vokningen till hosten.
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Plan for Farstavikens Farstavikens skola/Kvarnberget minskar sitt elealan{ Pagar Ytterligare atgarder
budget i skola/Kvarnberget till hésten men har budgeterat lika personalkostnad behovs
balans som varen. Bemanningen ses Over for att na en biig
BUP 2 balans.
Plan for Munkmoraskolan Munkmoraskolan okar sitt elevantal till hésten men | Genomfort Forbattrad prognos
budget i personalkostnaderna ar inte hogre pa hdsten an.va BUP 3
balans En 6verkapacitet finns under varen for att klaevek-

ningen till hosten.

GYMNASIUM

Beslutad Verksamhet/enhet Atgird Status Resultat
BUP 1 Gustavsbergs gymnasium | Minskad personalstyrka (2 heltidstjanster) Genomfort Atgarderna har haft
Plan for effekt, men p g a lagre
budget i elevantal an
balans prognostiserat for
BUP 2 hostterminen behover
BUP 1 Gustavsbergs gymnasium | Foérbattrad ekonomistyrning for besparingar pa koht| Pagar organisationen fortsatta
Plan for lang sikt anpassas efter minskat
budget i elevantal
balans
BUP 2
Plan for Gustavsbergs gymnasium | Mindre pengar till undervisningsmaterial Pagar
budget i
balans
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BUP 2
Plan for Gustavsbergs gymnasium | Personal som slutar och ar foraldralediga ersitits i | Pagar
budget i alltid
balans
BUP 2
Plan for Gustavsbergs gymnasium | Externa vikarier anskaffas normalt inte Pagar
budget i
balans
BUP 2
Plan for Gustavsbergs gymnasium | Noggrann planering av kurser/tjanster Genomfort
budget i
balans
BUP 2
SARSKOLA

Beslutad Verksamhet/enhet Atgird Status Resultat
Plan for Sarskola Sarskolans resursgrupper prognostiserar ett unatérs Genomfort Prognos budget i balan
budget i pa -984 tkr(avvikelse i % av omsattning = -2,63 %) BUP 3
balans Den nytillsatta rektorn for séarskolan borjar i astju

och gor da en éversyn av organisationen.

1S
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CAS
Beslutad Verksamhet/enhet Atgird Status Resultat
Plan for CAS Infor hosten 2013 (studieperiod 4 och 5) kommer ky Genomfort
budget i ser som erfarenhetsmassigt lockar fa elever imgré
balans att erbjudas i kursutbudet. Elever som dnskar lasa
dessa kurser hanvisas till andra utbildningsanaednal
Plan for CAS Pa grund av minskad omfattning av utbildningsverki Pagar
budget i samheten som bedrivs vid CAS genomfdrs under h
balans ten 2013 en dversyn av ledningsorganisationen.
BIBLIOTEK
Beslutad Verksamhet/enhet Atgird Status Resultat
BUP 1 Bibliotek Anvanda ackumulerat dverskott Del av arets underskot
Plan for balanseras
budget i
balans
KULTURSKOLA
Beslutad Verksamhet/enhet Atgird Status Resultat
BUP 1 Kulturskola Oka antal daglager och workshops Pagar
BUP 1 Kulturskolan Minskning av tjanstetillsattning med 40 % Genomfort
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Plan for Kulturskolan Forslag till héjning av taxan for musikundervisnings | Beslutad

budget i ger i kommundirektdrens forslag till budget 2014.

balans

BUP 2 Kulturskolan Omférhandling av Kulturskolans avtal for att séker- | Paborjad
stalla verksamhetens kvalitet




