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10. Personalärenden  
Anställning m.m. 

1002  
 
Anställningar, vikariatsförordnanden och 
förändrad tjänstgöringsgrad för befattningar 
avseende 
 
a) personal direkt underställd förvaltningschef 
 

b) personal direkt underställd avdelningschef eller 
grundskolechef med områdesansvar/gymnasiechef 
med områdesansvar 

 

c) personal direkt underställd rektor eller enhetschef  
 
d) personal direkt underställd biträdande rektor, 

biträdande enhetschef, administrativ chef, 
föreståndare elevhem eller annan anställd på 
befattning med formellt arbetsgivaransvar 

 
 
AB § 4, 5 
LAS 4, 5 §§ 
 
 
 
 

SL 2 kap  
 
 
 

SL 2 kap  
 
SL 2 kap  

 
 
 
 
 
 
D 
 

Ac/Gr OA/Gy OA 
 
 
 

Ac ULE/R/Ec 
 
Ac ULE/Bitr R/Bitr 
Ec/Adm chef/F Eh/ 
Motsvarande 
 

Arbetsledande befattningar inom reguljär organisation, där förhand-
lingsskyldighet föreligger, anmäles.  
För beslut om anställning krävs att delegaten har budgetansvar.  
Vederbörande beslutsdelegat fattar även beslut om entledigande.  
Anställning av person som fyllt 67 år ska alltid vara 
tidsbegränsad. Före sådan anställning ska samråd ske med PA-
konsult.  
 

 
 
 
 

I SL 2 kap regleras vilka som huvudmännen får använda i 
undervisning i skolväsendet samt anställning av lärare och 
förskollärare. Beslut om tillsvidareanställning av obehöriga 
modersmålslärare vid Språkcentrum fattas av Ac ULE. 
 
 
 

1002 a 
 
Anställning för sex månader eller mer av person 
som saknar lärar- eller förskollärarexamen 

 
 
SL 2 kap 18, 19, 21 §§ 

 
 
R 

Rektor fattar ett särskilt beslut om anställning som lärare för sex 
månader eller mer av en person som saknar behörighet och 
legitimation för att bedriva undervisning. Personen får anställas för 
högst ett år i sänder. 
 

 


