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1 Kultur- och fritidsnamnden

1.1 Inledning

Syftet med intern kontroll i Varmdo kommun &r att séakra en effektiv forvaltning och att undga
allvarliga fel. En god intern kontroll ska bidra till att &ndamalsenligheten starks och att verksamheten
med medborgarnas bésta for gonen bedrivs effektivt och sakert. Namnderna och styrelserna har det
yttersta ansvaret for att utforma en god intern kontroll inom respektive verksamhetsomrade. Den
namndbeslutade internkontrollplanen ska dverlamnas till kommunstyrelsen senast under mars.

1.2 Riskbed6émning

Denna plan &r baserad pa en risk- och vésentlighetsanalys. Varje risk som har identifierats har fatt en
riskpoang mellan 1-36. Riskpoangen ar en produkt av tva komponenter. Sannolikheten ar graderad pa
en skala mellan 1-6 dar 6 star for mycket troligt och 1 for osannolik. Aven eventuell konsekvens om
handelsen intraffar ar graderad mellan 1-6, dar 6 star for "sa stor att fel ej far intraffa” och 1 star for
obetydlig.

1.3 Rapportering av resultat

Resultatet av ovanstaende granskning ska med utgangspunkt fran denna plan rapporteras till
namnden. Vid upptackta brister lamnas ocksa forslag pa atgarder for att forbattra processen.
Namnden ska i samband med arsbokslutet rapportera resultatet fran uppfoljningen till
kommunstyrelsen. Rapportering sker ocksa samtidigt till kommunens revisorer. Utdver resultat av
granskningen ska rapporten vid behov innehalla forslag for forbattring av kommungemensamma
rutiner. Allvarligare brister i den interna kontrollen ska omedelbart vid upptéckt rapporteras till
kommunstyrelsen.

1.3.1 Avtalsuppfdljning

Risk Kontrolimoment
Risk for brister i efterlevnad av avtal och Rutiner for uppféljning av avtal och
Overenskommelser. overenskommelser foljs.
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