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I enlighet med 6 kap. 33 § kommunallagen har Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd i beslut den

24 januari 2008 uppdragit &t stadsdelsdirektdren att, med beaktan av de restriktioner som géller
for delegation samt med iakttagande av de rutiner som finns for anmélan av beslut, fatta beslut i
nedanstidende grupper av drenden. Ndmnden har ocksa dverlatit pa direktoren att i sin tur uppdra
at annan anstélld inom kommunen att besluta i hans stille (vidaredelegation).

Stadsdelsdirektdren Olle Johnselius har i beslut den 22 april 2010 uppdragit at de anstédllda som
anges efter respektive drendegrupp att fatta beslut i aktuella drenden.

Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd har i beslut den 18 juni 2008 uppdragit &4t administrativa chefen
att trida in i stadsdelsdirektorens stille vid stadsdelsdirektdrens franvaro. Stadsdelsdirektoren
ges ratt att till administrativa chefen vidaredelegera beslut vad avser ekonomiska och
administrativa drenden samt personaldrenden dér stadsdelsdirektor anges som lagsta delegat.

Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd har i beslut den 24 januari 2008 uppdragit till ordforande att
enligt 6 kap. 36 § Kommunallagen fatta beslut i &renden som &r s& bradskande att nimndens
beslut inte kan avvaktas. Sddana beslut ska anmaélas vid nimndens nésta sammantréde.

1. Allméanna drenden

Arendegrupp Lagrum Ligsta delegat | Kommentarer
1.1
Beslut att utlimna/inte 2kap 14 § Beslut att Ar denne osiiker eller
utlimna allméin handling TF utlimna allmiin | forordar avslag ska VO-
eller uppgift ur allman 6 kap 1-5 §§ handling fattas chef, kanslichef eller
handling till enskild eller samt 10 kap av den som har | nimndsekreterare gora
annan myndighet samt 4,13-14 §§ ansvar for provningen. Nér det giller
uppstilla forbehall i samband O’SL (SFS varden av upphandlingsirende kan
med utliimnande till enskild. 2009:400) handlingen, aven upphandlare och
enligt 6 kap 3 § ekonomichefgora
OSL provningen.
Beslut att inte
z':::lliil:nagi:elll;: ra: tt Beslut att inte utlimna
uppstilla allmﬁ{l han.dling oeller att
forbehall fattas u.ppsfalla forbehall anmils
. . . till nAmnden.
av administrativ
chef, VO-chef,
kanslichef eller
nimndsekreterar
e
Upphandling ;gap 148 Beslut att inte Beslut att inte utlimna
utlimna allmin | allmén handling eller att
6 kap 1-5 §§, handling eller att | uppstilla forbehall anmils
10 kap 4, 13- |y, hstiilla till nimnden
14 8§, 19 forbehall i fraga
kap3§2st. |
samt 31 kap |, 5handlingsire

16 § OSL
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(SFS nde fattas av
2009:400) upphandlare,
administrativ
chef,
ekonomichef,
kanslichef eller
nimndsekreterar
e
1.2
Beslut om att limna tillstind VO-chef
att bedriva undersokningar i
utbildningssyfte
1.3 12 kap 6 §
Beslut (:m att lamna tillstand SoL VO-chef Anmils il némnd.
till att fa ta del av 1kap3§ 1
sekretessbelagda handlingar p
. . st OSL
och uppgifter for
forskningsédndamal och i
utbildningssyfte.
1.3.1
Beslut om utlimnande av 12 kap 5-6 §§ | VO-chef
uppgifter ur personregister till | SoL
- Statliga myndigheter i
forskningssyfte
- Socialstyrelsen for
statistiska dndamal
1.4
Lamna uppgift om utldnnings | Utldnningsla |enhetschef Begiran provas i forsta hand
personliga forhallanden till gen (SFS av den som har handlingen i
riksdagen, regeringen, 2005:716) sin vard. Vid osdkerhet eller
migrationsdomstol, om handlaggaren forordar
= 10 kap 15§ -
Migrationsverket eller avslag ska drendet
; . och 10 kap i
polismyndighet m.fl. 28§ 1 st understillas VO-chef.
OSL Anméls pa nimnd.
1.5
Utse arkivansvarig och 2kap 1§ stadsdelsdirektér | Anmals till ndmnd.
faststélla arkivorganisation. Kfs 200726
Arkivregler
for
Stockholms
stad
1.6
Faststélla planer for 2kap 2§ arkivansvarig Anmidls till nimnd.
arkivverksamheten. Kfs 2007-26
Arkivregler

for
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Stockholms
stad
1.7 Arkvindmnde
Besluta om gallring av ns allménna
rutlp k%r aktir enligt . gallringsanv. arkivansvarig Anmadls till nimnd.
arkivndmndens allménna
gallringsanvisningar
1.8 8kap 3§
Teckna forvaltningens avtal om | ¢ 500796 | arkivansvarig Anmils till ndmnd.
leveranser till stadsarkivet.
Arkivregler
for
Stockholms
stad
1.9 Anmidls till nimnd eller
Beslut om polisanmélan av 12 kap. 10 § | VO-chef sociala delegationen (dé det
brott som hindrar ndmndens SoL enhetschef inom ror enskilda drenden).
verksambhet. 10 kap. 2 § . . Sy
OSL ekonomiskt Anmdlan vid misstanke om
bistdnd. och bedrégeri/bidragsbrott gors
flyktingmottagn | med stod av denna lag
1.10
Beslut om polisanmélan 12 kap. 10 bitr. enhetschef Anmals till sociala
p p
angdende misstanke om vissa | SoL . delegationen.
brott mot underarig. 10 kap 21-22 bitr. enhetschef
§§ OSL
1.10.1. 12 kap 10 § | enhetschef Anmidls till sociala
Beslut att inte polisanméla SoL delegationen
misstanke om vissa brott mot | 10 kap 21-22
underarig §§ OSL
1.11
Anmélan till Socialstyrelsen om |13 kap. 5§ | VO-chef
missforhallanden i enskild SoL
verksambhet.
1.12 14 kap 3 §
Rapport om ett missforhallande | SoL och 24 Lex-ansvari I enlighet med
eller en risk for ett b § LSS O Tes \L(/;O- Socialstyrelsens
missforhallande inom | TOSp- rekommendationer.
i ltiEnst och LSS (Lex Sarah) | omrade
sociatijanst o¢ ‘ Anmiils till ndmnd.
1.12.1 14 kap 2-3
Anmdlan om allvarliga 3§ SoL och VO-chef I en!lghet med
P . 24 aochb Socialstyrelsens
missforhallanden inom LSS stadsdelsnimnd K Jat;
socialtjanst och LSS. 3 rekommendationer.
(Lex Sarah) Anmaélningsblankett till SO
undertecknas av VO-chef.
Anmidls till nimnd.
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1.12.2

Yttrande till tillsynsmyndighet
vid inkommen
klagomélsanmaélan

stadsdelsndmnden

Yttrande till 6verordnad
+institution (Socialstyrelsen,
JO m.fl)

1.12.3

Yttrande till tillsynsmyndighet
angaende uppgift for
inrapportering av ej verkstéllda
beslut enligt 4 kap 1 § SoL

16 kap 6 £ §
SoL

stadsdelsndmnden

Giller AO, HO och IFO

1.13

Yttrande till domstol med
anledning av overklagat
beslut.

sociala
delegationen

Yttranden av principiell
betydelse ska avges av
ndmnden. Se dven
arendegrupp 9, 10,11 och
11.8.2 for sdrskild
delegationsordning.

1.14

Yttrande till domstol med
anledning av ansékan frin
IVO om sirskild avgift enligt §
28 a-e LSS

§28a-e
LSS

stadsdelsnamnde
n

1.15

Beslut om bistand avseende
egna medel

4kap 1§
SoL

soc.sekr./bistands
handliggare

Anmils till sociala
delegationen

1.15.1.

Beslut om utbetalning av
aktivitetsstod for seniorer

enhetschef

1.16

Teckna samverkansavtal med
kommuner, landsting och
statliga myndigheter.

stadsdelsdirektor

Inom ramen for verksamhets-
plan eller annat beslut av
nidmnden. Anmals till nimnd.

1.16.1.

Teckna 6verenskommelse om
samverkan med
arbetsformedling och jobbtorg

bitr.enhetschef

Anmils till ndimnd

1.17

Bedomning om forutsittning for
omprdvning av beslut foreligger
nér beslut av ndmnden
overklagats.

27 § FL

Den tjdnsteman
som lagt forslaget
till beslut

1.18

Beddmning om forutsittning for
omprdvning av beslut foreligger
nér beslut av delegat

27 § FL

Den delegat som
fattat beslutet

Verkstillighet (anméls ej).
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overklagats.
1.19
Omprdvning (beslut om éndring) | 27 § FL Den delegat som | Skall anmélas i samma
av Overklagat beslut av delegat fattat beslutet ordning som det ursprungliga
eller dér anledning till &ndring beslutet. OBS Beslut om
av beslutet anda foreligger. andring av nimndbeslut kan
bara goras av ndmnden.
1.20
Provr%m‘g av att ett 0V§rk}agande 24 § 1 st. FL | Delegat som fattat | Verkstillighet (anméls ej).
skett i ritt tid och avvisning av d
N Lo et beslut som
overklagande som kommit in for w
overklagats
sent.
1.21
Avvisa ombud i samband med |9 § FL
a) foretrdde 1 ndmnd eller social namnd/social
delegation delegation Anmiils till nimnden.
b) klientbesok hos handlaggaren enhetschef
1.22
Yttrande i drende enligt 11 kap. |FB 11 kap. |soc.sekr. Anmils till sociala
4 § FB om forordnande av god |16 § delegationen.
man eller forvaltare.
1.23
Beslut om anmalan till dverfor- |5 kap.3 § 1 |soc.sekr. Anmidls till sociala
myndaren om behov av god p- SoF bistandshand- delegationen.
man/ forvaltare. laggare
familjevards-
inspektor
1.24
Beslut om anmalan till 6verfor- |5 kap. 3 § 2 | soc.sekr. Anmidls till sociala
myndaren om att behov av god | p. SoF bistdndshand- delegationen.
man/ forvaltare inte langre laggare
foreligger. familjevards-
inspektor
1.25 Skap.3 § 3 |soc.sekr. Avser all slags egendom.
Beslut om anméilan till 6verfor- | p. SoF familjevards- Anmiils till sociala
myndaren om forhéllanden inspektor delegationen.
betrdffande forvaltning av barns
egendom.
1.26
Beslut om information enl. 26 §, |26, 28, 29,
om rattelse och underrattelse till |42 §§ PUL, |enhetschef Anmils till nimnd
tredjeman enl. 28 §, om § 9 lagen
information enl. 29 § 2 st. och om be-
om upplysningar enl. 42 § PUL | handling av
personupp-
gifter inom
socialtj.
1.27
Anmiélan till Datainspektionen | 38-40 §§ . Anmidls till nimnd.
. . . personuppgiftso
om brister i hantering av PuL mbud

personuppgifter enligt
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personuppgiftslagen (PuL).

1.27.1.
Utlamnande av registerutdrag 26 § PuL, |personuppgiftso | Verkstillighet (anméls ej).
10 § Datal, | ™bud
1.28 stadsdelsdirektdr | Kommentar se ”Fordelning av
Arbetsmiljoarbetsuppgifter VO-chef/avd.chef arbetsmiljdarbetsuppgifter”
enhetschef
bitr.enhetschef
1.29
Genomforande i enlighet med SFS VO-chef Verkstéllighet (anmaéls ej).
livsmedelslagen 2006:813
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2. Ekonomiarenden och upphandling

Arendegrupp Lagrum Ligsta delegat Kommentarer
2.1
Utse attestrittsinnehavare. Regler for | stadsdelsdirektor Anmidls inte (verkstéllighet).
ekonomisk
forvaltning
22
Ersittning for egendomsskada Skadestands- St6ld ska alltid polisanmaélas.
eller personskada. lagen
- Hogst fyra basbelopp. stadsdelsdirektor Anmils till ndmnd.
- Hogst tva basbelopp inom det VO-chef/Avd.chef | Anmidls till nimnd.
egna verksamhetsomradet.
- Hogst ett basbelopp inom det enhetschef Anméls inte.
egna ansvarsomradet.
2.3
Kassation och forsdljning av
inventarier:
- IT-utrustning. VO-chef/avd.chef | Anmiéils till nimnd vid bokslut.
- Inom beloppsgriansen fyra stadsdelsdirektor Anmidls till nimnd.
basbelopp.
- Inom beloppsgréinsen tva VO-chef/avd.chef | Anméls till ndmnd.
basbelopp.
2.4
Nedskrivning av fordran Regler for | avd.chef - Hogst ett basbelopp per
sedan nodvandiga ekonomisk | ekonomi motpart (klient/kund).
inkassoatgérder har gjorts forvaltning,
senast efter ett dr. 3 kap. Anmils till nimnd vid bokslut
24.1
Avskrivning och Regler Sociala
nedskrivning av fordran vid for delegationen
forhyrning av ekono
tranings/forsoksldgenheter misk
forvaltn
ing
2.5
Beslut att aV.sta.fran eller Regler tjor avd.chef - Hogst 10 000 kronor per
avbryta indrivning och ekonomisk | ekonomi .
. . . motpart (klient/kund).
inkasso. forvaltning,
3 kap.

Anmils till ndmnd vid bokslut
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2.6
Anstand med och avbetalningsplan fér fordran
(uppdelat per verksamhetsomrade)

2.6.1
- Loneskulder anstand 1 manad l6necontroller/ Fran och med 1000 kronor —
eller avbetalningsplan max 6 HR-konsult max 25 000 kronor. Anstand
manader under 1000 kronor
beviljas ej
2.6.2
- Loneskulder anstand max 2
manader eller avbetalningsplan enhetschef/
max 12 manader personalchef Over 25 000 kronor

Over 25.000 kr

2.6.3

- Funktionsnedséttning ansténd 1 bistandshandlaggare | Max 10 000 kronor
manad eller avbetalningsplan 3

manader

2.6.4

- Forskoleavgifter anstand 1 kohandlaggare inom | Max 10 000 kronor
manad eller avbetalningsplan 3 forskoleverk-

manader samheten

2.6.5

- Hyror anstand 1 méanad eller bitrddande Max 10 000 kronor
avbetalningsplan 3 manader enhetschef

2.6.6

- Individ- och familjeomsorg bitrddande Max 10 000 kronor
anstdnd 1 manad eller enhetschef

avbetalningsplan 3 manader

2.6.6.1

Beslut om ansténd eller enhetschef Over 15 tkr — ansténd i 2

avbetalningsplan ekonomiadm. manader- avbetalningsplan i 3
(serviceforvaltn.) manader eller langre
handlaggare med Max 15 tkr — anstand i 1
sarskilda uppgifter | ménad — avbetalningsplan i 3
redovisningsansv. | manader

2.6.7

- Aldreomsorg anstdnd 1 manad bistdndshandldggare | Max 10 000 kronor

eller avbetalningsplan 3 ménader

2.6.8

- Ovrig fakturering ansténd 1 enhetschef Max 10 000 kronor

ménad eller avbetalningsplan 3

ménader

2.6.9

Ekonomiskt bistdnd ansténd 1 bitrddande Max 10 000 kr

ménad eller avbetalningsplan 3 enhetschef

manader eller lingre

2.6.10

Ekonomiskt bistand ansténd 1 enhetschef Over 10 000 kr

ménad eller avbetalningsplan 3
manader eller ldngre

2.7

Projektansokan (inkl. EU-
ansokan)

- som medfor ekonomiska stadsdelsndmnd
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ataganden
- utan egenfinansiering

VO-chef

Anmils till ndmnd.

2.8- 2.16 Upphandling och av

rop

2.8

Upphandling av varor och
tjénster som inte ar av
rutinméssig karaktir, t.ex.
ombyggnad, begéran hos
fastighetsdgare om ombyggnad
som inte har beslutats av
nédmnden i verksamhetsprogram
eller andra planer.

- Inom totala beloppsgransen
10 miljoner kronor for
It-upphandling fran Volvo-IT

- Inom beloppsgrénsen 1 miljon
kronor.

- Inom beloppsgrénsen 500 000
kronor.

Lagen om
offentlig
upphandling
(LOU)

stadsdelsdirektor

stadsdelsdirektor

VO-chef/ avd.chef

Upphandling ska alltid foregas
av samrad med upphandlare.

Anmils till ndmnd.

Anmils till ndmnd.

Anmils till ndmnd.

2.9

Upphandling av tjdnster — utom
tjanster enligt bistandsbeslut for
vard och omsorg.

Inom beloppsgriansen 500 000
kronor. Vid flerarskontrakt
1500 000 kronor.

Inom beloppsgransen 300 000
kronor. Vid flerarskontrakt
900 000 kronor.

Inom beloppsgrinsen 200 000
kronor.

Inom beloppsgrinsen ett halvt
basbelopp

LOU

stadsdelsdirektor

VO-chef/ avd.chef

enhetschef

forestandare

Anmidls till nimnd vid belopp
Overstigande ett basbelopp.

Léagsta nivd inom forskolan ér
enhetschef.

2.10

Avrop fran ramavtal av varor
som inte &r av rutinméssig
karaktér.

Inom beloppsgrinsen 500 000
kronor.

Inom beloppsgrénsen 300 000
kronor.

Inom beloppsgrénsen 200 000
kronor.

Inom beloppsgriansen ett halvt

LOU

stadsdelsdirektor

VO-chef/ avd.chef

enhetschef

enhetschef/

Avrop for 16pande drift-
forsorjning ar verkstéllighet
och behdver inte anmélas
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basbelopp forestandare Léagsta niva inom forskolan ar
enhetschef

2.11

Avrop frén ramavtal av tjanster | LOU Avrop for 16pande drift-

som inte dr av rutinméssig forsorjning ar verkstéllighet

karaktdr — utom tjénster enligt och behover inte anmélas

bistandsbeslut for vard och

omsorg.

Inom beloppsgrénsen 500 000 stadsdelsdirektor

kronor. Vid flerarskontrakt

1 500 000 kronor.

Inom beloppsgransen 300 000 VO-chef/ avd.chef

kronor. Vid flerarskontrakt

900 000 kronor.

Inom beloppsgrinsen 200 000 enhetschef

kronor.

Inom beloppsgrﬁnsen ett halvt enhetschef/ bitr Lagsta nivé inom forskola

basbelopp enhetschef/ enhetschef

forestandare

2.11.1 Direktupphandling ska foregas

Beslut om direktupphandling av | LOU enhetschef av samrad med

varor och tjanster ekonomiavdelningen. For
direktupphandling géller
kommunstyrelsens riktlinjer,
dnr 129-2225/2007
Observera!
Att direktupphandling aldrig
far ske nir avtal redan
foreligger.

2.12 Se beloppsgrénser

Beslut om att forldnga/inte LOU och ldgsta delegat | *) Under forutséttning att

forlénga* avtal. 2.8 och 2.11. avtalet till sin utformning gar
att forlénga.

2.13

Limna uppdrag om uppdrags- LOU stadsdelsdirektor Anmidls till nimnd.

upphandling till stadens centrala

upphandlingsentreprenor eller

vid flera forvaltningars

gemensamma upphandling

lamna uppdrag till direktor for

den forvaltning som driver

upphandlingen.

2.14

Beslut om erhéllande av taxikort | LOU VO-chef Anmdls till ndmnd.

eller motsvarande.
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2.15
Beslut om erhallande av LOU stadsdelsdirektor Anmidls till nimnd.
betalkort och
foretagsupphandlade privatkort.
2.16 LOU
Beslut om erhallande av avdelningschef - Efter samrdd med VO-chef/
forskottskassa. ekonomi Enhetschef
redovisnings-

ansvarig
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3. Personaldrenden

13

Arendegrupp

Lagrum

\ Lagsta delegat

| Kommentarer

Anstallning m.m.

3.1

Nyanstdllningar (inklusive
andringar av tjénstgdringens
omfattning).

a) VO-chef
b) enhetschef
c) Ovrig personal

AB § 4
LAS4,5,6
8§

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Anmidls till nAimnd av
personalavdelningen (lista).

Lon m.m.

32

L6n vid nyanstéllning.
a) VO-chef

b) enhetschef

c¢) Ovrig personal

AB§ 16

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

I samrad med ndrmast
overordnad chef.
Verkstillighet

33

Justering av 16n utéver ordinarie
lonedversyn samt justering av
16n vid forldngning av vikariat.

stadsdelsdirektor

Efter framstéllan fran ndrmast
berord overordnad chef.
Verkstéllighet

Uppsagning m.m.

34
Omplacering.

a) VO-chef

b) Gvrig personal

AB§ 6
LAS 7§

stadsdelsdirektor
VO-chef

Verkstillighet

3.5
Avsked eller uppsédgning frén
arbetsgivarens sida.

LAS 4,7,
18 §§

stadsdelsdirektor

Anmils till ndmnd.

3.6

Entledigande pé grund av
beviljad sjukerséttning fran
arbetsgivarens sida.

a) VO-chef

b) enhetschef

c¢) Ovrig personal

LAS 33§

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstillighet

3.6.1

Omreglering av omfattning av
anstillning pga. beviljad partiell
sjukerséttning.

a) VO-chef
b) enhetschef
¢) 6vrig personal

AB § 12
mom 1

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstillighet
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3.7
Avgangsersittning.

stadsdelsdirektor

Anmils till ndimnd.

3.8

Beslut om sérskild alderspension
som bekostas av
stadsdelsforvaltningen.

PPA-cirk nr
27/2000

stadsdelsdirektor

Anmils till ndmnd.

Avstangning, bisyssla m.m.

3.9
Avstingning med eller utan
avloningsformaner.

AB § 10

stadsdelsdirektor

I samrad med personalchef
Anmidls till nimnd.

3.10
Forbud mot utdvande av
bisyssla.

AB§ 8
LOA 7 §

stadsdelsdirektor

I samrad med personalchef
Anmils till ndmnd.

3.11
Disciplinpafoljd: skriftlig
varning.

AB§ 11

stadsdelsdirektor

I samrad med personalchef
Anmils till ndmnd.

3.12

Loéneavdrag for den som under
ledighet med 16n har annan
arbetsinkomst.

AB § 25
mom 5

stadsdelsdirektor

I samrad med personalchef
Anmils till ndmnd.

Ledighet, kurser, resor
m.m.

3.13

Ledighet med eller utan
formaner.

a) VO-chef

b) enhetschef

c¢) Ovrig personal

AB §§ 25-
32, ForL,
StudieL
m.fl.

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstéllighet

3.14

Anstillds kostnad for SL-kort
som tillhandahalls av
forvaltningen.

a) VO-chef

b) enhetschef

c¢) Ovrig personal

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstillighet

3.15

Tecknande av bilavtal vid
anvéndande av egen bil i
tjénsten.

a) VO-chef

b) enhetschef

c) Ovrig personal

Bilavtal 01

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstillighet
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3.16

Deltagande i utbildning/kurs/
konferens med mera som
fullgors i anstéllningen

- inom Sverige

- inom Ovriga Europa

- utanfor Europa

- som del av projekt som

stadsdelsndmnden redan
beviljat

narmast
overordnad chef

stadsdelsdirektor

stadsdelsndmnd

VO-chef

Utbildning som ingar i redan
antagna planer behover inte
anmdlas (verkstéllighet).

Utbildning 6ver fyra veckor
anmals till nimnd.

Anmils till ndmnd.

Verkstéllighet (anméls ej)

Beslut om avsteg fran
bestimmelser om arbetstid
i lag och avtal

3.17

Langre begriansningsperiod dn
16 veckor, dock hogst 1 ar.
Annan ordinarie arbetstid &n
hogst 48 timmar 1 genomsnitt
under en period av 4 veckor.

AB§ 13
mom 7.

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.18
Annat uttag av jourtid och annan
begransningsperiod for jourtid.

ATL 6§

personalchef

Efter framstéllan frdn VO-chef

3.19

Annat uttag av dvertid och
annan begrinsningsperiod for
overtid.

ATL 8 §

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.20.1
Annat uttag av mertid.

ATL 10 §

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.20.2
Nattvila.

ATL 13 §

personalchef

Efter framstéillan frdn VO-chef

3.20.3
Veckovila.

ATL 14 §

personalchef

Efter framstéllan frdn VO-chef

3.21

Forlaggning av arbete till
l16rdag-sondag vid forlangning
av begriansningsperioden med
stod av AB 11 § mom 2.

HOK 08

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.22
Samordning av tjdnstepension
vid anstillning av pensiondr.

AB § 19

VO-chef
/personalchef
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|

Ovrigt

3.23

Beslut om forstadagsintyg.
a) VO-chef

b) enhetschef

¢) Ovrig personal

AB § 28
mom 2

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

I samrad med
personalavdelningen
Verkstéllighet

3.24
Beslut om bitrdde at arbetstagare
vid domstol.

AB § 37

stadsdelsdirektor

Efter samrad med stadsjurist
Anmdls till nimnd

3.25

Beslut om intern representation
mellan forvaltningar och bolag

-avseende forvaltningen

-avseende stadsdelsndmnden

stadsdelsdirektor

ordférande

Anmils till ndimnd

Anmils till ndimnd

3.26

Servering av vin, sprit eller
starkol vid internationella besok,
jubileum, avtackningar eller
andra sarskilda tillfallen

-avseende forvaltningen

-avseende stadsdelsndmnden

stadsdelsdirektor

ordférande

Anmils till nimnd

Anmils till ndimnd

Anmirkning: Administrativ chef ingar i gruppen VO-chef.

Personalchef och ekonomichef ingar 1 gruppen enhetschef.
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Arendegrupp Lagrum \ Lagsta delegat \ Kommentarer
Parkmark
4.1
Tréffa avtal med 10 kap JB | avd.chef Anmiils till ndmnd.
kolonitradgardsforeningar.
4.2
Besvara till nimnd stillda parkkontrollant Verkstéllighet (anméls ej)
skrivelser och fragor fran
enskilda.
4.3
Yttrande till 3 kap § OL |avd.chef Anmidls till nimnd.
Exploateringskontoret
(trafikkontoret) eller polisen
angdende markupplatelser
4.4.
Teckna brukaravtal for park- och avd.chef Anmidls till nimnd.
naturmarksomréden
4.5
Besvara remisser avseende avd.chef Anmils till ndmnd.
bygglov
4.6 1 kap Samtliga beslut anmails till
Investeringar i parker och Regler f.or némnd.
N . ekonomisk
gronomraden . .
forvaltning
. i ' .
inom be}oppsgransen stadsdelsdirektor OBS! ‘Beloppet far. ej delas
500 tkr/ar upp for att hamna inom
angivna beloppsgrénser.
- inom beloppsgransen
1500 tkr/ar vid stadsdelsdirektor
flerarskontrakt
- inom beloppsgransen
300 tkr/ar avd.chef OBS! Beloppet far ej delas
upp for att hamna inom
. . angivna beloppsgréinsen.
- inom beloppsgransen avd.chef

900 tkr/ar vid
flerarskontrakt
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Lokalfragor

4.7
Traffa avtal om

A. forhyrning av lokaler

B. avtal om forhyrning av
bostéder

12 kap JB

2 kap JB

avd.chef

lokalstrateg

Hogsta arskostnaden 500 tkr
och hogsta kostnaden for hela
kontraktstiden 1500 tkr.

Anmils till ndmnd.

Hogsta arskostnad 200 tkr.

4.8
Tréaffa avtal om uthyrning av
lokaler som forhyrs

12 kap JB

avd.chef

4.9

Tillféallig upplatelse av lokal
inom enhet och enstaka
fastigheter

12 kap JB

lokalstrateg

4.10

Vid bostadsrittsomvandlingar,
fatta beslut om vidare forhyrning
av lokaler m.m. samt agera
kontaktperson i forhallande till
foretag som staden utsett for
dndamalet.

stadens
skrivelse 1
fragan

avd.chef

4.11

Traffa avtal om férhyrning och
teckna kontrakt for en eller flera
forsoksldgenheter/
triningsldgenheter

12 kap JB

lokalstrateg

Hogsta arskostnad 200 tkr.

4.12

Tréffa avtal om andrahands
uthyrning av ldgenheter inom
enstaka fastigheter

12 kap JB

lokalstrateg

4.13

A. uppsédgning av kontrakt for
lokaler som hyrs

B. uppségning av lagenheter
som hyrs

12 kap JB

12 kap JB

avd.chef

lokalstrateg

Anmidls till nimnd 2 ggr/ar.

4.14

Teckna abonnemang om
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energi, vatten och
sophimtning samt besluta om
indring av abonnemang

A. forvaltningsovergripande
avtal

B. avtal for verksamheter/
verksambhetslokaler

avd.chef

enhetschef
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Arendegrupp Lagrum Ligsta delegat | Kommentarer
5.1
Omdisponering av VO-chef Némnden beslutar arligen
forskolegrupper utifran om omdisponering av
gruppstorlek, forskolegrupper i enlighet
alderssammanséttning, sprak med vad som anges i
etc. ndmndens VP.
52
Tillfallig stdngning av forskola enhetschef Hogst 7 dagar.
hela eller del av verksamheten Anmidls till nimnd.
53
S“tangmng av hel eller delar av VO-chef Avser dven
forskola upp till sommarstingning av
6 manader — samt i férekom- forskola.
mande fall flyttning av verk- Anmidls till nimnd.
samheten till annan tillféllig
lokal
54
Omfordelmn:g unde.r lqpande enhetschef Némnden beslutar arligen
verksamhetsér av forstark- o
) e . om personal och forstark-
ningsresurser till férskola i ningsresurser
enlighet med beslutade riktlinjer g '
Verkstéllighet (anmaéls ej).
5.5 2a kap.
Fortur till plats i 3§ 3st. VO-chef Verkstillighet (anmadls ej).
forskoleverksamhet 9§ 1-2 st. kohandlaggare
skollagen
5.6 2a kap.
Anvisning och beslut om platsi | 6-8a § kohandlaggare
forskola och familjedaghem skollagen
enligt beslutade riktlinjer
5.7 Regler for
Anvisning och beslut om fntagmng Replats VO-chef
: - i forskolan och
barnomsorg pa obekvim d ik
arbetstid enligt beslutade pecagogis
riktlinjer omsors 1
) Stockholms stad.
5.8 Regler for
Beslut om att avsteg fran intagning och plats | VO-chef
beslutade riktlinjer i fraiga om | i forskelan och
plats i forskola och pedagogisk
familjedaghem omsorg i
Stockholms stad.
5.9 Regler for VO-chef

Uppsédgning av plats enligt
beslutade riktlinjer.

intagning och plats
i forskolan och
pedagogisk
omsorg i
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Stockholms stad.

5.9.1

Beslut om kop av forskoleplats
fran annan kommun till barn
som dr mantalsskrivet i
Rinkeby-Kista.

ko/avgiftshandl.

59.2

Beslut om forsdljning av
forskoleplats till barn som ar
mantalsskrivet i annan kommun

ko/avgiftshandl.

5.10

Tillstdnd for lararhdgskolor och
vetenskapliga institutioner att
bedriva undersdkningar bland
forskolebarn.

stadsdelsdirektor

Anmidls till ndmnd.

5.11
Yttrande till domstol med
anledning av overklagat beslut.

sociala
delegationen

Yttrande till tillsyns-
myndighet.
Se kommentar till 1.12

5.12
Forskoleskjuts

2a kap. 3 och 9 §§
skollagen

enhetschef

Verkstéllighet (anmaéls ej).

5.13
Atgirder for barn som behdver
sdrskilt stod

2a kap. 3 och 9 §§
skollagen

enhetschef

Anmidls till ndmnd.

5.14

Beslut att limna vardnadsbidrag
till enskild enligt faststillda
riktlinjer

Lag (2008:307) om
kommunalt
véardnads-bidrag

VO-chef

Anmals till nAmnd

tertialvis
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6. Socialtjanst — barn och ungdom (soL, LVU, LuL, FB m.m.)

Arendegrupp Lagrum \ Ligsta delegat | Kommentarer

SoL m.fl. lagar

6.1.1

Bistand till barn och ungai |4 kap. 1 § SoL sociala delegationen Stadigvarande

form av vard vérd.

(placering/omplacering) i

familjehem

6.1.2 Om det inte finns

Bisténd till barn ochungai |4 kap. 1 § SoL bitrddande enhetschef | sdrskilda skél far

form av tillféllig vistelse i ett barn vistas i

jourhem, akut- och jourhem i hogst

utredningshem eller annat tva manader efter

HVB samt i stddboende med det att

dygnet runt bemanning socialndimndens

under max 4 manader utredning enligt
11kap 1l och 2§
SoL har avslutats.
Inte varaktig vard.
Anmils till sociala
delegationen.

6.1.2.1

Beslut om fortsatt bistand till | 4 kap. 1 § SoL bitrddande enhetschef | Inte varaktig vard.

placering utdver 4 manaders Anmils till sociala

vistelse i jourhem, akut- och delegationen.

utredningshem eller annat

HVB samt stédboende, i

avvaktan ndrmast foljande

sammantréde i sociala

delegationen

6.1.3

Bisténd till barn ochungai |4 kap. 1 § SoL sociala delegationen

aldern 0-17 ar i form av vard

(placering/omplacering) i

hem for vard eller boende

samt stddboende med

dygnet-runt-bemanning.

6.1.3.1.

Bistand i form av 4 kap. 1 § SoL enhetschef

stodboende med dygnet-

runt-bemanning eller

traningslagenhet i

kombination med stod av

kontaktperson till unga som

fyllt 17 &r.

6.1.4 Anmals till sociala

Bistand i form av vard 4 kap. 1 § SoL. enhetschef delegationen.

(placering/omplacering) i
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familjehem eller i HVB samt
stodboende 18-19 &r.

6.1.5.

Beslut att godkénna att en
utlandsk myndighet placerar
ett barn i Sverige

6 kap 11 a § SoL

sociala delegationen

6.1.6.
Beslut att placera ett barn i
ett annat land

6 kap 11 b § SoL

sociala delegationen

6.2

Ekonomiskt bisténd till barn
och unga i samband med
placering, omplacering eller
flyttning fran familjehem,
jourhem eller hem for vard
eller boende

- enligt kommunens riktlinjer

- utover kommunens
riktlinjer

4 kap. 1 § SoL

bitr.enhetschef

enhetschef

Anmidls till sociala
delegationen.

6.2.1

Beslut om att godkinna ett
hem som lampligt att ta emot
akuta placeringar av barn

6 kap. 6 § SoL

sociala delegationen

6.2.2

Beslut om arvode och
omkostnadsersittning for
jourhem.

bitr. enhetschef
ansvarig for
jourhemsverksamhet

Verkstillighet
(anméls ej)

6.2.3

Beslut om arvode och
omkostnadserséttning
(I6pande ersittning) for
familjehem

- enligt kommunens riktlinjer

familjevardsinspektor

Verkstillighet
(anméls ej)

enhetschef
- utdver kommunens
riktlinjer
6.2.4
Beslut om erséttning for
forlorad arbetsinkomst upp enhetschef Verkstillighet

till en ménad

(anméls ¢j)

6.2.5

Beslut om erséttning for
forlorad arbetsinkomst
overstigande en manad

sociala delegationen

6.2.6
Beslut om

familjevardsinspektor

Hogst till ett
belopp mot-
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omkostnadserséttning, i form

svarande 25 % av

av resor. basbeloppet per
individ och ar.
Verkstillighet
6.2.7 Hogst till ett
Beslut om belopp mot-
omkostnadserséttning, 4 kap. 1 § SoL familjevardsinspektor | svarande 25 % av
avseende sérskilda basbeloppet per
stodinsatser. individ och &r.
Verkstillighet
6.3
Bistand i form av
4 kap. 1 § SoL
- kontaktperson soc.sekr Anmils till sociala
delegationen.
- kontaktfamilj soc.sekr
6.3.1
Forordnande och Verkstillighet
entledigande (anméls ej)
kontaktsekreterare
- av kontaktperson
kontaktsekreterare
- av kontaktfamilj
6.3.2
Beslut om arvode och Verkstillighet
omkostnadserséttning till (anméls ej)
kontaktperson
kontaktsekreterare
- enligt riktlinjer
enhetschef for
- utdver riktlinjer kontaktverk-samheten
6.3.3
Beslut om arvode och Verkstillighet
omkostnadserséttning till (anméls ej)
kontaktfamilj
- enligt riktlinjer kontaktsekreterare
- utdver riktlinjer enhetschef
634
Beslut om bistand till boende Anmdls till sociala
i 4 kap. 2 § SoL. bitr.enhetschef delegationen.
- forsoksldgenhet 4kap. 1§ SoL bitr.enhetschef Samréd skall ske
med samordnaren
- traningslagenhet. for forsoks- och
traningslagenheter
nér det géller
forvaltningens
egna ldgenheter.
6.3.5
Beslut om bistand i form av | 4 kap. 1 § SoL Anmdls till sociala
- Oppenvardsinsats i delegationen.
forvaltningens egen soc.sekr
regi
bitr.enhetschef

- Oppenvérdsinsats i
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extern regi/kdpt
Oppenvard

6.3.5.1

Beslut om bistand i form av
expertutlatande, resor
avseende umgénge och
ovriga klientrelaterade
omkostnader

4 kap. 1 § SoL

bitr.enhetschef

Anmils till sociala
delegationen.

6.4

Beslut om kostnad for resa
- inom landet

- inom EU/ESS

- varlden i Ovrigt

4 kap. 1 § SoL

bitr.enhetschef
enhetschef
sociala delegationen

Anmdls till sociala
delegationen.

6.5
Beslut om upphérande av

Sker 1 samforstand
med sokanden.

bistandsinsats enligt 4 kap. |4 kap. 1 och 2 §§ SoL bitr.enhetschef

1-2 §§ SoL (jfr positiva
forvaltningsbeslut
)
Anmils till sociala
delegationen.

6.6

Beslut om erséttning fran SoF 8 kap. 1 §, 2 st. och | bitr.enhetschef Verkstillighet

foraldrar vars barn far vard i
annat hem &n det egna.

6 kap. 2 §

(anméls ej)

6.6.1

Beslut om ansodkan till
forsdkringskassa om dndring
av betalningsmottagare for
allmént barnbidrag och
studiebidrag

Lag om allmént
barnbidrag
4§ 3 st.

adm.assistent

Verkstillighet
(anméls ej)

6.6.1.1.
Beslut om ansdkan till
Centrala studiestodsndmnden

Studiestdds-forordningen
2kap 33 § 2 st

soc.sekr

familjevardsinspekto

om éndring av r Verkstillighet
betalningsmottagare for (anmaéls ej)
studiehjalp (studiestod, extra

tilldgg och

inackorderingstillagg) vid

sérskilda skél

6.6.2 Beslut om stodinsats 6 kap 7 § SoL bitr.enhetschef Anmdls till sociala
till familjehem delegationen

6.6.3

Beslut om ersattning for 8kap. 13§ soc. sekr. Anmdls till sociala
uppehiélle (egenavgift) vid 1 st. SoLL delegationen.
stod- och hjilpinsatser av 6 kap. 1 § SoF

behandlingskaraktér da
bistand ges i form av plats i
hem f6r vard och boende
eller i familjehem (vuxna).
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6.7

Beslut om att fora talan om
ersittning hos
forvaltningsrétt om dterkrav
enl. 9 kap. 2 § och 8 kap. 1
§,1 02 st. SoL

9 kap. 3 § SoL

sociala delegationen

6.7.1

Beslut om eftergift av
ersittningsskyldighet enligt
9 kap. 102 §och
8kap.1§,1 02 st. SoL

9 kap. 4 § SoL

sociala delegationen

6.8

Beslut om att inleda 11 kap. 1§ SoL soc.sekr. Anmdls till sociala
utredning. delegationen.
6.8.1. Anmdls till sociala
Beslut att avsluta utredning | 11 kap 1 § Sol bitr. enhetschef delegationen

6.8.2

Beslut om att inleda 11 kap. 1 och 2 §§ SoL. | soc.sekr. Anmals till sociala
utredning i syfte att utreda delegationen.
barns behov av stdd och/eller

skydd.

6.8.3

Forléangning av utredningstid | 11 kap. 2 § 2 st. SoL bitr.enhetschef Anmils till sociala

1 drenden som ror barn.

delegationen.

6.8.4
Beslut att avsluta utredning
av barns behov av stod

11 kap 102 §§ SoL

bitr. enhetschef

och/eller skydd

6.8.5

Beslut att inte inleda 11 kap. 1 a § SoL. bitr.enhetschef Anmdls till sociala
utredning delegationen.
6.8.6. Anmdls till sociala
Beslut att utredning inte ska | 11 kap 1 och 2 §§ SoL bitr. enhetschef delegationen

medfora atgird

6.8.7
Beslut om uppfoljning efter
avslutad utredning

11 kap 4 a§ SoL

bitr. enhetschef

Anmils till sociala
delegationen

6.8.9
Beslut om uppfoljning efter
avslutad placering

11kap4b § SoL

bitr. enhetschef

Anmils till sociala
delegationen

6.8.10. Medgivande att med
hénsyn till barnets bésta
vidta atgard till stod for
barnet mot en av
vérdnadshavarnas vilja.

6kap 13a§ FB

sociala delegationen

6.9

Erséttning till sarskilt
forordnad vardnadshavare
som tidigare varit
familjehemsforalder.

6 kap. 11 § SoL

bitr.enhetschef

Séarskilt avtal ska
ingas mellan
ndmnden och ny
vardnadshavare.

LVU, SoL m.fl. lagar

6.10
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Ansokan hos
forvaltningsritten om
forlangning av
utredningstiden.

8§LVU

bitr.enhetschef

Verkstillighet
(anméls ej).

6.11

Beslut om omedelbart
omhéndertagande enligt
LVUG6 §.

6 §LVU

ordforande eller
ledamot som
forordnats

Anmils till sociala
delegationen.

6.12
Beslut om upphorande av

9 § sista st. LVU

ordforande eller

Anmils till sociala

omedelbart ledamot som delegationen.
omhéndertagande enligt forordnats
LVUG6 §.
6.13
Beslut om den unges 11§4st. LVU soc. sekr. Anmils till sociala
personliga forhéllanden delegationen.
utom dé beslutet ar att
hénfora till LVU 11 §
102 st.
6.14
Beslut om hur umgénget ska | 14 § 2 st. bitr.enhetschef Endast i avvaktan
utdvas under vardtiden, nar |1 p. LVU pa sociala
overenskommelse inte kan delegationens
nas med forilder/ beslut.
vérdnadshavare.
6.15
Beslut om att den unges 14 § 2 st. enhetschef Endast i avvaktan
vistelseort inte ska rdjas for |2 p. LVU pa sociala
fordlder/vardnadshavare. delegationens
beslut.

6.16
Beslut om att ett tillfalligt 30§ 2st. LVU ordforande eller Anmdls till sociala
flyttningsforbud ska ledamot som delegationen.
upphdora. forordnats.
6.17
Beslut om hur den unges 31§ LVU bitr.enhetschef Anmdls till sociala
umginge med delegationen.
fordlder/vardnadshavare ska
utdvas under ett
flyttningsforbud eller
tillfalligt flyttningsforbud.
6.18
Beslut om 32 § LVU bitr.enhetschef Anmals till sociala
lakarundersokning och val delegationen.
av lakare.
Arenden enligt FB, LuL
m.fl. lagar
6.19
Godkénna FB 1 kap. 4§ familjerattssekr./ Anmdls till sociala
faderskapsbekriftelse. soc.sekr. delegationen.

adm. ass. Adm. Assistent far

endast godkénna
s.k. S-protokoll
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6.19.1

Beslut att vicka och fora FB 3 kap. familjerittssekr./ Anmdls till sociala
talan i mal om faststéllande |5, 6 och soc.sekr. delegationen.

av faderskap. 8§38

6.20

Godkinnande av avtal om FB 7 kap. 7 § enhetschef Anméls till sociala
underhallsbidrag, ¢j delegationen.
engangsbelopp.

6.20.1.

Anordna samarbetssamtal pa | FB 6 kap. 18 § familjerdttssekr Anméls till sociala
uppdrag av domstol delegationen

6.21

Upplysningar till allmén FB 6 kap. familjerittssekr./ Verkstillighet
domstol 1 vérdnadsdrende, 19-20 § soc.sekr. (anméls ej)

boende och umginge.

6.21.1
Yttrande till domstol enligt
namnlagen.

Namnlagen 45 och 46 §

enhetschef

6.22
Provning av samtycke till
fortsatt adoptionsforfarande.

- vid samtycke

- ¢j samtycke

6 kap. 14 § SoL

familjerattssekr.

sociala delegationen

Anmals till sociala
delegationen.

6.22.1

Medgivande att ta emot ett
utldndskt barn for framtida
adoption

6 kap. 12 § SoL

sociala delegationen

6.22.2

Inte ldmna medgivande att ta
emot ett utlandskt barn for
framtida adoption

6 kap. 12 § SoL

sociala delegationen

6.23

Godkénna forédldrars avtal FB 6 kap. 6, familjerattssekr. Anmils till sociala
om vardnad, boende och 14 a och delegationen.
umginge. 15a§§

6.24

Beslut att paborja FB 2 kap. familjerattssekr. Arendet kan
faderskapsutredning, dock 4-6 och 8 §§ aktualiseras i

inte beslut enligt FB 2 kap. 9 paraplysystemet

§ om att inte paborja 11kap 1§ SoL m.m. av
faderskapsutredning eller byréassistent.
beslut om nedldaggning av Anmdls till sociala
faderskapsutredning. delegationen.

6.25

Beslut om att utse utredare i | FB 6 kap. bitr.enhetschef Verkstillighet

mal och drenden om 19-20 §§ (anméls ej)

vardnad, boende och
umginge.
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6.26

Yttrande i drende enligt 11 FB 11 kap. 16 § soc.sekr. Anméls till sociala

kap. 4 § FB om forordnande delegationen.

av god man eller forvaltare.

6.27

Att hos polismyndighet LUL 31§ bitr.enhetschef Anmdls till sociala

begéra utredning av 2 st delegationen.

misstinkt brott beganget av

barn under 15 ér

6.28

Begiran hos aklagare om att | LUL 38 § sociala delegationen

vicka bevistalan mot barn

under 15 ar som begétt brott.

6.29

Beslut om yttrande till LUL 11§ bitr.enhetschef Anmdls till sociala

aklagarmyndighet. delegationen.

6.30

Beslut om yttrande till LUL 28 § bitr.enhetschef Anmdls till sociala

domstol. delegationen.

6.31

Underrittelse till 12 kap. 8 § SoL soc.sekr. Anmdls till sociala

aklagarmyndigheten att vard delegationen.

eller andra tgérder inte

kommit till stand.

6.32

Lamnande av upplysningar | Lag soc.sekr. Verkstillighet

och forslag pé atgérder till (1991:204) om sérskild (anméls ej).

aklagaren, domstol eller personutredning i

frivdrdsmyndighet. brottmal m.m.
68§

6.33

Anmélan om behov av Lag om offentligt bitrdde | soc.sekr. Verkstillighet

offentligt bitrdde. 338 (anméls ej).

6.34

Yttrande Gver ansokan om | Lag om offentligt bitrdde | bitr.enhetschef Verkstillighet

rattshjdlp genom offentligt | 3 § och forordning om (anméls ¢j).

bitrdde samt yttrande 6ver offentligt

kostnadsrékning. bitréde 7 §

6.35

Yttrande i kdrkortsdrende. 3 kap. 8 § och bitr.enhetschef Anmils till sociala
Skap.2§ delegationen.
Korkortsforordningen

6.36

Yttrande till passmyndighet | Passforordningen 3 § 2 | enhetschef Anmils till sociala

vid utfardande av pass utan | st. delegationen.

vardnadshavarens

medgivande.

6.36.1.

Yttrande till Utlanningsforordninge | enhetschef Anmiéils till

Migrationsverket vid n sociala

utfirdande av 2 kap. 15a § delegationen

framlingspass utan

vardnadshavarens

medgivande.

6.37

Yttrande betrédffande AB 15 kap. bitr.enhetschef Anmils till sociala

dktenskapsdispens. 13§ delegationen.
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6.38

Beslut att inte polisanméla
misstanke om vissa brott mot
barn.

12 kap. 10 § SoL

enhetschef

6.39

Beslut att polisanméla
misstanke om vissa brott mot
barn

12 kap. 10 § SoL

bitr.enhetschef

Anmdls till sociala
delegationen.

Overflyttning av drende

6.40
Framstéllan om overflyttning
av drende till annan kommun

2a kap 10 § SoL

enhetschef

6.41
Beslut om mottagande av
arende fran annan kommun

2a kap 10 § SoL

sociala delegationen

6.41.1

Ansokan hos Socialstyrelsen
om Overflyttning av drende
vid tvist med annan
kommun.

2akap 11 § SoL

stadsdelsndmnd

6.42

Framstillande om
overflyttning av drende till
annan stadsdels-
namnd/beslut om
mottagande

bitr.enhetschef

Overklagande m.m.

6.43

Overklagande och yrkande
om inhibition nir
forvaltningsdomstol dndrat
nédmndens beslut och detta
beslut ursprungligen fattats
av delegaten samt avgivande
av yttrande i1 drenden dér ur-
sprungsbeslutet fattats av
delegat.

10 kap 1 eller 2 § SoL
3 kap 10 § KL
6 kap §§ 33 034 KL

enhetschef

Anmals till sociala
delegationen.

6.43.1

Overklagande, yrkande om
inhibition 1 SoL-, LVU- och
LVM-érenden.

10 kap. 1-2 §§ SoL
6 kap. 36 § KL

ordforande/vice
ordforande i sociala
delegationen

I bradskande
drenden da sociala
delegationens
samman- trade
inte kan avvaktas.

6.44

Yttranden till domstol med
anledning av overklagat
beslut.

sociala delegationen

Yttrande till
tillsynsmyndighet
Se kommentar till
1.12!
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6.45

Framstéllan till domstol om
behov av malsdgandebitrade
for barn.

5 kap. 2 § SoF

soc.sekr.

Verkstillighet
(anméls ¢j).

Anmirkning: Tjansteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att fa beslutanderitt i tillampliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor
att handléggaren ska fa beslutanderitt.

Socialsekreterare ska ha minst tva ars erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet for att besluta om
insatser 1 Oppenvard samt for kontaktperson och kontaktfamilj
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7.1. Missbruk och kvinnofrid
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Arendegrupp Lagrum | Ligsta delegat | Kommentarer
SoL m.fl. lagar
7.1.1
Beslut om bistand till vard i hem |4 kap. 1 § enhetschef Giller vard for kortare
for vard eller boende, vard i SoL sammanlagd tid &n sex
familjehem., skyddat boende manader.
eller stodboende. Anmdls till sociala
delegationen.
7.1.1.1
Beslut om bistand till vard i hem (4 kap 1 § sociala
for vard eller boende, vard i SoL delegationen
familjehem eller skyddat boende
som Overstiger/berdknas
Overstiga sex manader
7.1.1.2. 4kap 1§ bitr. enhetschef Galler for boende i maximalt
Beslut om bistand till skyddat | >°" en manad.
boende eller omplacering i akut
situation
7.1.2
Beslut om bistand till 4kap. 1§ socialsekreterare | Anmdls till sociala
kontaktperson/kontaktfamil; SoL delegationen.
7.1.2.1
Beslut om arvode och
omkostnader till kontaktperson/
kontaktfamilj
kontakt-
- enligt riktlinjer sekreterare Verkstéllighet (anmdls ej).
enhetschef pa
- utover riktlinjer kontaktverksamhe
ten
7.1.3
Beslut om bistand i form o ap- 13
- Oppenvérdsinsats i 0 Anmidls till sociala
forvaltningens egen regi socialsekreterare | delegationen.
i o 1. . bitr. enhetschef
- Oppenvardsinsats i
extern regi/kopt
Oppenvard
7.1.3.1
Bistand i form av 4kap. 1§ |Dbitr.enhetschef Anmils till sociala
expertutldtande och resor och SoL delegationen.

ovriga klientrelaterade
omkostnader
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7.1.4 Sker i samforstdnd med
Beslut om upphorande av 4k sokanden. (jfr positiva
AR ap. 1§ .. .
bistdndsinsats avseende SoL. forvaltningsbeslut)
- Oppenvardsinsats i . Anmils till sociala
) . . socialsekreterare .
forvaltningens egen regi delegationen.
- Oppenvard i extern regi/kdpt
oppenvard bitr. enhetschef
7.1.4.1 4 kap. 1 och Sker i samforstand med
Beslut om upphorande av 2 3§ SoL enhetschef sokanden.
bistandsinsats (enligt 4 kap. 1-2 (jfr positiva
§§ SoL)avseende vard i hem for forvaltningsbeslut)
vard eller boende eller vard i Anmils ti .
- nmidls till sociala
familjehem eller skyddat boende deleati
elegationen.
7.1.5
Beslut om faststallande eller 2 k}ejp. 1§ bitr. enhetschef Verkstillighet (anméls ej).
nedséttande av egen avgift vid °
stod- och hjilpinsatser av
behandlingskaraktér nir bistdnd
ges 1 form av plats i hem for
vard eller boende eller i
familjehem.
7.1.6
Beslut om att underrétta forsik- | Kungorelse |soc.sekr. Verkstéllighet (anméls ej).
ringskassa om att nimnden skall |(1962:393) |kravhandliggare
uppbéra folkpension och om rétt i
barntilldgg vissa fall for
kommun att
uppbéra
folkpension.
7.1.6.1
Beslut om anmaélan till FK om | Lag om soc.sekr. Verkstillighet (anmadls ej).
att namnden skall uppbéra sjuk- | allmén for-
penning for den som bereds vard | sdkring
i sddant hem for vérd eller 3 kap. 15§
boende eller familjehem som ger
vérd och behandling at
missbrukare av alkohol eller
narkotika
7.1.7
Beslut att vicka talan hos 9 kap. 3§ sociala
lansritten om aterkrav enligt § | SoL delegationen
kap 1 § 1-2 st. SoL
7.1.7.1
Beslut om eftergift av ersatt- 9 kap. 4 § bitr. enhetschef I .
ningsskyldighet enligt 8 kap. SoL Anmils till sociala

1 § 1-2 st. SoL enligt stadens
riktlinjer

delegationen.
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11 kap. 1 § |soc.sekr.
7.1.8 SoL
Beslut att inleda utredning °
7.1.8.1
Beslut att inte inleda utredning Il kap. 1§ | bitr.enhetschef
SoL
7.1.8.2
Beslut att utredning ska ldggas |11 kap § 1 | bitr.enhetschef
ned da utredningen inte gar att | SoL
slutfora
7.1.8.2.1
Beslut att avsluta utredning 11kap§ 1 |soc.sekr
SoL
7.1.8.2.2
Beslut att utredningen inte ska 11 kap. § 1 | bitr.enhetschef Verkstillighet
foranleda atgéird SoL
7.1.9
Beslut om polisanmélan vid 12 kap. 10 | enhetschef Anmils till sociala
misstanke om vissa grovre brott | § SoL delegationen.
(Sekretess-
brytande
bestaimmel-
ser 10 kap
23 § OSL)
LVM
7.1.10
LVM-anmélan hos annan 6 § LVM enhetschef Verkstéllighet (anmaéls ej).
stadsdelsndmnd eller
socialndmnd
7.1.10.1
Beslut om att inleda eller inte 7§ LVM enhetschef Anmidls till sociala
inleda utredning enligt LVM; (11 kap. 1§ delegationen.
beslut om att ldgga ned inledd SoL)
utredning.
7.1.10.2
Beslut om ldkarundersokning 9§ LVM enhetschef Verkstillighet (anméls ej)
och val av lakare
7.1.10.3
Beslut att ansoka om tvangsvard |11 § LVM | sociala
hos lansratt delegationen
7.1.10.4
Beslut att inte ansoka om vérd 18 § LVM | enhetschef Verkstillighet, men skall dnda
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nér ett beslut om omedelbart
omhéndertagande foreligger

anmadlas till ndimnden.

7.1.10.5

Beslut att begéra polishand- 45§ 1 st. enhetschef Anmils till sociala
rdckning for att féra missbrukare | LVM delegationen.
till 1akarundersokning
7.1.10.6
Beslut att begéra polishand- 45 § 2 st. bitr.enhetschef Anméls till sociala
rdckning for att féra missbrukare | LVM delegationen.
till LVM-vard pa sjukhus eller
LVM-hem
Yttranden, anmalan m.m.
7.1.11
Yttrande till dklagare vid 46 § LVM | enhetschef Anmidls till sociala
atalsprovning delegationen.
7.1.12
Yttrande till allmén domstol d& | BrB 31:2 enhetschef Anmils till sociala
den som begétt brott kan bli delegationen.
foremdl for LVM-vérd
7.1.13
Yttrande till domstol &ver Lag om enhetschef Anmils till nimnden via
ansokan om réttshjélp genom offentligt tjdnstemannalista.
offentligt bitrdde samt yttrande | bitrdde 3 §;
over kostnadsrékning forordninge
nom
offentligt
bitrdde 7 §
7.1.14
Anmdlan av behov av offentligt | Lag om soc.sekr. Verkstéllighet (anmaéls ej)
bitrade offentligt
bitrdde 3 §
7.1.15
Yitrande i kbrkortsdrenden 3 kap. 8§ | bitr.enhetschef Anmils till sociala
och delegationen.
Skap.2§
Korkortsfor
ordningen
7.1.16
Lamnande av upplysningar och |6 § Lag om |soc.sekr. Verkstallighet (anméls ej)
forslag pa atgérder till sarskild
aklagare/domstol/frivards- person-
myndigheten. utredning i
brottmal
m.m.
7.1.17
Uppgiftslamnande till smitt- Smittsskyd- | enhetschef/ Verkstillighet (anméls ej)
skyddslékare. dslagen 29 § | smittskyddsomb.
7.1.18
Anmilningsskyldighet enligt Smittsskyd- | enhetschef/ Verkstillighet (anméls ej)
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smittskyddslagen

dslagen 29 § | smittskyddsomb. |

Forsoks- och traningsigh

7.1.19 Anmidls till sociala
Beslut om bisténd till boende i 4kap. 2 § b delegationen.
- forsoksldgenhet SoL fr.enietsche
_ tréningsligenhet 4kap. 1§ |bitr.enhetschef
SoL
7.1.19.1. 4 kap loch | bitr. enhetschef
Beslut om bisténd till externa 238
s.k. referensboenden och andra I .
N R Anmils till sociala
boenden, dir kontrakt upprattas .
’, . delegationen.
mellan forvaltningen och
klienten.
7.1.19.2. Linest 1 ar i taget. Eventuell
a)Triffa avtal om uthyrning av | 12 kap. bosamordnare angst * ar | tage. mvenetia
o . P kostnader for atgérder i
en eller flera forsoks- och jordabalken | for forsoks- och
o . . ) . . lokalen betalas av kunden.
traningsldgenheter som forhyrs; traningsldgenheter
b) Underteckna ansékan till 12 kap bosamordnare Overenskommelse bor
hyresnimnd om godkinnande |45a § for forsoks- och | triiffas om hyresforhallandet
av overenskommelse om jordabalke | triningsligenhet |beriknas piga lingre tid én
avstaende fran n er tva ar. Avstiende fran
besittningsskydd besittningsskyddet ska ske
fore tvaarstidens utging.
bitr.enhetschef als 61l i
¢) Uppsdgning av forsoks- och | |, kap inom den Anmls till namnd.
tré?ningsl‘éigenhet genter{loF jordabalken placerande
klienten inkl. externa tranings- enheten
och forsokslagenheter
bosamordnare Anmiils ill nimnd
d) Uppsigning av forsoks- och |12 kap. for forsoks- och S
traningsligenhet gentemot jordabalke | triningsligenhet
fastighetsigare n er
Overflyttningar av arenden
7.1.20
Framstdllan om overflyttning av | 2a kap 10 § | enhetschef
arende till annan kommun SoL
7.1.21
Beslut om mottagande av drende | 2a kap 10 § | sociala
frén annan kommun SoL delegationen
7.1.22
Ansdkan hos Socialstyrelsen om |2akap 11§ | stadsdelsndmnd
overflyttning av drende vid tvist | SoL
med annan kommun.
7.1.23
Framstillande om 6verflyttning bitr.enhetschef

av drende till annan stadsdels-
ndmnd/beslut om mottagande
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Overklagande m.m.

7.1.24 33 § FPL bitrddande Anmidls till sociala
Overklagande av enhetschef delegationen.
forvaltningsrétts/ kammarrétts
beslut.
Yrkande om inhibition.
7.1.25
Overklagande, yrkande om 10 kap. 1-2 | ordforande/vice I bradskande drenden da
inhibition 1 SoL- och LVM- §§ SoL ordforande 1 sociala delegationens samman-
drenden. 6 kap. 36 § |sociala trade inte kan avvaktas.
KL delegationen
7.1.26
Yttranden till domstol med sociala Yttrande till tillsynsmyndighet
anledning av Overklagat beslut. delegationen Se kommentar till 1.12!
7.1.27
Anmilan av behov av offentligt | Lag om soc.sekr. - ar
bitride offentligt Verkstillighet (anmadls ej).
bitrade 3 §
Ovrigt
7.1.28 Uppgifter far endast 1amnas ut
Upplysningar i vapendrenden soc.sekr om den enskilde har samtyckt
till det. (JO 1983/84 sid 188f.)
7.1.29
Underrittelse till 12 kap. 10 § | sociala
Folkhélsoinstitutet om tecken pa | SoL delegationen
att nya medel for
missbruksdndamal anvénds eller
andringar i missbruksmdnster av
kénda medel
7.1.30
Begéran om polisregisterutdrag. Pohs{eglster soc.sekr
kungorelsen
178 p. 4

Anmiérkning: Tjiansteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att fa beslutanderitt i tillampliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att

handldggaren ska fa beslutandertt.

Socialsekreterare ska ha minst tva ars erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet for att besluta om
insatser 1 Oppenvard samt for kontaktperson och kontaktfamilj
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Arendegrupp Lagrum Ligsta delegat | Kommentarer
7.2.1
Beslut att inleda utredning. 11 kap. 1 § |soc.sekr./ Anmals till sociala
SoL bist.handldggare | delegationen.
7.2.1.1 soc.sekr./
Beslut att inte inleda utredning |4 kap. 1 och | bist.handlédggare
2 §§ SoL
7.2.1.2 . s
Beslut om upphérande av 4kap 1§ delegat i S.l.( lfr ! ds amforstind med
bistandsinsats. SoL ursprungsbeslut soxanden.
(jfr positiva
forvaltningsbeslut)
Anmidls till sociala
delegationen.
7.2.2
Beslut om bistand i form av Anmdls till sociala
delegationen.
a) boende i bostad med sirskild |4 kap. 1§ soc.sekr. I samrad med bitrddande
service. SoL /bist.handléggare | enhetschef
b)stodboende 4kap. 1§ soc.sekr.
SoL /bist.handléggare
¢) boendestod 4kap. 1§ soc.sekr.
SoL /bist.handlaggare
d) sysselséttning/arbetstraning |4 kap. 1 § soc.sekr.
(egen regi) SoL /bist.handléggare
e) rehabilitering, sysselséttning, |4 kap. 1§ soc.sekr.
arbetstréning och utbildning SoL /bist.handlaggare
(externa tjanster)
f) kontaktperson/familj 4 kap. 1§ soc.sekr.
SoL /bist.handlaggare
g) trédningslédgenhet 4 kap. 1§ soc.sekr. Samréd skall ske med
SoL /bist.handléggare | samordnaren for forsoks- och
traningslagenheter.
h) forsokslidgenhet 4 kap. 2 § soc.sekr. Samréd skall ske med
SoL /bist.handléggare |samordnaren for forsoks- och
traningsldgenheter nir det
géller forvaltningens egna
lagenheter.
1) korttidsboende 4kap.1§ |Bitrddande
SoL enhetschef
j) kop av heldygnsplacering 4kap. 1§ Enhetschef
familjehem, HVB) SoL
k) stod till anhoriga 4kap. 1§ soc.sekr.
SoL /bist.handlaggare
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1) hjalp 1 hemmet(hemtjénst) inkl | 4 kap. 1 § soc.sekr.
hemvardsbidrag och SoL /bist.handliggare
trygghetslarm.
m ) KBH 4 kap. 1§ soc.sekr.
SoL /bist.handliaggare
7.2.3
Beslut i form av Anmals till sociala
delegationen.
a) personlig assistent LSS 9 § 2 p. | bitrddande
enhetschef
b) ekonomiskt stod till skélig LSS 9 § 4 p. | bitrddande
kostnad for personlig assistent enhetschef
c¢) Indragning eller
nedséttning av ekonomiskt
stod for personlig assistans, |9 ¢ § 2 LSS | enhetschef Anmils till sociala
ndr ndmnd vid upprepade delegationen.
tillfallen utan giltig anledning
végras besok. Giller den
besoksritt som inforts nér
assistans utfors av nirstdende
eller inom hushallsgemenskap
d) Beslut att inte betala ut L .
beviljat ekonomiskt stod for 9d§2LSS |enhetschef Anmals: till sociala
personlig assistans om insatsen delegationen.
utfors av person under 18 ar
eller bosatt utanfor EES samt om
assistenten inte kan utfora
insatsen pa grund av sjukdom,
alderdom eller liknande eller om
assistans utfors i strid med vissa
bestimmelser i arbetstidslagen
e) ledsagarservice LSS 9 § 3 p. | soc.sekr. Samréd med bitrddande
/bist.handlédggare | enhetschef
f) kontaktperson LSS 9 § 4 p. | soc.sekr Samrad med bitrddande
/bist.handldggare | enhetschef
g) avldsarservice LSS 9§ 5 p. | soc.sekr. Samrad med bitradande
/bist.handléggare | enhetschef
h) korttidsvistelse utanfor egna | LSS 9 § 6 p. | soc.sekr. Samrad med bitradande
hemmet /bist.handldggare | enhetschef
1) boende med sérskild service |LSS 9 § 9 p. | soc.sekr. Samr&d med bitrddande
for vuxna /bist.handléiggare | enhetschef
i)
beslut om bistand till 4kap 1§ soc.sekr./ Anmiils till sociala
Oppenvardsinsatser SoL bist.handldggare | delegationen
k) beslut om arvode och 4kap. 1§
omkostnadsersittning till SoL Verkstillighet
kontaktfamilj/kontaktperson kontakt-
- enligt riktlinjer sekreterare
- utover riktlinjer enhetschef
7.2.4
Forhandsbesked om ratten till LSS 16§ bitrddande Anmdls till sociala
insatser. enhetschef delegationen.
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7.2.5
Beslut om assistanserséttning till [ LSS 11 § soc.sekr. Anmidls till sociala
annan person dn den som ar /bist.handlaggare | delegationen.
berittigad till insatsen.
7.2.6
Anmadlan till Férsdkringskassan
om det finns anledning att anta | 15 § 10 LSS | stadsdelsndmnd
att assistanserséttning enligt 51
kap. socialforsékringsbalken
anvénds for annat &n kop av
personlig assistans.
7.2.7 N
Anmidlan till Inspektionen for 15§11 stadsdelsndmnd
vérd och omsorg om det finns LSS
anledning att anta att en
tillstindshavares lamplighet
att bedriva verksamhet med
personlig assistans kan
ifrdgasittas.
7.2.8
Beslut om aterbetalning av LSS 12§ soc.sekr. Anmidls till sociala
felaktigt eller for hog /bist.handlaggare | delegationen.
assistansersittning.
7.2.9
Anmélan till socialstyrelsen av | SFS MAS
vissa skador och sjukdomar 1996:786 Anmidls till nimnd.
inom hilso- och sjukvérden. Lex Maria | (Medicinskt
ansvarig
sjukskoterska)
7.2.10 HSL 29 § stadsdelsndmnd
Utse verksamhetschef enligt SOSFS
HSL inom Akalla 1997:8
socialpsykiatriska gruppboende.
7.2.11
a) Ledsagarservice vid sem.resor sociala
utanfér EU/ESS delegationen
b) Sérskilda insatser enligt 9§ soc.sekr.
LSS /bist.handlaggare
c) Riksfardtjanst soc.sekr.
/bist.handldggare
Overflyttningar av drenden
7.2.12
Framstéllan om overflyttning av | 2a kap 10 § | bitrddande
drende till annan kommun SoL enhetschef
7.2.13
Beslut om mottagande av drende | 2a kap 10 § | sociala
frén annan kommun. SoL delegationen
7.2.14
Ansokan hos Socialstyrelsen om |2akap 11 § | stadsdelsndmnd
overflyttning av drende vid tvist SoL

med annan kommun.
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7.2.15
Framstillande om 6verflyttning

anledning av overklagat beslut.

av drende till annan stadsdels- enhetschef
ndmnd/beslut om mottagande
Overklagande m.m.
7.2.16 Anmidls till sociala
Overklagande och yrkande om 10 kao 1 delegationen.
inhibition nir p —
.. . . eller 2 § bitradande
forvaltningsdomstol &dndrat SoL. enhetschef
ndmndens beslut och detta beslut
ursprungligen fattats av 3kap 10 §
delegaten samt avgivande av KL
yttrande i drenden dér ur- 6 kap §§ 33
sprungsbeslutet fattats av 034 KL
delegat.
7.2.17
Overklagande, yrkande om 10 kap. 1-2
inhibition samt yttrande till §§ SoL ordforande/vice I bradskande drenden da
forvaltningsdomstol i SOL och |3 kap 10 § | ordfdrande i sociala delegationens
LSS drenden nir KL sociala sammantrédde inte kan
ursprungsbeslutet fattats av 6 kap. 36 § | delegationen avvaktas.
ndmnd. KL
7.2.18
Overklagande och yrkande om |27 § LSS enhetschef Anmils till sociala
inhibition nir 6 kap §§ 33 delegationen
forvaltningsdomstol dndrat 034 KL
ndmndens beslut och detta beslut
ursprungligen fattats av
delegaten samt avgivande av
yttrande 1 LSS-drenden
7.2.19
Overklagande, yrkande om 27 § LSS ordforande/vice I bradskande drenden nér
inhibition samt yttrande till 6 kap § 36 | ordférande i sociala delegationens
forvaltningsdomstol i LSS- KL sociala sammantréde inte kan
drenden nér ursprungsirendet delegationen avvaktas
fattats av ndmnd
7.2.20
Yttranden till domstol med ursprungsdelegat | Yttrande till tillsynsmyndighet

Se kommentar till 1.12!

Anmiérkning: Tjiansteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att fa beslutanderitt i tillampliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att

handldggaren ska fa beslutanderitt.
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Arendegrupp Lagrum Ligsta delegat | Kommentarer
7.3.1
Personkretstillhorighet. 1 och7§§ |bitrddande Beslutet fattas inte sarskilt
Forhandsbeslut enligt LSS, LSS enhetschef utan ska vara en del av beslut
9§ p.2-10 om insatser.
Anmiils till sociala
delegationen.
7.3.2 bitrddande
Bitrdde av personlig assistent 9 § 2 p. LSS | enhetschef Anmils till sociala
4kap. 1§ delegationen.
SoL
7.3.3 bitrddande
Ekonomiskt stdd till skiliga 9 § 2 p. LSS | enhetschef Anmidls till sociala
kostnader for personlig assistent |4 kap. 1 § delegationen.
SoL
734
Indragning eller nedséttning av |9 ¢ § 2 LSS | enhetschef Anmidls till sociala
ekonomiskt stod for personlig delegationen.
assistans, nar naimnd vid
upprepade tillfallen utan giltig
anledning végras besok. Galler
den besoksritt som inforts nir
assistans utfors av nérstaende
eller inom hushéllsgemenskap.
7.3.5
Beslut att inte betala ut beviljat |9d § LSS | enhetschef Anmils till sociala
ekonomiskt stod for personlig delegationen
assistans om insatsen utfors av
person under 18 ar eller bosatt
utanfor EES samt om assistenten
inte kan utfora insatsen pa grund
av sjukdom, dlderdom eller
liknande eller om assistans
utfors i strid med vissa
bestimmelser i arbetstidslagen
7.3.6
Ledsagarservice 9 § p. 3 LSS | bist.handldggare | Anméils till sociala
4 kap.1§ delegationen.
SoL
7.3.7
Bevilja/avsla ledsagarservice Z E; p'l L§'SS bist.handlaggare Anmiils till sociala
vid semester-resa SoLp. delegationen

-inom landet
-inom EU/ESS

-virlden i Ovrigt
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7.3.8
Sarskilda insatser enligt LSS och
SoL.

Anmils till sociala
delegationen.

a) kontaktperson 9§ 4.p LSS | bistandshand- I samrid med bitridande-
4kap 1§ laggare enhetschef.
SoL
b) avldsarservice i hemmet |9 § 5 p. LSS | bistandshand-
laggare
c) korttidsvistelse utanfor |9 § 6 p. LSS | bistandshand-
det egna hemmet laggare
d) arvode och omkostnads- |9 § 4.p LSS | kontakt-
ersittning till sekreterare
kontaktperson
e) korttidstillsyn for 9§ 7.p LSS | bistdndshand-
skolungdom 6ver 12 ar laggare
utanfor det egna hemmet
i anslutning till
skoldagen samt under
lov
f) boende i familjehem 9 § 8 p. LSS | bistdindshand- Betréffande 9.6.g
eller. bos‘Ead med sérskild laggare [ samrad med bitridande
service for barn och
enhetschef
ungdom
Anmils till sociala
delegationen
g) boende med sérskild 98 9p. bistdndshand- Beslut utanfor ramavtal fattas i
service for vuxna eller | LSS laggare samrdd med enhetschef.
annan sérskilt anpassad
bostad for vuxna
h) daglig verksamhet for 9§ 10p. bistandshand-
personer i yrkesverksam | LSS laggare
alder som saknar
forvarvsarbete och inte
utbildar sig
1) boende i bostad med 4kap. 1§ | bistdnds- I samréd med bitrddande
sdrskild service SoL handldggare enhetschef
j) boende i familjehem 4kap 1§ enhetschef
eller hem for vard och | SoL
boende (HVB) for
vuxna
k) traningsligenhet 4 kap.18§ | bistands- I samrad med bosamordnare
SoL handliggare for forsoks- och
triningsligenhet
1) forsoksligenhet 4 kap.2 § | bistands- Samrad ska ske med
SoL handliggare bosamordnare for forsoks-

och triningsligenheter nir
det giller forvaltningens

egna lidgenheter.
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7.3.9

Anmélan till Forsékringskassan |15 § 10 LSS | stadsdelsndmnd

om det finns anledning att anta

att assistansersittning enligt 51

kap. socialforsakringsbalken

anvands for annat dn kop av

personlig assistans.

7.3.10

Utbetalning av assistansersitt- |11 § LSS bitrddande Anmiils till sociala

ning till annan person &n den enhetschef delegationen.

som dr berttigad till insatsen.

7.3.11

Aterbetalningsskyldighet for 12 § LSS enhetschef Verkstéllighet (anmaéls ej).

felaktig eller for hog

assistanserséttning

7.3.12 15§ 11 LSS | stadsdelsndmnd

Anmidlan till Inspektionen for

vard och omsorg om det finns

anledning att anta att en

tillstandshavares lamplighet att

bedriva verksamhet med

personlig assistans kan

ifrigasattas.

7.3.13

Forhandsbesked om ritten till 16 § LSS bistandshand- Beslut om forhandsbesked

insatser. For beslut enligt 9 § 2- laggare fattas av samma delegat som

10 p. LSS. har rétt att fatta ett definitivt
beslut. Ansvaret att prova
frdgan om forhandsbesked
avilar den nimnd som den
enskilde vinder sig till.
Anmils till sociala
delegationen.

7.3.14

Ersittning fran foralder 20 § LSS bistandshand- Anmidls till sociala

Vid familjehemsplacering laggare delegationen.

enligt antagna riktlinjer

7.3.15

Beslut om bisténd i form av 4 kap. 1§ Anmils till sociala

hjélp 1 hemmet och boendestdd | SoL bistandshand- delegationen

laggare

7.3.16 Beslut utanfor ramavtal fattas i

B61Shit om bllstf.r/ldnl f(irrfl gv Akap.1§ |bistandshand- samrad med enhetschef.

aviasthingspiats/vaxeivard, SoL laggare Anmdls till sociala

korttidsvérd rehabilitering m.m
m.m.

delegationen

7.3.17
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Beslut om nedsittning av eller | 8 kap.2§ bistandshand- Verkstéllighet (anmaéls ej)
befrielse frén avgift enligt 2 st. SoF laggare
antagna riktlinjer
7.3.18
Kommunalt bostadstilldgg till })ﬂlstandshand-
handikappade (KBH) aggare
7.3.19 Lag om Anmidls till sociala
Beslut om riksfardtjnst r.1.l.<sfard- bulstandshand- delegationen
tjdnst laggare
7.3.20 Anmdls till sociala
Beslut om trygghetslarm 4kap. 1§ bistdndshand- delegationen
SoL laggare
7.3.21
Beslut om hemvardsbidrag 4 kap. 2 § bistdndshand- Anmidls till sociala
enligt antagna riktlinjer SoL laggare delegationen
7.3.22 . . .
Beslut om upphorande av 4 kap. 1 och | bistdndshand- Da b:slu;s a ITSQgeré]frl ¢
bistdndsinsats 2 §§ SoL laggare positiva forvaltningsbeslut).
Verkstéllighet (anmaéls ej).
Overflyttning av drenden
7.3.23
Framstillan om 6verflyttning av 2akap 10§ enhetschef
- . SoL
arende till annan kommun
7.3.24
Beslut om mottagande av drende 2akap 10 § somala.
. SoL delegationen
frén annan kommun
7.3.25
z‘i\nsokan }.IOS SO(.:.I alstyrel§ enomHa kap 11 § stadsdelsndmnd
overflyttning av drende vid tvist
SoL
med annan kommun
7.3.26
Framstdllande om 6verflyttning enhetschef
av drende till annan
stadsdelsndmnd/beslut om
mottagande
Overklagande m.m.
7.3.27
'Ovc'erlfl'aganﬁle och yrkande om 10 kap 1
inhibition nér i~
.. . . eller 2 § bitrddande L .
forvaltningsdomstol &ndrat Anmals till sociala
SoL enhetschef

namndens beslut och detta beslut

delegationen.
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ursprungligen fattats av

delegaten samt avgivande av IB‘(lﬁap 10§
yttrande i drenden dér ur-
sprungsbeslutet fattats av 6 kap §§ 33
delegat. 034 KL
7.3.28
Overklagande, yrkande om
inhibition samt yttrande till 10 kap. 1-2 | ordférande/vice I bradskande drenden da
forvaltningsdomstol i SOL och | §§ SoL ordforande i sociala delegationens
LSS érenden nér 3kap 10§ |sociala sammantriade inte kan
ursprungsbeslutet fattats av KL delegationen avvaktas.
namnd. 6 kap. 36 §
KL
7.3.29
Yttranden till férvaltningsrétt ursprungsdelegat | Yttrande till annan
med anledning av overklagat instans/tillsynsmyndighet, se
beslut. kommentar 1.12
7.3.30
Beslut om bi.stéind aktualiserat 4kap 1SoL | handlaggare vid
av trygghetsjouren vid akut .
hjilpbehov samt arbetsledning trygghetsjouren
for vardpersonal i akut
uppkomna situationer
7.3.31 Lag om bistdndshandligga ?erirenz:tsi(‘;ﬁlerslomala
Yttrande till fardtjanstndmnden | firdtjiinst | re 8 '
om fardtjdnstansdkan
7.3.32 4kap 1§ bistindshandligga Beshit utanfor ramavtal fattas i
Beslut om bistand i form av SoL re samr?d H?ed enhetschef.
plats i dagverksamhet Anmals till sociala
delegationen.
7.3.33
Beslut om aterbetalning av 12 § LSS bitrddande Anmidls till sociala
felaktigt eller for hog enhetschef delegationen.
assistansersittning.
7.3.34
Medicintekniska produkter 29 § HSL VO-chef Verkstéllighet anméls ej
(MPT) Lag om enhetschef
MPT
1993:584
SOSFS
2001:12
Forordning
om MPT
1993:876
7.3.35
Anmidlan till Socialstyrelsen av | SFS MAS Anmidls till nimnd.
vissa skador och sjukdomar 1996:786
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inom hilso- och sjukvérden. Lex Maria

7.3.36 HSL 29 §

Utse verksamhetschef enligt SOSFS stadsdelsndmnd
HSL inom Silkeborg 1997:8

gruppbostad

Anmirkning: Tjansteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att fa beslutanderitt i tillampliga drendegrupper. Narmast overordnad chef gor en prévning infor att

handldggaren ska fa beslutanderitt.
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Arendegrupp Lagrum | Ligsta delegat | Kommentarer
74.1 - Anmdls till sociala
Beslut i arende om delegati . .
PR .. elegationen via datalista.
forsorjningsstod:
a) bevilja forsorjningsstdd enligt |4 kap. 1 § ekonomi- Ej reducerat eller akut
riktlinjer. SoL handlidggare forsorjningsstdd, se 11.1 e)
b) avsla normoverskott. Avsla pa | 4 kap. 1 § ekonomi-
grund av att sokande inte SoL handlaggare
inkommit med begéirda
handlingar.
c) avsla bistand till el, 4 kap. 1§ ekonomihandligg
hemforsékring, fackavgift eller | SoL are
hyra till den del som Overstiger
skélig levnadsniva.
d) avsla pa grund av ogiltig 4kap. 1§ ekonomihandldgg | Vid 6verklagan av beslutet
frénvaro frén Jobbtorg eller SoL are lamnas denna till soc.sekr. for
annan arbetsmarknadsatgéird vidare handldggning.
e) 1 Ovrigt avsla forsorjningsstod |4 kap. 1 § soc.sekr.
enligt riktlinjer SoL
f) bevilja och avsla reducerat 4kap. 1§ soc.sekr.
forsorjningsstod SoL
g) bevilja bistdnd med villkor 4 kap. 1 och |soc.sekr. Beslut om villkor forutsétter
om kompetenshdjande atgirder. |4 §§ SoL en beddmning av s6kandens
hela sociala situation.
h) avslag av eller nedséttning av |4 kap. 1 och | soc.sekr.
fortsatt forsorjningsstod 1 58§ SoL
samband med
kompetenshdjande dtgirder.
i) avsla forsorjningsstod 4 kap.1§ |ekonomi-
motsvarande ej utbetalat SoL handliggare
bidrag fran
forsikringskassan.
j) avsla forsorjningsstod dd |4 kap.1§ | ekonomi-
sokanden inte sokt andra SoL. handliggare
mojliga bidrag.
k) avsla bistand till SL-kort 4 kap.1§ |ekonomi-
for arbetsresor p g a SoLL handliggare
promenadavstand.
7.4.2 . . Anmidls till sociala
Beslut om att bevilja och avsla deleati . .
. e 3 elegationen via datalista.
ekonomiskt bisténd till
livsforing 1 6vrigt enl. 4 kap. 1 §
SoL
7.4.2.1
Spéadbarnsutrustning 4kap. 1§ ekonomi-
Formedlingsavgift for bostad SoL handlaggare

Kursavgift och litteratur
Glaségon

Medicinska hjalpmedel
Barnomsorgsavgift
Férdtjanstavgift
Medicin
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Lakarvard
ID-kort
Fickpengar
Magasinering
SL-biljett, ej arbetsrelaterat soc.sekr.
Efter samrad med

Tandvérd enligt kostnadsforslag ekonomihandl. bitr.enhetschef
utover akut tandvard
Maximalt 12 000 kronor
7422
Boendekostnad pa harbarge, 4 kap. 1§ bitr.enhetschef
vandrarhem, hotell eller annat SoL
korttidsboende upp till 30 000
kronor per ménad.
7423
Boendekostnad pa harbarge, 4 kap. 1§ bitr.enhetschef
vandrarhem, hotell eller annat SoL
korttidsboende upp till 50 000
kronor per ménad.
Boendekostnad pa héirbarge, 4 kap. 1§ enhetschef Anmidls till sociala
vandrarhem, hotell eller annat SoLL delegationen
korttidsboende 6ver 50 000
kronor per manad.
7.4.2.4
Tandvard overstigande 12 000 |4 kap. 1 § soc.sekr. Efter samrad med bitr.
kronor enligt kostnadsforslag SoL enhetschef
7.4.2.5
Kostnader for insatser avseende |4 kap. 1 § enhetschef
arbetsformagebedomning/arbetst | SoL.
rdning samt annan
kompetenshdjande verksambhet.
7.4.2.6
Barnomsorgsskuld. 4 kap. 1 soc.sekr.

eller 2 §§

SoL
7.4.2.7
Dubbla hyror. 4 kap. 1§ soc.sekr.

SoL
7.42.8
Hemutrustning. 4kap. 1§ soc.sekr.

SoL
7.42.9
Hyresskuld p& max tvd ménader. |4 kap. 1 soc.sekr.

eller 2 §§

SoL
7.4.2.10
Hyresskuld p& mer én tva 4 kap. 1 bitr.enhetschef
manader, max sex manader. eller 2 §§

SoL
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7.4.2.11 4kap. 1§ | Vid bifall
Hyresskuld mer én sex méanader | SoL sociala
eller tredje upprepade delegationen
hyresskulden.
Vid avslag
bitr. enhetschef
7.4.2.12 Om det sokta bistdndet finns
Bisténd till livsforing i Svrigt 4 kap. 1§ soc.sekr. under ndgon annan punkt i
upp till 5 000 kronor SoL delegationsordningen géller da
den delegat som stér dér.
7.4.2.13
Beslut om ansdkan om 4kap. 1§ socialsekreterare
ekonomiskt bistand till SoL vid mottagnings
livsforing 1 ovrigt gillande enheten
summor upp till
20 000 kronor. bitr.enhetschef
7.4.2.14
Beslut vid ansdkan om 4kap. 1§ | Vid bifall
ekonomiskt bisténd till SoL sociala
livsforing 1 6vrigt med belopp delegationen.
utover 20 000 kronor.
Vid avslag
bitr.enhetschef
7.4.3
Beslut om att bevilja och
avsla resor
7.4.3.1 Anmdls till sociala
Bevilja rekreationsvistelse/ resa |4 kap. 1 § soc.sekr delegationen via
- inom landet SoL tjdnstemannalista.
- inom EU/ESS bitr.enhetschef
- vérlden i 6vrigt, bifall sociala
delegationen
Avsla rekreationsvistelse/resa bitr.enhetschef
7.4.3.2 Anmidls till sociala
Bevilja resa tillbaka till 4 kap. 1§ bitr.enhetschef delegationen via
hemlandet for personer som inte | SoL tjinstemannalista.

har uppehallstillstand eller
uppehéllsritt och som inte kan
erhalla bistand till detta frén sin
ambassad eller migrationsverket.

7.4.4
Ekonomiskt bistand till

Anmiils till sociala
delegationen via datalista.
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asylsékanden

7.4.4.1

Beslut om att bevilja ansdkan LMA (SFS | ekonomi-
om ekonomiskt bistand enligt 1994:971) | handldggare
lagen om mottagande av 1,3, 17 och
asylsokande med flera i enlighet | 18 §
med géllande riktlinjer
(§§ 16-18 LMA).
7.4.4.2
Beslut om att avsla ansokan om | LMA (SFS
ekonomiskt bistind enligt lagen | 1994:971) |soc.sekr.
om mottagande av asylsokande |1, 3,17 och
med flera (§§ 16-18 LMA). 18§
7443
Beslut om nedséttning av Lag om soc.sekr.
dagersittning till asylsokande. dndring i
LMA 10§
7.4.5
Aterkrav av Anmiils till sociala
forsorjningsstod delegationen.
7.4.5.1
Beslut om att dtersoka AFL 17 kap. | ekonomi-
ekonomiskt bistdind som utgivits |1 § handlaggare
som forskott pa formén.
7.4.5.2
Beslut om ekonomiskt bistdind |4 kap. 1 § ekonomi-
mot dterkrav. SoL och9 | handldggare
kap. 2 §
7.4.53
Beslut om ekonomiskt bistand SoL 4 kap. |soc.sekr. Ansokan maste forst ha
med villkor om aterbetalning. 2 § samt 9 provats enligt 4 kap. 1 § SoL.
kap.2 §2
st.
7.4.5.4
Beslut om att dterkrédva SoL 9 kap. |soc.sekr. Anmils till sociala
ekonomiskt bistdnd som utgatt |1 § delegationen.
obehorigen eller med for hogt
belopp.
7.4.5.5
Beslut om att fora talan om SoL 9 kap. |sociala
erséttning hos forvaltningsrétt 38 delegationen
om aterkrav enl. 9 kap.
1§ och2 § SoL.
7.4.5.6 SoL 9 kap. | bitr.enhetschef Anmdls till sociala
Beslut om eftergift, helt eller 4§ delegationen.
delvis.
7.4.5.7
Beslut om att fora talan om SoL 9 kap. |sociala
erséttning hos forvaltningsrétt 3§ 1st. delegationen

om aterkrav enligt 9 kap. 2 § och
8 kap. 1 § SoL.

7.4.6

Overflyttningar av drenden

7.4.6.1




Delegationsordning for Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning

52

Framstillan om 6verflyttning av
arende till annan kommun

2akap 10 §
SoL

enhetschef

7.4.6.2
Beslut om mottagande av drende
fran annan kommun

2akap 10 §
SoL

sociala
delegationen

7.4.6.3

Ansokan hos Socialstyrelsen om
overflyttning av drende vid tvist
med annan kommun.

2akap 11 §
SoL

stadsdelsndmnd

7.4.6.4

Framstillande om Overflyttning
av drende till annan stadsdels-
ndmnd/beslut om mottagande

bitr.enhetschef

7.4.7

Overklagande m.m.

7.4.7.1

Overklagande av forvaltningsritt
/ kammarritts beslut.

Yrkande om inhibition.

33 § FPL

bitr. enhetschef

7.4.7.2
Overklagande, yrkande om
inhibition i SoL-

10 kap. 1-2
§§ SoL

6 kap. 36 §
KL

ordforande/vice
ordférande i
sociala
delegationen

I bradskande drenden da
sociala delegationens samman-
trade inte kan avvaktas.

7.4.7.3

Yttranden till forvaltningsratt
med anledning av overklagat
beslut om ekonomiskt bistand.

soc.sekr.

Yttrande till domstol i Gvrigt
se kommentar till 1.14

7.4.7.4

Anmélan av bedréageri/
bidragsbrott, se allménna
drenden

Anmiérkning: Tjiansteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att fa beslutanderitt i tillampliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att

handldggaren ska fa beslutandertt.

Samtliga beslut om ekonomiskt bistdnd anméls till sociala delegationen via datalista varje manad.
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8. Socialtjanst - Forebyggande ungdomsinsatser (LMA, AB m.m.)

Arendegrupp Lagrum | Ligsta delegat | Kommentarer

Alkohol och tobak

8.1

Utle}‘rnnade av uppgift pa 8 kap. 2 § samordnare for

begédran av annan AL ..

dll dichet drogforebyggande

illsynsmyndighet. arbete

8.1.1

Beslut att inleda och avsluta 7 kap. 21 § | samordnare for Anmdls i nimnd

atgirdsidrende om eventuellt AL, drogforebyggande

administrativt ingripande (s.k initiativrétt) 20§ TL arbete

8.1.2

Begira upplysningar och handlingar 8kap 6 § samordnare for
AL drogforebyggande
22§ TL arbete

8.1.3 7 kap 21 § | stadsdelsdirektor Anméls i nimnd.

Meddela varning AL

8.1.3.1

Beslut att meddela ytterligare varning 7 kap 21 § | stadsdelsndmnden

(samma ar) AL

8.1.3.2

Beslut att meddela forsdljningsforbud sex | 7 kap 21 § | stadsdelsndamnden

manader, tolv manader AL

8.1.4

Foreldggande utan vite att lagen elleren |20 § TL stadsdelsdirektor Anméls 1 ndmnd.

foreskrift som meddelats med stéd av

lagen ska foljas

8.1.5.

Foreldggande med vite att lagen elleren |21 § TL stadsdelsndmnden

foreskrift som meddelats med stéd av

lagen ska foljas

8.1.5.1

Forbud med vite for att lagen eller en 21§ TL stadsdelsndmnden

foreskrift som meddelats med stéd av

lagen ska foljas

8.2

Beslut att en tobaksvara ska tas om hand, |21 § TL stadsdelsdirektor

om den bjuds ut till férséljning eller

uppenbart dr avsedd att bjudas ut till

forsdljning i strid med lagen eller en

foreskrift som meddelats med stéd av

lagen
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8.3

Yttrande till férvaltningsdomstol eller
lansstyrelse 1 drende som Overklagats av
néringsidkare

stadsdelsdirektor

Anmils till namnd.

8.4

Yttrande angdende virdeautomatspel och
forstroelsespel.

Lotterilagen
44 §

enhetschef

Anmils till ndimnd

8.5

Underrittelse till Folkhélsoinstitutet om
tecken pa att nya medel for
missbruksdndamal anvinds eller
dndringar i missbruksmonster av kinda
medel

12 kap. 10 §
SoL

sociala delegationen

8.6
Overklagande, yrkande om inhibition.

sociala delegationen

vid bradskande
darenden
ordférande/vice

ordforande soc.del.

8.6.1
Yttranden till domstol med anledning av
overklagat beslut.

sociala delegationen

Yttrande till
tillsynsmyndighet
Se kommentar till
1.12!

Anméilan av bedrigeri/bidragsbrott, se
allméinna drenden
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Arendegrupp Lagrum Lagsta delegat | Kommentarer
9.1
Beslut om bistand i form av 4kap. 1§ bist.handlaggare | Anmals till sociala
hjilp i hemmet SoL delegationen
9.1.1
Beslut om bistand av tillfallig 2 akap3§ |bisthandliggare | Anmidls till sociala
vistelse i annan kommun SoL delegationen
9.2
B"eslu.t om bistind i fc:rm av 4kap. 1§ bist.handldggare Beslut utanfor ramavtal fattas i
sérskilt boende och vard- och SoL .
samrad med enhetschef.
omsorgsboende
Anmils till sociala
delegationen.
9.3
Beslut om bistand till 4kap. 1§ bist.handlaggare | Beslut utanfor ramavtal fattas i
avlastningsplats/vaxelvérd, SoL samrad med enhetschef.
Korttidsvard m.m. Anmidls till sociala
delegationen.
94
Nedsittning av eller befrielse 8 kap. 2 § bist.handlaggare | Verkstillighet (anméls ej).
frén avgifter enligt antagna SoL
riktlinjer
9.5
Hemvérdsbidrag enligt antagna |4 kap. 2 § bist.handldggare | Anmadls till sociala
riktlinjer SoL delegationen.
9.6 2 § Lag om |bist.handldggare Anmalg till sociala
Ksfird delegationen.
Beslut om riksférdtjinst rrestard-
tjanst
9.7
Beslut om kommunalt ) .o | bist.handldggare
bostadstilliigg (KBH) Kfs:1996:18
9.8
Akuta bistandsbeslut i formav (4 kap 1 § cllkerirenf:tsigﬂlesomala
stod och hjélp i hemmet efter SoL jourhandldggare g
kontorstid i bridskande akuta vid Stockholms I undantagsfall: akuta
drenden samt arbetsledning for stads bistdndsbeslut dagtid dé inte
vardpersonal i akut uppkomna trygghetsjour bistandshandléggare pa
situationer stadsdelsforvaltning gér att na.
handldggare vid | Anmils till sociala
9.8.1 gkﬁp I3 Stockholms stads | delegationen
Beslut om trygghetslarm ° trygghetsjour
Beslut utanfor ramavtal fattas i
9.9 o
bist.handliggare samrad med enhetschef.
Beslut om bistdnd i form av 4 kap. 1§ ' a1 .
SoL. Anmiéls till sociala

dagverksamhet

delegationen.
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9.10
Yttrande till Lag om iﬁ?i;éﬁlesomala
legitimeringsnimnden om Férdtjanst | bist.handlédggare £
fardtjanstansokan
Sker i forstand med
9.11 4 kap. 1 delegat i st')l:ridsjf orsianame
Beslut om upphorande av SoL ursprungsbeslut
bistandsinsats (§fr positiva forvaltningsbeslut)
Anmidls till sociala delegationen.
9.12
Bitrdde av personlig assistent 9§ 2 p. LSS | bist.handldggare | Anmidls till sociala
4kap. 1§ delegationen.
SoL
9.13
Ekonomiskt stdd till skdliga 9§ 2 p. LSS | bist.handldggare | Anmidls till sociala
kostnader for personlig assistent |4 kap. 1 § delegationen.
SoL
9.14
Ledsagarservice 9 § p. 3 LSS | bist.handldggare | Anméils till sociala
4kap 1§ delegationen.
SoL
9.15
Bevilja/avsla ledsagarservice vid Z E 3 p'l LSS bist.handlaggare | Anmals till sociala
semesterresa ap- 13 delegationen.
SoL
inom landet
-inom EU/ESS
-virlden i Ovrigt
9.16
Sarskilda insatser enligt LSS och Anmdls till sociala
SoL delegationen.
a. bitrdde av kontaktperson 9 § 4 p. LSS | bist.handldggare
4 kap. 1§
SoL
b. avlgsarservice i hemmet 9§ 5p LSS | bist.handldggare
4kap. 1§
SoL
c. arvode och omkostnads- 9 § 4 p. LSS | bist.handldggare
erséttning till kontaktperson 4kap. 1§
SoL
d. forhandsbesked om ritten 16 § och 9 § | bistandshand Beslut om forhandsbesked
till Insatser for beslut enligt |2 -7 p. och 9 | laggare fattas av samma delegat som

LSS

p-

har ritten att fatta ett definitivt
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beslut. Ansvaret att prova
frdgan om forhandsbesked
avilar den nimnd som den
enskilde vinder sig till

Anmidls till sociala
delegationen.

9.17

Utbetalning av assistansersétt-
ning till annan person &n den
som &r beréttigad till insatsen.

11 § LSS

enhetschef

Anmils till sociala
delegationen.

9.18
Aterbetalningsskyldighet for
felaktig eller for hog
assistanserséttning

12 § LSS

enhetschef

Verkstillighet (anmils ej)

Overflyttning av drenden

9.19

Framstillan om 6verflyttning av
arende till annan kommun

2a kap 10§
SoL

enhetschef

9.20

Beslut om mottagande av drende
fran annan kommun

2a kap 10 §
SoL

sociala
delegationen

9.21

Ansdkan hos Socialstyrelsen om
overflyttning av drende vid tvist
med annan kommun

2akap 11 §
SoL

stadsdelsndmnd

9.22

Framstéllande av dverflyttning
av drende till annan
stadsdelsnamnd/beslut om
mottagande

enhetschef

Overklagande m.m.

9.23

Overklagande av
forvaltningsrétts / kammarrétts
beslut.

Yrkande om inhibition.

33 § FPL

enhetschef

Anmils till sociala
delegationen.

9.24

Overklagande, yrkande om
inhibition i SoL- och LSS-
drenden.

10 kap. 1-2
§§ SoL

6 kap. 36 §
KL

ordf6érande/vice
ordférande i
sociala
delegationen

I bradskande drenden da
sociala delegationens samman-
trade inte kan avvaktas.

9.25

Yttranden till forvaltningsratt
med anledning av overklagat
beslut.

ursprungsdelegat

Yttrande till annan
instans/tillsynsmyndighet,
se kommentar till 1.11.
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LSS 12§ bitrddande Anmdls till sociala
9:26 hetschef delegati
Beslut om aterbetalning av enheische clegationen.
felaktigt eller for hog
assistansersittning.
9.27
Anmélan till Socialstyrelsen av |3 kap 5 § MAS Anmils till ndmnd.
vissa skador och sjukdomar patientsiker
inom hilso- och sjukvérden. hetslag
Anmidlan till Socialstyrelsen av | SFS
negativ hindelse med 2010:659 MAR
???101ngelinlsl}<lafplrlolc(lu§ter, SOSFS
jalpmedel och fallskador. 2005:28 och
SOSFS
2010:4
Lex Maria
9.28
Medicintekniska produkter HSL 29 § VO-chef Verkstillighet anméls ¢j
(MTP) Lag om enhetschef
MTP
1993:584
SOSFS
2001:12
Forordning
om MTP
1993:876
9.29
Ledningssystem for kvalitet och | SOSFS MAS Verkstéllighet anméls ej
patientsdkerhet i hdlso- och 2005:12

sjukvard

Anmiérkning: Tjiansteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att fa beslutanderitt i tillampliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att

handldggaren ska fa beslutanderitt.
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10. Arendegrupper dir Socialjouren och hemldshetsjouren vid
Enheten for hemlosa (Efh) ska ha delegation

Arenden enligt socialtjinstlagen (SoL), socialtjinstfrordningen (SoF), lagen om vérd av
missbrukare 1 vissa fall(LVM), lagen med sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU)
och offentlighets- och sekretesslagen (OSL).

Arendegrupp Lagrum Delegat (ligsta Kommentar
niva)
10.1. | Beslut om 4 kap. 1§ | Socialsekreterare vid | Anmadls till nimnden
forsorjningsstod enligt SoL Socialjouren
riktlinjerna.
10.2. | Beslut om ovrigt 4 kap. 1 § | Socialinspektor vid | Anmdls till nimnden
ekonomiskt bistand SoL Socialjouren
utover forsorjningsstod
enligt riktlinjerna.
10.3. | Beslut om bistand i form | 4 kap. 1 § | Socialsekreterare vid | Anmadls till nimnden
av boende pa SoL Socialjouren och
natthirbirge eller annan hemloshetsjouren
inkvartering av akut vid Enheten for
bostadslosa samt hemldsa
upphdrande av sadant
bistand.
10.4. | Beslut om bistand i form | 4 kap. 1 § | Socialinspektér vid | Anmals till nimnden
av tillfallig placering av | SoL Socialjouren
barn och ungdom 1
enskilt hem och 1 HVB-
hem.
Beslut om upphorande av
sadant bistand.
10.5. | Beslut om arvode for Socialinspektor vid | Anméls till nimnden
jourhem och Socialjouren
familjevardsplacering
enligt antagna riktlinjer.
10.6. | Beslut om bistand 1 form | 4 kap. 1 § | Socialsekreterare vid | Anméls till nimnden
av hjélp 1 hemmet SoL Socialjouren

inklusive insatser fran
kvélls/ nattpatrull,
trygghetslarm/ telefon,
hemhjélp i
assistansliknande form
for vuxna, hemvards-
bidrag.
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Arendegrupp Lagrum Delegat (ligsta Kommentar
niva)
10.7. | Beslut om att inleda 11 kap 1,2 | Socialsekreterare vid | Anmadls till nimnden.
utredning oavsett den §§ SoL Socialjouren
enskildes samtycke.
10.8. | Beslut om att utredning 11 kap 1 § | Socialinspektor vid | Anmadls till nimnden.
inte ska inledas eller att SoL Socialjouren
inledd utredning ska
laggas ned.
10.9. | Beslut om att utredning 11 kap 1§ | Socialinspektor vid | Anmiéils till nimnden.
inte ska foranleda atgérd. | SoL Socialjouren
10.10. | Beslut att polisanmaéla 12 kap. 10 | Enhetschef Anmils till nimnden.
vissa brott mot underérig | § SoL Socialjouren Avser misstanke om
samt vissa grovre brott. 10 kap. brott enligt 3,4 och 6
21-23 §§ kap. BrB samt vissa
OSL andra brott for vilka
det inte ar foreskrivet
lindrigare straff dn
fangelse ett ar och
forsok till brott for
vilket det inte ar
foreskrivet lindrigare
brott dr tva ar.
10.11. | Beslut om att inleda eller | 7§ LVM | Socialinspektor vid | Anméls till
inte inleda utredning Socialjouren ndmnden.
enligt LVM.
Beslut om att ligga ned
inledd utredning.
10.12. | Beslut om 9§ LVM | Socialinspektor vid | Anmadls inte.
lakarundersokning och Socialjouren Verkstillighet
utse lakare.
10.13. | Beslut om att begira 45§ 1,2 p | Socialsekreterare vid | Anméls till nimnden.
polishandrdckning for att | LVM Socialjouren
fora missbrukare till
lakarundersokning eller
till sjukhus eller
vardinstitution.
10.14. | Beslut om hur umgéinget | 14 § 2 st Socialinspektor vid | Endast i avvaktan
ska utdvas under 1 pLVU | Socialjouren stadsdelsndmnds
vardtiden, nér provning.

overenskommelse inte
kan nas med
fordlder/vardnadshavare.
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Arendegrupp Lagrum Delegat (ligsta Kommentar
niva)
10.15. | Beslut om att den unges | 14 § 2 st Socialinspektor vid | Endast i avvaktan
vistelseort inte ska rgjas | 2 p LVU | Socialjouren stadsdelsndmnds
for foralder/ provning.

vardnadshavare.
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11. Allméant om delegation

Stadsdelsnimnden kan med st6d i kommunallagen (6 kap. 33-38 §§) delegera sin beslutanderitt i en
rad drenden till en grupp fortroendevalda, en enskild fortroendevald eller en enskild tjansteman i
staden. Det betyder att dessa delegater fattar beslut pa nimndens vagnar. Om nimnden pa detta sitt
delegerar beslutanderitt till forvaltningschefen kan ndmnden dven 6verléta at henne eller honom att i
sin tur uppdra at ndgon annan anstilld inom kommunen att fatta beslut istéllet (vidaredelegering).

Syftet med delegering och vidaredelegering ar att fora ut besluten i detaljfragor i verksamheten for att
underlitta for nimnden och forvaltningsledningen att dgna sig at dvergripande fragor som rér mal,
kvalitet, uppfoljning och strategisk planering. Merparten av stadsdelsndimndens beslut fattas av
stadsdelsforvaltningens tjanstemén. Besluten géller ett stort antal drendegrupper inom ndmndens olika
verksamheter. For att hdlla ordning pa vem som har ritt att fatta beslut inom respektive drendegrupp,
och dven for att kunna visa upp ndmndens delegering for tillsynsmyndigheter och andra som begér det,
upprittas en delegationsordning.

Vissa former av beslut far enligt kommunallagen (6 kap. 34 §) inte delegeras utan maste beslutas av
ndmnden i sin helhet. Det giller bland annat drenden som ror verksamhetens mal, inriktning,
omfattning och kvalitet samt “drenden som roér myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt”. Flera specialforfattningar, till exempel
socialtjanstlagen (SoL), innehaller ocksa uttryckliga delegeringsforbud. Vissa beslut ar mycket
integritetskénsliga for den enskilde. Darfor har mojligheten att delegera i dessa fall begrinsats till ett
utskott bestdende av ledamoter och erséttare i nimnden, sociala delegationen. Begransningar av det
slaget framgér av 10 kap. 4 § SoL.

Samtliga beslut om utlimnade av allmén handling regleras i delegationsordningens allmédnna
arendegrupp.

Delegering eller verkstallighet

Kénnetecknande for delegationsbeslut ar att lagstiftaren har 1amnat alternativ och att det krdvs ndgon
form av dvervigande eller sjélvstéindig bedomning av beslutsfattaren. I den kommunala verksamheten
finns en méngd stéllningstaganden och avgoranden som inte dr beslut i lagens mening utan ren
verkstdllighet.

Kéannetecknande for verkstéllighet &r att det utfors enligt forfattningar och foreskrifter, dér det saknas
mojlighet till sjédlvstindiga beddmningar. Exempel pa verkstéllighet &ér avgiftsdebitering enligt
faststélld taxa. Verkstéllighet kan inte 6verklagas och anmdls inte till nimnden.

Syftet med att redovisa vissa typer av verkstéllighetsdrenden i delegationsordningen &r att tydliggora
att det avser just verkstillighet och inte beslut.

Delegat

Den som far beslutanderdtten kallas delegat. Delegater kan vara utskott, ledamot eller erséttare i
nédmnden, eller anstélld inom ndmndens forvaltning. Delegat kan dverldmna drendets avgdrande till
nérmast overordnad delegat, eller i drenden som bedéms principiellt viktiga, till ndmnden. Om
delegaten inte &r i tjanst eller inte kan nés i akuta situationer beslutar den som fullgér delegatens
uppgifter. Om inte ndgon sadan ar utsedd beslutar 6verordnad chef.
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Beslutets rattsverkan

Niér en delegat fattar beslut pa ndimndens végnar, har beslutet samma réttsverkan som om det fattats av
ndmnden och kan dverklagas pd samma sitt.

Aterkallande av delegation

En ndmnd har befogenhet att nidr som helst aterkalla en ldmnad delegering. Déremot kan ett redan
fattat beslut med stod av delegering i princip inte atertas. Ndmnden har ingen omprovningsmdjlighet.

Beslutanderatt for nyanstallda

Nérmast 6verordnad chef avgor nér beslutanderitt tilldelas en handléggare. Det sker normalt efter sex
ménaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomréadet.

Arendegrupperna som berdrs r:
e social omsorg (kap. 6 och kap. 7)
e omsorg om personer med psykisk funktionsnedsittning (kap. 8)
e omsorg om personer med funktionsnedsattning (kap. 9)
e dldreomsorg (kap. 10)
e forsorjningsstdd och arbetsmarknad (kap. 11)
o forebyggande ungdomsinsatser, flyktingmottagande och boutredningsverksamhet (kap.12)
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12. Fordelning av arbetsmiljoarbetsuppgifter

Enligt arbetsmiljolagen ska arbetsgivaren vidta alla dtgirder som behdvs for att forebygga att
arbetstagare utsétts for ohélsa eller olycksfall, Arbetsmiljolagen (AML) 3 kap 2 §. Enligt
foreskriften systematiskt arbetsmiljoarbete AFS 2001:1 ska arbetsgivaren fordela
arbetsmiljoarbetsuppgifterna pa det sétt som ar lampligt for verksamheten med tanke pa
storlek, organisation etc. Arbetsgivaren ska se till att de som far dessa uppgifter har de
befogenheter, resurser och den kompetens som behovs.

Vid Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning ligger det dvergripande ansvaret for fordelning av
arbetsmiljoarbetsuppgifter pa stadsdelsdirektoren. Stadsdelsdirektdren har genom
delegationsordningen getts mojlighet att verkstélla nimndens beslut om fordelning avseende
arbetsmiljoarbetsuppgifter genom en personlig skriftlig fordelning till understilld chef.
Fordelningsdokumentet ska vara undertecknat av sdvil den som fordelar
arbetsmiljoarbetsuppgifter som den som mottagit arbetsmiljoarbetsuppgifter. Dokumentet ska
tydliggdra vad som ingdr i uppdraget. Den som fordelar arbetsmiljoarbetsuppgifterna ansvarar
for att mottagaren har tillrackliga befogenheter, resurser och kompetens for uppdraget. Dér
ska framga att man har skyldighet att skriftligen returnera arbetsmiljoarbetsuppgiften i den
mén ens befogenheter inte racker till. Returneringen ska ske till den chef som har fordelat
arbetsmiljoarbetsuppgiften.
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13. Anmalan av delegationsbeslut

1 6 kap. 35 § kommunallagen anges att beslut som fattas med stdd av delegation ska anmélas till
stadsdelsndmnden. Ndmnden har alltid det 6vergripande ansvaret fér verksamheten. Ndmndansvaret
sammanfaller med revisionsansvaret. Stadsdelsndimnden har med andra ord bade ritt och skyldighet att
kontrollera hur verksamheten bedrivs.

Beslut fattade med vidaredelegation ska anmaélas till stadsdelsndmnden sa att nimnden som ansvarig
delges de beslut som fattas inom verksamheterna.

Nir ett beslut dr anmalt till stadsdelsndmnden har kommunmedlemmar rétt att 4 lagligheten av
beslutet provat. Lagligheten av ett sddant beslut 6verklagas hos férvaltningsrétten.

For att tydliggora hur olika beslut ska anmélas anges foljande anmélningsrutiner:

Anmiilan av beslut i enskilda drenden
Inom verksamhetsomradena:
e social omsorg
e omsorg om personer med psykisk funktionsnedsittning
e omsorg om personer med funktionsnedsattning
e ildreomsorg

Besluten fortecknas pa lista av respektive enhet. Listorna sinds manadsvis till namndadministrationen
och skall vara nimndadministrationen tillhanda senast en vecka fére sammantrade. Dessa beslut
utsinds till sociala delegationen.

Inom verksamhetsomradena:
e  forsorjningsstdd och arbetsmarknad
e flyktingmottagning

Besluten anméls mé&nadsvis i form av datalistor som ska finnas tillgdngliga vid sociala delegationens
sammantréde.

Sa kallade ordférandebeslut (LVU och LVM) anméls separat till sociala delegationen. Besluten
protokollfors i sociala delegationen.

Inom verksamhetsomrade forskola samt inom administrationen anméls beslut pa lista av respektive
enhet. Listorna sinds ménadsvis eller med vissa tidsintervaller till nimndadministrationen och skall
vara nimndadministrationen tillhanda senast en vecka fore sammantrade. Dessa beslut fortecknas i en
sammanstillning som utgor ett eget drende vid stadsdelsndmndens sammantride. Forteckningen
anmadls 1 och protokollsfors vid stadsdelsndmndens slutna (enskilda drenden) respektive dppna
(allménna drenden) del av sammantrédet.

Ovriga former for anmilan av delegerade beslut:

o Beslut som fattas av sociala delegationen protokollfors. Sociala delegationens protokoll
anmals i sin helhet i stadsdelsndmnden.
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e Beslut som fattas av namngivna fortroendevalda eller tjdnstemdn genom delegering och
kompletterande beslutanderitt (forordnande) anméls och protokollfors i sociala delegationen,
vars protokoll i sin helhet anméls i stadsdelsndmnden, eller direkt i stadsdelsndmnden.

o Beslut som fattas av forvaltningschefen anméls till nimnden genom att fortecknas i en
sammanstéllning som utgor ett eget drende vid stadsdelsndmndens sammantriaden.

14. Restriktioner angdende delegation

Hér anges vilka beslut som inte far delegeras utan maste beslutas i stadsdelsndmnden samt
vilka beslut som endast far delegeras till sarskild avdelning (sociala delegationen). Darutover
redogors for beslut med sé kallad kompletterande beslutanderitt (forordnande).

Delegationsforbud enligt kommunallagen

Enligt 6 kap. 33 § kommunallagen rader delegeringsforbud for foljande slag av drenden:

1. Arenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet

2. Framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttrande med anledning av att ett
beslut, taget av nimnden i dess helhet eller av fullméaktige, har 6verklagats

Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de #r av stdrre vikt

4. Vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter

[98)

Delegationsforbud enligt socialtjanstlagen

Enligt 10 kap. 5 § socialtjidnstlagen rdder forbud att delegera — for savil till sarskild avdelning (utskott
— sociala delegationen) som till tjinsteman — beslut i foljande drenden. Detta innebér att nimnden i sin
helhet méste fatta besluten.

Lagrum érende Kommentar
2 kap. 3 § FB Overflyttning/mottagande av
faderskapsutredning.

2 kap. 7 § FB Beslut att 14gga ned faderskapsutredning.

2 kap. 9 § FB Beslut att inte paborja eller lagga ned paborjad
utredning.

4 kap. 10 § FB Yttrande till domstol i adoptionsédrenden.

6 kap. 7 § FB Overflyttning av vardnad till sérskilt férordnad Vérdnadshavaren brister i
vérdnadshavare. omsorgen.

6 kap. 8 § FB Overflyttning av vardnad till sérskilt férordnad Léngre tids fostran i annat
véardnadshavare. enskilt hem.

6 kap. 8a § FB Overflyttning av vardnad till sérskilt férordnad Vérdnadshavarna ar
véardnadshavare. varaktigt forhindrade att

utdva vardnaden.

6 kap. 9 § FB Anmélan av behov av sérskilt forordnad
vardnadshavare.

6 kap. 10 § FB Overflyttning av vardnaden nir barnet stir under
vardnad av en eller tva sérskilt forordnade
vérdnadshavare och ndgon av barnets forédldrar
vill f4 vardnaden Gverflyttad till sig.
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6 kap. 10 § FB Ansokan om dndring av vardnad enligt 6 kap.
10 § FB.

6 kap. 15a§ FB  Vécka talan om umgénge

7 kap. 7 § FB Godkénna avtal om underhéllsbidrag i form av
engangsbelopp.

5 kap. 2 § SoL Meddela forbud for en person att utan ndmndens
medgivande ta emot andras underariga barn for
vistelse som inte &r tillfallig.

5 § lagen om Framstillan om dndring av betalningsmottagare.
allmént barnbidrag

17 § lagen om Framstillan om adndring av betalningsmottagare.
underhallsstod

Delegation till social delegationen
Enligt bestimmelserna i 10 kap. 4 § SoL far uppdrag att besluta pa stadsdelsnimndens vignar inte
delegeras till tjainsteman men daremot till sérskild avdelning/utskott i ndmnden i f6ljande drenden.

Lagrum Arende Kommentar
6 kap. 12 § SoL. Medgivande att ta emot ett utlandskt barn for
framtida adoptioner.

Att inte ldmna medgivande att ta emot ett
utldndskt barn for framtida adoption

6 kap. 8 § SoL.  Overviigande om vard fortfarande behovs for Overvigande #r inte ett
underérig som med stdd av SoL vardas i annat beslut. Bestimmelsen inne
hem 4n det egna. bér att nimnden minst en

gang var sjéatte manad ar
skyldig att Gverviaga om vard
enligt SoL fortfarande
behovs.

6 kap. 13 § SoL  Aterkallande av medgivande.
6 kap. 14 § SoL  Vigran till att adoptionsforfarandet far fortsitta.

9kap.3 § SoL  Fora talan om aterkrav av ekonomiskt bistand.
enligt 9 kap. 1 § SoL

4§ LVU Ansokan hos forvaltningsratten om vard enligt 1,
2och3§LVU.

6§ LVU Beslut om omedelbart omhéndertagande enligt
LVU.

11§ 1st. LVU  Beslut om hur varden ska ordnas och var den
unge ska vistas under vardtiden.
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11§2st. LVU

13 §2st. LVU

13§ 3st. LVU

14 § 3st. LVU

21§ LVU

22 § 1st. LVU

22 §3st. LVU

22 §3st. LVU

24 § LVU

26 § 1st. LVU

26 § 2 st. LVU
27 § LVU

43§ 1p.LVU

43§2p.LVU

11 § LVM

13§ LVM

6 kap. 13 a § FB

Beslut om att barnet far vistas i sitt eget hem
under vardtiden.

Overvigande om vard enligt 2 § LVU (miljo)
fortfarande behovs.

Prévning om vérd enligt 3 § LVU (beteende)
fortfarande behovs.

Overvigande av beslut om umginge eller

hemlighéllande av vistelseort enligt 14 § LVU
1 och 2 st. fortfarande behovs.

Beslut att vdrden med stdd av LVU ska upphora.
Beslut om regelbunden kontakt med sarskilt
utsedd kontaktperson eller behandling i 6ppna
former.

Provning om beslut enligt 22 § 1 st. LVU

fortfarande behovs.

Beslut om forebyggande insats jamlikt 22 § 1 st.
LVU ska upphora.

Ansokan hos forvaltningsratten om
flyttningsforbud.

Overvigande om flyttningsforbud fortfarande
behovs.

Beslut att flyttningsforbud ska upphora.
Beslut om tillfélligt flyttningsférbud.

Begiran om bitrade av polismyndighet for att
genomfora ldkarundersdkning av den unge.

Begiran om bitrade av polismyndighet for att

genomfora beslut om vérd eller omhéndertagande

med stod av LVU.
Ansoka till forvaltningsrétt om véard enligt LVM.

Omedelbart omhéndertagande av missbrukare.

Barns méjlighet att f vard mot en av
vardnadshavarens vilja

68

Bestimmelserna innebér att
nidmnden en gang var tredje
ménad &r skyldig att
Overvidga om ett beslut om
umginge eller
hemlighéllande av vistelseort
fortfarande behovs.

Bestimmelserna innebér att
nidmnden minst en gang var
sjatte manad ska prova om

insatsen fortfarande behovs.
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Kompletterande beslutanderitt — forordnande
Vid sidan om nimndens beslutanderétt i drenden enligt LVU och LVM ger lagen en direkt angiven
ratt for nimndens ordforande eller annan ledamot som ndmnden forordnat, att fatta beslut i f6ljande
arenden. Dessa beslut kan dven delegeras till ett utskott som bestar av ledamoter och erséttare i

ndmnden.
Lagrum
6§ LVU

9§LVU

11§ 3 st. LVU

11§ 3 st. LVU

27§ LVU

43§ 1p.LVU

43§2p.LVU

13§2st. LVM

Arende
Beslut om omedelbart omhindertagande.

Beslut om upphdrande av omedelbart
omhéndertagande enligt 6 § LVU

Beslut jamlikt 11 § 1 st. LVU om hur varden ska
ordnas och var den unge ska vistas (OBS dock

14 § LVU).

Beslut jamlikt 11 § 2 st. LVU om att den unge far
vistas i sitt eget hem under vardtiden.

Beslut om tillfalligt flyttningsférbud.

Beslut om begéiran om bitrdde av polis for att
genomfora ldkarundersdkning.

Beslut om begéiran om bitridde av polis for att
genomfora beslut om vérd eller omhéndertagande

med stod av LVU.

Beslut om omedelbart omhindertagande.

Kommentar
Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.
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15. Forkortningar

AB Allménna bestdimmelser

AFL Lagen (1962:381) om allmén forsékring

AL Alkohollagen (1994:1738)

AML Arbetsmiljélagen (1977:1160)

BrB Brottsbalken (1962:700)

BEA Bestammelser for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser
FB Foréldrabalken (1949:381)

FLL Foraldraledighetslagen (1995:584)

FL Forvaltningslagen (1986:223)

FPL Forvaltningsprocesslagen (1971:291)

HSL Halso- och sjukvardslagen (1982:763)

JB Jordabalken (1970:994)

Kfs Kommunal férfattningssamling

KL Kommunallagen (1991:900)

LAS Lagen (1982:80) om anstéllningsskydd

LASS Lagen (1993:389) om assistansersittning

LOU Lagen (1992:1528) om offentlig upphandling

LPT Lag om psykiatrisk tvangsvard (1991:1128)

LRV Lag om réttspsykiatrisk vard (1991:1129)

LSO Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor

LSS Lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade
LuL Lagen (1964:167) med sirskilda bestimmelser om unga lagévertradare
LVM Lagen (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall

LVU Lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga
MPT Lagen (1993:584) om medicintekniska produkter

OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

PAN Personlig assistent

PuL Personuppgiftslagen (1998:204)

RB Rattegangsbalken (1942:740)

SkolLL Skollagen (2010:800)

SmittskL Smittskyddslagen (2004:168)

SoF Socialtjanstforordningen (2001:937)

SoLL Socialtjanstlagen (2001:453)

SOSFS Socialstyrelsens foreskrifter

SOU Statens offentliga utredningar

StudIL Lag om arbetstagares ritt till ledighet for utbildning (1974:981)
TF Tryckfrihetsforordningen (1949:105)

TL Tobakslagen (1993:581)

AB Arvdabalken (1958:637)



