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Ordlista

ANSLAG

En summa pengar som kommunfullmaktige sagt att en viss
verksamhet far kosta. Den ndmnd som tilldelats ett ramanslag
maste halla sig inom denna ram.

AVSKRIVNINGAR
Planméssig vardenedsattning av anlaggningstiligdngar, ungefar
motsvarande farslitningen.

BALANSKRAY

Lagkrav pa att kommuner ska bedriva sin verksamhet sa

att intakterna overstiger kostnaderna varje budgetar. Om
balanskravel inte uppfylls, det vill sdga ett underskott uppstar,
méste motsvarande dverskotl uppnés senast det andra
budgetaret efter att underskottet uppstod.

BALANSRAKNING

Visar komnmunens ekonomiska stallning pa bokslutsdagen samt
hur kapitalet har anvants {tillgdngar] och hur det anskaffats
(skulder och eget kapital).

BLANDMODELLEN

De redovisningsregler som idag galler fér kommuner och
landsting. Enligt reglerna ska pensionsataganden som
ing&tts fore 1998 inte redovisas | balansrakningen, medan
pensionsataganden som ingitts senare méste redovisas.

DRIFTBUDGET

Den del av kommunens budget som innehaller anslag
for den lopande driften av olika verksamheter (alltsd inga
investeringar).

FINANSIERINGSANALYS

Visar hur kemmunen har finansierat sin verksamhet. Skillnaden
mellan tillférda och anvanda medel beskriver

hur kemmunens rérelsekapital har férdndrats.

FINANSNETTO
Rinteintikter minus rantekostnader.

GOD EKONOMISK HUSHALLNING

Fir verksamheten ska anges mal och riktlinjer som ar av
betydelse for en god ekonomisk hushallning. Fér ekonomin ska
anges de finansiella mal som ir av betydelse for en

god ekonomisk hushallning (KL 8 kap 4-588)

INTERNRANTA
Kalkylma#ssig ranta far det kapital (bundet i anlaggnings- och
omsittningstillgangar] som utnyttjas inom en viss verksamhet

INTAKT
Periodiserad inkomst, fsrekommer endast i driftbudgeten.

INVESTERING

Den handelse d& kemmunen anskaffar anléggningar,
inventarier etc som har en varaktighet under flera ar.
Investeringar i kommunen har definierats som objekt
gverstigande 50 000 kronor och med en varaktighet pa
minst 3 ar.

INVESTERINGSBUDGET
Den del av kommunens budget som innehaller anslag for
investeringar i anlaggningar, inventarier etc med en varaktighet

under flera ar.

KAPITALKOSTNADER
Bendmning for internranta och avskrivning.

KORTFRISTIGA SKULDER
Lan och skulder som ska aterbetalas inom ett ar

KOSTNAD
Periodiserad utgift, farekommer endast | driftbudgeten.

LANGFRISTIGA SKULDER
Skulder dverstigande 1 ar.

NETTODRIFTKOSTNADER
Driftkestnader efter avdrag for driftbidrag, avgifter och
ersattningar. Finansieras med skattemedel

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Los egendom som inte ar anliggningstillgang

PERIODISERING
Firdelning av kostnader och intakter pa de redovisnings-
perioder till vilkade hor.

REALISATIONSVINST
Skillnaden mellan forsaljningspris och anskaffningsvarde for
en tillging, till exempel mark eller byggnader

RESULTATRAKNING
Sammanfattar drets kostnader och intékter och visar rets
resultat samt redovisar hur det egna kapitalet forandrats.

SOLIDITET
Andelen eget kapital av de totala tillgdngarna,
det vill siga graden av egna finansierade tillgangar.




Saker vi ar stolta over...

Goda resultat i medborgarundersokningat

Starkt foreningsstod, aktiva foreningar
Entreprenorsanda och ung foretagsamhet

Hog sysselsattningsgrad

Hog trafiksakerhet [topp 10 1 landet]

Laga koldioxidutslapp

Hogt valdeltagande

God medborgarinformation via Servicecenter och webb

Positivt ekonomiskt resultat 17 ar i rad

Postadress 135 81 Tyreso Fax 08-798 95 94
Bestksadress Marknadsgrand 2 E-post kommun(dtyreso.se

Telefon 08-5782 91 00 www.tyresa.se
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Gymnasie- och

arbetsmarknadsnimnden

2014-02-20

tyresé kormun (@

UTDRAG

§15 Dar 2014/GAN 0035

Bokslut och verksamhetsberittelse 2013 for
Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden

Gymnasie- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Férslaget till verksamhetsberittelse for ar 2013 med bokslut
godkiinns och 6verlimnas till kommunstyrelsen for vidare

behandling.

Sarskilt yttrande
Kristjan Vaigur (S) inkommer med sirskilt ytirande. Luis Arias Vera (MP)
stiller sig bakom det sirskilda yttrandet frén (5)-

Ersittaryttrande
Ulla Hoffmann (V) meddelar att hade hon haft rostritt, hade hon stillt sig

bakom det sitskilda yttrandet frén (5).

Beskrivning av drendet
Forslag till verksamhetsberittelse for r 2013 med bokslut for Gymnasie- och

arbetsmarknadsnimnden foreligger enligt bilaga.

Bilagor
Verksamhetsberittelse GAN 2013.docx

- Utdragshestyrkande
il (u\

Justerandes sign
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Sérskilt yttrande

Sammantride med gymnasie- och arbetsmarknadsn@mnden 2014-02-20

sarskilt yttrande till § 15, Bokslut och verksamhetsberattelse 2013
for Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden

Nar ndmnden i februari 2013 behandlade den ekonomiska rapporten for 2012
kunde vi konstatera att den ekonomiska utvecklingen fér ndmndens
verksamhetsomrade varit kraftigt negativ under 2012 och att verksamheterna, i
stillet for satsningar pa utveckling, tvingats till besparingar och neddragningar.
Slutfacit fér 2012 blev ett underskott pa 19,7 miljoner kronor.

Aven det nu avslutade verksamhetséret 2013 visar pa ett underskott for namndens
ansvarsomrade, nu pa sammantaget 10,6 miljoner kronor. Har redovisar gymnasiet
11,4 miljoner och arbetscentrum 0,8 miljoner i underskott medan verksamheterna
inom vuxenutbildningen redovisar ett gverskott pa 1,6 miljoner.

Awvikelserna fran budget forklaras med att gymnasiet haft ett vikande
elevunderlag med légre intdkter och avvecklingskostnader medan det for
arbetscentrums del beror pa feriejobben som inte fanns med i budgeten fér 2013.

Vi har frén oppositionens sida sterkommande pekat pa behovet av en starkare
budget for verksamhetsomradena, framfor allt med tanke pa den utveckling vi
kunde se for gymnasieverksamheterna inom Stockholmsregionen.

Likasa har vi i vara respektive forslag till kommunplan tagit upp satsningar pa
feriejobben och motiverat och finansierat satsningarna fullt ut.

Vi har i tidigare skeden konstaterat att utvecklingen paverkats av ett antal externa
faktorer men har ocksa patalat att kommunledningen visat en péfallande dalig
beredskap betraffande hanteringen av den negativa utvecklingen.

sgen 37 (gaveln) Postadress: 135 40 Tyrest

Socialdemokraterna i Tyrest Adress: Bjorkbacksv
Hemsida: www.socialdemokraterna se/lyreso

Telefon; 08-712 80 30 E-post: sap.tyresof@ielia.com
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Vi har svart att férsta den passiva hanteringen av verksamhetsomraden som pa
olika nivaer genomgripande paverkar framtiden for vara ungdomar i Tyres6. Vi
har ett gemensamt ansvar att ge dem basta mdjliga forutsittningar och redskap

for sin framtida utveckling.

For den socialdemokratiska gruppen i gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden

A =

Kristjan Vaigur

Socialdemokraterna, Bjorkbacksviigen 37 (zaveln), 135 40 Tyresd
Telefon: 0739-21 77 10 E-post: sap.tyreso@telia.com Hemsida: socialdemokraterna.se/tyreso
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1 Namndens ansvarsomrade

Gymuoasie- och arbetsmarkaadsnamnden skapar goda forutsittningat till egen forsdrjning genom ett

varierat utbud av utbildningar och sysselsﬁttningsﬁtgﬁrder. Nimaden har det kommunala ansvaret for

gymnasieutbildning, arbete och vuxnas lirande.

Nimndens ansvarsomriden 4r;

«  Frimjande av atbete och egen férsorjning

¢ Frimjande av integtation
o Asgiirder pa uppdrag av kommunstyrelse, arbersformedlingen och

niringslivsbolaget

« Samverkan med relevania samordningsférbund, Arbetsformedlingen och
Forsikringskassan

Flyktingmottagning samt service till invandrare
Gymnasieutbildning

Gymaasiesdrskolan

Grundliggande och gymnasial utbildning f6r vuxna
Sirskild utbildaing for vuxaa (Ed. SALVIX)

Svenska for invandrare (SF1)
Pabyggnadsutbildningar

Kvalificerad yrkesutbildning

Hagskolekurser

2 ® ®» ® ® ® ®» & @®

Budget 2013 i sammandrag (tkr)

Verksamhetsomride Utfall 2013 Budget 2013 Avvikelse
I [ B
Gymnasiet 199 000 187 574 211 426
Vuzenutbildning 26 560 28 198 1632
Arbetscentrum 10 835 10038 797
Nimnd 274 252 -22

236 675 226 062 <10 613

Summa



2 Verksamhetsomrade nr 10. Gymnasium (inkl.
gymnasiesérskola)

2.4 Verksamhet och syfte

Utbildningen pi Tyresd gymnasium erbjuder god kvalitet och skapar f5rutsittningar for eleverna ate
tilligna sig kunskaper och firdighetet samt forankra de grundlﬁggande demokratiska virden, som virl
samhille vilar pa. Skolan ska utveckla elevernas formaga att gbra medvetna val i syfte att ta ansvar for
att 0 sina individuella mil. Gymnasiet erbjuder 8 olika program pd ungdomsgymnasiet och tvd

program pi nationell nivé pd gymnasiesitskolan och dven ett individuellt prograra.

Frisok giller i liner och kommunen hat elever pi ca 80 olika gymnasiesknlor, varav en del utanfor

linet.
Syftet med gympnasieskolans och gymnasiesdrskolans utbildningar dr ate fsrbereda eleven for framtida
studier och arbetsliv.

2.2 Aret som gick

Tyresé gymnasium mirker av att konkurrensen

finns en stor dveretablering av gymanasieskolor i regionen vilket
ett verskott pa ca 4 400 platser. Tyresd gymnasium fick ett ligre soktryck dll lisdret 2013/2014 an

tidigare 4r. Det ledde dll att intikeningarna pé tvé program stilldes in: byggprogrammeL, inriktaing
mileri samt sambillsprogrammet intiktning sambillsvetenskap. P4 bide hogskole- och
ov av sirskilt stod vilket dr en utmaning for

fran Friskolor och innerstadsskolor fortsitter dka. Det
medfort att det £6r pirvarande finns

yrkesprogrammen 5kar antalet elever som ir i beh

pedagogetna.

Antalet nyanlinda har Skat ander 2013. Det hat innebuuit vissa 16pande férandringar dar tjinster och
schema har fitc anpassas efter nya f5thillanden lopande under pigiende termin. Resursernd har

fordelats om och ayanstillning av lirare har skett.

m har startat en elevldar som aktivt arbetar med att fora fram

Elevrepresentanter pa Tyresd gymnasiu
h idéer f5rs vidare till skolledningen och representantet frin

elevernas synpunkter. Forslag, tankar oc
personalen som llsammans atbetar vidare med forslagen.

Tyresd gymaasium har under hosten genomgatt en organisatorisk forindiing. Detta har inneburit att

bitridaade rektor istillet for som fdigare di skolan hade tvi rekeorer.

skolan nu har en rektor och en
svar for administration, vaktmisteri, bibliotek och kk.

En administrativ chef har anstillts med an

ka fA ett nytt modernt gymunasium. Gymnasie- och
atbetsmarknadsnimnden bar ftt i uppdrag att piborja arbeter med den del av projektet som galler
innehallet i ett nytt moderat gymnasium (profil, program, armil5, pedagogik, ledning, organisation
samt elevsyn). En projekigrupp 4r tillsatt som leds av externa konsulter. | projektgruppen ingir rektor
p Tyresd gymnasium, tvi ldrare, skyddsombud, utvecklingsférvaltningens forvaliningschef och

med petsonal och konsult planeras undet 2014.

IKommunstyrelsen har beslutat att Tytesd s

sversiktsplanerare. Flera studiedagar



2.3 Nimndplanens mal

Mal

Resultat

Analys

Mal att uppnd ar 2015

Av dem som erhiller
gymnasieexamen pd Tyreso
Gymaasiums teoretiska
progtam och yrkesinriktade
program med utkad studiekurs
ir samtliga elever behoriga dll
hégskola och universitet.

Malet beriknas inte bli uppfyllt.

Ar 2014 ghr de forsta eleverna
ut enligt gymnasiereformen
2011, Férst di borjar
gymnasieexamen gilla. De
clever som gitt ut i det gamla
systemet uppodr alla
grundliggande hégskole-
behdrighet om de har minst
2250 godkiinda poing i sitt
slutbetyg, 71 % av de som gick
ut virterminen 2013 var

behériga till hogskolan.

Andelen elever pi Tyreso
gymnasium som fullfSljer
utbildningen uppgdr till 98

Malet har inte uppnats.

75 % av eleverna fullfoljer
utbildningen inom 4 ér. Den
liga siffran kan bero pd
studieavbrott eller byte av skola.

procent.

Andelen elever frin
gymnasies%irskolan som erhéller
l6nearbete efter avslutad
utbildning uppgir till tvd
stycken mellan 2012-2015.

Malet ir uppfyllt.

Mal att uppna 4r 2014

Beslut finns om Tyres6
Gymnasiums framtida
strategiska inriktaing 2014.

Malet beraknas bli uppfyﬂt.

Mal att uppna ar 2013

Betygspoingen okar mot
foregiende 4r och dverstiger
rikets medeltal.

Elever som upplever god
studiero/arbetsto uppgér till 90

Erocent.

Malet har delvis uppntts.

Fyra elever som avslutat
utbildning vid gymnasie-
sirslolan 4r i dagslaget i
l6neatbete.

Atbete pigir kring det nya
gymassiets strategiska inriktning
och placering och beriknas var
klart under bdrjan av 2014

Siffror fran Skolverket visar att
betygssnittet har okat frin 12,7
(2012) till 13,2 (2013). Tyreso
gymnasium ligger under rikets
medeltal 14,0 (2013). Tyreso
gymnasium tar emot alle fler
elever med sirskilda behov. De
senaste fyra dren har skolan
tappat elever pd de
hogskoleférberedande
programmen men behillit en
hog andel sokande elever till
ytkesprogrammen.
Yikesprogrammen ligger
generellt ligre i betygssnitt in
de hégskoleféjrberedande
programmen.

7 Milet har inte uppntts.

54 % av eleverna upplever god
studiero/ arbetsro.




Samiliga (100%) cleversom | Malet ir uppfylle.

behover tillging tll egen digital
utiustning o sina studier ska
erhilla detta.

Allz clevet har tillging till egen
digital utrustning. Vissa har ea-
till.en-datoret och andra elever
har datorer i skolan som r

kautna dll respektive program.

24 Kommungemensamma uppdrag

Uppdrag

Status

Tyresos medborgarindex ligger bland de
tio hgsta virdena vid varje mitning
(SCB).

Gymnasiet arbetar standigt med
serviceforbittringar, Enligt
undersékningen viren 2013 ligger nojd-
medborgar-index for Tyreso gymnasium
Jigre (52) éin genomsnittet (58) for de 137

deltagande kommuneta L undersdkningen.

80 procent av medhorgarnas frigor
besvaras direkt via servicematning per

Gymnasiet uppfyller milet.

telefon och e-post.

Medborgarna hanterar sina drenden via
medborgaranpassade e-tjinster och féljet
sina drenden digitale.

Allz elever kan soka gymnasieplats via det
centrala kansliet gymnasieantagningen
som iir webbaserat. Diir kaq elevemna folja
sin ansokan och soka efter en mingd
olika information gillande gymnasier och
gymnasieantagniogs fragor.

Skolportalen ir en e-tjanst och fungerar
som en personlig expedition. Via
Skolportalen kan forilder, elev eller lirare
nir som helst pa dygnet logga in for att
f5lja sina drenden.

Bildandet av sociala fOretag uppmuntras
S5 att minst fern sidan finns { kommuaen

ir 2014,

Minst 75 procent av alla anstallda
besvarar medarbetareakiten och néjd
medarbetarindex ir lagst 60 procent pa
alla arbessplatser.

Planerad kompetensutveckling, som foljs
upp i medarbetarsamtal, finns for alla
medarbetare.

[

2.5 Kvalitetsgarantier

individuell studieplan som féljs

sjilv och lirare i sarnband med

genom individuell fortbildning.

Orsal till avvikelse

Kvalitetsgaranti Resultat
Eleven fir en mentor som fdljer Garantin r
utvecklingen och eleven fir en uppfylld.

upp en ging pet it.
Elevens studieresultat foljs upp, Garantin it
utvirderas och beddms av eleven uppfylld.

thvecldingssamtalet. — e

60 % av alla anstillda har besvarat
medarbetarenkiten och ndjd
medarbetarindex 4r 55.

Samtliga medatbetare genomglr
kompetensutveckling dels gemensaim
fortbildning for all personal och dels




Nir eleven bdtjar Tyresd
mnasium fr eleven ta del av
och forbinder sig att folja skolans

trivselregler.

Garantin it

uppfylld.

Sker vid skolstatt.

Eleven planerar tillsammans med
mentot ptov och storre
inlimningsarbeten gemensamt.

Garantin r
uppfylid.

Sker i botjan av varje termin pd
schemalagd mentorstid.

Eleven erbjuds mojlighet att
utvirdera varje kurs.

(Garantin ar

uppfylld.

Sker anonymt och digicalt iv-
Ilass sopn ir skolans lirplattform
vilken vinder sig till elev, lirare,

skolledning och fordldrar.

Om eleven ir under 18 &r far
foraldrarna information om
elevens kunskapsutveckling. Det
sker bide digitalt via Skolportalen
och i samtal med ldrare. Alla
elever far under hela studietiden
information o sin egea
kunskapsutveckling.

Garantin 4r

uppfylld.

Varje elev bar atvecklingssamtal
tvi ginger per Ar it foraldrar dll
de elever som ar under 18 ir bjuds
in. Omdépien skiivs digitalt i varje
kurs tvi ghnger per 4t Under
viren 2013 i Skolportalen och
under hosten 2013 i V-klass.

Eleven tillsammans med mentor
har framétsyftande
utvecklingssamital minst en gng
per termin. Forildrarna dr
vilkomna att delta om eleven &r
under 18 ar.

(Garantin ir

uppfylld.

Varje elev har utvecklingssamtal
tvi ganger per &r dix forildrar till
de elever som ir under 18 4r bjuds
in.

Eleven accepterar skolans
nolltolerans mot alkohol,
narkotika, droger och tobak.

-
Varje utbildningslag pa Tyteso
gymnasiom har ett programrid
med representanter frin elever
och lirare. Ddr diskuteras
programspecifika frdgor samt
skolovergripande fragor sisom

Garantin #r inte

uppfylld.

(Farantin ar

uppfylid.

tlzgghet ach trivsel.

l-

[aformation pi foraldramote i
arskurs 1 och nira sanarbete
med nirpolisen. Ett akovi
atbete sker i samarbete med
petsonal, eleve, nitpolis och
kommunens brotts- och
drogftrebyggare. Drogenkit
genomférs 1 drskurs 2. I fleraav
gymnaslefs kurser behandlas
problematiken.

Tyresd gymaasium atbetar
aktivt med att komma tillrdtta
med elever som btyter mot
rskfsrbudet pd skolaas omride.
Trots intensivt arbete och en
nolltolerans har skolan inte

lgckats uEEﬁHa garamjn helt.

[ B



2.6 Ekonomiskt resultat

Gymnasiet totalt

Varav verksamhet i egen regi

Kostnad
Resultat

2.7 Analys av ekonomiskt resultat

Resultatomridet Gymnas
resultatenheten Tyreso gymnasium redovis
centralt pa 1,5 mkx. Tyresd gymnasium har
resulterat i lagre intikter. Detta hat me

Antal elever 2013 ér totalt pd gymnasieskolan
gymnasium har minskat i snitt med drygt

et redovisar ett negativt resultat pA 114 m
ar ett negativt resultat pi
haft ett vikande elevunderlag under periode

dfért berydande avvecklingskostaadet.

ey
_”_\____,__.-T
Utfall 2012 | Utfall 2013

LA
-6 529 -12 940

- ——]
Intikt 82 364 64 673 70 630
88 §93 77613 70 630

177 elever mellan dren 2012 och 201

Budget 2013

. ——]

|

friskolor och elever i andra kommuner har Skat med 110 elever.
2.8 Nyckeltallverksamhetsmétt
2011
Antal elever pi Tyreso gzmnasium 1124
Antal elever i friskolor 575
Antal elever 1 andra kommuner 545
Antal elever i Tyresd gymnasiesﬁrskolor 39
16
.

ara elever [rén annan Kovemit

 -varay elever fran annat ROWHA___— ————
Antal elever 1 annan mnasiesirskola 15

I ———— ——
Utfall 2012 | Utfall 2013 Budget 2013

e I B
otk 32371 28 612 28 677
Kostad 235 098 227 811 216 251
Resultat 202 727 199 000 187 574

0

_]

88 firre in budgeterat. Antal elever pa Tyresd
3, Samtidigt har

kr. Avvilcelsen forklaras med att

12,9 mkr samt ett positivt resultat
n vilket

11




2.9 Framtiden
Antalet ungdomar i gymnasiedldern kommer att fortsitta minska fram till 2015. Elevkullarna i bela

Stockholms lin foljer samma monster. I Stackholms lin viljer 50 procent 2V eleverna en annan skola

in hemkommunens.

h amaesomtadesplaner 6 gymnasiesirskolan.

Frin och med héstterminen 2013 giller nya imnes- oc
lementera de nya kurserna 1

Sirskolan vid Tytesd gymaasium atbetar saledes akiivt med att irp

olan. Vad som tidigare kallades verksambets- och yrkestrining hetet numera

gymnasiesirsk
assningar av personalkorpetensen.

individuellt program. De nyz reglerna kommer att innebira anp
Behov av modern digital utrustaing for att ligga i Framkant och hoja elevresuitaten kediver stora

investeringar i teknik- och fortbildningsinsatser £6r petsonalen.

nde ungdomar. Detta beslut sammantaget

Tyresd kommun hat beslutat att ta emot fler ensapnkomma
ebira en utmaning

med att bedtiva skolging for papperslosa och gomda personer kan komima att inn
for Tytesd gymnasium. Inte minst vad giller planering, organisering och rekryterin

eftersom det dr svirt att dimensionera utan att pa forhand veta antalet.

g av behdriga lirare

Arbetet med att organisera en camordnad studie- och yrkesvigledning for hela kommunen pAgir.

Detta arbete ir ett samarbete mellan utvecklingsforvaltaingen och bara- och

utbildnings forvaltningen.

er att genomforas for att &ka kunskapen om neuropsykiatrisk

Fortsatt kompetensutveckling kormm
ka ett inkluderande arbetssitt for dessa elever.

problematik. Specialpedagogik prioriteras 1 syfte att o

Arbetet med att anpassa personalresurserna éll antalet elever fortsitter under 2014



3 Verksamhetsomrade nr 11. Vuxenutbildning

3.1 Verksamhet och syfte
C3L bedriver sirskild utbildning for vuxna (Sirvux), kommunal vuxenutbildning pi grundliggande-

och gymnasial nivd samt utbildningar efter myndighetsgodlkinnande pd yrkeshogskoleniva. 1
samverkan med hogskolan i Givle erbjuds hogskolekutser pi distans.

avtal med andra

Yrkesutbildningar pi gymnasial nivé sker i egen regi och genom ram
omvirdnads-, tornkransforar-

utbildningsanordnare. I egen regi finns barnskétar-, ekonomiassistent-,
och yrkesférarutbildning. lnom yrkeshégskole—utbﬂdnjngsomrﬁdet ir C3L:s inriktning IT med
utbildningarna Systemutvecklare med Java och App-utvecklare.

I stort sett samtliga gymnasiala kurser kan erbjudas Tyreséborna som distanskurser, antingen i egen

regi eller via ramavtal.
Alla Tyresobor erbjuds studie- och yrkesvigledning pa C3L.

C3L samarbetar med arbetsformedlingen, forsikringskassan, arbetsmarknadsenheten
socialférvaltningen, och kommuner i Stockholms lin kring vuxnas utbildning. Inom KomAn-

projektet har vuxenutbildningen anpassats for personer imed funktionsnedsittning och inom

ArbetSam kompetensutbildas kommunanstillda inom socialtjinsten.

Verksamhetens syfte ir att stotta ménniskor till arbete och egen forsorjning

3.2 Aretsom gick

Regeringens tredriga satsning pi yrkesi
ett andra 4r under 2013. Satsningen hat res
studerande inom yrkesvuxutbildningama vilket i sin tur ha

interkommunala ersittningar frin andra kommuner.

nriktad gymnasial vuxenutbildning (Yrkesvux) forlingdes med
ulterat i att vuxenutbildningen i Tyres6 (C3L) fate fler
r bidragit till en hogre andel

Studerandeteamet pi C3L har mirkt av ett Skat behov av stod i olika former. Bide personal och

elever vinder sig till teamet for att bla. fa rid om dyslexiutredningar, adhd och forskrivning av

hjalpmedel. For att 5ka tillgingligheten ir motena dr schemalagda.

ar bedrivit barnskétarutbildning, Frin och med hosten 2013 utfors utbildningen i

C3L har under flera
forlagd pi en kommunal eller privat

larlingsform dir minst 70 % av utbildningstiden ir arbetsplats

forskola.

¢ en teknik vilken formar presentationen av

Under hosten 2013 lanserade C3L en ny hemsida som ha
ngsfunktionerna utdkades for att 4

innehallet utefter den produkt besokaren anvinder. Bestillni
bittre tillginglighet och minska antalet telefonbestillningar via expeditionen. Aven hemsidans

informationsstruktur har férbittrats och dr nu mer tydlig och littorienterad for besokaren.

256 som riktar sig till unga vuxna som varken arbetar

3L har under Aret deltagit i projektet Ung/ Ty
mumer att fortsitta under 2014, [PS Sidertdrn

eller studerar. Projektet och C3L:s deltagande ko



(Individua_l Placement and Support) ir ett utvecklingsprojekt som bygget vidave pd erfatenheterna
frin ESF-projektet KomAn. IPS ger et individanpassat st till arbete, Malet dir att skapa
fomtsittoingar for personer med psykisk och ncuropsykiatrisk diagnos att komima ut i studier eller
arbete genom att ge met st6d in vad den ordinarie verksamheten kan etbjuda. Aven unga vuxna utan

diagnos kan £ detta stod fria [PS-projektet.

De sista veckorna av 2013 pabsrjade C3L och SFI-enheten flytten mot de nyrenoverade lokalerna vid
‘Tyres gymnasium. Flytten innebdr att lokalytorna som C3L anviader kommeratt effelctiviseras

vilket medfor ligre lokalkostnader jamfort med ddigare dr.

3.3 Namndplanens mél

Mal Resultat Analys
Mal att uppna 2015
T den kommunala utbildoingen for | Milet ir inte uppfyllt. Andelen godkinda betyg har de

senaste dren legat mellan 87-92
%. Andelen G uppgick under
varterminen till 87 %. En hog
andel av de underkinda betygen
ir relaterade fll distanskuzser.

vuxna (C3L) uppnis betyget
godkind eller hogre (A-E) av minst
95 procent av de studerande som
shutfort grundliggande eller
gymoasiala kurser.

Distansleurser sker ofta 1
kombination med hel- eller
deltidsarbete.

De nya kursplaperna som
infordes med VUX2012 har
hajt nivén pi kuaskapskraven
for godkint i minga dmnen.

For virterminen 2013 har Betyget IG eller F finns inte i
malet inte uppfyllts. skolformen for sirvux. Om
eleven inte uppodr milen ska
inget betyg sittas. Mélen
beskriver de kunskaper eleven
ska ges forutsittningar att
utveckla genom undervisningen
i imnet. De ir lingsiktiga och
satter ingen begrinsning fOr
elevernas kunskapsutveckling,
Men eleverna pa sirvux fir
iniyg pd delar av kurserna.

I sarslkild utbildning f6r vuzna
irvux) har andelen godkinda
betyg (A-E) dkat med 10 pracent
arligen bland de studerande som
slutfért grundlaggande och
gymnasiala kurser. Samtliga som
stutfare kurser inom triningsskolan

erhiller intyg.

Efter genomgingen sarskild Kommer att mitas under 2014,

yrkesutbildning [0t vuzna
(yrkestirvux) erhiller 50 procent
arbete efter 6 minadet.

M4l att uppna 2013

T den kommunala uthildningen f6r | Malet 4r inte upplyllt.
vuxna (C3L) uppnds betyget
godkind eller hogre (A-E) av minst
93 procent av de studerande som

Andelen godkiinda betyg
uppgick under vArterminen ill
87 %. Bn hogandel av de
naderlcinda betygen ir
relaterade dll distanskurser.

slutfére grundlipgande cllet




pymnasiala kurser.

Fn tll tva yekesutbildningar per 4t
uivecklas inom grundlﬁggande,
gymnasial och eftergymnasial
yuxenutbildning.

Samverkan mellan vuzen-
utbildning, arbetsférmedling,
forsikringskassan och social-
frvaltaing stirks genom tvA ellet
fler initiativ.

Distanskurser sker ofta i
kombination med hel- eller
deltidsarbete.

De nya kursplanerna som
infordes med VUX2012 har
héjt nivin pi kunskapskraven
for eodkéint i minga dmnen.
Barnskotarutbildningen

Nalet ar uppfylle.
pply utvecklades till att utfdras som
lirlingsprogram.
I
Malet ar uppfyllt C3L deltog i proiektet Ungi

3.4 Kommungemensamma uppdrag

Uppdra

Status

-

Tyresd samt projektet for
individer med psykiska
funktionsnedsattningar IPS.

. . —

[ Uppdrag
Tyresos medborgarindex ligger bland de
tio hogsta virdena vid varje mitning

SCB).

80 procent av medboxgarnas fragor
besvaras direlst via servicemdtning per
telefon och e-post.
Medborgarna hanterar sina Arenden via
medborgaranpassade e-tinster och foljer
sina drenden digitalt

e
Bildandet av sociala foretag uppmuntras
53 att minst fem sidan finns i kommunen

ar 2014

Minst 75 procent av alla anstillda
besvarar medarbetarenkiten och nojd
medarbetarindex i lagst 60 procent pa
alla arbetsplatser.

Planerad kompetensutveckling, som [oljs
upp i medarbetarsamtal, finns for alla

[ Status
Vuxenutbildningea atbetar for att 54 ska

R Coy
Ansokan tll kurser i egen regi till C3L

ske genom stindiga serviceforbittrngar.

Vaxenutbildningen uppfyller milet

sker via webben. Ans6kan dll
yrkesht')gskoleutbildningar (YH) dren
eg::nutvecklad e—tjénstmod\ﬂ dar
sdkanden kan folja sia ansokan digitalt.
C31. var en av deltagarnai det avslutade
KomAn-projektet. Bt av projektets
syften var att uppmuntra socialt
foretapande

Medarbetarenkiten besvarades av 91
procent och medarbetarindex uppgick tll
85 procent

Kompetensutveckling diskuteras med

medarbetare.

3.5 Kvalitetsgarantier

Kvalitetsgaranti

Alla Tytesobor kan f studie- och
yrkesvigledning pa C3L.

e

T Recalat (wppfylld/ |
Resultat (uppfylld/
inte uppfylld)

A
Garantin 4r uppfylid

samtlig personal och foljs Arligen upp i
medarbetarsamtalen.

Otsak till avvikelse

- — ]
Studievigledning erbjuds
pl dag- och kvallstid samt

via telefon




Alla som studerar pd C3L

studievigledningssamtalet

Studerande pa C3L fir en individuell Garantin 4r uppfylld

studieplan. fir en individuell
studicplan. Studieplanen
gors { samband med

 Vuxna Tyresobor kan lisa Garantin ar uppfylld

grundliggande vuxenutbildoing,

gymnasiala kiirndmnen eller andra

amnen som ger behorighet till hégre

utbildningar pa C3L. Om kurserna £or

nirvarande inte erbjuds pa C3L, fir du

lisa dem i samverkande grannkommun

eller pé distans.

For att sikerhetsstilla undervisningens Garantin ar uppfylld | C3L kommet att delta i

kvalitet genomfors drligen den linsgemensamma

studerandeundersokningar. studerandeundersdkningen
2014.

3.6 Ekonomiskt resultat

Vuxenutbildningen totalt

Utfall 2012 | Utfall 2013 | Budget 2013

Intikt 16873 11113

Kostnad 43 439 39311

Resultat 28 817 26 566 28 198

3.7 Analys av ekonomiskt resultat

Enheten redovisar ett positivt resul
gymnasiala
kostnader in budgeterat.

3.8 Nyckeltallverksamhetsmétt

Antal elever per termin

ej KY)

Antal studerande som genomfort yrkesutbildning

tat pi 1,6 mkr. Vuxenutbildninges har
yrkesutbildningar, frimst yrkesforarutbildningarna, vilket lect

haft hog efterfrigan pé
till hogre intikeer och

201 2012 2013

675 769 531

175 172 222
L —




3.9 Framtiden

Frin och med den 1 januari 2014 flyttar C3L tll en nyrenoverad del av Tytest gymnasium och

samlokaliseras med Arbetscentrums SFl-utbildningar.
Det finns plager pa att under 2014 integrera svenska for invandrare (SFI) i den kommunala
yuxenutbildningen. SF1 och suxenutbildningen har under hosten 9013 arbetat med att pibérja en

forsoksverksamhet med sammanhillen utbildning i svenska som andrasprik samt SFI.

Eftecfrigan pa gymnasiala yrkesutbildningar vintas vara fortsatt hog under 2014 Den statliga
Yikesvus-satsningen fortsatter under 2014 men kommer att minska 2015. C3Ls gymnasiala
yrkes forarutbildningar har tilldelats statligt stod f6r de riksrekryterande utbildningsplatsetna

Jastbilsforare och bussforare.
C3L fortsatter sin satsning pa lirlingsutbildningar. Nya yrkesinrikeningar i samarbete med Tyreso
gymoasium 2014 blir milare, armerate och anliggningsarbetare.

I arbetet med att utveckla Stockholms Jins SFX-utbildningar kommer C3L ledia ett projekt att

utveckla en ansékaings- och antagningsmodul dll SEX.

Arbetet med att organisera en samordnad studie- och yrkesvigledning for hela kommunen pagar.

Detta arbete at ett gamarbete mellan utvecklingsférvalmingen och barn- och

utbildnings forvaltningen.

dliiggande komimunal vuxenutbildning presenterade sitt

Den statliga utredningen om en grun
slutbetinkande viren 2013, Tyresd kommun var remissinstans och stillde sig | huvudsak positiv il

utredningens forslag,

a for invandrare) limnade sitt betinkande hosten 2013. Utredningen foreslar

som andrasprak pd grundfiggande aivd (SvA
kombinera SFI med andra kurser inom komvux

SFi-utredningen (svensk
att SFI slas ihop och samotdnas med dmnet svenska
grund) inom komvux. Det ger en okad mojlighet att
och med atbete. Kravet pd ytkes- och studievigledning betonas.

r 2015.

Under 2014 starter férberedelserna for en gemensam vuxenutbildningsupphandting for &



4 Verksamhetsomrade nr 12. Arbetscentrum

4.1 Verksamhet och syfte
Arbetscentrum erbjuder olika former av stéd och arbetsmarknadsatgirder for att finga upp

ungdomat, invandrare, utforsikrade och atbetslosa och slussa dem vidare till studier eller egen
forsorjning. Detta sker i nira samarbete med Atbetsformedlingen och forsdtjningsstodsenheten.

som ir eller riskerar att bli arbetsldsa samt arbeta

for Ayktingar/invandrare och personer med
ttare bli delaktiga i

Enhetens syfte ir att hjilpa och stotta de Tyresobor
for ett mer integrerat samhille genom att underlitta

funktionsnedsittningar att etablera sig pa arbetsmatknaden och dirigenom i
sambhillet.

4.2 Aretsom gick

Samtidigt som tillgAngen pd jobb har &kat i regionen har minga personer kommit in pd
arbetsmarknaden. Inom flertalet yrkesgrupper fick utbildade och erfarna personer en bittre
arbetsmarknad med storre rorlighet, men f6r nyutexaminerade har det varit fortsatt kitvt.
Arbetsmarknaden dr mest tuff for personet som saknar utbildning vilka utgbr merparten av dem som
Arbetscentrum arbetar med. For att bittre kunna hjilpa dessa grupper hat en rad dtgirder vidragits.
Samverkan och kontakter med Capios oppenpsylkiatriska mottagning har Skat. Detta fér att de
sokande ska fA hjilp med att komma i balans for att klara av en arbetsindktad rehabilitering,
Mobiliseringsmetoden har implementerats under dret med syfte att stétta minniskor som stir langt
fiin arbetsmarknaden. Metoden bygger pé att deltagaren tillsammans med gruppen och handledaren
soker efter, prévar och finner |8sningar utifrin sin egen formaga, med mélet att botja arbeta, studera
eller praktisera. | obbsokaraktiviteter enskilt och i grupp hat skett 1opande.

Arbetet "En vig in” bar intensifierats under hosten och en arbetsgrupp har tagit fram en projektplan.

Projektet ska hjilpa personer som har svirt att komma i arbete att ndtma sig arbetsmarknaden och

egen forsorjning.

fran att ha inkluderat samtliga arbetssokande ungdomar
av mer stod. Det har behdvts mer tid for arbete med

focberedande insatser. Ung i Tyresd har aven arbetat

Ung i Tyresd har under dret indrat mélgrupp
till att fokusera pi ungdomar som &r i behov

unga i stort behov av vigledning samt for arbets
med det kommunala informationsansvaret. Toly ungdomar har unde dret hoppat av sina studier pd
lla for olika dtgirder. Av rets inskrivaa ungdomar hat

Tyresd gymnasium och har darfor varit aktue
lutat gymnasiet. Totalt har 126 ungdomar varit

20 inte avslutat grundskolan och 110 har inte avs
aktuella i Ung i Tyresd varav 78 har gatt vidare till arbete eller studier.

har under aret genomfort flera konferenser och studiebesdk runt om i
kad rorlighet, sprida goda exempel och skapa en vidare
atrum och Ung i Tyresd varit engagerade.

Projektet Networking Hurope
Europa for att verka f6r samarbete kring &
arbetsmarknad for unga. 1 detta arbete hat Arbetsce

Antalet flyktingar har Skat i kommunen och under dret har Tyresd tagit emot 55 personer. De flesta

har kommit frin Syrien (ca 80 %). Direfter foljer flyktingar frin Afghanistan och Kongo.



I tabellen nedan illustreras de petsoner som varit aktiva under 2013 i olika arbetsmar

Totalt har 279 varit aktiva i olika arbetsmarknadsftgirder

Varav 117 personer it
fortfarande aktiva i olika
atgirder, Till exempel
arbetstrining,
arbetstehabilitering,
jobbsdk, utbildning och
vigledning.

Varav 162 personet har slutat under aret.

knadsitgirder.

For 38 personer | 54 personer 17 personer | 53 petsonet har
var uppdraget gick vidare dll gick vidare slutat av annan
olika former av arbete. till andra anledning, t.ex.
utredningar dir studier. Forildraledighet.
malet inte var att
personerna skulle
g vidare till
arbete eller
studier.
4.3 Namndplanens mal
R
Mal O Resultat Analys
I
M4l att uppna 2015
Invénarnas Malet har uppnitts Sjily forsorjningsgraden har 6kat
sjilvforsétjningsgrad har okat. enligt social férvaltningens
uppfoljning.
Malet har inte uppndtts Av de personer som hinvisats

Av de personer som hinvisats
dll Atbetscentrum arbetar eller
studerar 62 procent nar
kontakten med Arbetscentrum
avslutas.

Alla ungdomar 16-24 ir som Milet har

star till arbetsmarknadens
forfogande och som har
hinvisats till Arbetscentrum it i
arbete, utbildning eller aktv
arbetsmarknadstgird inom 30
dagar.

80 procent av personer over 25
ir som Fatt ekonomiskt bistind
i tvA méanader deltat i av
kommunen erbjuden praktk
cller annan kompetenshdjande
insats.

M4l att uppna 2013

En ny verksambet for personer
som idag sthr utanfor
arbetsmarknaden, sirskilt

Milet har

uppndtts

uppnétts

o e

Malet har uppndtts

T - -

dll Arbetscentrum atbetar eller
studerar knappt 60 % nat
kontakten med Arbetscentrum
avshutats. De som blir anvisade
till Atbetscentrum stir lingte
frin arbetsmarkanden én
tidigare.

Samtliga ungdomar deltar i olika
aktiviter som passar in i deras
arbetsplan mot egen
forsorjning.

P —

100 % av dem som anvisas till
Arbetscentrum deltar i
aktiviteter sisom prakek, kurser
och arbetstrining,

Mobﬂiscﬁngsmctoden har
implernenterats 1
Arbetscentrums ordinarie utbud




ungdomar, utrikes fadda och
personer med
funktionsnedsittning.

efter att projektet KomAn
avslutats.

Tar initiativ till och foreslir nya
studieviigar i samverkan med
vuxeputbildningen {6t petsoner
som hanvisats till
Atbetscentrum.

Malet har uppnitts

Tt nira samarbete med
folkhagskolor har lett till aet
deltagarna ghtt pa
studiefrberedande kurser.
Dirigenom har flera personer
sergict till reguljira kutset.
Ung i Tyresd/Ung i
Nynﬁshamn har initierat kurser
till lager, handel och kafé i
samarbete med Haninge

kommun.
4.4 Kommungemensamma uppdrag
Uppdtag Status
Tyress medbotgarindex tigger bland de Tyresos Najd-Medborgar-Index (NMI)

(SCB).

tio hégsta virdena vid vatje mitning

ligger viren 2013 pd 56, NMUI for samtiga
Kkommuner i undersdkningen it 53.

telefon och e-post.

80 procent av medborgatnas frigor
besvaras direkt via servicemdtning per

ir 2014

Bildandet av sociala foretag uppmuntras
si att minst fem sidan finns i kommunen

Arbetscentrum uppfyller mélet.

Arbetscentrurn arbetar aletivt med att
uppmuntra socialt féretagande.

besvatar medarbetarenkiten och

alla arbetsplatser.

Minst 75 procent av alla anstillda

medarberarindex ir ligst 60 procent pi

ndjd
80.

87 % av personalen pd Arbetscentrum
besvarade eakiten, Nojd medarbetarindex ar

upp i medarbetarsamtal, fions £6
Lgedarbetare.

4.5 Kvalitetsgarantier

— |

Kvalitetsgatanti

Den som anvisats till
arbetscentrum fir id hos en
handligpare inom tvi veckor.
Arbetssokande hos
arbetscentrum fir en ansvatig
handliggare, si att man vet vem
som har hand om ireadet.
Studerande och arbetssdkande
fir en handlingsplan som ras
fram tillsammans med
handliggare. Handlingsplanen

Planerad kompetensutveckling, som foljs

t alla

esultat

(uppiylld/
inte uppfylld)

Samtliga medabetare har en
kompetensutvecklingsplan som arligen £6ljs

R

IS
Garantin uppfolid

.
Garantin uppféljd

S
Garaatin uppfolid

-

Orsalk till avvikelse

faljs upp vid varje besok. ] ]




4.6 Ekonomiskt resultat

Arbetscentrum totalt

Utfall 2012 Utfall 2013 Budget 2013
Intikt 10 756 9938 12700
Kostnad 22 018 20773 22738
Resultat 11 262 10 835 10038

4.7 Analys av ekonomiskt resultat

Arbetscentrums verksamheter redovisar sammantaget ett underskott pi 0,8 okr. Underskottet beror

pi fericjobben som det inte var budgeterat for 2013 samt sinkta schablonessittingar for flyktingar.

4.8 Nyckeltalfverksamhetsmétt
Antalet vuxna arbetslosa har minskat under aret med 0,1 proceatenheter il 3,8 %. Andelen

arbetslésa ungdomar minskade frin 7,4 % dll 5,9 %. For utrikes fodda har arbetsldsheten minskat

fran 7,4 % &r 2012 dll 6,8 % r 2013.

2011 2012 2013
Arbetslésa i Tyresé kommun 34 39 38
vinnor 35 37 3,6
-min 33 43 38
-ungdomar 5,2 74 59
-utrikes fbdda 7.3 14 6,8

Kommentar: Siffrorna anges i procent personer som iir Gppet arbetslosa samt personer i

arbetsmarknadsitgirder. Killa: Arbetsformedlingen.

4.9 Framtiden

Arbetslésheten i riket okade nigot 2013 (8,5 Yo) frin 2012 (8,0 %). Nista dr vantas arbetslésheten
sjunka nigot till 8,3 %. De gruppet som bat fortsatt svirast att ethilla jobb ir: personer som ar
utomewropeiskt fédda, personer med Funktionsnedsittning, dldre (55-64 &) samt personer med hégst
f5rgymnasial utbildning. Arbetslésheten for dessa grupper Skar och utgjorde i april 246 000 av totalt
401 000 inskriva arbetsldsa. Antalet beriknas oka tll 280 000 tll slutet pi 2014.

endmiissigt | riket. Det har tllkominit omkring

Antalet jobb med hoga levalifikadonskrav Skar t
digt som det minskat 150 000 jobb inom yrken med

370 000 jobb inom den akademiska sektorn samth
kortare utbildning. trenden vanas bestd under 2014,

etsmarknaden r att den period personet befinner sig i arbetsloshet

En orovickande tendens pi arb
tt konjunkturea gar

blir allt lingre. Under prognosperioden vintas situationen forvireas i takt med al



qedat. Under histen hade nirmare en fjirdedel (17 000} av samtliga inskrivna atbetsldsa varit utan

arbete i tre a eller mer under den senaste tioarspetioden.

ed 35 000 personer Arligen. Arbetskraften

lagre takt in tidigare. Genom att intensifiera
enheten i Tyresd ges

I genomsnitt Skar befolkningen i Stockholms lin m
lommer fortsitta &ka att under 2014, om in i nigot
samarbetet mellan Arbetscentrum, Arbetsformedlingen och fBrsdrjningsstdds
bittre forutsitiningar att dilsammans Binga upp och rusta vuxna och ungdomar foratt underlitta

deras intride p4 arbetsmarknaden. Via projektet “En vig in” ska medborgatna kunoa komma for att

fa rad och stod av flera myndigheter pd viigen mot egen forsorjning.

gir i vill Sédertdrnskommuneraa med sitt stota
tnyttjande av den statliga
de #v redan befintliga resurser som

Genom den samverkan som Tyresd in
befolkningsunderlag bide kunna driva ett mer framgangstikt u
atbetsmarknadspolitiken och samordaa ett effektivare utnyttjan
t.ex. utbildning, valideting, niringslivet, nitverk och ﬂyktingmottagande.
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Margareta Ternstedt
Justerande !/////—1 ;«— // ---- il
Kristjan Vaigur/ £
ANSLAG / BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden
Sammantridesdatum 2014-02-20

Datum di anslaget sitts upp
Datum d4 anslaget tas ned
Forvaringsplats for protokollet

Underslkrift

2014-03-03
2014-03-24
C3L

Ly

Leif Ljungberg

u tdragsbestyrkﬂnde



e [ SAMMANTRADESPROTOKOLL 213
tyresd kommun ) )
- ymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden
2014-02-20

Narvarolista

Beslutande

Caroline de Wendel (M)
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Luis Arias Vera (MP)
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Verksamhetsberittelse 2013
Byggnadsnémndens heslut

1. Byggnadsniamndens verksamhetsberittelse 2013 godkinus.

e

Beskrivning av drendet
Verksamhetsansvarig Martin Fahlman redovisar byggnadsnimndens
verksamhetsberittelse for 2013 (aktbilaga).

Ordfsrandeutlatande
Byggnadsnﬁmnden foreslas besluta godkinna verksamhetsberittelse 2013.
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Byggnadsnimnden
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Datum 2014-02-20

Tid 18:30-19:55

Plats Bollmora

Beslutande Se nirvarolista

Ovriga deltagare  Se nétvarolista

Justeringens plats

och tid Sambhillsbyggnadsférvaltningen

Paragraf 11-12 & 14-17

“Mhasswa Vgt Audorssrn,

Sekreterate
(/}élanna Nyrén Andetsso\l/

Ordférande WW

Matilda Lundh

oS

Justerande ‘
Heléne Sundman
ANSLAG / BEVIS
Protokollet Ar justerat. Justeringen hat tillkinnagivits genom anslag.
Organ Byggnadsnimnden
Sammantradesdatum 2014-02-20 § 11-12 & 14-17
Datum da anslaget sitts upp 2014-02-26
Datum d4 anslaget tas ned 2014-03-19

Férvaringsplats for protokollet Arkiv

50 A dprsim_

Underskrift

ohanna Nyrén Andetsso

Utdragsbestjrkande
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Beslutande

Matilda Lundh (M), ordf6rande

Kerstin Malmberg (FP), 1:e vice ordfdrande
Gunnar Frisell (5)

Erkki Vesa (M)

Mikael Onegard (M)

Heléne Sundman (§)

Johan Rydén (MP)

Ersittare

Susanne Solberg (M)
Ingvar Petsson (FP)
Erik Almling (C)
Barbro Nordlf (S)

Ovriga

Martin Fahlman, verksamhetsansvatig bygglov
David Katlsson, bygglovhandliggare

Sara Kopparbetg, stadsbyggnadschef

Johanna Nyrén Andersson, sekreterare

Franvarande
Lennart J6nsson (S), 2:e vice ordforande
Janis Salts (KD)

Justerandes Utdragsbestytkande
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1 Nimndens ansvarsomrade

Bygglovenheten lyder som enda enhet under bypgnadsnimnden som ansvarac for bygglov, matklov,
VK. Inom ramen for anmilan halls tekniskt

rivningslov, strandskydd, olovligt byggande, hissar och O
vis/shutbesked

samrad, arbetsplatsbesok, slussamrad, tillsyn och utfirdandet av starthesked och slutbe

och besluta om avgifter for detta.

Budget 2013 i sammandrag (tkr
Verksamhetsomrade

Utfall 2013 | Budget 2013 | Avvikelse

4.331 4.339 8

Byaglov




2 Verksamhetsomrade bygglov

2.1 Verksamhet och syfte

Bygglovenheten it en del av Samhillsbypgnadstérvaliningen och handlagger drenden om bygglov,
matklov, rivningslov, strandskydd, olovligt byggande, hissar och OVK. Inom ramen for anmilan
haller enheten tekniskt samrid, arbetsplatsbesok, slutsamrad, utovar tilisyn och utfirdar startbesked
och slutbevis/ slutbesked. En stor del av bygglovenhetens uppdrag gar ocksa ut pa att ge informaton

och vigledning till byggherrar och allmanhet mm.

2.2 Aret som gick

Under 2013 slogs plan- och bygglovenheten samt matk- och exploateringsenheten ihop till en
stadsbyggnadsavdelning. Stadsbyggnadsavdelningen delades upp i tre enheter; planenheten,
bygglovsenheten samt mark- och exploateringsenheten. [or respekiive enhet tillsattes en

verksamhetsansvarig,
Under aret har mellan en och tva tjanster varit vakanta pd enheten.

F.n sen var gjorde att en stor del av ansékningarna kom senare &n sormalt, vilket ledde il att trycket
pa verksamheten blev stort under sommarmanaderna nar dessutom bernanningen var ligre an

normalt pa grund av semestrar. Andelen inkomna drenden har sedan varit fortsatt hogt under hosten

och vintern.

Enhetens styrka har varit den goda stmningen inom gruppen med hog arbetsmoral och en klar
medvetenhet om betydelsen av bra service ill medborgarna, Under aret hat det arbetats med

successiv kompetenshéjning och skad sakerhet 1 det sjilvstindiga arbetet hos handliggarna.

Det som hat varit enhetens utmaningar under 2013 har varit den slimmade organisationen, som vid
sjukskrivningar och verfarenhet hos handliggarna, ger en viss satbarhet. Gamla 3renden och till dem

dllhérande svara rittsprocesser har ocksa kravt resurser.

I bygglovarkivet finns ett »apv™ | form av minga ildre drenden som inte hanterats it eller alls under
tidigare at. En inventering och statusuppdatering av dessa irenden piborjades i shutet av 2012 och

avslutades i slutet av 2013 med hjilp av en konsult. Under 2013 kunde ca 200 drenden av <a 600

irenden avslutas pa detta satt.

B-jansten Mitr Bygge har lanserats under aret. Tjinsten erbjuder den brgglovstkande att ansbka
elektroniskt, vilket undetlattar for de sékande. Fér bygglovenheten och koordinatorerna leder dock
denna tjanst tll Skad arbetsbelastning i form av fler administrativa moment, bland annat for att det 1

dagslaget inte gar att signera handlingarna elektroniskt och géra dem arkivbestindiga.

Dagens bygglovsdkande letar efter sin information pi nitet och pa Tyreso kommuns hemsida. Dirtor
ar det mycket viktigt att materialet som finns pa hemsidan dr av bista kvalitet samt ir latt act hitea och

forsta. Av denna anledning har en konsult anlitats tor att, i samatbetet med enheten, piborja arbetet



med att modernisera Tyresd kommuns bygglovsidor. Hans roll varatt skapa en ny struktur som dr
begriplig for en ptivatperson som s6ker bygglov for forsta gingen och som ska gora det littare att
komma in med fullstindiga handlingar, vilket i sin tur betydligt forkortar handliggningstiderna.

Tyresé kommuns bygglovverksamhet utsigs till Arets Ickittrare 1 Stockbolm Business Alliance NKI-
miming (NKI=néjd kundindex). Mitningen gots vartannat ar och riktat sig till niringslivet. Enheten
klittrade med 27 procentenheter frin 38 till 65 procent. Resultatet i 4rets servicemitning gallande

telefoni och e-post forbittrades ocksa jamfort med forra aret.

[ Bygglovalliansens mitning av kundndjdheten minskade resultatet med 17 procentenheter ftan
Foregaende ir. Man kan generellt saga att de flesta kommuner tappat i it jimfort med férra aret.
Resultatet for Tyresé ligger strax under medel och i procent pa den sammarlagda kundnéjdheten

tappar vi fran 83 till 66 procent.

De delar enheten tappat mest pa, och de som samtidigt ir de kategorier som de sokande sjilv
virderar hogst, ir hur litt det dr att 0d en handliggare, hur professionella vi upplattas och om
handliggningstiden i rimlig. Inom alla dessa omriden hade vi goda resultat under 2012 4rs mitning,
Det ar svart att ge ndgon bra forklaring till den stora forsimringen | resultatet, eftersom
handlaggningstiden och telefontiderna vatit det samma eller forbitueats jamfGre med 2012.

Det troligaset skalet tll siffrorna kan vata den sena varen, som gjorde atr det stora trycket efter
bygglov kom tva manader senage an normalt (i juni) och att enheten da hade svart att matcha det med
en bra bemanning p4 grund av semestertider. Aven vakanser inom koordinatorsidan kan ha paverkat
den totala handliggningstiden och informationsflédet och servicen till medborgarna.

Det kan ocks vara si att man som bygglovssokande har hogre forvintningar i it efier alla positiva
skriverier, vilket gor att man har storre lcrav. Strategisk rekrytering och Skad bemanning under

sommarmanaderna ska under 2014 forhoppningsvis dka kundnéjdheten igen.

Flela enheten har gatt en tre dagar lang utbildning i kommunikation och bemotande i
Bygglovsalliansens regi. Malet med utbildningen har vatit att ge handliggaren méjlighet art utveckla
formagan att kommunicera och hantera olika situationer och mdten som uppstar [
handliggningsprocessen. Pa si satt forbittras forutsitiningarna att forebygga problem och konflikter

med kunder och hantering av svira situationet.

Fnheten har varit aktiva i bygglovalliansens arbete med att Férbitira bygglovsprocessen tillsammans
med Stockholms lins kommuner. Vi har bland annat varit ledande i arbetet med att ta fram
loggningsuppgifter f6r att mata handliggningstider s att alla kommuner riknar pa samma sitt och pa

<3 satt fir siffror som ar jimforbara ver granserna.

Nimndmaler att; fiden fran ansokan inkommit dll bygglovenheten fram till kompletteringsbrev
skickas ut inte ska dverskrida 10 arbetsdagar uppfylides. Medeltiden hamnade pa 6.8 dagar och
mediantiden pa 6.2 dagar.

Handlaggningstiden fran inkommen ansdkan till expedieting (mediantid mitt i veckor) halverades
fran 11.0 veckor under 2012 till 5.3 veckor under 2013.



Produkiviteten (antal bygglovbeslut per handliggare) ligger fortfarande pa en h
konsulten som arbetar med atkivet.

beslut totalt hat tagits om man bortser frin besluten tagna av

Rittssikerheten (andelen drenden som haller vid en verprov
rejil sinkning frin foreghende ar. Orsakerna it minga. Minga dldre
annat hat gallt forelagganden av komplicerad art.
formella fel hat ocks# okat. Fran och med 2013 har ocksd res

gor att siffrotna fran 2013 inte r riktigt jamforbata med tidigare ar.

Enheten har satt igang ett arbete med att se Gver alla
och uppritta nya mallar dér det saknas. Fothoppaning

minskar.

Hela enheten akte i september till Jénkoéping for

Sveriges bygglovhandlaggare och byggnadssekreterare. Utbildningen
arbetar inom omeidet fran hela

bygplovver

kontaktet och kunskapsévertoring mellan kommunernas

2.3 Nidmndplanens mal

Mal Resultat

[
Tiden Fean ansokan inkommit

till bygglovenheten fram dll

kompletteringsbrev skickas

Malet 4r uppfyllt

ur ska inte dverskrida 10

atbetsdagar.

Iy

I
Andelen nodjda bygglovsb'kande Malet uppnéddes inte.

inom altmanheten ska oka med

1 procentenheter jaimfore med

féregaende ar.

.

]
Andelen nojda bygglovsokande Malet ar uppfyllt.
inom niringslivet ska 6ka med

10 procentenheter.

mallar som anv
svis ska detta bidra till att andelen formella fel

Svetige. Utbildningen ger mycket i form av

g nivd Drygr 400

ning) lig for 2013 pi 53%, vilket ar en

beslut hat avgjorts i & som bland

Andelen irenden som upphivts pi grund av
ultatet raknats fram annotlunda, vilker

ads i den dagliga hanteringen

=

att delta i arets utbildningsdagar med Foreningen

besoktes av ca 700 deltagare som
omvirldsbevakning, nya

ksamheter.

Analys

Medelvirde 6.8 dagar
Median 6.2 dagar

Den sena viten, som gjorde att
den stora efterfragan pa bygglov
kom tva méanadet senare in
normalt. Enheten hade dé svirt,
p g a semestertider, att ordna en
tillrackligt god bemanning,
I
Okade med 27 procentenheter.
Foretagslotsen hat varit en bra

hjlp ur servicesynpunk i tidigt

I S

skede av handliggningen.




2.4 Kommungemensamma uppdrag

Uppdrag

Status

Alla namnder ska irligen, som ett led i
beredningen av kommunplanen, se dver
sina taxor i syfte att avgiftsintdkterna,

i den utstrickning som ir rimlig eller
tillten, ska bidra till verksamheternas

finansiering.

Sveriges kommuner och landsting haller
ph att ta fram en ny raxa som vi kommet

att tillimpa ndr den ir klar.

Alla nimnder ska i sina verksamheter
bidra till en hég trygghet i utomhusmiljon
och efterstriva att oka antalet
medborgare som engageras i det arbetet.

Enheten prévar i alla bygglovsirenden
olagenheter for allminhet och omgivaing.

2.5 Kvalitetsgarantier

Kvalitetsgaranti Resultat Orsak till avvikelse
(uppfylld/
inte uppfylld)
Du far svar pa eller bekriftelse av | Uppfylls till storsta | Under aret har utbildning i
e-post inom 2 arbetsdagar, brev ) . _
. . delen. nabathei och telefoni genomtorts
inom 10 arbetsdagar (om inte N )
besked kan pa enheten. Aven andta rutiner
ges direkt) har setts dver for att oka
malupptyllelsen.
Du ska bara beh6va tinga ett Uppfyllt. Alla fragor som ror bygglov gar
samtal dll kommunen £Ge att via bygglovskoordinatotetna som
komma i kontakt med den R
person som kan hjilpa r tillginglig alla dagar normal
, betstid.
ﬂg- arbets
2.6 Ekonomiskt resultat
Namnden totait
Utfall 2012 Utfall 2013 Budget 2013
Intakt 4519 5.128 4343
[{ostnad 9.724 9.45% 8.682
Resulat 5.205 4.331 4.339




2.7 Analys av ekonomiskt resultat

Avvikelsen vad giller kostnader beror frimst pa utgifter fér konsulter for Gversyn av

framtagandet av hemsidan. En cffektiv organisation med ett bra flsde av bygglovsansokningar har

totalt sett gett ett positivt resultat.

2.8 Nyckeltaliverksamhetsmatt

arkivet samt vid

2011 2012 2013
Handliggningstid frin 12.5 11.0 5.3
inkommen ansokan till
expediering 1 veckor
medianvitde
Nsjdkundindex 51% 83% 66"
allminheten
Néjdkundindex 38% - 65%0
foretagare (mats
vartannat ar)
Rittssakerhet 57% 84% 53%
Produktivitet 395 125 75
(beslut/arsarbetare)
Nybyggnad av ~ 2006 | 2007 |2008 |2009 2010|2011 |[2012 2013 Totalt |
enbostadshus
Bollmora 0 0 0 1 0 0 1 2 4
Trollbacken 10 12 13 21 19 14 15 14 118
Strand 53 34 36 24 25 22 19 12 225
Ostra tyresd 0 0 2 1 2 1 4 8 18
Totalt 63 16 51 +7 40 37 39 36 365
Friddshus 18 18 13 18 13 1 3 0 84
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2005 2006 2008 2009 2010 011 013
Nimndmal 2013 (10 dagar)
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Mél enllgt kommunplan 2013—2015 (6 veckor)
Handliggningstid fran kompletta handlingar - beslut

3,9
34 3.4 3,3
2,7 2,8 28
I | I I I
&S P GRS et U R S I
Y J RGN 3 & f o o i @
& v F 8w o & e
R 55" » & N &
< G L T v
Arenden som klarar 10 veckors handlidggningstid
99% 100%
95% 96%
82%
i 67%
| 60%
Delegation Delegation €j Delegation utom Nimnd planenligt Ndmnd ¢j Namnd utom plan Totalt

plan planenligt

planenligt planenligt




2.9 Framtiden

Under 2014 planeras ytretligare en omotganisation di verksamhetsansvariga overgar till att vara

enhetschefer 5t respektive enhet.

Fran och med den 2 juli kan det bli tillater att bygga ett max 95 cvadratmeter stort bostadshus som
kan anvindas som permanentbostad, utan att behéva sika bygglov. Det keliys dock att man gor en
anmalan och att huset r ett komplement till ett redan existerande en- eller tribostadshus som har
bygglov. Det kan ocks bli tillitet att utan bygglov bygga ut sitt hus med 15 kvadratmeter, bygga till
tv4 takkupor, eller inreda ytterligare en bostad | ett eabostadshus. Det it innebdrden i remissen "Nya
atgarder som kan penomfétas utan krav pa bygglov" som regeringen beslutat att dverlimna till

Lagradet.

Det ar osikert vad detta forslag, om det gar igenom, kommer att innebira for bygglovverksamheten,
men som det dr utformat i nuliget si kommer det att kriva extra resurset inom anmilanomradet samt

utbildning internt och information externt.

Rittssikerhet 4 en central fraga for enheten och ses som det viktigaste kvalitetsmalen [&r 2014 da

malet ir minst 80 ®o. Olika atgirder ska vidtas under dret for att nd malet.

Handliiggatna pa servicecentet ska atbildas si att de kan besvara fler av de enkla bygglovsirigorna for

att pa sa sitt ge bittre service iill medborgarna och bidra till bittre arbetsro for kootdinatorer och

handliggare.

Den nva hemsidan ska lanseras.
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Socialnimnden
2014-02-26

§ 1013 Dar 2013/SN 0101 10

Bokslut och verksamhetsberittelse 2013

Socialndmndens beslut

- Bokslutet och verksamhetsberittelsen for budgetdret 2013 godkinnes.

Sirskilt yttrande
Catl-Johan Katlsson (M) inkommer med ett sirskilt yttrande.
Peter Soderlund (MP) inkommer med ett sérskilt yttrande,

Beskrivning av &rendet

Socialnimnden redovisat ett samlat underskott for samdiga
verksamhetsomriden med totalt 9,7 miljoner kronor. Underskottet finns
fram€se allt inom Individ- och familjeomsotgen dir de kraftigt dkade
placetingskostnaderna bidrar ll nistan hela underskottet. Aldreomsotgen gor
ett undeskott motsvarande 2,2 miljoner och Omsorgen for personer med

funktionshinder gor ett nollresultat. Noteras kan att de

forvaltningsgemensamma kostnaderna visar ett underskott pa 2,0 miljoner

och bestr till storsta delen av personalforindringar under dret.

Noteras kan ocksa att prognosatbetet under tet inte vaiit tillfredsstillande

och dir har ocks atgirder vidtagits bide centralt men ocks pi fGrvaltningen.

Vid sammantradet medverkar ekonomichef Sigbrith Martinsson samt

controller Elisabeth Larsson.

Bilagor

Tjinsteskrivelse bokslut och verksamhetsberittelse 2013.pdf
Verksamhetsberittelse 2013, 14-02-18.pdf

Bilaga bokstut 2013 - Nyckeltal.pdf

tdragsbestyrkande

e py v R I



Siirskilt yttrande frin Socialdemokraterna

§ 1013 Sammantréde 2014-02-26

Bokslut och verksamhetsheriitielse 2013

Avseende bokslut och verksamhetsberattelsen for 2013 vill vi kortfattat fora fram fS{jande. Vi
har utiftdn Sverviganden i vArt budgetfbrslag allmént, och sé dven inom socialndmndens
verksamhetsomzade, freslagit en politik som vi anser vara bittre for Tyresd én den som nu
tiilhandahalls av den moderatledda alliansen. Denna har tyvérr rostats ned.

s sida har det inom socialforvaltningen varit friga om enkraftig
mrédet. Detta har givetvis lett till krafliga
lats under Aret fran var sida si har nigon foréndring inte

Frin majoriteten
underbudgering inom férvaltningso
budgetunderskott. Trots ati detta péta

skett,

Vihar i vart budgetforslag bl a lagt fram forslag om satsning pé olika typer av forebyggande
atgirder inom socialtjansten. Dessvarre har vi inte fatt gehor for detta, Moderaterna har linge
de 8tgiirder inom sociattjiinsten tll ett minimum. Detta

olyckligtvis prioriterat ned forebyggan
visar sig nu ocksé i ekonomiska termer i form av kraftigt 6kade placetingskostnader. Den

mest kinnbara kostnaden 4r dock firstés den som drabbar den enskildz i form av utebliven
forebyggande hjalp och stéd i en svar situation.

For socialdemokraterna

Carl Johan Karlson



miljopartiet de grona
Tyreso |

Sarskilt yttrande

Socialnamnden 26 Feb 2014

Sirskilt yttrande med anledning av socialnimndens bokslut for 2013

samnden, socialutskottet och kommunfullmaktige

ksamhel Sociainimnden ansvarar for &r
a underskottet for 4r 2013 blir 9,7 miljoner

Miljopartiet i Tyresd har under flera ar in
och i andra sammanhang frarfort att den ver
undetfinansierad, Nér det nu stir klart att det tota
kronor kan det riktiga i detta bara konstateras.

sverraskad over utfallet och skyller bland annat pd prisckningar
kommunen, Och fiven pd att man bdtjat ta tagi problem i
utredningarna, vilket man for ovrigt inte hade en
bete utav. Brister vad det galler det firebyggande
art mycket mera och inte bara satsa né det gatt
resursbehovet i

Den styrande alliansen tycks
vad giller placetingar utanfor
kommunen och de efterfoljande barnavards
aning om att det skuile bli s& mycket efterar

arbetet finns ocksd ddr man maste satsa avsev
fir 1angt och fel. Forutom det &r det dven en kronisk underskatining av

verksamheten som &r en forklating till den uppkormna situationen.

Prelimindira prognoser visar ocksé ait IFO kan komma att g& med underskott ocksd under

2014.

Peter Stderlund
Milj6partiet de Grona i Tyreso



TJANSTESKRIVELSE
Tyrest kommun 2014-02-06
Socialférvaltningen 1)
Bengt Isaksson
Verksamhetscontroller

Bengt.isaksson@tyteso.se
Diatienummer

2013/SN 0101 10

Bokslut och verksamhetsherittelse 2013

Férslag til beslut
. Socialnimnden godkénner bokslut och vetksamhetsberdtelse £or
budgetiret 2013.

Sacialforvaltningen

- )

7

V4

i,Bic")m Nilsson Ansa Haapala
“Efforvaltningschef Tf Stabschef
Sammanfattning

Socialnimnden redovisar ett samlat undetskott £ samtliga
verksamhetsomsdden med totalt 9,7 miljoner kronar. Underskottet finnis
framfér allt inom Individ- och familjeomsorgen dir de kealtigt Gkade
placeringskostnaderna bidrar till nistan hela underskottet. Aldreomsorgen gbr
ett underskott motsvarande 2,2 miljoner och Omsorgen for personer med
funktionshinder gor ett nollresultat.

Noteras kan att de [Brvaltningsgemensamma kostnadetna visas ett underskott

pa 2,0 miljoner och besta il storsta delen av petsonalférindringar under aret.

tyreso kormmun




209

Noteras kan ocks# att prognosatbetet under atet inte varit tllfredsstillande och
dir har ocks4 dtgarder vidtagits bide centralt men ocksd pa forvataingen.

Beskrivning av drendet
Bokslutsatbetet genomfors enlighet med kommunens styrprocess och de

anvisningat och mallar som i dvtigt skall f8ljas och anvindas.
Atbetet med bokslutet genomféts i nita samarbete med tespektive verksamhet,

férvaltningen stabsfunktion och KSK.

Ff
/@)
g

tyresd kommun



INDIVID- OCH FAMILJEOMSORGEN

Antal invanare i Tyresd

Hohraingesiod . Antal ansdkningar/ 335 m
Antal mottagare av 999 1008 anmilningas per ir
[Brsbriningsstdd
Antal hushall med 285 264
{rsbejningsstod Antal aktualisesade 251 250
personet, utredning elle
Utbet forsdrjningsstdd thr 29328 23486 insats
Belopp / perinvanare kr 658 532 Asntal unika individer
placerade i
Eostnad per hushall och 8575 7414 -institutionsvird 84 t4
minad -familjehemsvisd i 3
Fbrséejningsstédets lingd, 5 min Antal virddygn varav
varaktighet totalt { manader -familjehemsvizd 57 343
_ -institutionsvird 3076 4437
_Bam0:12 ¢ Placeringar
Kostmad per virddygn
Antal bamn 0-12 4r i Tyresd 7853 7907 -institutionsvird 1307 1498
-famdiljeh Ard 1221 1520
Helarsplaceringar 0-12 ar i AmEEhemevas
-}nsﬂtutlonsvérd 0,6 1.6 Arskostnad/placering i tke
—lfour'h_em 6.7 107 institutionsvird 447 485
familiehem 17,5 19 - famitjehemsvérd 10 547
Kostnad per virddygn i ke
institutonsvard 2 658 Antal LVM placeringar 2 6
jourhem 997 929 unika personet
-fariliehem 934 1040
Antalet ppenvicdsinsatser 266 255
Arskostnad/ placering the per dr PP
{nstitutionsvird . 894
jourhem 213 280 Ej Ateraktuatiserade 2064 r  82%  79%
-famnilichem ot 379 ett ar efter avslutad
utredning eller insats, andel
Antal barn med - 13 (Kolada)
kontaktpersoner
Antal barn med - 21
kontaktfamiljer
Antal #renden 220 191

Antal unga 1330 4t { Tyresd 5016 4893

Helirsplaceringar 13-20 ar i

-institutionsvird 9,7 9,9
-jourhem 6,6 10,1
-familjehem 41,2 38
Kostnad per varddygn i kr

-institutionsvird 3954 4459
-jourhem 880 1370
familjehem 896 937
Arskostnad/ placecing i tkr

-institutionsvird 1443 1628
-jouchem 216 482
-familjehem 302 342
Antal unga med 51
kontaktpersoner

Antal unga med 6

kontaktfamilj



ALDREOMSORGEN

f;:: invanare i Tyresd 3766 44 186 TP e —T—

i i 197468 221224
o -?3‘69 2517 23 .tl'g’l'f.'f;ga"" 130329 152962
a5y Br 2 67139 68262
-inv 75-79 1319 1363 -upphandlad
-inv 80-84 850 893
inv 85-89 447 499
v %0 77 137 Andel utférda hemtjdnst-

timmar i %
-egen regi 64 69
-upphandlad 36 3

Andel hemijdastimmari %

omvardnadsinsatser 84 87
Antal heldesplatser varav .serviceinsatser 16 13
kommunala 131 115 )
‘u'[;‘)phandlade 116 125 Antalet tryggherslam 440
‘kdpta "7 14,2 Varav enbatt lam 142
Kostnad/plats och dygn i
kr (inkd hyra) Antalet brukare 621
-kommunah 2115 2140
-upphandiade L 463 1 658
kdpta | 951 1090 :
Antalet bestut
A:skosmad/plals itkr Sarslilt boende . 140
kommunala 609 781 -Korttidsboende 289
upphandlade 534 578 -Hemtjinst L1832
‘kopta 594 1128 -Bostadsanpassning*) 389
Andel bifall
Sdrskilt boende : 124
-Korttidsboende 289
— — . a— -Hemuyinst -2
Korttidsh ; kelut -Bostadsanpassning”) - 375
Antal korttidsplatser varay . Kosmad per
-kommunala t 22 bostadsanpassning*) - 9114
képra 5,0 5,0
*) Obs! Nyckeltalen fir bosladsanpassning giller bide
Korttidsplatser AO och EH
kosmad /varddygn i kr
-kommunala i 472 | 732
kipta 2165 2726

Arskostnad tatalt
korttidsplatser i the

-komemunala 539 632
-kopta 7190 994
Betalningsansvar - Bokslut Bokislut
e awa . 2013
Antal dygn per ménad : 19
Kostnad per dygn ke 3 166

Kostnad per 4r tkr I 156




OMSORG OM PERSONER MED FUNKTIONSNEDSATTNING

Antal brukare varay

-ggen regi 88,2
-kdpta platser 7
-entreprenader 6

Kostnad per beukare/dygn,

ke

-egen regi (ingdc 1 449
serviceboende)

-kdpta platser 3719
-entreprenader 2298
Arskosmad/boende thr i

-egen regi 621
-kiipta platser b 357
-entzeprenad 838

I 551

4049
2 405

539
1478
878

Antal boende varav

-egen cegi
-képta platser 3,7

Kostnad per brukare/dygn,

ke

egen regi 4 663
-kopta platser 3907
Arskostnad/boende tkr

-egen regi 1702
-kpta platser I 426

Antal boende varav

-képta platser 2,75
Kostnad per brukare/dygn,

F‘!:tipta phatser 1319
Arskostnad/bocnde the

-kapta platser 1241

1689

1 347

i
:gﬁﬂ :
Antal boende vasav
-egen regi 19 21
-kdpt 8 12
Kostnad per brukace/dygn,
ke
-egen regi 526 1719
- kdpt 2437 2143
* en boendeplais for ca 1000
ke/dygn avstutades april 2013
skostnad de t
-egen 557 627
geg 7192

Aswtal brukare varay

LOU 61 60
Antal timmar varav 443 27575
-egen regi (%) 50 42
-upphandiad 50) 58
Andel omvardnadsinsatser (%) 7 79
Andel Serviceinsatser (%) 23 21
Bostadsanpassning
-antalet beslutade. 389%
-kostniad pec anpassaing kr 9114
Hokslut Bokulut
D w2 . iMy
Antal brukare varav i 89
-egen reglh 32
-extern utforare 57
Antal immar
-epen cegl 212568 216 569
Egen regi, kostnad pes 343 275
timme
FK ersiittning pec tmme 267 275
20 [Srsta timmama
-antal heldcspersoner 1
-antal timmar 14124
-kostn per timme ke 217



Ve el - d
e e

Antal brukare 1158 120

Kostnad per brukare och 985 1 1%
dag ke
Arskostnad/brukare tke i 256 290

Antal platser varay

-egen regi . 30
-képt 68 77
Kostnad per brukare och

dag kr (genomsnitt)

-egen regi - 754
-kdpt 3l 286
Arskosmad/brukare tkr i

-epen tegi - 275
kpt 15 104

Antal brukare -

Arskostnad/brukare tkr | ’

Antal brukase

K«"-‘-““lﬂ?:g QPSF

Antal brukare

- 35
70

LS§




tyresé kommun

Datutn
Tid

Plats
Beslutande

@vriga deltagare

Justeringens plats
och tid

Paragrafet

Sekreterare
QOrdférande

Justerande

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnimnden
2014-02-26

2014-02-26
19:00-22:20
Myggdalen plan 1 kommunhuset

Se nirvarolista

Se nitvarolista

Socialférvaltningen plan 3, 2014-03-03 kI 16:00

1011 - 1023
2000 - 2002

Carl-JoHan Katlson

Organ
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Beslutande

Andreas Jonsson (M)
Norai Lind (FP)
Catl-Johan Katlsoa (5)
Gerd Dufberg (M)
Sonja Gustafsson (M)
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Peter Freij (M)
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Peter Soderlund (MP)
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Emelie Ekldnge (IKD)
Thomas Martinsson (§)
Tom Nilstierna (MP)

Ovriga

Anita Lindbohm, Sekreterare, Socialforvaltningen

Bjorn Nilsson, Forvaltingschef, Socialfdrvaliningen

Ansa Haapala, Stabschef, Socialfrvaltningen, §§ 2001-2002, 1011-1023

Auli Metsinsalo, Avdelningschef, Socialtérvaltningen, §§ 1011-1023

Sara Strandberg, Avdelningschef, Socialférvaltningen, §§ 2000, 1011-1018

Stig Jénsson, Avdelniagschef, Socialforvaltningen, §§ 1011-1023

Gunay Bickstrém, Avdelningschef, Socialforvaliningen, §§ 2001-2002, 1011-1023
Ann-Kristin Olovsdottet, Avdelningschef, Socialfrvaltaingen, §§ 1011-1023
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Mats Filt (M)
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