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Svar pa motion géllande att man vid tillsattning av tjanster inom
hemtjinsten begér ett utdrag ur belastningsregistret

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att motionen anses vara
besvarad med hinvisning till nedanstdende redogorelse.

Arendet

Alternativet yrkar i en motion daterad den 1 oktober 2013 att man vid
tillsittning av tjdnster inom hemtjénsten bor begira ett utdrag ur
belastningsregistret, som man gor inom barnomsorgen. I motionen anges att
ménga av véra ildre ér lika utsatta och forsvarslésa som véra barn, Motiondrerna
skriver att det ibland forekommer stolder av bland annat kontanter, vilket skadar
dem som ir skétsamma och som redan jobbar inom hemtjénsten.

Kommunledningsforvaltningen skriver i en {j 4nsteskrivelse daterad den 7 april
2014 att regler om registerkontroll av personal som utfor vissa insatser dt barn
med funktionshinder regleras i sérskild lag SFS 2010:479. Lagen syftar till att
oka skyddet for barn mot att utsittas for Svergrepp, krankningar eller annat
siirskilt skadligt inflytande frdn personer som finns i barnens ndrmaste
omgivning. Med barn avses i detta sammanhang personer under 18 dr och
kontrollen avser belastningsregistret. Ndgot lagstod for att begira registerutdrag
fran andra in de som avses ovan finns dessvérre inte.

I maj 2013 tillsatte regeringen en utredning med uppdraget att utreda frégan om
registerutdrag i arbetslivet. Utredningen ska analysera vilka dtgérder, t ex
lagstiftning, som behdvs for att sikerstilla att arbetsgivare inte utan
forfattningsstod begir att arbetssokande eller arbetstagare ska visa utdrag ur
belastningsregistret. Utredningen ska presenteras senast 30 juni 2014,

Sveriges Kommuner och Landsting rekommenderar att fr nérvarande inte
besluta om registerkontroll utdver gillande lagstifining. Detta med hénvisning
#ill ovan niamnda utredning som kommer att ligga till grund for lagforslag som
kommer att reglera mojligheterna att begira registerkontroll utdver gillande
lagstiftning.

Vid tva tillfillen under senare &r har frigan om utdkad registerkontroll varit
foremal for beslut i Ljungby kommun. Dels i samband med att socialnimnden
overvigde att begira utdrag frén belastningsregistret vid all nyanstéllning och
dels nir Sverigedemokraterna i en motion foreslog att kommunen eller
motsvarande vardgivare skulle begéra utdrag ur belastningsregistret vid
nyanstillning av personal inom &ldre- och handikappomsorgen. Vid bada
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tillfillena beslutades att kommunen ska folja den lagstiftning som finns och inte
begira utokad registerkontroll av personal.

Kommunledningsforvaltningen foreslar den 7 april 2014 att tekniska utskottet
beslutar att foresla kommunfullméktige att besluta att avsld motionen.
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