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Utvecklingsforvaltningen

Gymnasium, svenska for invandrare (sfi)
och vuxenutbildning i Tyres6é kommun

Atgarder mot krankande behandling

En lirare eller annan personal som far kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten ér skyldig

att anmala detta till rektorn.

Rektor som far kinnedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande
behandling i samband med verksamheten ér skyldig att anmila detta till

huvudmannen.

Huvudmannen dr skyldig att skyndsamt utreda omstindigheterna kring de
uppgivna krinkningarna och i férekommande fall vidta de atgirder som
skiligen kan krivas for att forhindra krinkande behandling i framtiden. (Skollag
kap 6 § 10)

Motsvarande giller vid trakasserier eller sexuella trakasserier pa sitt som avses i
diskrimineringslagen (2008:567).

Sekretess giller for uppgift som hinfor sig till arenden om tillrittaféranden av
en elev. Sekretess giller dock endast om det kan antas att den enskilde eller

nigon nirstiende till denne lider men om uppgiften rdjs. (Sekretesslagen
2009:400 kap 23 Sekretess till skydd for enskild i utbildningsverksamhet § 2).

Rutinen ser ut enligt foljande:

Rektor anmiler skriftligen till ueveeklingstérvaltningen forvaltningschef om en

elev blivit utsatt for krinkande eller diskriminerande behandling samt utreder
och vidtar atgirder. I anmalan till 6svaltningen fOrvaltningschef ska en
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redogorelse for utredning och eventuella atgirder finnas beskrivet.
Hérvaltningen Orvaltningschefen gbr en 6vergripande uppféljning och analys
systematiskt tvé-ganger-om-aret-terminsvis varje manad. En sammanstillning av

hur méanga samt vilka atgirder som gjorts redovisas pa varje sammantride i

gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden. el6sstanimndsammantridetvarie

termin.
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