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STOHAB 

2014-05-22 

 

 

Till Stockholms Hamn AB:s styrelse 

 

 

Översyn av arbetsordning och instruktion för 
verksamheten vid Stockholms Hamn AB 
 

Bakgrund 

Arbetsordningen för Stockholms Hamn AB och instruktion för verksamheten vid bolaget 

skall omprövas årligen och vid behov. Den nu gällande arbetsordningen fastställdes vid 

styrelsens sammanträde den 21 maj 2013.  

 
Varje dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB fastställer sin egen 
arbetsordning men i tillämpliga delar utformar dotterbolagen sina arbetsordningar efter 
moderbolagets arbetsordning. Koncernledningen vid moderbolaget Stockholms Stadshus 
AB har gjort en genomgång och har uppmanat dotterbolagen att göra vissa justeringar i 
den mån föreslagen text inte redan finns. 
  
För Stockholms Hamn ABs del innebär genomgången att två mindre justering föreslås i 
arbetsordningens avsnitt rörande investeringar så att texten harmoniserar med stadens 
projektstyrningsmetod och att följande text införs  

 

 Utredningsbeslut, Inriktningsbeslut och Genomförandebeslut överstigande 50 mnkr ska 
anmälas till Stockholms Stadshus AB i samband med påföljande tertialrapport 

 
Vidare föreslås att under samma avsnitt rörande investeringar görs ett tillägg med följande 
text  
 

 Enligt 3 kap. 17 § kommunallagen ska kommunfullmäktige få ta ställning innan sådana 
beslut i bolagets verksamhet som är av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt fattas. 

 
Avseende Utlämnande av allmänna handlingar har texten i arbetsordningen justerats i 
enlighet med styrelsens särskilt fattat beslut. 

 

Förslag 

Styrelsen föreslås besluta 

 

att fastställa arbetsordning och instruktion för verksamheten vid Stockholms 

Hamn AB för innevarande verksamhetsår (bilaga). 
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Stockholm den 5 maj 2014 

 

 

 

Johan Castwall    Gun Rudeberg 

VD    Bolagsjurist 


