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Nya regler om behorighet att utféra vissa
arbetsuppgifter i socialtjdnstens barn-
och ungdomsvard

I det hdar meddelandebladet informerar Socialstyrelsen om nyheter i fraga om behorighet for
dem som utfor vissa arbetsuppgifter inom socialtjédnstens barn- och ungdomsvard. Det
handlar dels om dndringar i socialtjanstlagen (2001:453), SoL, dels om nya foreskrifter fran
Socialstyrelsen (SOSFS 2014:7) om behorighet att utfora vissa arbetsuppgifter i socialtjdns-
tens barn och ungdomsvard. Bade lagéindringarna och de nya foreskrifterna trader i kraft
den 1 juli 2014.

Lagsta utbildningsniva faststalls for behorighet

Ett av socialtjdnstens svaraste uppdrag dr arbetet med barn och unga som far illa eller riske-
rar att fara illa, och arbetet med deras familjer. Personalens kompetens dr vésentlig for att
kunna uppna réttssdkerhet och upprétthalla en god kvalitet pa arbetet. Regeringen framholl i
forarbetena till de lagidndringar som trader i kraft den 1 juli att det ar sérskilt viktigt att
handldggarna som utfor uppgifter inom den sociala barn- och ungdomsvarden har hog kom-
petens och god erfarenhet. Genom att tydliggora vilken kompetens som behdvs for detta
arbete Okar enligt regeringens beddmning, forutsédttningarna for att barn och unga far lamp-
liga insatser av god kvalitet.'

! Proposition 2012/13:175 Vissa fragor om behorighet for personal i hilso- och sjukvarden och social-
tjénsten s. 52.
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I 3 kap. 3 a § andra stycket SoL infors fran den 1 juli 2014 krav pa ldgsta utbildningsniva
for dem som utfor vissa uppgifter inom socialtjidnstens barn- och ungdomsvard. De uppgif-
ter som beroOrs ar:

- beddmning av om utredning ska inledas,

- utredning och bedémning av behovet av insatser eller andra atgéirder, eller

- uppfoljning av beslutade insatser.

Den som arbetar med dessa uppgifter inom socialtjdnsten ska ha avlagt en svensk socio-
nomexamen eller annan relevant examen pa grundniva i hdgskolan eller ha en utlindsk ut-
bildning som erkénts enligt 3 kap. 3 b § andra stycket SoL.. Socialnimnden ansvarar for att
den handldggare som sjélvstandigt utfor arbetsuppgifterna har tillrdcklig erfarenhet for upp-
giften (3 kap. 3 a § tredje stycket SoL).

Socialstyrelsen har i SOSFS 2014:7 bland annat meddelat foreskrifter om kraven for vad
som anses utgdra en annan relevant examen pa grundniva i hogskolan. I samband med att
dessa foreskrifter trader i1 kraft den 1 juli 2014 upphor samtidigt Socialstyrelsens allménna
rad (SOSFS 2006:14) om personalens kompetens vid handldggning och uppféljning av
drenden som ror barn och unga att gélla.

Annan relevant examen pa grundniva i hdgskolan

En handliggare inom socialtjdnsten som arbetar med vissa uppgifter som ror barn och ung-
dom och som inte har avlagt socionomexamen ska enligt 3 kap. 1 § SOSFS 2014:7 ha en
kandidatexamen enligt bilaga 2 i hogskoleforordningen (1993:100), eller motsvarande dldre
examen.
Examen ska enligt 3 kap. 1 § SOSFS 2014:7 innefatta omradena:
e socialt arbete motsvarande minst 90 hogskolepodng (hp)
e juridik motsvarande minst 30 hp
e psykologi motsvarande minst 30 hp
e samhillsvetenskap motsvarande minst 15 hp
Av bilaga 2 1 hogskoleforordningen framgér darutdver att for kandidatexamen ska en stu-
dent inom ramen for kursfodringarna ha fullgjort ett examensarbete om minst 15 hp inom
huvudomradet for utbildningen.
Examen ska vidare innehalla kurser som ger vissa specificerade kunskaper i enlighet med
3 kap. 2 § SOSFS 2014:7. Kurserna behdver inte ha de bendmningar som anges 1 foreskrif-
ten, utan det viktiga dr att en handldggare inom ramen for sin examen har forvarvat de kun-
skaper som anges. Det blir den enskilda socialndmnden som vid en eventuell rekrytering far
gora bedomningen om handldggaren uppfyller de krav som stills i SOSFS 2014:7.

Att komplettera sin utbildning

Vilka kurser som ges och vilka examina som utfirdas vid olika hdgskolor i landet &r upp till
de enskilda ldrosétena att avgora utifran den lagstiftning som géller for hdgskolevésendet.
En examen som é&r utfiardad kan inte dndras. Daremot kan tidigare utbildning ofta tillgo-
doréknas vid utbildning som ska ligga till grund for en ny examen. I vilken utstrackning
detta dr mojligt blir dock 1 stor utstackning upp till respektive ldrosite, som ér sjélvstin-
diga myndigheter. Den som avser att komplettera sin utbildning for att uppna de krav
som stdlls 1 Socialstyrelsens foreskrifter bor darfor noga stimma av med sitt larosite
vilka beddmningar som dér gors i frdga om examina.



Den som redan har en kandidatexamen i socialt arbete

Den som har en kandidatexamen 1 socialt arbete och som arbetar eller vill arbeta inom soci-
altjansten med vissa uppgifter som ror barn och ungdom kan behdva komplettera sin exa-
men for att uppfylla de krav pd hogskolepodng pa vissa omraden eller specifika kunskaper
som anges i SOSFS 2014:7. Exempelvis kanske man inte har last tillrackligt ménga podng i
juridik eller saknar vissa av de kunskaper som kréavs. Eftersom det inte &r givet att ett ldro-
sate efter komplettering utfirdar en ny kandidatexamen i samma huvudédmne har det gjorts
ett tilldgg 1 3 kap. 3 § SOSFS 2014:7. Dér anges att 4ven den som har en kandidatexamen
eller motsvarande dldre examen med huvuddmnet socialt arbete och som kompetterar sin
examen med att ldsa in hogskolepodng 1 de 6vriga omradena och de kurser som ger de kun-
skaper som krivs ska vara behorig.

Socialnamndens majlighet att anvanda handlaggare
med utlandsk utbildning

Socialndmnden har &ven mojlighet att anvinda handlédggare med utléndsk utbildning for att
utfora de uppgifter som anges ovan, om utbildningen ensam eller tillsammans med yrkes-
livserfarenhet motsvarar svensk socionomexamen eller annan relevant examen pa grundniva
1 hogskolan (3 kap. 3 b § forsta stycket SoL). Det dr Socialstyrelsen som i enskilda fall be-
domer om kraven for detta dr uppfyllda och som erkénner den utlandska utbildningen och
utfardar bevis om behorighet. Detta framgar av 3 kap. 3 b § andra stycket SoL och 7 kap.

1 § socialtjénstforordningen (2001:937). Provningen for att en person med utlédndsk utbild-
ning ska anses vara behorig for att utfora arbetsuppgifterna gors i enlighet med bestimmel-
serna i SOSFS 2014:7.

Det idr alltsa Socialstyrelsen som efter ansékan frdn en person med utlindsk utbildning
bedomer om han eller hon kan anses vara behorig att arbeta med dessa uppgifter. Vid en
eventuell anstéllning hos socialtjdnsten ansvarar dock socialndmnden for att se till att per-
sonen i Ovrigt dr lamplig for tjansten.

Overgangsbestammelser

Av overgingsbestimmelser till SoL samt SOSFS 2014:7 framgér att en handlidggare som
fore ikrafttrddandet den 1 juli 2014 anstéllts for att utféra de uppgifter som anges i 3 kap.

3 a § andra stycket SoL till och med den 30 juni 2019 &r behorig att utfora de angivna upp-
gifterna.

Har handldggaren inte avlagt en svensk socionomexamen eller en annan relevant examen
pa grundniva enligt SOSFS 2014:7 maste den innan den 30 juni 2019 ha kompletterat sin
utbildning for att fi fortsétta att arbeta med uppgifterna.

I vilken mén det ar mojligt att tillgodordkna sig utbildning fran en tidigare examen ar upp
till varje enskilt ldroséte att besluta om utifran kraven i hogskolelagstiftningen.

Socialnamndens ansvar for den som sjalvstandigt utfor
arbetsuppgifter

Fran den 1 juli 2014 infors dessutom ett nytt tredje stycke i 3 kap. 3 a § SoL dir det anges
att socialndmnden ansvarar for att den handldggare som sjilvstdndigt utfor arbetsuppgifter-
na som namns i forsta stycket har tillracklig erfarenhet for uppgiften.

Bestimmelsen syftar till att garantera att de som sjélvstédndigt utfor arbetsuppgifterna har
tillracklig erfarenhet for detta. Det har konstaterats att manga handldggare som arbetar med
myndighetsutdvning inom den sociala barn- och ungdomsvarden ar nyutexaminerade eller



har véldigt liten erfarenhet i yrket. Med hénsyn till den svérighetsgrad som arbetsuppgifter-
na har framhaller regeringen att bdde den som &dr nyutexaminerad och den som é&r oerfaren
pa omradet, men har arbetat med andra fragor i socialtjansten, bor fa ldmplig introduktion
och handledning i1 arbetet nédr den ska bdrja arbeta med myndighetsutdvning inom den soci-
ala barn- och ungdomsvarden.? Det #r alltsd socialndmndens ansvar att sikerstilla att den
som sjélvstandigt utfor arbetsuppgifterna har tillrdcklig erfarenhet.

2prop. 2012/13:175 s. 53-54 och 94

Denna information (art nr 2014-6-21) kan laddas ner och bestillas fran Socialstyrelsens
webbplats: www.socialstyrelsen.se/publikationer. Den kan dven bestéllas fran Socialstyrelsens
publikationsservice, e-post publikationsservice(@socialstyrelsen.se eller fax 035-19 75 29
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