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0. ”Gemensamma bestdmmelser fér ndmnder och styrelser i Varmdé kommun”
upphor

SV ENAU A LN

Beslutsniva
Kommunfullméktige

Bakgrund

Vid sitt sammantrdde den 22 oktober 2014 beslutade kommunfullméktige att infora en
ny ndmndorganisation. Den politiska organisationen omfattar dérmed, utéver
kommunstyrelsen, nio ndmnder.

Arendebeskrivning

En ny ndmndorganisation medfor att nya reglementen méaste uppréttas. Utgangspunkt
for de nya reglementena tas i kommunfullméktiges beslut om ny nimndorganisation.
Forslag till respektive ndmnds reglemente framgér av detta drende. D& nya ndmnder,
med férindrade ansvarsomraden och uppgifter, har inréttats dr det inte mojligt att spara
enskilda dndringar gentemot nu gillande reglementen.

Det nu gillande separata styrdokumentet Gemensamma bestimmelser for ndmnder och
styrelser i Vdarmdé kommun foreslds upphora. Detta innehdller gemensamma
ansvarsomraden och uppgifter for samtliga ndmnder liksom bestdimmelser och
arbetsformer for beslutsfattande med mera. Dessa formuleringar har nu lyfts in i
respektive ndimnds reglemente.

Besoksadress: Skogsbovégen 9-11, 134 81 Gustavsberg  Postadress: Varmdd kommun, 134 81 Gustavsberg
Vaxel 08-570 470 00 » varmdo.kommun@varmdo.se  www.varmdo.se ¢ Org.nr. 01-212000-0035



. } Tjansteskrivelse
m VARMDO KOMMUN Diarlenummer

14KS/0372 Sid 2(4)

Bygg-, miljo- och hidlsoskyddsnamnden

Ansvarsomriden och uppgifter for bygg-, miljo- och hilsoskyddsndmnden kvarstér
ofrindrat i stort ofordndrat i jimforelse med reglementet for den nuvarande ndmnden.
Ett tilldgg har gjorts till nimndens tillsynsansvar med anledning av férédndrad
lagstiftning avseende tillgénglighet i diskrimineringslagstiftningen.

Kultur- och fritidsnamnden

Kultur- och fritidsndmnden har tillférts den verksamhet som idag bedrivs inom det
kommunala bolaget Gustavsbergs porslinsmuseum AB. Ndmndens nuvarande
ansvarsomrade utokas vidare till att &ven omfatta drift av de verksamheter som némnden
tidigare enbart har finansierat.

Ett antal uppgifter har flyttats fran kultur- och fritidsndmnden till andra ndmnder. Ansvar
for tillstand enligt lotterilagen (1994:1000) har forts till kommunstyrelsen liksom att
verka for bevarandet av vérdefulla eller karaktéristiska byggnader och miljoer. Kultur-
och fritidsndmndens beslutanderitt i vignamnsfragor liksom dess uppgift att dgna
uppmérksamhet at utformning av offentliga byggnader och miljder har flyttats till
tekniska namnden.

Naringslivsnamnden

Niringslivsndmnden &r nyinréttad. Dess ansvarsomraden och uppgifter dr 6verforda frén
kommunstyrelsen (néringsliv och turism), socialndmnden (SFI, integration och
arbetsmarknad) respektive utbildningsstyrelsen/finansieringsndmnden for utbildning
(vuxenutbildning). Ndmnden ansvarar dven for frdgor avseende Samordningsforbundet i
Virmdo, Virmsam.

Socialndmnden

Ansvarsomraden och uppgifter har forts 6ver fran socialnémnden till andra ndmnder,
exempelvis niringslivsndmnden samt vérd- och omsorgsndmnden.

Tekniska namnden

Tekniska nimnden har, i jimforelse med samhillsplaneringsndmnden, fatt nya
ansvarsomraden och uppgifter fran kommunstyrelsen avseende ansvar for
verksamhetslokaler och kommunala byggforetag. Ansvar for detaljplanering och
exploatering liksom vissa uppgifter inom natur- och skogsvard har forts Gver till
kommunstyrelsen.

Utbildningsnéamnden

Utbildningsnamndens reglemente baseras pa reglementen for finansieringsnémnden for
utbildning och utbildningsstyrelsen. Ansvaret for vuxenutbildning har flyttats till
néringslivsndmnden.

Valnamnden
Ansvarsomraden och uppgifter for valndmnden kvarstr oforéndrat.

Vard- och omsorgsnamnden

Vérd- och omsorgsndmndens ansvarsomraden och uppgifter baseras pa reglementen for
nuvarande vard- och omsorgsndmnden samt finansieringsndmnden for dldreomsorg.
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Overformyndarnimnden
Ansvarsomraden och uppgifter for 6verformyndarndmnden kvarstar oforéndrat.

Beddmning

Kommunfullméktige har beslutat om férdndrade ansvarsomraden och uppgifter inom
niamndorganisationen och reviderade reglementen foreslas déarfor antas. De nya
reglementena innebér vidare att det befintliga styrdokumentet Gemensamma
bestdmmelser for namnder och styrelser i Vidrmdo kommun upphor.

Ekonomiska konsekvenser

Forandringar i kommunstyrelsens styrdokument medfor inga ekonomiska konsekvenser.
Den nya ndimndorganisationen, som omfattar firre fortroendevalda 4n nu géillande
organisation, samt vissa forandringar av ansvarsomraden har bedomts kunna medféra
minskade kostnader f6r kommunen'.

Konsekvenser for miljon
De justerade styrdokumenten medfor inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Den foréndrade nimndorganisationen syftar bland annat till att tydliggora respektive
ndmnds ansvarsomraden och uppgifter. I de nu foreslagna revideringarna har skrivningar
fran det tidigare separata styrdokumentet med gemensamma bestimmelser forts in i
respektive reglemente. Detta gor att det 4r mojligt att f4 en samlad bild av en namnds
ansvarsomraden och uppgifter liksom bestimmelser avseende exempelvis arbetsformer i
samma dokument. Detta beddms ytterligare tydliggéra ndimndens verksamhet och
ddarmed vara positivt for medborgarna.

Konsekvenser for barn

Forédndringar i styrdokumenten bedoms inte medfora nagra sirskilda konsekvenser for
barn utdver de som har redovisats ovan avseende generella konsekvenser for
medborgarna.

Arendets beredning

Arendet har beretts av kansli- och utvecklingsavdelningen i samrad med
kommundirektor.

Handlingar i drendet

Nr Handling Bildggs/Bildaggs ej
1  Reglemente for bygg-, milj6- och Bildggs
hilsoskyddsndmnden
2 Reglemente for kultur- och fritidsndmnden Bilédggs
3 Reglemente for nédringslivsndmnden Bildggs
4  Reglemente for socialndmnden Bildggs
5  Reglemente for tekniska namnden Bildggs

! T enlighet med tjéinsteskrivelse om nimndorganisationen, daterad 2014-10-17, kan en minskning av
antalet fortroendevalda samt flytt av verksamheten inom bolaget Gustavsbergs porslinsmuseum AB till
kommunal forvaltning, medféra en minskad kostnad om sammantaget cirka 340 tkr.
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Nr Handling Bildggs/Bildaggs ej
6  Reglemente for utbildningsndmnden Bildggs
7  Reglemente for valnimnden Bilaggs
8  Reglemente for vird- och omsorgsndmnden Bildggs
9  Reglemente for dverférmyndarnimnden Bildaggs

Stellan Folkesson ~ / Maria Larsson Ajne
Kommundirektor Kanslichef

Sandlista for beslutsexpediering

Forfattningssamling
KLG



Reglemente for bygg-, miljo- och
hdlsoskyddsnamnden

Utdver vad som foreskrivs i lagar, férordningar och statliga myndigheters foreskrifter géller
for bygg-, miljo- och hilsoskyddsndmnden bestimmelserna i detta reglemente.

Gemensamma ansvarsomraden och uppgifter liksom gemensamma bestdmmelser och
arbetsformer for beslutsfattande med mera framgar av detta reglemente. Dérutover har bygg-,
miljé- och hilsoskyddsndmnden nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed féljande
uppgifter.

Bygg-, miljo- och halsoskyddsnamndens ansvarsomraden
och uppgifter

Nimnden dr myndighetsndmnd och fullgér kommunens uppgifter enligt plan- och bygglagen
(2010:900) avseende tillstand for bygglov, rivningslov och marklov.

Nimnden dr myndighetsndmnd och fullgér kommunens uppgifter inom milj6- och
hilsoskyddsomradet som regleras i miljobalken (1998:808), livsmedelslagen (2006:804) samt

ovriga tillhdrande forfattningar, direktiv och férordningar.

Nimnden fullgér kommunens uppgifter i enlighet med 5-16 §§ i lagen (1998:814) om
gaturenhallning och skyltning.

Nimnden ska dvervaka efterlevnaden av plan- och bygglagen och med stod av lagen meddela
foreskrifter och andra beslut.

Nimnden ska avge sirskilda yttranden i fragor som berdr upprittande eller dndring av
dversiktsplaner, detaljplaner, omradesbestimmelser samt fastighetsplaner.

Nimnden ska 6vervaka efterlevnaden av lagar inom milj6- och hilsoskyddsomradet och med
stod av dessa lagar meddela foreskrifter och andra beslut.

Nimnden ska 6vervaka efterlevnaden av diskrimineringslagen (2008:567) avseende bristande
tillginglighet som en form av diskriminering.

Nimnden ska debitera avgifter enligt plan- och bygglagen, miljébalken, livsmedelslagen och
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djurskyddslagen (1988:534) samt enligt av kommunfullméktige antagen taxa.
Némnden ska préva ansokan om undantag frén renhallningsordningens bestimmelser.
Nimnden ansvarar for besiktning av skyddsrum.

Néimnden ansvarar fér miljéévervakning.

Namnden ska verka for en god byggnadskultur samt en god stads- och landskapsmiljo.

Ansvarsomrdden och uppgifter fér samtliga nimnder

Nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed foljande uppgifter aligger samtliga nimnder
inom Vérmd6 kommun. Begreppet ndmnd innefattar dven kommunstyrelsen.

1 Styrning
Namnden ansvarar for att de av kommunfullméktige faststdllda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Némnden ska leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av verksamheten inom ndmndens verksamhetsomrade.

Némnden ska bevaka kommunens ansékningar om bidrag med mera inom ndmndens
verksamhetsomrade.

Némnden beslutar om riktlinjer inom respektive verksamhetsomrade.

Namnden ska arligen uppritta plan for intern kontroll samt i 6vrigt folja Virmdo kommuns
policy for intern kontroll.

2 Ekonomiskt ansvar
Némnden ska till kommunstyrelsen limna forslag till planer och budget utifran aktuella

budgetfGrutsittningar samt senast i februari &ret efter budgetaret sammanfatta och avsluta
rikenskaperna i ett nimndbokslut.

Nimnden beslutar om detaljbudget inom sitt ansvarsomréde.

Nimnden ldmnar forslag till kommunfullméktige avseende peng och avgifter.
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Niamnden ska, om inte kommunfullméktige har beslutat i drendet, faststélla interna och
externa ersittningar for prestationer inom sitt verksamhetsomrade.

Nimnden beviljar, inom ramen for budget, bidrag till organisationer inom sitt
verksamhetsomréde.

Némnden far besluta om omdisponering av anslag inom tilldelad driftbudgetram, i de fall
detta inte strider mot av kommunfullméktige faststéllda mél och riktlinjer.

3 Ramavtal och inkép

Nimndens alla inkép ska ske genom avrop fran ramavtal. I de fall ramavtal saknas, ska inkdp
ske i enlighet med Virmdoé kommuns policy for inkép och upphandling.

4 Oppenhet och tillginglighet

Nimnden ansvarar for information om sina verksamheter. Ndmnden ska informera om sddana
verksamhetsfordndringar som bedoms vara viktiga fér medborgare och brukare/anvéndare.

Nimnden ansvarar for att dppenhet och tillgdnglighet for medborgarna praglar verksamheten.

Nimnden ansvarar for att ta initiativ till olika former av medborgardialog mellan politiker
och medborgare.

5 Lokalforsorjningsfragor

Niamnden ansvarar, inom faststélld budgetram, for inhyrning av verksamhetslokaler inom
kommunens fastighetsbestand.

For inhyrning av externa lokaler ansvarar kommunstyrelsen.

6  Ovriga uppgifter

Nimnden ska med uppmérksamhet folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomréade och hos
kommunfullméktige, annan nimnd eller myndighet gora de framstéllningar som ndmnden
finner pakallade.

Nidmnden ska avge yttrande i drenden som remitterats till nimnden.

Niamnden ska samverka med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och
intressen berér namndens verksamhet.
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Némnden ska ldmna rad och upplysningar i fragor som rér nimndens verksamhet.

Némnden ansvarar for de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som uppdragits at
ndmnden.

Némnden ansvarar for personuppgifter som ndmnden for i sin verksamhet eller annars
forfogar Gver.

Nédmnden &r ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.

Bestammelser och arbetsformer for beslutsfattande med
mera for samtliga namnder

Nedan angivna bestimmelser och arbetsformer aligger samtliga nimnder inom Virmdé
kommun. Begreppet ndmnd innefattar #ven kommunstyrelsen.

7 Sammansittning

Némnden bestar av det antal ledam&ter och ersittare som kommunfullmiktige beslutar.
Kommunfullméktige utser ordférande och en eller tva vice ordféranden att tjdnstgora for den
tid som de har blivit valda till ledaméter.

8 Ordférande

Némndens ordférande, eller vid dennes forfall vice ordféranden, ansvarar for att drenden som
tas upp for avgorande i nimnden &r vederborligen beredda. Detta géiller om ndmnden inte har
forordnat annan ledamot att, som ersittare for ordfranden, fullgéra dennes uppgifter.

Némndens ordférande ska nirmast under nimnden ha inseende &ver nimndforvaltningen och
med uppmérksamhet folja frigor av betydelse for verksamhetens utveckling och ekonomiska
intressen. Ordfranden ska i dessa avseenden ta erforderliga initiativ till att frimja samverkan
med &vriga ndmnder.

Vid konferenser och sammantridden med myndigheter, féretag och enskilda samt vid
uppvaktningar fér myndigheter ska nimndens ordférande, om inte nimnden i det enskilda

fallet har beslutat annorlunda, féretrida nimnden.

Némndens ordférande ska se till att drenden behandlas i ndgmnden utan onédigt drojsmal samt
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i Ovrigt tillse att ndmndens uppgifter fullgors.

9 Ordforandens ersattare

Om varken ordfranden eller en vice ordforande kan delta i helt eller del av
beslutssammantride ska nimnden utse annan ledamot att tillfélligt tjinstgora som ndmndens
ordftrande.

Den till aldern dldste ledamoten tjdnstgér som ordforande tills den tillfilliga ordféranden har
utsetts.

Om ordfranden dr forhindrad att fullgora sitt uppdrag under en ldngre tid far ndmnden utse
en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Erséttaren fullgor ordférandens samtliga
uppgifter.

10 Beslutsforhet

Nimnden far handldgga drenden endast nér fler &n hélften av ledamoterna &r nérvarande.

11 Ordférandens beslutanderitt i bradskande drenden

Nimndens ordférande eller, vid dennes forfall, ndimndens vice ordférande har ritt att pa
nimndens vignar fatta beslut i 4renden som &r s& bradskande att nimndens beslut inte kan
avvaktas. Sadant beslut ska anmilas vid nimndens nédsta sammantride.

12 Tidpunkt for sammantraden

Nimnden ska senast under oktober méanad aret fore besluta om arssammantradesplan med
datum och tid for sammantridden.

Nimnden sammantrdder &ven da minst en tredjedel av ndimndens ledamoter begir det eller da
ordforanden anser det behdvas.

13 Kallelse

Kallelse till sammantride utfirdas av ordforanden eller pa dennes uppdrag. Om varken
ordférande eller vice ordférande kan kalla till beslutssammantréden ska den till &ldern dldste
ledamoten gora detta.

Om i sirskilt fall inte annat férfarande pakallas av omstédndigheterna, ska kallelse utfirdas

och siindas till ledaméter, ersittare och till annan fortroendevald som far nérvara vid
beslutssammantridet senast fem dagar fore sammantrddesdagen. I undantagsfall kan
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kompletterande handlingar séndas ut senare, senast dag for sammantrédet.
Kallelse ska atfoljas av foredragningslista, forslag till beslut samt dartill hérande handlingar i

enlighet med ordférandens bedémning. Kallelse och handlingar distribueras digitalt till
fortroendevaldas @varmdo.se-adress.

14 Offentliga sammantriaden

Namnden har ritt att besluta om offentliga sammantréden. Samtliga nimnder rekommenderas
att hélla sina sammantréden 6ppna for allménheten.

En nimnds sammantraden ska dock alltid héallas inom stdngda dérrar vid drenden:
1. som avser myndighetsutdvning

2. ivilka det forekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess enligt
offentlighets och sekretesslagen (2009:400)

15 Ledamots tjanstgoring

En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjdnstgoring i ett drende pa grund av jav far
ater tjinstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av annat hinder #n jiv far ater
tjéinstgora vid ett beslutssammantriide om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

16 Ersdttares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instilla sig till ett beslutssammantride eller att vidare delta i
ett beslutssammantride ska en ersittare tjinstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pigdende beslutssammantréide har ritt att tjzinstgora
dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stille, dock f5rst sedan pagaende drendepunkt
har avslutats.

Om inte erséttarna viljs proportionellt, ska erséttarna tjinstgora enligt den ordning mellan
dem som kommunfullméktige har bestimt. En ersdttare som har pabérjat sin tjinstgéring som
ledamot har alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
dédrigenom paverkas far dock den erséttare som star i tur att tjinstgora trida in.
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Ersittare har ritt att yttra sig vid sammantréde. Erséttare som tillhér parti som inte har nagon
ordinarie ledamot i nimnden har ritt att bifoga sarskilt yttrande till protokollet.

17 Utomstdendes narvaroratt

Nimnden fér kalla en ledamot eller en ersittare i kommunfullméktige, en annan nimnd eller
beredning, en anstilld i kommunen eller en sérskild sakkunnig att nérvara vid ett
sammantride for att limna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantréde far delta i
Gverldggningar, men inte i beslut.

18 Protokoll

Nimndens protokoll ska undertecknas av ordféranden och justeras av en vid sammantréidet
utsedd ledamot.

Nimnden beslutar om tidpunkt for justering, dock senast 14 dagar efter beslutssammantrédet.
Justering ska tillkinnages pa anslagstavla senast andra dagen efter det att protokollet har
justerats.

Reservation mot beslut, dir den fortroendevalde har deltagit i avgérandet, ska anmélas innan
sammantridet avslutats. Skriftligt yttrande eller reservation ldimnas senast vid
justeringstillfallet.

19 Delgivning
Delgivning till nimnden sker med ordf6randen, ansvarig tjansteman eller annan anstilld som
nimnden bestimmer.

20 Firmateckning

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av
ordfranden, eller vid dennes forfall av vice ordféranden, och kontrasigneras av anstélld som
niamnden beslutar.

Vid delegerad beslutanderitt undertecknas avtal, andra handlingar och skrivelser av delegaten
tillsammans med annan tjansteman i enlighet med sérskilt beslut i ndmnden.

21 Delegationsratt

Nimnden far uppdra at dess utskott, en ledamot eller en ersiéttare i ndimnden eller en
tjinsteman i kommunen att pa nimndens végnar fatta beslut i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden som inte avser foljande fragor:
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1. drenden om verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
2. framstillningar eller yttranden till kommunfullméktige

3. yttranden vid laglighetsprévning av beslut av kommunfullmiktige eller vid
dverklaganden av beslut av namnden i dess helhet

4. drenden som rér myndighetsutévning mot enskild om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

5. annars omfattas av sirskilda féreskrifter

22 Vidaredelegation

Om nidmnden med st6d av avsnitt 21 Delegationsritt ovan uppdrar 4t forvaltningschefen att
inom ndmndens verksamhetsomrade fatta beslut, far nimnden &verlata at denna att i sin tur
uppdra 4t en annan anstélld i kommunen att fatta beslut istillet. Sadant beslut ska anmiilas till
den ansvarige tjansteman som har limnat uppdraget.

Namnden kan, som villkor for anstillds ritt att fatta beslut pa nimndens végnar, féreskriva att
sakédgare eller nyttjare av nimndens tjénster ska ha ritt att yttra sig eller tillstyrka beslutet.

23 Delegationslista

Nédmnden ska fora sérskild forteckning 6ver vem som erhéllit nimndens uppdrag att fatta
beslut pA nimndens vignar i de fall besluten tillhér en viss drendegrupp.

Delegationsbeslut ska fortlopande verlimnas skriftligt till nimndens sekreterare for anmélan
till nimnden.

24  Raitt att infordra yttranden och upplysningar

Utskott, ndimndens ordforande och forvaltningschef far infordra de yttranden och
upplysningar frin kommunens nimnder, beredningar och tjinstemin som behévs for att
fullgora sina uppgifter.

25 Personalforetradare

Personalftretrddarna, till ett higsta antal av tre och ersittare for dem, har ritt att nirvara vid
ndmndens behandling av drenden som rér forhallanden mellan arbetsgivare och anstillda.
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Personalféretrddarna har dock inte ritt att delta i f6ljande slag av handldggning:

1. &rende som avser myndighetsutévning mot enskild, savida inte drendet rér en
obestdmd krets av enskilda

2. forhandling med arbetstagarorganisationen

3. uppségning av kollektivavtal

4. arbetskonflikt

5. rittstvist mellan kommunen och en arbetstagarorganisation

6. drende som avser bestillning eller upphandling av varor och tjdnster
Vad som ovan har sagts om personalforetradare giller inte kommunstyrelsen.

26 Jav

Den som &r jdvig i ett drende hos en ndmnd far inte delta eller nérvara vid handlédggningen av
drendet.

En fortroendevald dr skyldig att till nimnden anméla om det foreligger ndgon omsténdighet
som kan tdnkas utgoras javsgrund.

En fortroendevald eller en anstilld hos kommunen 4r, med de begrénsningar som regleras i
kommunallagen (1991:900) 6 kap. 25 §, javig om:

1. saken angar honom eller henne sjélv eller hans make, sambo, férélder, barn eller
syskon eller ndgon annan narstaende eller om drendets utgang kan vintas medfora

synnerlig nytta eller skada for honom eller henne sjélv eller ndgon nérstdende

2. han/hon eller nagon nérstaende &r stillforetradare for den som saken angér eller for
nagon som kan vinta synnerlig nytta eller skada av drendets utgang

3. drendet ror tillsyn 6ver sadan kommunal verksamhet som han/hon sjélv dr knuten till
4. han/hon har fort talan som ombud eller mot ersdttning bitrétt nagon i saken

5. deti 6vrigt finns ndgon sirskild omstidndighet som &r dgnad att rubba fortroendet till
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hans/hennes opartiskhet i drendet

Frén jdv bortses ndr fragan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

Om ett drende hos en ndmnd berdr ett aktiebolag dir kommunen 4ger minst hilften av
aktierna eller en stiftelse ddr kommunen utser minst hélften av styrelseledaméterna, ska jiv
enligt 26.2 eller 26.5 ovan inte anses foreligga enbart pa grund av att den som handligger
drendet &r stillforetradare for bolaget eller stiftelsen eller pa nigot annat sitt 4r knuten dit.

Detta giller inte nir en nimnd handldgger drende som avser myndighetsutévning mot
enskild.

Jav enligt 26.5 ovan ska inte heller anses foreligga enbart pa grund av att den som handligger
ett drende hos en ndmnd tidigare har deltagit i handliggningen av drendet hos en annan
ndmnd.

Om jévig ledamot inte ersdtts av annan ledamot ska nimnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jévet giller far da delta i prévningen av jivsfrigan endast om nimnden inte &r
beslutsfor utan denne och en ersittare inte kan tillkallas utan oligligt uppskov.

27  Utskott

Néamnden beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda eller fatta beslut i irenden
som ankommer pa nimnden.

Nidmnden bestimmer antalet ledaméter och ersittare i utskott samt utskottets uppgifter.

Nimnden viljer, for den tid den bestimmer, en ordférande och en eller tva vice ordforande
bland utskottets ledaméter.

Om ordftranden i utskottet dr forhindrad att fullgéra sitt uppdrag for en lidngre tid far
ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for ordféranden fullgsra dennes
uppgifter.

Utskottet avgor om ersittare far nidrvara vid utskottets beslutssammantriden. Nirvarande
ersittare har yttranderitt och ritt att fi sin mening antecknad i protokollet #ven om denne inte
tjdnstgor.

Ersittare ska inkallas till tjanstgéring i den ordning nimnden har bestimt vid valet.

Avgér en ledamot eller ersittare i utskottet, och denne inte har utsetts vid proportionellt val,
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ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantrider pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska dven
héllas nér utskottets ordférande anser det behdvas.

For utskott giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.

28 Rddgivande organ

Némnden har ritt att inritta raidgivande organ. Arbetsordning for rddgivande organ faststills
av kommunfullméktige.

For radgivande organ giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.
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Ange be ltsfor I-”’l‘",‘ jatum samt paragrat for b

Reglemente for kultur- och fritidsnamnden

Ut6ver vad som foreskrivs i lagar, forordningar och statliga myndigheters foreskrifter giller
for kultur- och fritidsndmnden bestimmelserna i detta reglemente.

Gemensamma ansvarsomraden och uppgifter liksom gemensamma bestdmmelser och

arbetsformer for beslutsfattande med mera framgér av detta reglemente. Darutéver har kultur-
och fritidsndmnden nedan angivna ansvarsomraden och didrmed foljande uppgifter.

Kultur- och fritidsnamndens ansvarsomraden och
uppgifter

Nimnden &r finansieringsndmnd och myndighetsndmnd samt ansvarar for kundval och
utforande av verksamhet i kommunal regi.

Nimnden ska verka for att bredda utbudet av verksamheter i alternativa driftsformer.

Néimnden ansvarar for fritidsgardar, kulturskola samt for idrotts-, biblioteks- och
kulturverksambhet.

Namnden ansvarar for anldggning, drift och underhéll av anldggningar, idrottsplatser, leder,
naturstigar, motionsspéar samt for kommunala bad och stréinder.

Nimnden ska i ndra samarbete med i kommunen verksamma foreningar och organisationer
inom nimndens ansvarsomrade och i enlighet med kommunfullméktiges faststillda riktlinjer

verka for att stimulera det arbete som dessa bedriver.

Nimnden ska verka for att bevara och utveckla vérdefulla traditioner och stddja lokalhistorisk
forskning.

Nimnden ska stdja nya uttrycks- och verksamhetsformer i kulturlivet.

Nimnden ska ansvara for de konstinkdp och den konstnérliga utsmyckningen som
kommunen finansierar.

Nimnden ska samordna kommunens insatser for det rorliga friluftslivet.

Nimnden ansvarar for drift av Gustavsbergs porslinsmuseum och Gustavsbergs konsthall.
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1 Ledningsansvar for kommunal verksamhet

Némnden ska sirskilt beakta att den kommunala verksamheten bedrivs inom ramen for
sjélvkostnadsprincipen samt 6vriga principer for kommunal kompetens som anges i
kommunallagen.

Namnden har till uppgift att verka for att de kommunala verksamheternas resultatenheter
utvecklas vad giller effektivitet, kvalitet och konkurrenskraft utifrin kommunens mal och
riktlinjer. Respektive chef ansvarar for verksamhetens utformning inom resultatenheten.

Némnden har ett 6vergripande ansvar for verksamheten utifran lagars och forordningars
bestimmelser om verksamhetsformerna och tillgodoseende av medborgarnas behov av
tjanster. Nimnden ska i ledningen av verksamheten skapa forutsittningar for resultatenheter
att inom ramen for géllande lagar samt for kommunala mal, uppdrag och avtal sjilvstindigt
driva metodfragor och verksamhetsutveckling.

Néimnden ska beakta det 6vergripande intresset av att uppritthlla en professionell och
kostnadseffektiv administration inom hela kommunkoncernen och ska dérfor anlita den
centrala administrationen for till exempel personal- och ekonomiadministration, IT och
upphandling.

2 Styrmodeller

2.1 Kundval

Némnden ansvarar for system som innebir att medborgarna sjilva far vilja vem de vill ska
utféra en tjénst inom ndmndens ansvarsomrade. Detta innebir att nimnden har att:

1. faststilla riktlinjer for kundvalssystemen samt vidta justeringar som inte 4r av
principiell betydelse

2. fortlopande utveckla kundvalssystemen

3. utreda och limna forslag till kommunfullméktige om nya omraden for
konkurrensutsittning och/eller kundval inom nimndens ansvarsomrade

4. samverka med andra nimnder for att uppné konkurrensutséttning i enlighet med
faststéllda mal
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2.2 Peng

Nimnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att;

1. bevaka att pengsystemen dr konkurrensneutrala mellan olika utforare

2. folja och initiera eventuella justeringar av pengbelopp, subventionsnivéer,
avgiftssystem och regler i 6vrigt inom kundvalssystemen

3. bevilja peng enligt av kommunfullmiktige faststéllda principer

4. aterkalla beslut att bevilja peng, da kriterierna for att erhalla peng inte lidngre &r
uppfyllda.

2.3 Ovriga ersittningar

Nimnden beslutar om nivaer pa erséttningar for sddana tjdnster dér ersittning eller peng inte
faststills av kommunfullméktige.

2.4 Upphandling och auktorisation

Namnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. upphandla eller auktorisera utforare i enlighet med upphandlingslagstiftningen

2. svara for kommunens tillsyn och uppf6ljning av utforare i enlighet med faststéllda
riktlinjer, avtal och 6verenskommelser

Ansvarsomraden och uppgifter for samtliga namnder

Nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed féljande uppgifter aligger samtliga ndmnder
inom Varmdo kommun. Begreppet nimnd innefattar &ven kommunstyrelsen.

1 Styrning
Néimnden ansvarar for att de av kommunfullméktige faststédllda mélen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Nimnden ska leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av verksamheten inom nimndens verksamhetsomrade.

Nimnden ska bevaka kommunens ansokningar om bidrag med mera inom némndens
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forum, datum samt paragraf f6r beslutet>

verksamhetsomrade.
Némnden beslutar om riktlinjer inom respektive verksamhetsomrade.

Namnden ska arligen uppritta plan for intern kontroll samt i dvrigt folja Virmdd kommuns
policy for intern kontroll.

2 Ekonomiskt ansvar
Némnden ska till kommunstyrelsen limna forslag till planer och budget utifran aktuella

budgetforutsittningar samt senast i februari aret efter budgetaret sammanfatta och avsluta
rikenskaperna i ett nimndbokslut.
Némnden beslutar om detaljbudget inom sitt ansvarsomrade.

Némnden ldmnar forslag till kommunfullmiktige avseende peng och avgifter.

Némnden ska, om inte kommunfullmiktige har beslutat i drendet, faststiilla interna och
externa ersittningar for prestationer inom sitt verksamhetsomrade.

Nimnden beviljar, inom ramen for budget, bidrag till organisationer inom sitt
verksamhetsomrade.

Némnden far besluta om omdisponering av anslag inom tilldelad driftbudgetram, i de fall
detta inte strider mot av kommunfullméktige faststéllda mal och riktlinjer.

3 Ramavtal och inkép

Namndens alla inkop ska ske genom avrop fran ramavtal. I de fall ramavtal saknas, ska inkop
ske i enlighet med Varmds kommuns policy for ink&p och upphandling.

4 Oppenhet och tillginglighet

Némnden ansvarar for information om sina verksamheter. Ndmnden ska informera om sadana
verksamhetsforéandringar som bedSms vara viktiga for medborgare och brukare/anvindare.

Némnden ansvarar for att 6ppenhet och tillgdnglighet for medborgarna priiglar verksamheten.

Némnden ansvarar for att ta initiativ till olika former av medborgardialog mellan politiker
och medborgare.
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5 Lokalférsorjningsfragor

Nimnden ansvarar, inom faststidlld budgetram, for inhyrning av verksamhetslokaler inom
kommunens fastighetsbestand.

Fér inhyrning av externa lokaler ansvarar kommunstyrelsen.

6  Ovriga uppgifter

Nimnden ska med uppmérksamhet folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och hos
kommunfullmiktige, annan nimnd eller myndighet gora de framstéllningar som ndmnden
finner pakallade.

Nimnden ska avge yttrande i drenden som remitterats till nimnden.

Nimnden ska samverka med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och
intressen ber6ér nimndens verksamhet.

Nimnden ska limna rad och upplysningar i fragor som ror nimndens verksamhet.

Nimnden ansvarar for de férvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som uppdragits at
namnden.

Nimnden ansvarar for personuppgifter som ndmnden for i sin verksamhet eller annars
forfogar Gver.

N#mnden dr ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.

Bestiammelser och arbetsformer for beslutsfattande med
mera for samtliga namnder

Nedan angivna bestimmelser och arbetsformer aligger samtliga ndmnder inom Virmdo
kommun. Begreppet ndmnd innefattar &ven kommunstyrelsen.

7 Sammansattning

Nimnden bestar av det antal ledaméter och erséttare som kommunfullméktige beslutar.
Kommunfullmiktige utser ordférande och en eller tva vice ordféranden att tjdnstgora for den
tid som de har blivit valda till ledaméter.
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8 Ordforande

Némndens ordférande, eller vid dennes forfall vice ordféranden, ansvarar for att drenden som
tas upp for avgdrande i ndimnden 4r vederborligen beredda. Detta giller om nidmnden inte har
forordnat annan ledamot att, som ersittare for ordfSranden, fullgsra dennes uppgifter.

Némndens ordforande ska nirmast under nimnden ha inseende 6ver nimndférvaltningen och
med uppmirksamhet folja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling och ekonomiska
intressen. Ordfranden ska i dessa avseenden ta erforderliga initiativ till att frimja samverkan
med Gvriga nimnder.

Vid konferenser och sammantriden med myndigheter, foretag och enskilda samt vid
uppvaktningar f6r myndigheter ska nimndens ordférande, om inte nimnden i det enskilda
fallet har beslutat annorlunda, foretrida nimnden.

Néamndens ordfrande ska se till att drenden behandlas i ndimnden utan onédigt dréjsmal samt
i Ovrigt tillse att ndmndens uppgifter fullgors.

9 Ordférandens erséattare

Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i helt eller del av
beslutssammantride ska nimnden utse annan ledamot att tillfilligt tjinstgdra som nimndens
ordforande.

Den till &ldern éldste ledamoten tjénstgor som ordforande tills den tillfilliga ordfranden har
utsetts.

Om ordfSranden dr forhindrad att fullgora sitt uppdrag under en lingre tid far nimnden utse
en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittaren fullgdr ordforandens samtliga
uppgifter.

10 Beslutsforhet

Némnden far handldgga drenden endast nir fler 4n hilften av ledaméterna &r nirvarande.

11 Ordféorandens beslutanderétt i brddskande drenden

Némndens ordf6rande eller, vid dennes forfall, nimndens vice ordfrande har ritt att pa
ndmndens végnar fatta beslut i drenden som &r s& bradskande att nimndens beslut inte kan
avvaktas. Sadant beslut ska anmilas vid nimndens nista sammantride.
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av. <Ange beslutsforum, datum

12 Tidpunkt for sammantraden

Nimnden ska senast under oktober manad aret fore besluta om arssammantradesplan med
datum och tid for sammantriden.

Nimnden sammantrider dven di minst en tredjedel av ndmndens ledamoéter begir det eller da
ordforanden anser det behdvas.

13 Kallelse

Kallelse till sammantride utfirdas av ordforanden eller pa dennes uppdrag. Om varken
ordfdrande eller vice ordforande kan kalla till beslutssammantréden ska den till aldern dldste
ledamoten gora detta.

Om i sirskilt fall inte annat forfarande pékallas av omsténdigheterna, ska kallelse utfardas
och sindas till ledaméter, ersittare och till annan fortroendevald som far nérvara vid
beslutssammantridet senast fem dagar fore sammantriddesdagen. I undantagsfall kan
kompletterande handlingar sindas ut senare, senast dag for sammantrédet.

Kallelse ska atfSljas av foredragningslista, forslag till beslut samt dértill hérande handlingar i
enlighet med ordférandens bedomning. Kallelse och handlingar distribueras digitalt till
fortroendevaldas @varmdo.se-adress.

14 Offentliga sammantraden

Nimnden har ritt att besluta om offentliga sammantriden. Samtliga namnder rekommenderas
att halla sina sammantriden 6ppna for allménheten.

En nimnds sammantréiden ska dock alltid hallas inom stingda dorrar vid drenden:
1. som avser myndighetsutévning

2. ivilka det forekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess enligt
offentlighets och sekretesslagen (2009:400)

15 Ledamots tjanstgoring

En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjdnstgdring i ett drende pa grund av jav far
ater tjinstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjinstgéring pa grund av annat hinder &n jév far ater
tjdnstgora vid ett beslutssammantréde om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen

Y VARMDO KOMMUN 7(12)




mellan partierna.

16 Erséttares tjénstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instilla sig till ett beslutssammantride eller att vidare delta i
ett beslutssammantride ska en erséttare tjinstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instéller sig under ett pagéende beslutssammantride har ritt att tjinstgéra
dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stille, dock forst sedan pagaende drendepunkt
har avslutats.

Om inte ersittarna viljs proportionellt, ska ersittarna tjénstgora enligt den ordning mellan
dem som kommunfullmiktige har bestamt. En erséttare som har paborjat sin tjénstgéring som
ledamot har alltid foretrade oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
ddrigenom paverkas far dock den ersittare som stér i tur att tjanstgora triida in.

Ersiittare har ritt att yttra sig vid sammantréide. Ersttare som tillhdr parti som inte har nagon
ordinarie ledamot i ndmnden har riitt att bifoga sérskilt yttrande till protokollet.

17 Utomstdendes nirvaroritt

Némnden fér kalla en ledamot eller en ersittare i kommunfullmiktige, en annan nimnd eller
beredning, en anstilld i kommunen eller en sirskild sakkunnig att ndrvara vid ett
sammantride for att limna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantriide far delta i
Overldggningar, men inte i beslut.

18 Protokoll

Namndens protokoll ska undertecknas av ordfranden och justeras av en vid sammantridet
utsedd ledamot.

Nimnden beslutar om tidpunkt for justering, dock senast 14 dagar efter beslutssammantridet.
Justering ska tillkdnnages pa anslagstavla senast andra dagen efter det att protokollet har
justerats.

Reservation mot beslut, dir den fortroendevalde har deltagit i avgérandet, ska anmilas innan

sammantradet avslutats. Skriftligt yttrande eller reservation limnas senast vid
justeringstillfillet.

19 Delgivning

Delgivning till ndmnden sker med ordféranden, ansvarig tjinsteman eller annan anstilld som
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kument beslutades av <Ang|

niamnden bestimmer.

20 Firmateckning

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av ndmnden ska undertecknas av
ordforanden, eller vid dennes forfall av vice ordforanden, och kontrasigneras av anstilld som
nimnden beslutar.

Vid delegerad beslutanderitt undertecknas avtal, andra handlingar och skrivelser av delegaten
tillsammans med annan tjansteman i enlighet med sérskilt beslut i nimnden.

21 Delegationsritt

Nimnden far uppdra at dess utskott, en ledamot eller en ersittare i ndmnden eller en
tjansterman i kommunen att p4 nimndens végnar fatta beslut i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden som inte avser foljande fragor:

1. &drenden om verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
2. framstillningar eller yttranden till kommunfullméktige

3. yttranden vid laglighetsprovning av beslut av kommunfullméktige eller vid
Overklaganden av beslut av nimnden i dess helhet

4. #renden som ror myndighetsutévning mot enskild om de dr av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

5. annars omfattas av sirskilda foreskrifter

22 Vidaredelegation

Om nimnden med stdd av avsnitt 21 Delegationsritt ovan uppdrar at forvaltningschefen att
inom namndens verksamhetsomréide fatta beslut, far niimnden 6verlata at denna att i sin tur
uppdra 4t en annan anstilld i kommunen att fatta beslut istillet. Sidant beslut ska anmiilas till
den ansvarige tjainsteman som har ldmnat uppdraget.

Nimnden kan, som villkor for anstillds ritt att fatta beslut pA ndmndens végnar, foreskriva att
sakigare eller nyttjare av ndmndens tjdnster ska ha ritt att yttra sig eller tillstyrka beslutet.

23 Delegationslista
Nimnden ska fora sirskild forteckning 6ver vem som erhallit nimndens uppdrag att fatta
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uusTorum, datum

beslut pd nimndens végnar i de fall besluten tillhor en viss drendegrupp.

Delegationsbeslut ska fortlopande 6verldmnas skriftligt till nimndens sekreterare for anmilan
till nimnden.

24  Ritt att infordra yttranden och upplysningar

Utskott, nimndens ordfSrande och forvaltningschef far infordra de yttranden och
upplysningar frin kommunens nidmnder, beredningar och tjinstemiin som behdvs for att
fullgdra sina uppgifter.

25 Personalforetradare

Personalftretriddarna, till ett hogsta antal av tre och ersittare for dem, har riitt att niirvara vid
ndmndens behandling av drenden som ror forhallanden mellan arbetsgivare och anstillda.

Personalfretrddarna har dock inte ritt att delta i foljande slag av handliggning:

1. drende som avser myndighetsutévning mot enskild, savida inte drendet rér en
obestdmd krets av enskilda

2. forhandling med arbetstagarorganisationen

3. uppsédgning av kollektivavtal

4. arbetskonflikt

5. rittstvist mellan kommunen och en arbetstagarorganisation

6. drende som avser bestillning eller upphandling av varor och tjinster

Vad som ovan har sagts om personalforetriddare giller inte kommunstyrelsen.

26 Jav

Den som &r jévig i ett d4rende hos en ndmnd far inte delta eller ndrvara vid handlidggningen av
drendet.

En fortroendevald ér skyldig att till nimnden anmila om det foreligger nigon omstindighet
som kan ténkas utgdras javsgrund.
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beslutsforum; datum samt paragraf for

En fortroendevald eller en anstéilld hos kommunen &r, med de begrinsningar som regleras i
kommunallagen (1991:900) 6 kap. 25 §, javig om:

1. saken angar honom/henne sjilv eller hans make, sambo, fordlder, barn eller syskon
eller nagon annan nérstiende eller om édrendets utgdng kan vintas medfora synnerlig
nytta eller skada f6r honom/henne sjélv eller ndgon nérstaende

2. han/hon eller nagon nérstaende é&r stillforetradare for den som saken angar eller for
ndgon som kan vinta synnerlig nytta eller skada av drendets utgéng

3. drendet ror tillsyn 6ver sddan kommunal verksamhet som han/hon sjélv 4r knuten till
4. han/hon har fort talan som ombud eller mot ersittning bitrétt ndgon i saken

5. deti 6vrigt finns ngon sérskild omsténdighet som &r dgnad att rubba fortroendet till
hans/hennes opartiskhet i drendet

Fran jav bortses nir fragan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

Om ett drende hos en ndmnd berdr ett aktiebolag dér kommunen dger minst hilften av
aktierna eller en stiftelse dir kommunen utser minst hélften av styrelseledaméterna, ska jav
enligt 26.2 eller 26.5 ovan inte anses foreligga enbart pa grund av att den som handldgger
drendet &r stillforetridare for bolaget eller stiftelsen eller pa ndgot annat sétt dr knuten dit.
Detta giller inte nir en nimnd handlégger drende som avser myndighetsutdvning mot
enskild.

Jdv enligt 26.5 ovan ska inte heller anses foreligga enbart pa grund av att den som handlédgger
ett drende hos en ndmnd tidigare har deltagit i handldggningen av drendet hos en annan
ndmnd.

Om jivig ledamot inte ersétts av annan ledamot ska ndmnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jdvet giller far da delta i provningen av jdvsfragan endast om ndmnden inte &r
beslutsfdr utan denne och en ersittare inte kan tillkallas utan ol4gligt uppskov.

27  Utskott

Nimnden beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda eller fatta beslut i drenden
som ankommer pa namnden.

Nimnden bestimmer antalet ledamoter och ersittare i utskott samt utskottets uppgifter.
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Nimnden viljer, for den tid den bestdimmer, en ordférande och en eller tva vice ordforande
bland utskottets ledaméter.

Om ordfSranden i utskottet 4r forhindrad att fullgora sitt uppdrag for en lingre tid far
ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for ordforanden fullgsra dennes
uppgifter.

Utskottet avgdr om ersittare far nérvara vid utskottets beslutssammantriden. Nérvarande
ersdttare har yttranderitt och ritt att fa sin mening antecknad i protokollet &ven om denne inte
tjdnstgor.

Ersittare ska inkallas till tjdnstgéring i den ordning nimnden har bestimt vid valet.

Avgar en ledamot eller ersittare i utskottet, och denne inte har utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantréder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantréiden ska dven
hallas ndr utskottets ordférande anser det behovas.

Nédmnden kan bestimma att beslutssammantride med utskottet ska hallas nir minst hiilften av
utskottets ledaméter begir det.

For utskott giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.

28 Radgivande organ

Némnden har ritt att inritta radgivande organ. Arbetsordning for rddgivande organ faststills
av kommunfullmaktige.

For radgivande organ giller i tillimpliga delar bestdimmelserna i detta reglemente.
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Reglemente for naringslivsnamnden

Utdver vad som foreskrivs i lagar, férordningar och statliga myndigheters foreskrifter géller
for ndringslivsnimnden bestimmelserna i detta reglemente.

Gemensamma ansvarsomraden och uppgifter liksom gemensamma bestdmmelser och

arbetsformer for beslutsfattande med mera framgar av detta reglemente. Dirutver har
niringslivsndmnden nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed foljande uppgifter.

Naringslivsnamndens ansvarsomraden och uppgifter

Nimnden &r finansieringsndmnd och myndighetsnimnd samt ansvarar for kundval och
utférande av verksamhet i kommunal regi.

Nimnden ska verka for att bredda utbudet av verksamheter i alternativa driftsformer.
Nimnden ansvarar for frigor som rér Samordningsforbundet i Virmdd, Varmsam.

Nimnden ansvarar for frigor om arbetsmarknad och sysselséttning samt for planering och
samordning av utbildning och atgédrder inom dessa omraden.

Nimnden ansvarar for samordning av arbetslivsforberedande aktiviteter for ungdomar sdsom
feriearbete och dirtill vidhdngande aktiviteter.

Nimnden ansvarar for vuxenutbildning och sérskild utbildning for vuxna enligt skollagen
(2011:800).

Nimnden ansvarar for kommunal yrkeshdgskoleutbildning.

Nimnden ansvarar for introduktion av flyktingar och fér kommunens utbildning i svenska for
invandrare (SFI) for flyktingar samt for 6vergripande integrationsfragor.

Nimnden ansvara for anskaffande av bostider for flyktingar inom kommunen.

Nimnden ansvarar for den kommunala néringslivspolitiken samt fragor om turism och
bestksniring.

Nimnden ansvarar for en aktiv konkurrensprévning inom sitt ansvarsomrade.
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1 Ledningsansvar for kommunal verksamhet

Némnden ska sérskilt beakta att den kommunala verksamheten bedrivs inom ramen for
sjilvkostnadsprincipen samt &vriga principer for kommunal kompetens som anges i
kommunallagen.

Némnden har till uppgift att verka for att de kommunala verksamheternas resultatenheter
utvecklas vad giller effektivitet, kvalitet och konkurrenskraft utifrin kommunens mél och
riktlinjer. Respektive chef ansvarar for verksamhetens utformning inom resultatenheten.

Namnden har ett Svergripande ansvar for verksamheten utifran lagars och forordningars
bestimmelser om verksamhetsformerna och tillgodoseende av medborgarnas behov av
tjdnster. Ndmnden ska i ledningen av verksamheten skapa forutsittningar for resultatenheter
att inom ramen for gillande lagar samt for kommunala mél, uppdrag och avtal sjilvstindigt
driva metodfragor och verksamhetsutveckling.

Namnden ska beakta det vergripande intresset av att uppritthélla en professionell och
kostnadseffektiv administration inom hela kommunkoncernen och ska dérfor anlita den
centrala administrationen for till exempe! personal- och ekonomiadministration, IT och
upphandling.

2 Styrmodeller

2.1 Kundval

Nimnden ansvarar for system som innebér att medborgarna sjilva far vilja vem de vill ska
utfora en tjdnst inom ndmndens ansvarsomréde. Detta innebir att nimnden har att:

1. faststilla riktlinjer for kundvalssystemen samt vidta justeringar som inte ir av
principiell betydelse

2. fortlopande utveckla kundvalssystemen

3. utreda och limna forslag till kommunfullméktige om nya omraden for
konkurrensutsittning och/eller kundval inom nimndens ansvarsomride

4. samverka med andra nimnder for att uppna konkurrensutsittning i enlighet med
faststéllda mal
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2.2 Peng

Nimnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. bevaka att pengsystemen ar konkurrensneutrala mellan olika utforare

2. folja och initiera eventuella justeringar av pengbelopp, subventionsnivéer,
avgiftssystem och regler i 6vrigt inom kundvalssystemen

3. bevilja peng enligt av kommunfullméktige faststillda principer

4. aterkalla beslut att bevilja peng, da kriterierna for att erhalla peng inte ldngre dr
uppfyllda.

2.3 Ovriga ersittningar

Nimnden beslutar om nivéaer pa erséttningar for sddana tjdnster dér ersittning eller peng inte
faststills av kommunfullmaktige.

2.4 Upphandling och auktorisation

Nidmnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. upphandla eller auktorisera utférare i enlighet med upphandlingslagstiftningen

2. svara for kommunens tillsyn och uppf6ljning av utforare i enlighet med faststéllda
riktlinjer, avtal och 6verenskommelser

Ansvarsomraden och uppgifter for samtliga namnder

Nedan angivna ansvarsomraden och dirmed f6ljande uppgifter dligger samtliga ndmnder
inom Varmds kommun. Begreppet ndmnd innefattar &ven kommunstyrelsen.

1 Styrning
Nimnden ansvarar for att de av kommunfullméktige faststillda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Nimnden ska leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av verksamheten inom nimndens verksamhetsomréade.

Nimnden ska bevaka kommunens ansdkningar om bidrag med mera inom némndens
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verksamhetsomrade.
Némnden beslutar om riktlinjer inom respektive verksamhetsomrade.

Namnden ska arligen uppritta plan for intern kontroll samt i &vrigt folja Virmdé kommuns
policy for intern kontroll.

2 Ekonomiskt ansvar
Nimnden ska till kommunstyrelsen ldmna forslag till planer och budget utifran aktuella

budgetforutsittningar samt senast i februari aret efter budgetaret sasmmanfatta och avsluta
rikenskaperna i ett nimndbokslut.

Némnden beslutar om detaljbudget inom sitt ansvarsomrade.

Nimnden limnar forslag till kommunfullméktige avseende peng och avgifter.

Némnden ska, om inte kommunfullmiktige har beslutat i drendet, faststilla interna och
externa erséttningar for prestationer inom sitt verksamhetsomrade.

Nédmnden beviljar, inom ramen for budget, bidrag till organisationer inom sitt
verksamhetsomrade.

Némnden far besluta om omdisponering av anslag inom tilldelad driftbudgetram, i de fall
detta inte strider mot av kommunfullméktige faststéllda mal och riktlinjer.

3 Ramavtal och inkdp

Némndens alla inkdp ska ske genom avrop frin ramavtal. I de fall ramavtal saknas, ska inkop
ske i enlighet med Virmdé kommuns policy for inkép och upphandling.

4  Oppenhet och tillgianglighet

Namnden ansvarar for information om sina verksamheter. Namnden ska informera om sadana
verksamhetsforindringar som bedoms vara viktiga for medborgare och brukare/anvindare.

Nédmnden ansvarar for att Sppenhet och tillgénglighet for medborgarna priiglar verksamheten.

Némnden ansvarar for att ta initiativ till olika former av medborgardialog mellan politiker
och medborgare.
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5 Lokalforsorjningsfragor

Namnden ansvarar, inom faststilld budgetram, for inhyrning av verksamhetslokaler inom
kommunens fastighetsbestand.

For inhyrning av externa lokaler ansvarar kommunstyrelsen.

6  Ovriga uppgifter

Némnden ska med uppmérksamhet f6lja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och hos
kommunfullmiktige, annan nimnd eller myndighet gora de framstéllningar som nimnden
finner pakallade.

Nimnden ska avge yttrande i drenden som remitterats till nimnden.

Nimnden ska samverka med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och
intressen ber6r ndmndens verksamhet.

Nimnden ska limna rad och upplysningar i fragor som rér ndmndens verksamhet.

Niamnden ansvarar for de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som uppdragits at
nédmnden.

Nimnden ansvarar fSr personuppgifter som ndmnden for i sin verksamhet eller annars
forfogar Gver.

Nimnden dr ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.

Bestammelser och arbetsformer for beslutsfattande med
mera for samtliga namnder

Nedan angivna bestimmelser och arbetsformer aligger samtliga nimnder inom Virmdo
kommun. Begreppet nimnd innefattar &ven kommunstyrelsen.

7 Sammansattning

Nimnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som kommunfullmiktige beslutar.
Kommunfullmiktige utser ordforande och en eller tva vice ordféranden att tjéinstgora for den
tid som de har blivit valda till ledamdéter.
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8 Ordforande

Néamndens ordforande, eller vid dennes forfall vice ordfSranden, ansvarar for att drenden som
tas upp for avgorande i nimnden 4r vederbérligen beredda. Detta giller om nimnden inte har
forordnat annan ledamot att, som ersittare for ordforanden, fullgsra dennes uppgifter.

Nédmndens ordférande ska ndrmast under nimnden ha inseende dver namndforvaltningen och
med uppmérksamhet folja frigor av betydelse for verksamhetens utveckling och ekonomiska
intressen. Ordforanden ska i dessa avseenden ta erforderliga initiativ till att frdmja samverkan
med &vriga ndmnder.

Vid konferenser och sammantriiden med myndigheter, foretag och enskilda samt vid
uppvaktningar f6r myndigheter ska nimndens ordférande, om inte nimnden i det enskilda
fallet har beslutat annorlunda, foretrida nimnden.

Namndens ordférande ska se till att 4renden behandlas i ndmnden utan onddigt dr6jsmal samt
i Ovrigt tillse att nimndens uppgifter fullgors.

9 Ordforandens ersittare

Om varken ordftranden eller en vice ordférande kan delta i helt eller del av
beslutssammantréde ska nimnden utse annan ledamot att tillfilligt tjinstg6ra som nimndens
ordférande.

Den till aldern dldste ledamoten tjénstg6r som ordfSrande tills den tillfilliga ordféranden har
utsetts.

Om ordfSranden &r forhindrad att fullgora sitt uppdrag under en lingre tid far nimnden utse
en annan ledamot att vara ersittare for ordfranden. Ersittaren fullgsr ordfSrandens samtliga
uppgifter.

10 Beslutsforhet

Nimnden far handldgga drenden endast nr fler 4n hilften av ledaméterna 4r nirvarande.

11 Ordférandens beslutanderitt i brddskande drenden

Némndens ordférande eller, vid dennes forfall, nimndens vice ordfrande har rtt att pa
ndmndens végnar fatta beslut i drenden som ir s& bradskande att nimndens beslut inte kan
avvaktas. Sadant beslut ska anmilas vid nimndens nista sammantride.
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12 Tidpunkt for sasmmantraden

Nimnden ska senast under oktober ménad aret fore besluta om arssammantrddesplan med
datum och tid for sammantréden.

Nimnden sammantrider dven da minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begir det eller da
ordféranden anser det behdvas.

13 Kallelse

Kallelse till sammantréde utfirdas av ordforanden eller pa dennes uppdrag. Om varken
ordférande eller vice ordférande kan kalla till beslutssammantréden ska den till &ldern dldste
ledamoten gora detta.

Om i sdrskilt fall inte annat forfarande pakallas av omsténdigheterna, ska kallelse utfirdas
och siindas till ledaméter, ersittare och till annan fértroendevald som far nérvara vid
beslutssammantridet senast fem dagar fore sammantréddesdagen. I undantagsfall kan
kompletterande handlingar séndas ut senare, senast dag for sammantrédet.

Kallelse ska atfsljas av foredragningslista, forslag till beslut samt dértill hérande handlingar i

enlighet med ordférandens bedémning. Kallelse och handlingar distribueras digitalt till
fortroendevaldas @varmdo.se-adress.

14 Offentliga sammantraden

Nimnden har ritt att besluta om offentliga sammantriden. Samtliga ndmnder rekommenderas
att halla sina sammantridden Sppna for allménheten.

En nimnds sammantriden ska dock alltid hallas inom stidngda dorrar vid drenden:
1. som avser myndighetsutdvning

2. i vilka det fsrekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess enligt
offentlighets och sekretesslagen (2009:400)

15 Ledamots tjanstgoring

En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjanstgdring i ett drende pa grund av jav far
ater tjénstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjinstgéring pa grund av annat hinder &n jév far ater
tjinstgora vid ett beslutssammantréide om ersittarens intrdde har paverkat styrkebalansen
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mellan partierna.

16 Erséttares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instilla sig till ett beslutssammantriide eller att vidare delta i
ett beslutssammantride ska en ersittare tjénstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instller sig under ett pigaende beslutssammantride har ritt att tjinstgdra
dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stille, dock forst sedan pagaende drendepunkt
har avslutats.

Om inte ersittarna viljs proportionellt, ska ersittarna tj4nstgora enligt den ordning mellan
dem som kommunfullméktige har bestimt. En ersdttare som har pabérjat sin tjdnstgoring som
ledamot har alltid foretride oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
dérigenom paverkas far dock den ersittare som star i tur att tjinstgéra trida in.

Ersittare har ritt att yttra sig vid sammantride. Ersittare som tillhdr parti som inte har ndgon
ordinarie ledamot i namnden har riitt att bifoga sérskilt yttrande till protokollet.

17 Utomstdendes niarvaroritt

Nimnden far kalla en ledamot eller en erséttare i kommunfullmiktige, en annan namnd eller
beredning, en anstilld i kommunen eller en sirskild sakkunnig att nirvara vid ett
sammantride for att lamna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantride far delta i
6verldggningar, men inte i beslut.

18 Protokoll

Némndens protokoll ska undertecknas av ordféranden och justeras av en vid sammantridet
utsedd ledamot.

Némnden beslutar om tidpunkt for justering, dock senast 14 dagar efter beslutssammantridet.
Justering ska tillkénnages pa anslagstavla senast andra dagen efter det att protokollet har
justerats.

Reservation mot beslut, dir den fdrtroendevalde har deltagit i avgorandet, ska anmalas innan

sammantréddet avslutats. Skriftligt yttrande eller reservation limnas senast vid
justeringstillfillet.

19 Delgivning

Delgivning till nimnden sker med ordforanden, ansvarig tjinsteman eller annan anstélld som
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namnden bestimmer.

20 Firmateckning

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av
ordforanden, eller vid dennes forfall av vice ordféranden, och kontrasigneras av anstilld som
nimnden beslutar.

Vid delegerad beslutanderitt undertecknas avtal, andra handlingar och skrivelser av delegaten
tillsammans med annan tjdnsteman i enlighet med sérskilt beslut i nimnden.

21 Delegationsratt

Nimnden far uppdra at dess utskott, en ledamot eller en ersittare i nimnden eller en
tjinsteman i kommunen att pa nimndens vignar fatta beslut i ett visst &rende eller en viss
grupp av drenden som inte avser foljande fragor:

1. #drenden om verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
2. framstillningar eller yttranden till kommunfullmiktige

3. yttranden vid laglighetsprévning av beslut av kommunfullmaéktige eller vid
6verklaganden av beslut av nimnden i dess helhet

4. #renden som rér myndighetsutdvning mot enskild om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av stérre vikt

5. annars omfattas av sérskilda foreskrifter

22 Vidaredelegation

Om nimnden med stéd av avsnitt 21 Delegationsritt ovan uppdrar at forvaltningschefen att
inom nimndens verksamhetsomrade fatta beslut, far nimnden 6verlata at denna att i sin tur
uppdra 4t en annan anstélld i kommunen att fatta beslut istéllet. Sidant beslut ska anmdlas till
den ansvarige tjdnsteman som har limnat uppdraget.

Nimnden kan, som villkor for anstillds ritt att fatta beslut pa nimndens végnar, foreskriva att
sakigare eller nyttjare av namndens tjénster ska ha ritt att yttra sig eller tillstyrka beslutet.

23 Delegationslista
Nimnden ska fora sérskild férteckning 6ver vem som erhallit namndens uppdrag att fatta
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beslut pa nimndens vignar i de fall besluten tillhér en viss drendegrupp.

Delegationsbeslut ska fortlspande Sverlimnas skriftligt till nimndens sekreterare for anmélan
till némnden.

24 Ritt att infordra yttranden och upplysningar

Utskott, nimndens ordférande och forvaltningschef far infordra de yttranden och
upplysningar frin kommunens ndmnder, beredningar och tjinsteméin som behévs for att
fullgdra sina uppgifter.

25 Personalforetradare

Personalforetridarna, till ett hogsta antal av tre och ersittare for dem, har ritt att nirvara vid
ndmndens behandling av drenden som ror forhallanden mellan arbetsgivare och anstillda.

Personalftretridarna har dock inte ritt att delta i f5ljande slag av handléggning:

1. &rende som avser myndighetsutdvning mot enskild, sdvida inte drendet ror en
obestdmd krets av enskilda

2. forhandling med arbetstagarorganisationen

3. uppségning av kollektivavtal

4. arbetskonflikt

5. rittstvist mellan kommunen och en arbetstagarorganisation

6. &rende som avser bestillning eller upphandling av varor och tjénster
Vad som ovan har sagts om personalfGretridare giller inte kommunstyrelsen.

26 Jav

Den som ér jévig i ett drende hos en namnd far inte delta eller ndrvara vid handliggningen av
drendet.

En fortroendevald ér skyldig att till nimnden anméla om det foreligger ndgon omstiindighet
som kan tdnkas utgtras jivsgrund.
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En fortroendevald eller en anstilld hos kommunen dr, med de begrdnsningar som regleras i
kommunallagen (1991:900) 6 kap. 25 §, javig om:

1. saken angar honom/henne sjilv eller hans make, sambo, forilder, barn eller syskon
eller ndgon annan nirstaende eller om drendets utgang kan véntas medfora synnerlig
nytta eller skada for honom/henne sjilv eller ndgon nérstaende

2. han/hon eller ndgon nirstaende &r stillforetrddare for den som saken angar eller for
nagon som kan vinta synnerlig nytta eller skada av drendets utging

3. d#rendet ror tillsyn 6ver sddan kommunal verksamhet som han/hon sjdlv dr knuten till
4. han/hon har fort talan som ombud eller mot ersittning bitrétt nagon i saken

5. det i 6vrigt finns nagon sirskild omstéindighet som dr dgnad att rubba fortroendet till
hans/hennes opartiskhet i drendet

Fran jav bortses nir fragan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

Om ett drende hos en nimnd berér ett aktiebolag didr kommunen dger minst hilften av
aktierna eller en stiftelse diar kommunen utser minst hilften av styrelseledaméterna, ska jav
enligt 26.2 eller 26.5 ovan inte anses foreligga enbart pa grund av att den som handlégger
drendet dr stillforetridare for bolaget eller stiftelsen eller pa nagot annat sitt dr knuten dit.
Detta giller inte nir en nimnd handldgger drende som avser myndighetsutdvning mot
enskild.

Jdv enligt 26.5 ovan ska inte heller anses foreligga enbart pa grund av att den som handlagger
ett drende hos en nimnd tidigare har deltagit i handldggningen av drendet hos en annan
namnd.

Om jivig ledamot inte ersitts av annan ledamot ska nimnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jdvet giller far da delta i prévningen av javsfragan endast om nimnden inte &r
beslutsfor utan denne och en ersittare inte kan tillkallas utan oldgligt uppskov.

27  Utskott

Niamnden beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda eller fatta beslut i drenden
som ankommer pd ndmnden.

Nimnden bestimmer antalet ledam&ter och ersiittare i utskott samt utskottets uppgifter.
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Néamnden viljer, for den tid den bestimmer, en ordforande och en eller tva vice ordforande
bland utskottets ledaméter.

Om ordf6randen i utskottet &r forhindrad att fullgdra sitt uppdrag for en lingre tid far
ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare fr ordféranden fullgéra dennes
uppgifter.

Utskottet avgdr om ersittare far ndrvara vid utskottets beslutssammantriden. Nirvarande
ersittare har yttranderitt och ritt att fa sin mening antecknad i protokollet 4ven om denne inte
tjdnstgor.

Ersittare ska inkallas till tjédnstgoring i den ordning nimnden har bestimt vid valet.

Avgér en ledamot eller ersittare i utskottet, och denne inte har utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantréder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska dven
héllas nér utskottets ordforande anser det behovas.

Nédmnden kan bestimma att beslutssammantride med utskottet ska hallas nir minst hilften av
utskottets ledaméter begir det.

For utskott giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.

28 Rddgivande organ

Namnden har ritt att inritta rddgivande organ. Arbetsordning for rddgivande organ faststills
av kommunfullméktige.

For radgivande organ giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.
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Reglemente for socialnamnden

Utdver vad som foreskrivs i lagar, forordningar och statliga myndigheters foreskrifter géller

for socialnimnden bestimmelserna i detta reglemente.

Gemensamma ansvarsomraden och uppgifter liksom gemensamma bestimmelser och
arbetsformer for beslutsfattande med mera framgar av detta reglemente. Dérut6ver har
socialnimnden nedan angivna ansvarsomréden och ddrmed f6ljande uppgifter.

Socialndmndens ansvarsomraden och uppgifter

Néamnden ir finansieringsndmnd och myndighetsnamnd samt ansvarar f6r kundval och
utférande av verksamhet i kommunal regi.

Nimnden ska verka for att bredda utbudet av verksamheter i alternativa driftsformer.

Nimnden dr myndighetsnamnd och fullgér kommunens uppgifter enligt 5 kap.
socialtjanstlagen (2001:453) avseende:
e barn och unga
minniskor med funktionshinder, avseende socialpsykiatri
missbrukare
personer som vardar eller stodjer nérstiende
brottsoffer

Nimnden fattar beslut om serveringstillstind av alkohol och ansvarar for tillsyn enligt
alkohollagen (2010:1622), lag (1982:636) om anordnande av visst automatspel och
tobakslagen (1993:581). Ndmndens tillsynsansvar omfattar dven forsiljning av folkal,
nikotinlikemedel och receptfria lakemedel.

Nimnden beslutar i drenden som ror lotteritillstind enligt lotterilagen (1994:1000).

Nimnden beslutar om grund- och verksamhetsbidrag till handikapporganisationer.

Némnden dr ansvarig for att fullfolja de uppgifter som enligt livsmedelslagen (2006:804)

ankommer pad kommunen som driftsansvarig for livsmedelsanldggningar.

1 Individ- och familjeomsorg

Néamnden ansvarar for socialtjanstens individ- och familjeomsorg samt for av
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kommunfullmiktige beslutade dtaganden med anknytning till att socialtjénstens individ- och
familjeomsorg fullgérs.

Némnden ansvarar for stod till barn och unga samt fljande verksamheter:
e barn och ungas psykiska hilsa

barn till missbrukare

brottsutsatta ungdomar

korttidshem

unga vuxna

ungdomsmottagning

Némnden ansvarar for socialpsykiatri och foljande verksamhetsformer:
e boendestod
e sirskilt stod

Némnden ansvarar for samordning av arbetet med psykiskt och socialt omhéndertagande,
POSOM.

Némnden ansvarar for budget- och skuldridgivning.

Namnden beslutar om sociala och medicinska forturer inom kommunens
bostadsformedlingsverksambhet.

Néamnden ansvarar for kommunala hyresgarantier.

2 Vardgivaransvar

Némnden ansvarar for att bedriva en god hilso- och sjukvérd, enligt hilso- och
sjukvardslagen, och ett systematiskt patientsikerhetsarbete, enligt patientséikerhetslagen, samt
att verksamheten bedrivs i 6verensstimmelse med 6vriga hilso- och sjukvardsférfattningar.

3 Ledningsansvar for kommunal verksamhet

Némnden ska sdrskilt beakta att den kommunala verksamheten bedrivs inom ramen for
sjdlvkostnadsprincipen samt 6vriga principer fér kommunal kompetens som anges i
kommunallagen.

Némnden har till uppgift att verka for att de kommunala verksamheternas resultatenheter
utvecklas vad giller effektivitet, kvalitet och konkurrenskraft utifran kommunens mal och
riktlinjer. Respektive chef ansvarar for verksamhetens utformning inom resultatenheten.
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Nimnden har ett 6vergripande ansvar for verksamheten utifran lagars och férordningars
bestimmelser om verksamhetsformerna och tillgodoseende av medborgarnas behov av
tjanster. Ndmnden ska i ledningen av verksamheten skapa forutsittningar for resultatenheter
att inom ramen for gillande lagar samt for kommunala mél, uppdrag och avtal sjalvsténdigt
driva metodfragor och verksamhetsutveckling.

Nimnden ska beakta det Gvergripande intresset av att upprétthalla en professionell och
kostnadseffektiv administration inom hela kommunkoncernen och ska darfor anlita den
centrala administrationen for till exempel personal- och ekonomiadministration, IT och
upphandling.

4 Styrmodeller

4.1 Kundval

Néamnden ansvarar for system som innebér att medborgarna sjélva far vilja vem de vill ska
utfbra en tjanst inom ndmndens ansvarsomréade. Detta innebér att nimnden har att:

1. faststilla riktlinjer for kundvalssystemen samt vidta justeringar som inte &r av
principiell betydelse

2. fortlopande utveckla kundvalssystemen

3. utreda och limna forslag till kommunfullméaktige om nya omraden for
konkurrensutsittning och/eller kundval inom ndamndens ansvarsomrade

4. samverka med andra nimnder for att uppna konkurrensutsittning i enlighet med
faststillda méal

4.2 Peng

Nimnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. bevaka att pengsystemen &r konkurrensneutrala mellan olika utforare

2. folja och initiera eventuella justeringar av pengbelopp, subventionsnivéer,
avgiftssystem och regler i 6vrigt inom kundvalssystemen

3. bevilja peng enligt av kommunfullméktige faststillda principer
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4. aterkalla beslut att bevilja peng, dé kriterierna for att erhalla peng inte lingre ar
uppfyllda.

4.3 Ovriga ersittningar

Némnden beslutar om nivéer pé ersittningar for sidana tjénster ddr ersdttning eller peng inte
faststills av kommunfullméktige.

4.4 Upphandling och auktorisation

Némnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. upphandla eller auktorisera utférare i enlighet med upphandlingslagstiftningen

2. svara for kommunens tillsyn och uppfoljning av utférare i enlighet med faststillda
riktlinjer, avtal och 6verenskommelser

Ansvarsomrdden och uppgifter fér samtliga nimnder

Nedan angivna ansvarsomraden och darmed f5ljande uppgifter aligger samtliga nimnder
inom Varmd6 kommun. Begreppet nimnd innefattar dven kommunstyrelsen.

1 Styrning
Némnden ansvarar for att de av kommunfullmiktige faststillda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Némnden ska leda arbetet med och samordna utformningen av &vergripande mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av verksamheten inom nimndens verksamhetsomrade.

Nédmnden ska bevaka kommunens ansékningar om bidrag med mera inom nimndens
verksamhetsomrade.

Némnden beslutar om riktlinjer inom respektive verksamhetsomrade.

Némnden ska arligen uppritta plan for intern kontroll samt i &vrigt folja Virmdé kommuns
policy for intern kontroll.

2 Ekonomiskt ansvar
Némnden ska till kommunstyrelsen limna fSrslag till planer och budget utifran aktuella
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budgetfSrutsdttningar samt senast i februari aret efter budgetaret sammanfatta och avsluta
rikenskaperna i ett namndbokslut.

Nimnden beslutar om detaljbudget inom sitt ansvarsomrade.
Néamnden ldmnar forslag till kommunfullmiktige avseende peng och avgifter.

Nimnden ska, om inte kommunfullméktige har beslutat i drendet, faststilla interna och
externa ersittningar for prestationer inom sitt verksamhetsomrade.

Niamnden beviljar, inom ramen for budget, bidrag till organisationer inom sitt
verksamhetsomrade.

Nimnden far besluta om omdisponering av anslag inom tilldelad driftbudgetram, i de fall
detta inte strider mot av kommunfullméktige faststéllda mal och riktlinjer.

3 Ramavtal och inkép

Nimndens alla ink6p ska ske genom avrop fran ramavtal. [ de fall ramavtal saknas, ska ink&dp
ske i enlighet med Virmdé kommuns policy for inkdp och upphandling.

4  Oppenhet och tillgéanglighet

Nimnden ansvarar for information om sina verksamheter. Nimnden ska informera om saddana
verksamhetsforindringar som bedoms vara viktiga for medborgare och brukare/anvéndare.

Nimnden ansvarar for att Sppenhet och tillginglighet for medborgarna préglar verksamheten.

Nimnden ansvarar for att ta initiativ till olika former av medborgardialog mellan politiker
och medborgare.

5 Lokalférsorjningsfragor

Nimnden ansvarar, inom faststélld budgetram, for inhyrning av verksamhetslokaler inom
kommunens fastighetsbestand.

For inhyrning av externa lokaler ansvarar kommunstyrelsen.
6  Ovriga uppgifter

Nimnden ska med uppmirksamhet f5lja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och hos
kommunfullmiktige, annan nimnd eller myndighet géra de framstéllningar som nimnden
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finner pakallade.
Némnden ska avge yttrande i drenden som remitterats till nimnden.

Namnden ska samverka med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och
intressen ber6r nimndens verksamhet.

Namnden ska ldmna rad och upplysningar i fraigor som rér nimndens verksamhet.

Némnden ansvarar for de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som uppdragits 4t
nédmnden.

Namnden ansvarar for personuppgifter som nimnden for i sin verksamhet eller annars
forfogar over.

Némnden ér ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.

Bestammelser och arbetsformer for beslutsfattande med
mera for samtliga namnder

Nedan angivna bestimmelser och arbetsformer aligger samtliga nimnder inom Virmdo
kommun. Begreppet nimnd innefattar ven kommunstyrelsen.

7 Sammansattning

Némnden bestér av det antal ledaméter och ersittare som kommunfullmiktige beslutar.
Kommunfullmiktige utser ordfrande och en eller tva vice ordféranden att tjdnstgéra for den
tid som de har blivit valda till ledaméter.

8 Ordforande

Nédmndens ordférande, eller vid dennes forfall vice ordféranden, ansvarar for att drenden som
tas upp for avgbrande i nimnden &r vederbdrligen beredda. Detta giller om namnden inte har
forordnat annan ledamot att, som erséttare for ordforanden, fullgsra dennes uppgifter.

Némndens ordfSrande ska ndrmast under nimnden ha inseende Sver ndmndforvaltningen och
med uppmérksamhet félja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling och ekonomiska
intressen. Ordféranden ska i dessa avseenden ta erforderliga initiativ till att frimja samverkan
med Svriga ndmnder.
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Vid konferenser och sammantriden med myndigheter, foretag och enskilda samt vid
uppvaktningar fér myndigheter ska nimndens ordférande, om inte ndmnden i det enskilda
fallet har beslutat annorlunda, foretrida nimnden.

Nimndens ordfrande ska se till att drenden behandlas i nimnden utan onddigt dréjsmal samt
i Ovrigt tillse att nimndens uppgifter fullgors.

9 Ordforandens ersdttare

Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i helt eller del av
beslutssammantridde ska nimnden utse annan ledamot att tillfilligt tjanstgéra som ndmndens
ordférande.

Den till dldern ildste ledamoten tjanstgdr som ordfbrande tills den tillfilliga ordféranden har
utsetts.

Om ordf6randen ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag under en léngre tid far nimnden utse
en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersattaren fullgér ordfdrandens samtliga
uppgifter.

10 Beslutsforhet

Nimnden far handlégga drenden endast nir fler 4n hilften av ledaméterna ér ndrvarande.

11 Ordférandens beslutanderitt i brddskande d@renden

Nimndens ordférande eller, vid dennes forfall, nimndens vice ordférande har ritt att pa
ndmndens vignar fatta beslut i Zrenden som &r sa bradskande att nimndens beslut inte kan
avvaktas. Sadant beslut ska anmilas vid namndens nista sammantride.

12 Tidpunkt for sammantraden

Nimnden ska senast under oktober manad aret fore besluta om drssammantriadesplan med
datum och tid for sammantrédden.

Nimnden sammantrider dven dd minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begir det eller da
ordféranden anser det behovas.

13 Kallelse

Kallelse till sammantréde utférdas av ordforanden eller p& dennes uppdrag. Om varken
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ordforande eller vice ordférande kan kalla till beslutssammantriden ska den till aldern ildste
ledamoten gora detta.

Om i sérskilt fall inte annat forfarande pakallas av omstindigheterna, ska kallelse utfirdas
och séndas till ledamdter, ersittare och till annan fortroendevald som far nérvara vid
beslutssammantridet senast fem dagar fore sammantréddesdagen. I undantagsfall kan
kompletterande handlingar sindas ut senare, senast dag for sammantridet.

Kallelse ska atftljas av foredragningslista, forslag till beslut samt dartill horande handlingar i
enlighet med ordforandens bedémning. Kallelse och handlingar distribueras digitalt till
fortroendevaldas @varmdo.se-adress.

14 Offentliga sammantraden

Némnden har ritt att besluta om offentliga sammantriden. Samtliga nimnder rekommenderas
att halla sina sammantréiden 6ppna for allménheten.

En nimnds sammantridden ska dock alltid héllas inom stingda dérrar vid drenden:
1. som avser myndighetsutévning

2. ivilka det forekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess enligt
offentlighets och sekretesslagen (2009:400)

15 Ledamots tjanstgoring

En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjénstgdring i ett 4rende pa grund av jav far
ater tjénstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjénstgéring pa grund av annat hinder n jav far ater
tjdnstgdra vid ett beslutssammantride om ersittarens intréde har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

16 Ersittares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett beslutssammantréde eller att vidare delta i
ett beslutssammantride ska en ersittare tjdnstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instéller sig under ett pagéende beslutssammantréde har ritt att tjinstgora

dven om en ersittare har trétt in i ledamotens stille, dock forst sedan pdgéende drendepunkt
har avslutats.
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Om inte ersittarna viljs proportionellt, ska ersittarna tjanstgora enligt den ordning mellan
dem som kommunfullméktige har bestimt. En ersittare som har paborjat sin tjédnstgdring som
ledamot har alltid foretride oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
ddrigenom paverkas far dock den erséttare som star i tur att tjanstgora trdda in.

Ersittare har ritt att yttra sig vid sammantride. Ersittare som tillhor parti som inte har nagon
ordinarie ledamot i nimnden har ritt att bifoga sérskilt yttrande till protokollet.

17 Utomstdendes narvaroratt

Nimnden fér kalla en ledamot eller en ersittare i kommunfullmaktige, en annan ndmnd eller
beredning, en anstilld i kommunen eller en sérskild sakkunnig att ndrvara vid ett
sammantride for att limna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantréde far delta i
overldggningar, men inte i beslut.

18 Protokoll

Nimndens protokoll ska undertecknas av ordforanden och justeras av en vid sammantréddet
utsedd ledamot.

Nimnden beslutar om tidpunkt for justering, dock senast 14 dagar efter beslutssammantridet.
Justering ska tillkinnages pa anslagstavla senast andra dagen efter det att protokollet har
justerats.

Reservation mot beslut, dir den fortroendevalde har deltagit i avgorandet, ska anmalas innan
sammantridet avslutats. Skriftligt yttrande eller reservation limnas senast vid
justeringstillfallet.

19 Delgivning
Delgivning till nimnden sker med ordféranden, ansvarig tjéansteman eller annan anstélld som
nimnden bestimmer.

20 Firmateckning

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av
ordforanden, eller vid dennes forfall av vice ordforanden, och kontrasigneras av anstélld som
ndmnden beslutar.

Vid delegerad beslutanderitt undertecknas avtal, andra handlingar och skrivelser av delegaten
tillsammans med annan tjansteman i enlighet med sédrskilt beslut i ndmnden.
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21 Delegationsritt

Namnden far uppdra at dess utskott, en ledamot eller en ersiittare i nimnden eller en
tjdinsteman i kommunen att pa ndmndens vignar fatta beslut i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden som inte avser foljande fragor:

1. drenden om verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

2. framstillningar eller yttranden till kommunfullmaktige

3. yttranden vid laglighetsprovning av beslut av kommunfullméktige eller vid
overklaganden av beslut av nimnden i dess helhet

4. é&renden som rér myndighetsutévning mot enskild om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av stérre vikt

5. annars omfattas av sirskilda foreskrifter

22 Vidaredelegation

Om né@mnden med stod av avsnitt 21 Delegationsritt ovan uppdrar t forvaltningschefen att
inom ndmndens verksamhetsomréde fatta beslut, far namnden 6verlata &t denna att i sin tur
uppdra at en annan anstélld i kommunen att fatta beslut istillet. Sidant beslut ska anmiilas till
den ansvarige tjinsteman som har ldmnat uppdraget.

Némnden kan, som villkor for anstillds ritt att fatta beslut pd nimndens vignar, foreskriva att
sakédgare eller nyttjare av namndens tjinster ska ha ritt att yttra sig eller tillstyrka beslutet.

23 Delegationslista

Némnden ska fora sirskild forteckning 6ver vem som erhallit nimndens uppdrag att fatta
beslut pd nimndens vignar i de fall besluten tillh6r en viss drendegrupp.

Delegationsbeslut ska fortlopande 6verldmnas skriftligt till nimndens sekreterare for anmélan
till namnden.

24  Rétt att infordra yttranden och upplysningar

Utskott, némndens ordf6rande och forvaltningschef far infordra de yttranden och
upplysningar frin kommunens ndmnder, beredningar och tjinstemén som beh6vs for att
fullgbra sina uppgifter.
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25 Personalforetradare

Personalforetridarna, till ett hégsta antal av tre och ersittare for dem, har ritt att ndrvara vid
niamndens behandling av drenden som ror forhdllanden mellan arbetsgivare och anstillda.

Personalftretridarna har dock inte ratt att delta i foljande slag av handlaggning:

1. #rende som avser myndighetsutdvning mot enskild, savida inte drendet rér en
obestdmd krets av enskilda

2. forhandling med arbetstagarorganisationen

3. uppsédgning av kollektivavtal

4. arbetskonflikt

5. rittstvist mellan kommunen och en arbetstagarorganisation

6. drende som avser bestdllning eller upphandling av varor och tjdnster

Vad som ovan har sagts om personalforetrddare giller inte kommunstyrelsen.

26 Jav

Den som ér javig i ett drende hos en ndmnd far inte delta eller nédrvara vid handldggningen av
drendet.

En fortroendevald ar skyldig att till nimnden anméla om det foreligger ndgon omstédndighet
som kan tdnkas utgoras javsgrund.

En fortroendevald eller en anstilld hos kommunen dr, med de begransningar som regleras i
kommunallagen (1991:900) 6 kap. 25 §, javig om:

1. saken angér honom/henne sjilv eller hans make, sambo, forédlder, barn eller syskon
eller nagon annan nérstaende eller om drendets utgang kan véntas medf6ra synnerlig
nytta eller skada for honom/henne sjilv eller nagon nérstaende

2. han/hon eller nagon nirstaende &r stéllforetradare for den som saken angér eller for
nagon som kan vinta synnerlig nytta eller skada av drendets utgéng
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3. drendet ror tillsyn 6ver sadan kommunal verksamhet som han/hon sjilv 4r knuten till
4. han/hon har fort talan som ombud eller mot ersittning bitrétt ndgon i saken

5. deti 6vrigt finns nagon sérskild omsténdighet som &r 4ignad att rubba fortroendet till
hans/hennes opartiskhet i drendet

Frén jdv bortses nir frigan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

Om ett drende hos en ndmnd berdr ett aktiebolag ddr kommunen Zger minst hilften av
aktierna eller en stiftelse ddr kommunen utser minst hélften av styrelseledaméterna, ska jiv
enligt 26.2 eller 26.5 ovan inte anses foreligga enbart pa grund av att den som handligger
drendet dr stillforetridare for bolaget eller stiftelsen eller pa nigot annat sitt dr knuten dit.

Detta giéller inte nir en ndmnd handlégger drende som avser myndighetsutévning mot
enskild.

Jav enligt 26.5 ovan ska inte heller anses foreligga enbart pé grund av att den som handligger
ett drende hos en nimnd tidigare har deltagit i handliggningen av drendet hos en annan
namnd.

Om jdvig ledamot inte ersitts av annan ledamot ska nimnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jdvet giller far da delta i prévningen av jdvsfrigan endast om nimnden inte dr
beslutsfor utan denne och en ersittare inte kan tillkallas utan oligligt uppskov.

27  Utskott

Néamnden beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda eller fatta beslut i #renden
som ankommer pa ndmnden.

Némnden bestimmer antalet ledaméter och ersittare i utskott samt utskottets uppgifter.

Némnden viljer, for den tid den bestimmer, en ordforande och en eller tva vice ordforande
bland utskottets ledaméter.

Om ordf6randen i utskottet &r forhindrad att fullgéra sitt uppdrag for en lidngre tid far
ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for ordféranden fullgsra dennes
uppgifter.

Utskottet avgér om ersittare far ndrvara vid utskottets beslutssammantriden. Nirvarande
ersittare har yttranderatt och ritt att fa sin mening antecknad i protokollet #ven om denne inte
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tjdnstgor.
Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i den ordning nimnden har bestimt vid valet.

Avgir en ledamot eller ersiittare i utskottet, och denne inte har utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantréder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantréiden ska dven
hallas nér utskottets ordforande anser det behovas.

Nimnden kan bestimma att beslutssammantride med utskottet ska hallas nir minst hilften av
utskottets ledaméoter begir det.

For utskott giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.

28 Rddgivande organ

Némnden har ritt att inrétta raidgivande organ. Arbetsordning for rddgivande organ faststills
av kommunfullméktige.

For radgivande organ giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.
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