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Dnr 13VOS/0088 Vård- och omsorgsstyrelsen 2014-11-11 § 51 

Uppföljning av Gustavsgårdens utvecklingssatsning 
 
Vård- och omsorgsstyrelsens beslut 

Redovisningen godkänns.  
 
Beslutsnivå 

Vård- och omsorgsstyrelsen.  

Ärendebeskrivning 

Gustavsgårdens enhetschef tog under 2013 initiativ till en 

utvecklingssatsning på Gustavsgården och arbetet påbörjades i september 

2013. Syftet med satsningen var att bygga en förändringsstruktur som håller 

över tid. Med hjälp av konsulter från Provins fem, HR-konsult och vård- 

och omsorgsstrateg inleddes utvecklingssatsningen. En omfattande 

kartläggning av utvecklingsområden genomfördes. Arbetet tillsammans med 

konsult skedde övervägande under hösten fram till årsskiftet 2013/21014. 

Efter årsskiftet tog själva utvecklingsarbetet vid. Satsningen har bland annat 

medfört en förändrad ledningsorganisation, nya scheman för sjuksköterskor 

och vårdpersonal, månatliga budgetuppföljningar med ekonomicontroller, 

och arbete med specifika kvalitetsområden. Bedömningen är att 

utvecklingssatsningen och det efterföljande utvecklingsarbetet har skapat 

bättre förutsättningar för kompetens- och kvalitetsutveckling, förbättrad 

egenkontroll och budget i balans. 

 
Handlingar i ärendet 

Utvärdering/uppföljningsrapport på Gustavsgårdens utvecklingssatsning. 
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