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Verksamhetsbidrag
Féreningen eller gruppens namn Post-/bankgironummer Organisationsnummer
Bris region Mitt 901504-1
Adress Postnr/ort Telefonnummer
Box 3415 11134 'Stockholm 08-598 888 00
Ordférande Adress Postnr/ort Telefonnummer dagtid
regionchef Elena Luckey Box 3415 11134 Stockholm 070 1608802
Kontaktperson Adress Postnr/ort Telefonnummer dagtid
se ordftrande

E-postadress ordférande
elena.luckey@bris.se

E-postadress férening
bris.mitt@bris.se

Hemsida férening
www. bris.se

Faxnummer férening

Antal medlemmar i Féreningen

2364

Totalt senaste aret:

Belopp som féreningen séker:

106320 kr

Féreningens eller gruppens startdatum:

1971

Hur fés'eninggn tidigare beviljats
ersattning fran kommunen?

ja

Om ja, hur mycket
ersdttning beviljades det
dret?

40 000 kr ar 2014

Motivering till ansdkan

Bris har stédverksamhet for barn o ungdomar, de kan kostnadsfrit och anonymt fa en vuxen stédjande kontakt.
Oppettiderna &r utvidgade till kl 10-22 varje dag, aret runt. Aven vuxna kan fa stéd genom vuxentelefon.

Pa vilket sétt kommer verksamheten Varmdss innevanare tillgodo?
Alla barn o ungdomar har tillgang till Bris stédverksamhet, varje dag aret runt. Aven vuxna kan ringa till Bris och fa stéd och rad.

Har foreningen/gruppen beviljats bidrag frén andra kommuner eller

organisationer?

Ja vi séker bidrag i regionens alla kommuner o landsting

Om ja, vilka?

flera olika kommuner samt landsting

Underskrift
Uppgifterna i denna ansdkan intygas, samt att bifogade bilagor &r riktiga Datum 2014-09-15
% o A . é=/7 Elena Luckey
Ordférande eller firmatecknare Namnfortydligande
Kom ih&g att bifoga med ansokan:

skickas till:

Varmdo kommun
Socialkontoret
134 81 Gustavsberg

Ansdkan inom socialndmndens verksamhetsomride

Ovriga ansokningar skickas till:

Varmdo kommun
Kansli- och utredningsavdelningen
134 81 Gustavsberg

kommande verksamhets

e Stadgar (vid forsta ansbkan)
» verksamhetsplan
» verksamhetsberittelse

Sista ansdkningsdatum &r 15 oktober och giller

ar!

De anmélda uppgifterna kommer att dataregistreras i kommunens register, Registren &r tillgéngliga foér allmdnheten. Fér
eventuell réttelse av felaktiga uppgifter kontakta respektive férvaltning.
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Varmdé kommun september 2014

Socialkontoret

134 81 Gustavsberg

Ansdkan om bidrag till Bris region Mitt
Vi anséker harmed om 10 kronor per barn fran Virmdé kommun f6r &r 2015.
Totalt 106 320 kr fér kommunens 10 632 antal barn.

Mobbning, oro, fordldrar som missbrukar, ensamhet, ridsla eller en allmin
kénsla av att livet saknar mening. Sa ser verkligheten ut fér manga barn.
Alla barn har rétt till en ndrvarande vuxen som st6ttar och hjilper nir livet
ar svart — oavsett var barnet bor i landet eller vilken tid det &r pa dygnet.

Sa séger barnkonventionen, men verkligheten visar nagot annat.

Under de senaste aren har Bris i genomsnitt haft 25 000 stédjande kontakter
per ar, via telefon, mejl eller chatt.

Till Bris kan barn och unga héra av sig anonymt och kostnadsfritt varje dag
mellan k1. 10.00 och 22.00, aret om. Bris lyssnar, stéttar och hjilper barnen
till vidare stod sa att de kan komma ur sin svéra situation och kdnna
framtidstro. Bris &r ett skyddsnét for utsatta barn nar myndigheter inte &r
tillgdngliga. Vi 6nskar att vi kunde garantera barn i behov av st6d att vi alltid
kommer att vara ett sddant skyddsnit, dessvirre kan vi inte det.

Bidrag frdn kommunerna &r en absolut férutsattning for var verksamhet s
att vi &ven fortsdttningsvis kan stétta alla barn som kontaktar oss.

Hosten 2013 professionaliserades Bris stodverksamhet, vilket innebér att
den numera bemannas av 17 heltidsanstillda kuratorer. Tack vare
férandringen kan vi nu erbjuda alla barn i Sverige kvalificerat och utdkat
stod.

Bris regioner fortsitter det viktiga arbetet med att driva paverkansarbete for
att forbattra barns livsvillkor samt att, med hjalp av volontirer, informera
barn i hela landet om deras réttigheter. Regionerna erbjuder dven
utbildningar och féreldsningar till personer som pa olika sitt jobbar med
barn, baserade pa Bris méngariga erfarenhet av samtal med barn och unga.

Med vénlig hélsning

Elena Luckey, regionchef Bris region Mitt
Elena.luckey@bris.se

BRIS - Barnens Ritt I Sambhillet

Box 3415 | 103 68 Stockholm
Bes6ksadress: Sveavédgen 38, 5 tr
Tel: 08-598 888 00 |

www.bris.se | Org.nr: || NENEGN

PG: 90 15 04-1 | BG: 901-5041
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Kort om Bris I

Bris dr en ideell organisation som existerar tack vare privatpersoners,
organisationers och féretags goda vilja. Bris far 4ven medel frdin kommuner
och landsting, vilket &r mycket viktigt for vart arbete. Verksamheten bedrivs
utifrdn ett barnperspektiv och utgar fran FN:s barnkonvention om barnets
rattigheter.

Malet for Bris verksambhet &r att stiéirka barn och ungas rittigheter och
forbattra deras levnadsvillkor. Bris skall sérskilt bista utsatta barn och unga
samt upprétta mojligheter for barn och unga att féra en dialog med vuxna.
Verksambheten skall alltid utga fran barnets behov.

Barn i behov av stod och hjélp kan kontakta Bris via nagon av féljande
kanaler: Bris telefon 116 111, Bris-chatten och Bris-mejlen. Ar 2013
implementerade Bris en ny digital kommunikationsplattform med ett IP-
telefonisystem som gor det méjligt f6r barn och unga att ringa direkt till Bris
via Bris.se samt att vixla mellan telefon och chatt under pagéende samtal.
Detta for att tillgodose barn och ungas olika behov av kommunikationssétt.

Bris telefon 116 111 &r 6ppen f6r alla barn och unga mellan 10.00 och 22.00
varje dag, &ret om. Barnen ringer anonymt och kostnadsfritt och det syns
inte pa telefonrdkningen att man ringt till Bris.

Bris-chatten &r Oppen alla dagar mellan 10.00 och 22.00 varje dag, aret om.
Mdjligheten till stéd och hjélp via chatt har funnits i tre ar och intresset ar
enormt bland barn och unga.

Bris-mejlen ar 6ppen dygnet runt under arets alla dagar och alla mejl
besvaras. Var malsittning ar att svara pa varje mejl inom 3-4 dagar.

Bris forum &r en samlingsplats pa Bris.se dar barn och unga kan diskutera
olika &mnen med varandra. Bris kuratorer modererar diskussionerna, vilket
innebar att de 1dser alla inldgg innan de publiceras.

Bris Vuxentelefon - Om barn har &ppet varje vardag i tre timmar och
vénder sig till vuxna som har fragor och funderingar om egna eller andras
barn. Sedan ar 2010 finns dven sajten Barnperspektivet.se som ger vuxna
verktyg, rad och tips om hur vuxna kan méta barn i olika situationer.

De vanligaste kontaktomraden i Bris stdkanaler &r: kompisar/mobbing,
radsla/oro, skolan, familjekonflikter, ensamhet och psykisk ohilsa.

Ni som kommun &r varmt vilkommen att kontakta Bris om utbildning och
foreldasning inom olika omraden.

OBS! Om Bris faller utanfér ramen for er kommuns verksamhetsbidrag,
kontakta oss garna for avtal eller 6verenskommelse om samarbete i denna
form.

Las mer om Bris pa www.bris.se.

BRIS - Barnens Ritt I Samhillet

Box 3415 | 103 68 Stockholm
Besoksadress: Sveavdgen 38, 5 tr

Tel: 08-598 888 00 |
www.bris.se | Org.nr: |

PG: 90 15 04-1 | BG: 901-5041
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Bilagor med ansdkan fran Bris region Mitt

I. Bris Verksamhetsinriktning och budget 2014-2015

2. Verksamhetsberittelse Region Mitt 2013

3. Arsredovisning 2013 med revisionsberittelse
Bris &r en juridisk person och har en och samma arsredovisning,
verksamhetsplan

4. UtanfOrskapets kostnad per arskull i er kommun, framtaget av
Skandia. Se forklaring nedan.

Utanf6rskapets pris - sa mycket kostar barns utanforskap din
kommun

Vad &dr Utanférskapets pris?

Ar 1987 bildade Skandia stiftelsen Idéer for livet som en motreaktion mot
gatuvaldet. Stiftelsen har sedan dess stéttat fler &n 3000 projekt som pa
olika sétt kan férebygga utanférskap. Ar 2007 borjade arbetet med
Utanférskapets pris, ett socioekonomiskt initiativ dar man stillde fragan: vad
kostar det samhallet nar barn och unga hamnar i utanférskap? En
kostnadsmodell togs fram baserad pa berikningar och forskning av ekonomerna
Inguar Nilsson och Anders Wadeskog.

Hur har berdkningama gjorts?

Man har tittat pa kostnaderna foér drygt 300 vanligt fsrekommande insatser
som sambhillet aktiverar vid olika former av utanférskap sasom psykisk
ohélsa, missbruk, kriminalitet, langtidssjukskrivning eller
langtidsarbetsloshet.

Modellen och dess underliggande parametrar ir utarbetad under de senaste
tio aren och kontinuerligt uppdaterad efter avstdimning med olika offentliga
aktorer sdsom kommuner, rittsvisende, sjukvard och landsting. Fér
enkelhetens skull har man utgatt frdn en schablonmodell.

Enligt modellen berdknas 12,8 % barn i varje arskull hamna i utanforskap.
Ett livslangt utanforskap kostar samhillet 10 - 15 miljoner kronor. Det &r
summan av alla vélfardskostnader (sjukvard, rehabilitering, omvardnad,
insatser fran réttsvisendet, vardinsatser etc.) plus produktionsférluster for
dessa barn under deras vuxna liv. Per arskull blir det en kostnad pa 210
miljarder for svenska sambhillet. Det gar att motverka genom tidiga
férebyggande insatser - och kostnaden fér sddana insatser ar vasentligt
lagre &n utanférskapets slutgiltiga pris.

For mer information, se Skandias rapporter pa www.utanforskapetspris.se

BRIS - Barnens Riitt I Sambhillet

Box 3415 | 103 68 Stockholm
Besoksadress: Sveavigen 38, 5 tr

Tel: 08-598 888 00 | Fax: 08-598 888 01
www.bris.se | Org.nr:

PG: 90 15 04-1 | BG: 901-5041
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1. BRIS dvergripande mal

1.1 Karnan i BRIS
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BRIS arbetar pa uppdrag av barn och unga. Ett sétt att illustrera BRIS &r att beskriva verksamheten i
fyra uppdrag for barn och unga. Varje uppdrag ar kopplat till en enhet inom organisationen. Alla
delar &r lika viktiga och forutsatter varandra. Det &r samverkan som gér BRIS unikt och
konkurrenskraftigt.

e "Stdrka” barnets rattigheter r malet fér all BRIS verksamhet. Malsattningen giller det
enskilda barnet och barn i grupp. Arbetet att synliggdra brister i barnritten sker frimst inom
Opinion.

e “Stédja” barn individuellt sker inom stédenheten. Stédet utgar fran det enskilda barnets
behov.

* "Berdtta” &r ett uppdrag om att formedla kunskap om barns livssituation och upplevelser till
omvdrlden. Arbetet bedrivs av Kunskapsenheten genom kunskapsférmedling och
utbildningar, och av Opinion genom paverkansarbete. Kunskapen om barn kommer fran
kontakterna i Stod, och fran andra barn som BRIS lyssnar p3, fran barn som berittar for
andra vuxna.

e “Samla in” &r BRIS erbjudande till privatpersoner och féretag som vill bidra till arbetet med
att stirka barnets réttigheter. Insamlingsarbetet utgar frén den specifika kunskap och
erfarenhet som BRIS far genom arbetet i Kunskapsenheten och i Stédenheten kring barn och
barns behov. Insamling &r en férutsattning for BRIS alla verksamhetsomraden.

1.2 BRIS Vision
”Alla barn alltid”

1.3 BRIS Strategiska mal 2014-2015

BRIS ska hjélpa sa manga barn som méjligt att fa en vuxen i sin narhet som ser, férstar och agerar for
det barnets basta. For BRIS &r det viktigt att arbetet genomsyras av och synliggor de fyra
grundprinciperna i FN:s konvention om barnets réttigheter; alla barns lika virde (art 2), beaktning av
barnets bésta (art 3), barnets ratt till liv och utveckling (art 6) och barnets rtt till delaktighet och
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inflytande (art 12). BRIS unika méjlighet att lyfta barn anonyma réster kommer att tas hand om vl
for att med hjélp av dem skapa storre forstdelse fér barns situation och vilket stéd de behéver av
andra vuxna och samhillet i stort.

Vi arbetar mot att vara en modern barnrattsorganisation som kombinerar ideellt engagemang med
ett professionellt arbetssatt & barnperspektiv. | maj 2012 beslutades att stédverksamheten ska
flyttas frén regionerna, som bemannats med frivilliga, till Stockholm och bemannas med anstillda
kuratorer. Beslutet utgick fran barns behov av stérre tillgdnglighet hos BRIS, samt svarigheter att
astadkomma en tillfredsstéllande driftsiker bemanning och kvalitetsikring med frivilliga. BRIS vill
dock sdkerstdlla medlemmarnas majlighet till delaktighet, aktiviteter och inflytande i organisationen
och arbetar darfér med en process kring detta.

2. OPINION OCH PAVERKAN

I och med att BRIS nya organisation tradde i kraft den 1 januari 2013 bildades Enheten fér
kommunikation, opinion och paverkan. Enhetens uppdrag ar att 5ka medvetenheten i samhillet om
barn och unga som fér sina rattigheter kriankta eller riskerar att fa dem krénkta, samt om de brister
som finns som paverkar barn och unga negativt. Vi ska dessutom skapa opinion i barnrattsfragor
samt paverka den politik som férs pd omradet.

2.1 Kommunikation

Kommunikationsarbetet syftar till att synliggéra BRIS arbete med barn och unga pa olika sitt.
Enheten ska genom ett strategiskt kommunikationsarbete positionera organisationen som en av de
viktigast barnrattsorganisationer i landet. En viktig uppgift ar att synliggdra det arbete som &r unikt
for BRIS - vara samtal med barn. Kommunikationsenheten arrangerar seminarier, producerar
trycksaker, webb och digitala produktioner.

2.2 Opinion

BRIS bedriver opinionsbildande verksamhet nationellt och regionalt. Utgidngspunkten i det proaktiva
opinionsarbetet ar i forsta hand vara fokusomraden. En viktig férutsattning ar ett aktivt och proaktivt
pressarbete. Ett pressarbete som tar avstamp i de fokusomraden som BRIS driver kan skapa goda
forutsattningar att na ut bade kvalitativt och kvantitativt.

23 Paverkan

Denna del av enheten arbetar med att paverka beslutsfattare och politiker att 4stadkomma varaktiga
samhallsforandringar for barn och unga pa de omraden dir vi har sett att det brister. Syftet ar att
skapa en langsiktig hallbar positiv férandring fér i synnerhet utsatta barn och unga i enlighet med
barnkonventionens artiklar 2, 3, 6 och 12. D4 manga av de fragor som BRIS driver beslutas om p&
regional niva ar regionernas arbete oerhért viktigt.

24 Aktiviteter 2014

e Lansering av BRIS.se — BRIS lanserar en ny webb som ska underlitta fér barn och unga att nd
oss, den ska dessutom synliggéra alla delar | BRIS.

e Lansering av BRIS valkrav — 2014 &r ett valar vilket kommer att &terspeglas | mycket av det
arbete som genomfdrs pa KOP att kretsa kring det.

¢ Regional utbildning i opinion och paverkan — for att regionerna ska kunna utféra opinons-
och paverkansarbete ar det nédvindigt att hoja kompetensen pd omradet.
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e 4 nummer av BRIS tidningen.

e Framtagning av ett storre faktaunderlag kring hur barn och unga har det i Sverige.
Underlaget kommer att anvdndas fér att skapa opinion och for att paverka
samhallsutvecklingen.

e Almedalen 2014 — praglas till stor del av valet. BRIS samarbetar med SKANDIA, UNICEF och
Réddda Barnen.

s  Ett antal seminarier for att lyfta BRIS politiska arbete kommer att genomféras.

e Framtagande av kampanijer, digital och print.

e Framtagande av nytt informationsmaterial som visar bredden pa BRIS verksamhet.

3. INSAMLING OCH SPONSRING

Den ideella sektorn star infér nya utmaningar gentemot givare, sponsorer och omvirld. Det &r
avgorande i insamlingsarbetet att kunna visa pa att det arbete som bedrivs har effekt och r
effektivt. For att BRIS ska kunna vixa och fa en stérre del av insamlingsmarknaden méaste
organisationen moéta marknadens krav och énskemal.

Grunden for all insamling ar ett erbjudande om att géra skillnad fér barn och unga i Sverige genom
att BRIS starker barnets rattigheter. Tillvixtpotentialen fér BRIS insamlingsarbete finns i BRIS kinda
varumarke och hoga trovirdighet.

BRIS verksamhet finansieras av insamlade medel. Insamling bestér av tre omraden “Féretag och
sponsorer”, “Privatpersoner” och "Bidrag”.

3.1 Foretagsintakter

Foretagsintdkterna bestar dels av spontana gavor, intakter via telemarketingbearbetning samt nya
och befintliga sponsorer. Postkodlotteriet &r den enskilt stérsta bidragsgivaren. BRIS bearbetar
foretag med paket pa olika nivaer av intékter. Sponsorpaketens innehall och struktur blir tydligare
vad géller vilken nytta och skillnad pengarna gér — frén huvudsponsor till ldgsta niva.

BRIS genomfdr events med syfte att generera intakter och skapa synlighet, dock ska insatsen aldrig
Overstiga intdkten.

3.2 Intdkter fran alimédnheten

Intékter fran allmédnheten bestar av spontana gavor, ett mer regelbundet givande genom
insamlingsutskick, medlemskap eller autogirogivande. De spontana gavorna drivs till stérsta del av
BRIS synlighet i redaktionella sammanhang. De spontana givarna fngas upp for att s3 snabbt som
mojligt knytas till organisationen och en mer regelbunden bearbetning med syfte att skapa lojalitet
och &kat life-time-value per givare. En viktig del av spontana gévor &r dven hogtids- och minnesgavor,
vilka oftast ges p& uppmaning av tredje person. Aven dessa drivs av synlighet i relevanta
sammanhang, vilket inte gérs idag.

3.3 Bidrag och ans6kningar

Ansdkningar gar ut till samtliga kommuner och landsting i landet och detta ar ett regionalt arbete.
Fran varje region gors ocksa ansékningar till Lions, Odd Fellow, Rotary m fl. samt till férsamlingar.

3.4 Aktiviteter 2014

¢ Insamlingskampanjer, tre till fyra ganger om aret, till befintliga givare samt i begransad
utstrdckning potentiella givare.
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e Telemarketingaktiviteter genom férsiljning av drspaket (banner, mef?ﬁt‘d‘l‘p‘bm-ete-)—samt\
kompletteras med mer sisongsbetonade siljkampanjer (sommar- och julpaket). Mellan

sasongskampanjer skapas specialerbjudanden fér att stirka upp paketen som exempelvis.
tavlor, julkort.

e Lojalitetsbyggande kommunikation till féretag och givare lépande under aret.

e Aktivera befintliga sponsorer genom regelbundna méten och kampanjer, aktiviteter och
events med stéd fran den gemensamma marknads och aktivitetsplanen.

e  Bris ska tydliggéra vad gavor och bidrag for gér skillnad och nytta, allt frdn 100kr upp till 2,5
miljoner.

e Alltinsamlingsarbete &r val synkroniserat med KOP's insatser for att skapa synlighet och
synergi med syfte att driva det spontana givandet bade fran foretag och fran allmanheten.

e Bris ska fokusera pa avtal pa hégre nivaer med hjalp av att tydliggéra vad foretagens pengar
gor for nytta,

4. KUNSKAP

Kunskapsenheten har ett tredelat uppdrag;

4.1 Internservice och specialistkunskap i organisationen

Vara bollplank, ge internutbildning i aktuell sakkunskap, granska texter, skriva underlag,
sammanstélla studier, géra omvérldsbevakning i aktuella fokusomriden pa eget initiativ eller pa
uppdrag fran organisationen.

4.2 Konceptualisering av extern kunskapsférmedling, metodutveckling
och kunskapsproduktion

Uppdatera eller géra nya informationspaket, forelasningspaket och metodutbildningar i enlighet med
verksamhetsplan. Ta fram nya metoder och ny kunskap utifridn fokusomrade och verksamhetsplan,
sammanstélla i exempelvis en rapport eller bok.

4.3 Utbilda professionella som i sin yrkesutdvning méter barn och unga
(BRIS-akademin)

Utbilda i metod med fardighetstraning utifran var praktik; samtal och dialog med barn och unga och
att leda stddgrupper. Aven foreldsningar for professionella i fordjupningsomraden och
fokusomraden.

Kunskapsenhetens arbete bedrivs utifran ett sarskilt ansvar for BRIS som en lirande organisation
vilket innebar att ta tillvara p4 medarbetares kunskap, inom alla delar av organisationen men ocksa
kunskapen som finns hos barn och vuxna BRIS méter, sa att kunskapen delas, vixer och utvecklas.

Den externa kunskapsférmedlingen syftar till att s ménga barn som méjligt ska kanna till sina
rattigheter och vilka instanser i samhéllet som verkar fér barns stdd och skydd. Olika grupper av
vuxna ("foraldrar och allménhet”, "ideella vuxna” samt ”professionella vuxna”) ska forstd och
respektera barns behov och ratt. Genom att férmedla kunskap om barn och ungas behov och

livsvillkor 6kar vuxnas handlingsberedskap att agera fér barn i utsatta situationer. Allt arbete ska utgd
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fran storsta mojliga inkluderande och tillgénglighet for enskilda barn och grupper av barn. Det
innebér ocksa ett sérskilt fokus pa barn som riskerar att fa sina rattigheter krankta, barn som far sina
rattigheter krénkta och barn som upplever att deras rattigheter blir kriankta.

For de regionala uppdragen att sprida kunskap till barn, till féraldrar, ideella och till allmanheten
ansvarar enheten for att ta fram material och koncept. Ett betydande regionalt uppdrag fér
malgruppen barn och unga &r att via skolinformatérer fa information om rittigheter och om BRIS.
Skolinformatérer & medlemmar som rekryteras, utbildas och handleds regionalt. Till vuxna ingar
informationsaktiviteter om barns rattigheter, om barnperspektiv och viss férelasningsverksamhet i
det regionala uppdraget. Genom BRIS-akademin utbildas professionella och dir ingar utbildare fran
enheten och fran regioner.

BRIS ingdr ocksa som Barnkrisstddjare (1 person) i den stddstyrka Sverige sitter in for att bista UD
och ambassader vid storre katastrofer utomlands som berér svenskar. Ansvarig fér stédstyrkan ar
Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap (MSB).

4.4 Aktiviteter 2014

e Metodutbildningar med fardighetstrining
- Samtal med barn
- Stéd via chatt
- Unga och Internet
- Gruppledare barn till skilda foraldrar

e Foreldsningar
- Se hela mig - om psykisk ohilsa
- Samtal med barn
- Lyssna pa mig — barns upplevelser av skilsmassa

e Tafram ett féreldsnings- och utbildningskoncept fér “Barnritt i praktiken” — om
barnkonventionen och barnperspektiv.

® Medverkan pa nationella konferenser och massor fér BRIS-akademins malgrupp
professionella. Medverkan med egna féreldsningar men ocksd med bemanning av personal i
monter med séljmaterial fér aktiv marknadsféring.

¢ Skapa digitalt fortbildningsverktyg pd temat Unga och internet att anviindas internt.

e Slutrapportering av projektet Safer Internet till EU

e Metodutveckling i parallellt stddgruppsarbete med barn och forildrar efter skilsmassa i
samarbete med familjeradgivningen. Skapa nya arenor och ta fram utbildningskoncept.

e Parallellt stédgruppsarbete for familjer dir ndgon tagit sitt liv. Framtagande av
informationsmaterial riktat till barn och unga.
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5. STOD o

BRIS Stédenhet bestar sedan augusti 2013 av 18 heltidsanstillda kuratorehessa arbetar pa schema
veckans alla dagar 8.30 — 23.00 och bemannar BRIS samtliga stddjande kanaler; stédtelefonen

116 111, BRIS-chatten, BRIS-mejlen, BRIS-forum och BRIS Vuxentelefon om barn. De ansvarar dartill
for viss kommunikation med barn, ungdomar pa sajten bris.se.

| det dagliga arbetet méter kuratorerna barn och vuxna direkt och indirekt i stédjande kontakter, de
ansvarar dven for insamling av data i de aktuella kontakterna. | varje kurators arbetsbeskrivning ingar
att ha dterkommande kontaktern med barn och ungdomar for att pa sa sitt agera som en lank vidare
till samhallets stodinsatser. Kuratorerna gér skydds- och riskbeddmningar i enskilda kontakter med
barn och ungdomar samt &r pa uppdrag av barn behjélpliga med att géra anmalan till socialtjinsten.

Pa enheten finns en heltidsanstélld kvalitetsansvarig analytiker med huvudansvar fér utvirdering och
uppfoljning av verksamheten. | denna tjanstebeskrivning ingér att uppritta, férankra och
implementera kvalitetspolicy for BRIS stédenhet samt att sitta mal for stddenhetens verksamhet,
utifran kvalitetspolicyn. Dartill ansvar fér utformning och genomfdrande av datainsamling i
stédenheten samt ansvar for bearbetning av insamlad data, for att méjliggéra senare granskning och
analys av resultatet.

5.1 BRIS stéderbjudande

BRIS har fem direkta stéderbjudanden till barn och unga och ett indirekt stéderbjudande dér BRIS
erbjuder stod till barn genom samtal med vuxna.

Allt stdd pa BRIS ar:

Individuellt anpassat

Vuxenlett

Kvalificerat med Barnperspektiv
Kvalitetssdkrat

Tillgéngligt

Barn och unga som kontaktar BRIS har olika behov och forutsattningar och BRIS erbjuder darfor ett
individuellt anpassat stéd som utgar fran barnets behov och funktionsniva. Barnets upplevelse,
sammanhang och férmaga ari centrum,

Allt stod pa BRIS ar vuxenlett, vilket innebér att en kurator alltid dr delaktig i barns kontakt med BRIS.

Allt st6d ar kvalificerat med barnperspektiv. Det betyder att barnet alltid méts av professionella
kuratorer pa BRIS med kvalificerad utbildning, erfarenhet kring arbete och samtal med barn samt
kunskap och forstaelse fér barns olika perspektiv. Kuratorns uppgift ar att géra en bedémning av vad
som ar ett verksamt stéd for det individuella barnet.

Allt stod ar kvalitetssdkrat genom att verksamheten utformas och utvecklas i enlighet med forskning
samt utvdrderas regelbundet.

Stédet ar tillgdngligt genom att stédet anpassas for att méjliggdra for sa manga som majligt, oavsett
funktionsnivd, att kunna fa kontakt med BRIS. BRIS har ett inkluderande perspektiv i alla delar av
stédverksamheten. Barnets ratt till lika virde och lika villkor ar vigledande.

Stédet pa BRIS innebir en maojlighet for barn att vara anonym. Barn har samtidigt ett grundliggande
behov av att "vara ndgon” och "bli sedda”. | kontakten med BRIS far barn darfér bdde vara anonyma
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och bli ihdgkomna, exempelvis med férnamn eller smeknamn. Barn bryter sin anonymitet nar de
uppger fullstandigt namn, bostadsort och fodelsedatum.

5.2 Vasentliga hdandelser 2014

5.2.1 Uppfoljning och utvdrdering

2014 &r enhetens forsta hela verksamhetsar vilket innebér att fokus kommer att ligga pa uppféljning
och utvérdering av verksamheten. Det &r en ny erfarenhet fér BRIS att bedriva stédjande arbete
professionellt och det ar darfor viktigt med tét uppféljning och utvirdering. Fokus bor ligga pa att
mata BRIS tillganglighet och hur val enheten motsvarar de behov av samtal som finns hos barn och
ungdomar.

Forutsatt att vi far extern finansiering sd kommer BRIS i samarbete med Tema Barn, Linkdpings
universitet, genomféra en effektutvérdering av stédet i 116 111 under 2014.

5.2.2 Metodutveckling

BRIS stodverksamhet ar unik i sitt slag i det att barn och ungdomar far méjlighet till en professionell
kontakt med en vuxen via en digital kontaktkanal. Detta p3 ett sétt som barn och ungdomar enligt
forskning och erfarenhet féredrar, ett icke-hierarkiskt tryggt stéd dar barnet tar initiativ och "ager”
kontakten. Det finns stor utvecklingspotential i dessa férutséttningar! Metodutveckling kommer att
ske i kurators-gruppen pa enheten och i nidra samarbete med extern handledare. Sarskilt fokus
kommer att ligga pd méjligheten till ett utdkat stéd till barn via dialog med vuxna samt stéd till barn i

grupp.

5.2.3 Ny Hemsida BRIS.se

Den nya hemsidan bris.se kommer pa ett nytt satt erbjuda majligheter fér direkt kommunikation
med barn och ungdomar, en levande plattform/community dir barn och ungdomar gérs delaktiga ar
malséttningen. Erbjudande om studiepraktik

5.2.4  Erbjudande om studiepraktik

Under héstterminen 2014 kommer enheten att ta emot praktikanter, da framst studenter fran
socionomprogrammet och enbart fran femte terminen da praktikperioden omfattar en lingre period.
Att ta emot praktikanter i verksamheten bidrar till verksamhetutveckling och metodférdjupning.

5.2.5 Internationellt

BRIS kommer fortsatt att vara medlem i det internationella nitverket CHI (Children’s Helpline
International), samt ISPCAN (International society for the prevention of child abuse and neglect,
kontaktmannaskapet fér detta kommer att ligga pa stédenheten. Nitverket ar en tillgdng vid
metodutveckling och erfarenhetsutbyte, inte bara for stédenheten utan dven fér andra funktioner pa
andra enheter,

5.3 Aktiviteter 2014

e Drift av BRIS stodverksamhet i de direkta kanalerna fér barn och ungdomar, varje dag 10-22,
samt i de indirekta kanalerna dagligen under varje arbetspass. Férindrade 6ppettider i BRIS
Vuxentelefon om barn, dar minst ett pass/vecka ska erbjudas pa kvallstid.

e Fortsatt uppbyggnad av dokumentationssystem och rapportverktyg fér matning av
tillganglighet och analys av insamlad data.
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e Utvardering av stodeti 116 111 i samarbete med Tema Barn, Linképings universitet forutsatt
extern finansiering.

e Anpassning av den nya hemsidan bris.se fér 6kad tillgianglighet fér fler grupper.

e Ett utdkat erbjudande till barn i grupp, fraimst genom tva stédhelger fér familjer i kris.

6. REGIONALA VERKSAMHETEN

BRIS har fem regioner med regionkontor i Ume3, Géteborg, Stockholm, Norrkdping och Malmé.
Tillsammans bildar regionkontoren en regional enhet.

Den regionala verksamheten utgar fran BRIS dvergripande strategi med delstrategier for Kunskap,
Opinion och Insamling. Utéver det har regionerna det yttersta ansvaret for att utveckla
medlemsrollen, relationen mellan BRIS anstéllda och medlemmar och medlemstillstromningen.
Regionerna ansvarar dessutom ocksa for BRIS bidragsansékningar till kommuner och landsting i hela
landet.

Under 2014 kommer regionerna arbeta med aktiviteter inom ramen for de olika
verksamhetsomradena/strategierna och BRIS fokusomraden.

Under 2014 kommer regionerna att bygga och utveckla ett nytt regionalt arbete i en ny regional
organisation. Regionerna skall félja BRIS strategi samt inféra ett malstyrt arbete i enlighet med de
mal som definieras for respektive verksamhetsomrade. | regionernas budget ingér ocksa tydliga
intaktsmal, vilket ar ett relativt nytt sitt fér regionerna att arbeta pa.

6.1 Aktiviteter 2014

6.1.1 Medlemmar

Ett gemensamt mal for regionerna &r att &ka antalet medlemmar i BRIS fran 5.600 till 7.000.

Under det férsta halvaret ska regionerna aktivt arbeta med att utveckla BRIS som
medlemsorganisation. Arbetet syftar primért till att ta fram en modell f6r medlemsinflytande och
former fér medlemmar som vill engagera sig, Vid verksamhetskonferensen i maj 2014 kommer
Forbundsstyrelsen att fa en presentation av utvecklingsprojektet fér att direfter ta beslut om
implementering i organisationen.

Inneb&rden av att BRIS &r en medlemsorganisation kommer att tydliggéras saval internt som externt.
Befintliga medlemmar ska fa ta del av mer adekvat information om deras betydelser fér BRIS och
barn och unga. Ocksa allménheten ska fa bra och latthanterlig information om vad det innebér att
vara medlem i BRIS, vilket m&jliggér fér regionerna att rekrytera fler nya medlemmar

Ett exempel pa engagemang fér aktiva medlemmar i BRIS &r att g ut i skolorna och presentera BRIS
och barns rattigheter.

6.1.2  Nya féretagssamarbeten

Regionerna ska genom uppsdkande verksamhet och séljméten presentera BRIS och BRIS behov av
pengar for foretag som kan ténkas vilja sponsra BRIS. Ett féretagssamarbete innebér att pengar
skanks till BRIS eller att ett stéd i ndgon annan form ges till organisationen, exempelvis tjdnster eller
nedséattning av kostnader.
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6.1.3  Insamling fran allmdnheten

Under kommande verksamhetsar ska de regioner som har upparbetade rutiner for att samla in
pengar i BRIS- bdssor gbra det. Detta kan ske med hjilp av aktiva medlemmar. Béssor finns i butiker,
pa restauranger och i hinderna pd medlemmar vid t.ex. fotbollsmatcher.

6.1.4  Opinion och Paverkan

BRIS regioner ska driva ett aktivt opinions- och paverkansarbete i linje med det som drivs pa
nationellt plan. Eftersom valet till riksdag och regering genomférs 2014 och det &r 25 ar sedan som
Sverige ratificerade Barnkonventionen kommer opinionsbildande aktiviteter genomféras inom ramen
for de omradena. Regionerna ska skriva debattartiklar, svara pa inldgg, bjuda in till
informationsspridande event samt genomféra politiker- och rundabordssamtal. Ett gemensamt mal
for regionerna ar att minst ett av BRIS valkrav dterspeglas i den regionala valrorelsen.

6.1.5 Kunskap

BRIS regioner ska arbeta med att sprida information och kunskap till vuxna, foraldrar och ideella.
Detta sker via informationsspridning och foreldsningar. Utéver det ska regionerna marknadsféra
utbildningar for professionella och inom ramen fér BRIS-akademin utbilda.

6.1.6 Kommuner och Landsting

Regionerna har det yttersta ansvaret i organisationen for att driva opinion gentemot kommuner och
landsting i syfte att hjdlpa dem att investera i folkhalsobringande verksamhet, BRIS informerar om pa
vilket sétt organisationen ger stdd till barn och unga och anséker bland annat om pengar for detta
arbete fran landets alla kommuner och landsting. BRIS och regionerna ar 6ppna for att diskutera olika
samarbetsformer med kommuner och landsting. Ett exempel kan vara att kommuner och landsting
istdllet for att ge verksamhetsbidrag vill képa BRIS-utbildningar.

7. EKONOMI OCH BUDGET

7.1 Intdkter

Intékterna forvantas Gka ratt rejalt under 2014 jamfért med prognos 2013. Prognosen fér 2013 pekar
nu mot ca 68 Msek och malsittningen fér budget 2014 ir 77,4 Msek (+9,4 Msek) Okningen ligger i
stort sett pa alla omraden med framférallt ir det dkade intikter fér vara foretagssamarbeten som
6kar fran 8,7 Msek till 12,4 Msek (+3,6 Msek). Vi har padbérjat manga nya samarbeten under 2013 och
vi rdknar med att detta nu skall ge effekt under 2014. Aven regionerna har nu intiktsmal nista ar att
fa in nya féretagssamarbeten samt att vi har vara befintliga sponsorer att ta hand om.

Gavor fran foretag berdknas 6ka fran 11,3 Msek till 12,8 Msek (+1,5 Msek) och 6kningen beror dels
pa satsningar inom events dar vi har ett battre utgangslige dn 2013 samt att vi satsar p3 att aktivera
vara befintliga sponsorer . Budgeten for vara stédpaket till mindre foretag ligger kvar pa samma niva
som 2013.

Gavor fran allmanheten beraknas 6ka fran 9,5 Msek till 10,8 Msek (+1,3 Msek) och dkningen beror
framst pa okade intakter i samband med vara kampanjaktiviteter dér vi tror pd en 6kning pga battre
synlighet och darmed battre svarsfrekvenser pa vara aktiviteter.

I och med den nya organisationen och att dven regionerna nu skall arbeta med
utbildningar/foreldsningar/seminarium etc. har vi ocksd en ambition att detta skall generera intakter
framét.
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Vi har en malséttning att 6ka antalet medlemmar till ca 7.000 st vid utgangen av 2014 vilket innebar
en 6kning pa ca 1.400 st. Intakten dkar fran 2,0 Msek till 2,5 Msek vilket blir en rejal utmaning.

Fordelning avBRIS

Intdkter Budget 2014  Ouriga intikter Stat, kommun och
5 850 landsting
7% 10700

14%

Medlemsintikter
2520
3%

Bidrag enskilda

11 300
15%
Organisationer /Stift
Foretag, inkl. elser
postkodiotteriet 3900
43160 5%
56%

7.2 Kostnader

De totala kostnaderna fér 2014 uppgar till 77,4 Msek vilket &r i samma nivd som 2013. BRIS nya
organisation har inneburit att stédverksamheten nu kan bedrivas till en betydligt ldgre kostnad &n
tidigare da det kréver mindre personal och lokaler samtidigt som resurser att arbeta inom andra
omraden som opinion, information och utbildning mm kan frigéras pa regionerna.

Kostnader2014

Adm efter férdelningar

Insamling 5%
14%

Kunskap
12%

AH 2013-12-16 Sida 12



7.3 Resultat

Resultatet fér 2014 och 2015 ar budgeterat till ca +-0,0 Msek.

RESULTATRAKNING (TSEK) Rev.Prognos Budget Prel. Budget
BRIS 2013 2014 2015
Medlemsavgifter 2000 2520 2570
Insamlade medel

- Gavor fran allmanheten 9 470 10 800 11016
- Villkorade donationer 400 500 510

- Gavor fran faretag 11300 12 800 13056
- Bidrag Postkodlotteriet 18 000 18000 18 360
- Foretagssamarbeten 8741 12360 12607
- Bidrag stiftelser/organisationer 4401 300 3978
Summa insamlade medel 52312 58 360 59 527
Summa Utbildningar 2150 5 150 5253
Bidrag fran myndigheter

- Verksamhetsbidrag Socialstyrelsen 2200 2200 2244
- Statliga projektbidrag 1500 1300 1326
- Ovriga statliga bidrag 200 200 204

- Bidrag fran kommuner/landsting 7000 7000 7140
Summa bidrag frain myndigheter 10 900 10 700 10914
Finansiella intdkter 700 700 714
TOTALA INTAKTER 68 062 77 430 78 979
Verksamhetskostnader inkl. internférdelningar

- Stodverksamheten 27843 18 850 19227
- Kommunikation / Opionin / Paverkan 14 762 14 400 14688
- Kunskapsenheten 3150 9285 9470
- Regioner 7422 20033 20 434
Totalt direkta verksamhetskostnader 1) 59 177 62569 63 820
- Insamling 11045 11087 11289
- Administration 3596 3734 3808
- Omstallningskostnad 3330 0 0
TOTALA KOSTNADER 77 748 77 370 78 918
RESULTAT -9 686 60 61
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Inledning Bor

Bris prioriterade mdl d@r att stdrka barns och ungdomars rdttigheter och férbattra
deras levnadsvillkor. Bris ska sdrskilt bistd utsatta barn och ungdomar. Med detta
som utgdngspunkt har Bris under verksamhetsdret 2013 uppratthdllit samt
utvecklat mdjligheten for barn och ungdomar att féra en dialog med vuxna.

Bris verksamhet dr dialogen med barn och ungdomar via Bris 116 111, Bris mejlen,
Bris forum, Bris chatten samt dialogen med vuxna om barn via Bris Vuxentelefon-om
barn.

Utifrdn de dialoger Bris har med barn och ungdomar verkar Bris ocksd som
opinionsbildare och remissinstans - for att fora fram fakta om hur barn har det.
Utgdngspunkten dr FN:s konvention om barnets réttigheter.

Under verksamhetsdret 2013 har Bris genomgdtt en omorganisation som resulterat i
att det har bildats nya enheter. Stodenheten, Kunskapsenheten, Opinion och
pdverkansenheten, Insamlingsenhet samt enheten Region. Detta fér att mdjliggéra
for Bris att pd ett bdttre sétt och mer effektivt nd visionen om att nd alla barn.

For enheten Region har den stora fordndringen inneburit att det har blivit ékade
mdjligheter att genom medlemmar och anstdllda n@ nya grupper barn och ungdomar,
inte bara de som kontaktar Bris. Bris regioner har under dret satsat mer pd opinion,
utbildning och insamling i vilket ocksé@ medlemmar erbjuds att engagera sig.

Bris-rapporten 2012 visar att de vanligaste kontaktomrddena var Kamrater, Skolan
och Rddsla/oro. Sammanlagt tog Bris emot 28718 stédjande kontakter, vilket dr en
okning frdn dret innan. Utéver detta dokumenterades 46 507 inldgg pé
Diskussionsforum p& www.bris.se vilket var en 6kning med 8 000 inldgg frén &ret
innan.

Statistik éver vdra stodkontakter under 2013 dréjer ndgot p.g.a. omorganisationen
som skett under dret.

Jag vill tacka alla medlemmar och volontarer. Tack fér det beundransvérda arbete ni
lagt ner och ert engagemang. Ni dr viktigal Utan er skulle det vara oméjligt for Bris
att gora skillnad for barn och ungdomar.

Tack for att ni ger av ert hjdrta for Bris

Stockholm 2014-01-13

Elena Luckey
Regionchef Bris Mitt



1 Bris region Mitt

Bris region Mitt dr en av forbundet Bris fem regioner. Kansliet ligger i centrala
Stockholm. De dvriga regionkanslierna finns i Umed, Norrképing, Goteborg och
Malmé. Geografiskt omfattas region Mitt av 99 kommuner och 9 landsting.

1.1 Forbundet Bris
Mdlet for Bris verksamhet dr att stdrka barns och ungdomars rattigheter och
férbdttra deras levnadsvillkor. Bris ska sdrskilt bistd utsatta barn och ungdomar
samt upprdtthdlla mgjligheter fér dem att féra en dialog med vuxna.
Verksamheten ska prdglas av ett barnperspektiv genom faljande principer:
e Bris ser barn och ungdomar som sin uppdragsgivare; verksamheten ska utgd
frdn barn och ungdomars behov.

 Bris ska med utgdngspunkt i den kunskap som férmedlas genom dialogen inom
Stodverksamheten gora barns och ungdomars behov synliga. Denna kunskap
ska utgora grunden for Bris verksamhet.

» Bris ska std pd barnets sida och fungera som en ldank mellan barn, vuxna och
samhdllet samt informera barn och ungdomar om deras rdttigheter.

e Bris ska verka for att olika samhdllsinsatser prioriterar barns rdtt och barns
behov.

e Bris ska verka for att barn och ungdomar har tillgéng till vuxenstod.

e Bris ska verka for att barn och ungdomar inte utsdtts for krdnkande
behandling.

 Bris ska motverka vald och 6vergrepp mot och mellan barn och ungdomar-.

» Bris ska arbeta for att de principer som slagits fast i FN:s konvention om
barnets rdttigheter fullt ut kommer till tilldimpning i barns och ungdomars liv.

1.2 Advisory Board/Regional rad i Bris region Mitt

Advisory Board i Bris region Mitt har sedan medlemsmste 2013 haft féljande
sammansdttning: Stefan Heinebdck, Johan Carlsson, Christina Elffors Sjédin och
Caroline Strémberg Olsson. Caroline Stromberg Olsson valde att ldmna rédet i augusti.
Pd ett regionrddsmate ersattes Caroline Stromberg Olsson av Hella Westerberg. Marie
Pernling och Anki Sahlin valdes in pé@ de tva vakanser som medlemsmotet hade ldmnat &t
regionrddet att tillsdtta.

Rddet leds av regionchef. Under dret genomférdes ett antal regionmoten inklusive
medlemsmatet i mars 2013.

Christina Elffors Sjodin har haft till uppgift att representera region Mitt i
forbundsstyrelsen.

I maj deltog sju av medlemsmatet valda ombud fér region Mitt i Kongressen som i dr
holls i Goteborg.
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1.3 Kansli Dar
Kansliets lokaler ligger pd Sveavdgen 38 i Stockholm. Kansliet hak=hafi-sppetvarie—

dag frén kl. 09.00-17.00

1.4 Personal

Under verksamhetsdret har regionen haft stora férdndringar pd personalsidan.
Verksamhetsdret inleddes med att regionchef Rosie Skoog var sjukskriven. I
februari tilltrddde Elena Luckey som TF regionchef fér att frdn 1 april tilltrdda
tjdnsten som regionchef pa 100 %.

Under perioden januari - september bemannades regionen med tre till sju Bris
ombud samt en kanslist. Under denna period flyttade en del av personalen till andra
enheter inom Bris medan andra slutade.

Ny bendmning pd personal p@ Region dr regionombud. Frén 1 september bestdr
regionen av 2 regionombud. Dessutom dr en fordldraledig. Enheten har ocksd@ en
regionchef.

Efter en rekrytering bland 70 sckande anstdlldes ytterligare 2 region ombud varav
en som vikarie.

Aven om ménaderna januari-september har varit stokiga vad gdller fordndringar i
personalgruppen har alla bidragit till trivsel och god vilja att samarbeta.

1.5 Verksamhetens kostnader

Sedan 2008 har Bris region Mitt varit en del av forbundet Bris. Ddarfor redovisas
ekonomiska rapporter tillsammans med 6vriga regioner och forbundskansliet. Varje
region eller enhet har dock en budget att fdlja. Vissa intdkter och kostnader dr
dock gemensamma sedan regionen blev en juridisk enhet.

Verksamhetens kostnader dr till stor del arbetskraftskostnader inom handledning och
utbildning. Lokalkostnader, kopiator, telefon m.m. &r ocksd stora utgifter som nu delas
mellan kansliet och forbundskansliet. Volontdrerna/jourare utfér sitt arbete helt utan
ersdttning, men utbildningar och fortbildningar bekostas av regionen. Regionrddet har
verkat pd ideell basis ddr inget arvode har utgétt.

Bris Mittintdkter frdn utbildningar/féreldsningar bokfars pa ett gemensamt konto: Bris
akademin.

Ovriga medel frén Bris gemensamma intdkter, ssom foretagssamarbeten, medlemmar,
gdvor mm técker regionens kostnader.

2 Bris Stddverksamhet

Stadverksamheterna for barn och ungdomar upp till 18 ar omfattar Bris 116 111, Bris
mejlen, Bris chatt samt Bris Forum.

Under perioden januari - september har fem regioner bedrivit verksamheten pa
uppdrag av Fdrbundsstyrelsen enligt faststdllda riktlinjer. Verksamheterna
bemannades helt av ideella medlemmar (jourare). Utdver dessa verksamheter for
barn och ungdomar finns dven Bris Vuxentelefon - om barn,



Mer om stodverksamheterna och vad barn och ungdomar férmedlar till oss finns att
ldisa i Bris-rapporten 2012 samt p& hemsidan www.bris.se och
www.barnperspektivet.se

Samordning med Bris forbundskansli och de évriga regionkontoren har under den
perioden skett pd planeringsdagar, samt vid olika arbetsgrupper. Ansvaret for att
leda arbetet med de olika stodverksamheterna har varit dlagda Bris-ombuden pd
varje region. I det arbetet har utbildning och stéd/handledning fér de ideella
medlemmarna pd regionen utgjort en stor del. Utéver detta ingick évrig jourarvdrd i
form av information, enskilda samtal, fortbildning etc. Ansvaret for
stodverksamheterna innebar dven att samordna och administrera det som behdvdes
for att arbetet skulle fungera, drivas och utvecklas vidare i samarbete med de
ovriga regionerna och foérbundskansliet. Bris-ombuden har under den perioden fétt
kontinuerlig handledning kring det psykosociala arbetet frén en extern handledare.

2.1 Bris 116 111

Syftet med Bris 116 111 dr att lyssna pd, stédja och bekrdfta barn och ungdomar,
som behdver en vuxen att tala med. Att utifrdn Barnkonventionen och Svensk lag
informera barn och ungdomar om deras rdttigheter och de instanser i samhéllet som
har ansvar for barns vilfdrd, samt att bistd@ de barn och ungdomar som scker Bris
hjdlp. Barnen som ringer garanteras anonymitet.

Bris region Mitt har under perioden januari- september haft uppdraget att bemanna
Bris 116 111 med fem telefonlinjer varje tisdag kl. 15.00-21.00 av anstdllda. Lérdagar
och sondagar bemannades telefonlinjerna mellan ki. 15.00- 18.00 av bdde anstdllda
och jourare. Under de pass ddr det funnits ideella medlemmar har det alltid funnits
ett Bris-ombud p@ plats fér det 6vergripande ansvaret samt for stéd och
handledning till jourarna.

Det har under dret varit svdrt att f& jourare att delta pd passen, vilket har medfart
att Bris-ombud kallats in for att garantera tillgdnglighet fér barn och unga som sokt
sig till Bris.

Under sommarveckorna fordelades ansvaret mellan regionerna. Region Mitt har
ansvarat for tv@ sommarveckor.

2.1.1 Uppdrag

I de fall ett barn som kontaktar Bris behsver mer hjdlp av Bris dn vad som kan
erbjudas i den ordinarie stodverksamheten kan barnet erbjudas upprepad kontakt
med en och samma person (Bris-ombud) inom Bris, ett s.k. uppdrag. Ett uppdrag kan
resultera i att barnet fdr kontakt med en myndighet, oftast socialtjdnsten. Hjdlpen
sker alltid p& uppdrag av och i samforstdnd med barnet. Uppdragsarbetet kan ocksé
resultera i en akut insats i form av kontakt med socialjour eller polis.

2.2 Bris mejlen

Syftet med Bris mejlen dr att erbjuda barn och ungdomar dialog med en vuxen i
skriftlig form som komplement till telefon. Precis som i Bris 116 111 utgdr Bris
utifrén Barnkonventionen och Svensk lag fér att informera barn och ungdomar om
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deras rdttigheter och om de instanser i samhdllet som har arfsvar~for-deras-vétfard:
Grundprincipen for kontakterna bygger pd att barnen, via vdr hemsida www.bris.se,
kan skriva anonymt med egna losenord sd@ att deras identiteter ddrigenom dr
skyddade.

Bris region Mitt har under perioden januari- september bemannat Bris mejlen pd
mdndagar och fredagar. Mdlet har varit att besvara minst 35 mejl om dagen. Fér att
nd mdlen har Bris-ombuden fatt prioriterat att besvara mej! men dven tagit hjdlp av
jourare som pd samma sdtt som i Bris 116 111 f&tt handledning av ett Bris-ombud
med eft dvergripande ansvar. Under sommaren har region Mitt ansvarat for tvad
veckor.

2.3 Bris forum

Bris webbaserade stddverksamheter pd hemsidan gér under samlingsnamnet Bris
forum. De olika delarna dr Min Dikt, Glddjekdllan samt Diskussionsforum. Syftet
med Bris forum dr att via hemsidans olika forum ge barn och ungdomar méjlighet att
fa stod av Bris, fran andra unga samt méjlighet att uttrycka 8sikter, skriva av sig
och ta del av andras erfarenheter. Det ska dven vara ett komplement till andra
sociala sajter genom att erbjuda en genomgripande vuxenndrvaro. Denna
vuxenndrvaro innebdr bland annat att Bris ldser alla inldgg innan de ldggs ut,
kommunicerar med det enskilda barnet ndr inldgg nekas och ldgger ut kommentarer
frdn Bris ddr s& krdvs.

Diskussionsforum dr den storsta verksamheten inom Bris forum.

Region Mitt har valt att enbart Bris-ombud modererar forumet.

2.4 Bris chatten

Syfte med Bris-chatten dr att via chatt stédja och bekrdfta barn och ungdomar
som behover kontakt med en vuxen, och att utifrdn FN:s konvention om barns
rdttigheter och Svensk lag informera barn och ungdomar om deras rdttigheter och
om de instanser i samhdllet som har ansvaret for barns vilfdrd.

Bris-chatten dr sedan 2009 en permanent stddverksamhet inom Bris.

Bris-chatten har under perioden januari - september varit dppen och tillgéinglig for
barn och ungdomar 5 dagar/v. Oppettiderna for Bris chatten har varit 15.00 - 21.00
mdandag - fredag. Under den perioden har region Mitt ansvarat for tvd pass/vecka,
mdndagar 15-18 och tisdagar 18-21. Passen bemannades till stor del av jourare men dven
av Bris-ombud. Under sommaren har region Mitt ansvarat fér tva veckor.

2.5 Bris Vuxentelefon - om barn

Till Bris Vuxentelefon - om barn kan vuxna ringa for att samtala om frdgor som rér
barn och ungdomar. Den dr en telefon for vuxna som oroar sig fér nagot barn i sin
ndrhet; en mgjlighet for vuxna att ringa om barn som inte sjdlva kan kontakta Bris.
Det kan dven vara ndgon professionell person i barns omgivning som vill ha stéd och
rdd. Tillsammans med Bris kan den vuxne uttrycka sin oro och sina frdgor och f&
hjdlp att komma vidare. Bris Vuxentelefon- om barn dr en viktig del av Bris arbete
dd den dr ett komplement till dialogen som férs med barn och ungdomar.



Bris Vuxentelefon - om barn var under perioden januari - september &ppen varje
vardag mellan kl. 10.00 - 13.00

Under den perioden har Bris region Mitt ansvarat for fredagar. Bemanningen skedde
genom Bris-ombud.

Under sommaren har region Mitt ansvarat fér tv@ veckor.

Sedan 2010 har Bris dven en hemsida: www.barnperspektivet.se som riktar sig till
vuxna. Med Barnperspektivet.se vill Bris lyfta barnens perspektiv, sprida och ¢ka
kunskapen om barns behov och rdttigheter, stédja fordldrar och andra vuxna i sin
relation med barn och stdrka vuxna att agera om barn far illa.

2.6 Den ideella jourkdren inom Bris

Region Mitt har under verksamhetsdret inte rekryterat eller utbildat nya ideella
medlemmar (jourare) till stodverksamheten med tanke p@ att den stundande
omorganisationen avsdgs leda till att endast anstdllda bemannar stodverksamheten.
Dock har de ca 40 jourare som regionen haft kvar innan september erbjudits
m&jlighet till enskilda samtal med Bris-ombuden. Detta i enlighet med riktlinjerna
som innebdr att de jourare som dr aktiva ska erbjudas ett férsta samtal inom ett ér
efter avslutad utbildning. Ddrefter sker samtalen vartannat ér.

Regionen har under dret informerat de ideella medlemmarna om Bris omorganisation.
Region Mitt har fort samtal med jourarna om vilka méjligheter som kan finnas att
dven efter omorganisationen fungera som volontdrer.

I maj inbjod region Mitt till en avslutning pd den vackra restaurangen F&fdngan i
Stockholm.

3. Bris Kunskap

Bris erbjuder utbildningar, seminarier och foreldsningar ddr grunden dr erfarenhet
frdn var dialog med barn och unga i olika livssituationer. En viktig del i Bris arbete
dr att formedla den kunskap vi samlat genom vdra erfarenheter i Bris
stadverksamheter for barn, unga och vuxna.

3.1 Oppna utbildningar

Region Mitt har under verksamhetsdret genomfart

2 st. 6ppna tvadagarsutbildningar i "Samtal med barn och ungdomar” och

1 st. oppen tvddagarsutbildning i "Stéd i samtal via chatt och mejl till barn och
ungdomar"

Utbildningarna har-riktat sig till mdlgruppen som i sitt yrke méter barn och unga.
Utbildningarna har varit eftertraktade och fétt goda utvdrderingar.

Utbildarna har varit Bris-ombud frén regionen.

3.2 Uppdragsutbildningar
Region Mitt har genomfért 2st uppdragsutbildningar i “Stéd i samtal via chatt och mejl
till barn och ungdomar”.
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En av bestdllningarna kom fran Stockholm stad for utbildning @vsocialsekre'rerare vid
socialjouren. Stockholm stad ville med hjdlp av Bris utbildning gora socialtjansten mer
tillgdnglig pd internet for sina kunder. Man ville dven nd personer som &r i behov av stod
och inte har kontakt med socialtjdnsten. Stodet lanserades i maj efter var utbildning
och kallas "socialrddgivning pa nétet”

Den andra bestdllningen kom frén Regionforbundet Uppsala Lén. Region Mitt
genomfarde en sd kallad chefsdag for Familjebehandlare och socialsekreterare foljt av
en tvddagarsutbildning i “Stad via chatt och mejl till barn och ungdomar”. Tvddagars-
utbildningen genomfsrdes av tva Region ombud och man héll till i Enképings socialt jénsts
lokaler i Enkdping.

3.3 Ovriga utbildningar/foreldsningar

varen 2013

Psykologstudenter, “Psykologprogrammet termin 5". Halvdag. Stockholm
Internationella brottsofferdagen. Foreldsning. Stockholm. -
Mariannelund

KFUM

hosten 2013

Psykologstudenter, “Psykologprogrammet termin 5“. Halvdag.

Socialtjdnst “chefsdag om stdd via chatt och mejl". Halvdag.

Circonova, Artister, "Samtal med barn och unga”. Heldag. Stockholm
Skolporten, Forskole pedagoger, "Barn som upplever vdld". Stockholm
Visterds stift, "Samtal med barn och ungdomar”. Halvdag. Réttvik.

Ekerd kommun/Ndrlundaskolan, Skol- och fritidspersonal. Heldag. Stockholm.

Totalt har region Mitt sdlt utbildningar och féreldsningar under verksamhetsdret 2013
for ca 300 000 kr vilket @r en okning sedan verksamhetsdret 2012.

4. Paverkansarbete

Ett av Bris uppdrag dr att arbeta opinionsbildande och ett sdtt dr att Bris syns i
media. Att synas i media syftar till att den kunskap som férvdrvas i dialogen med
barn, ungdomar och vuxna férmedlas vidare.

Regionen deltar i ett antal ndtverk och projekt for att synliggéra barn och ungas
situation och bedriva pdverkansarbete pa barnomrédet.

Region Mitt har under verksamhetsdret inte haft tillrdckliga resurser for att driva
ett onskat pdverkansarbete. Omorganisationen kommer att mdjliggéra det arbetet
under nésta verksamhetsar.

4.1 festival

Foér andra dret deltog region Mitt i festivalen "We are Stockholm” tidigare kallad
"Ung 08". Festivalen dr Nordens storsta ungdomsfestival och anordnas i Stockholm
en vecka innan skolstart i augusti. Genom region Mitt deltagande nadde vi ca 10 000
barn och ungdomar. Med hjdlp av volontdrer genomféorde vi aktiviteten "Glddjekdllan”.




Denna aktivitet dr hdmtad frdn diskussionsforum pd www.bris.se dér barn och unga ges
mdjlighet att uttrycka vad som gor dem glada. Pd festivalen fick barn och ungdomar
skriva pd lappar som sedan hdngdes upp i ett trdd.

Efter festivalen har lapparna blivit inspiration fér smycken samt ingér i en bok "Om
Stockholm av unga till unga”. Boken dr riktad till alla unga i Stockholm och unga som
besoker Stockholm som turist eller nyinflyttad.

4.2 event
I samband med rapporten " Ndr pengarna inte rédcker” deltog region Mitt med ett antal
volontdrer pd Kulturhuset i Stockholm. Detta pdgick under hela hostlovs-veckan.

5. Insamling

Kommuner och landsting stdr fér en stor del av regionens egna insamlade medel
tillsammans med bidrag frdn fonder, stiftelser och évriga gdvor. Ovriga intdkter dr
olika insamlingar, aktiviteter och utbildningar/féreldsningar.

En stor del av regionschefens arbete under verksamhetsdret 2013 har dgnats &t att
bescka politiker och tjdnstemdn inom kommuner och landsting for att informera om Bris
arbete med barn och unga. Syftet har ocksd varit att férmedla vikten av det
forebyggande arbetet som Bris erbjuder i form av stodverksamhet till barn och unga
som ett komplement till kommunernas och landstingens lagstadgade verksamhet. En del i
besoken har dven handlat om att formedla Bris erfarenhet av samtal med barn och unga
genom att berdtta om Bris verksamhet inom kunskap. Bris har vid dessa bestk ocksd
erbjudit utbildningar och féreldsningar.

Bris ser beslutfattare och tjdnstemdn inom kommun och landsting som frdmsta aktérer
tillsammans med fordldrar, for barn och ungas vilbefinnande i ett tryggt samhaille.
Ddrfor dr kommuner och landsting Bris framsta mottagare av Bris kunskap, lobbying och
pdverkansarbete. Trots kommunernas och lanstingens ansvar for barn och unga, ser Bris
att mdnga barn faller igenom samhdllets skyddsndt och soker hjdlp och stod hos
frivilliga organisationer som Bris.

5.1 Kommuner, Landsting samt Fonder/Stiftelser/Organisationer
I region Mitt ingdr 99 kommuner och 9 landsting.

Fran regionens 99 kommuner i Bris Mitt sokte vi 10 kr/barn frdn och med &r 2013.

Vi fick bidrag frdn 69 av dessa kommuner och av 41 st. fick vi mellan 5-10 kr/barn. Den
totala beviljade summan var 2 303 094 kr. (ca 525 000 kr mer &n aret innan) och det
innebdr 2,70 kr/barn (snittet for riket var 2,78 kr/barn). De kommuner som ger Bris
avslag motiverar oftast med att Bris inte har ndgon lokal verksamhet i deras kommun.
Med flera kommuner skriver vi da éverenskommelser/ avtal om vad Bris kan bistd med.
Bris Mitt har 9 landsting inom sin region och av dem beviljade 7 st tillsammans 462
700 kr. (11 000 kr mer ar ér 2012).
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Bris Mitt soker aktivt bidrag fran fonder och stiftelse L‘FﬁF‘ﬁ’?Uld gjordes
ansokningar till 14 olika fonder. Det resulterade i att vi fatt bidrag med 950 000 kr till
regionens stodverksamhet, volontdrer och 6vrig verksamhet for detta dr.

Foljande stiftelser och fonder har givit bidrag under 2013:

Stiftelsen Frimurarna, Barnhuset Stockholm, Stiftelsen Frans o Jenny Svanstrom,
Stiftelsen Oscar Hirschs Minne/Byggnadsstift. S:t Erik, Stiftelsen Guldbréllopsminnet,
Kronprinsessan Margaretas minnesfond, Petrus o Augusta Hedlunds stiftelse samt
Go6ran Lagervalls stiftelse.

Frén olika organisationer (Odd Fellow, Lions, Frimurarloger m.fl.) har bidrag givits med
sammanlagt ca 285 858 kr. Lions Oregrund/Osthammar hade bl. a. allsdngskvillar till
formdn for Bris, vilket blev ett stort tillskott.

En del forsamlingar upptar kollekt till Bris verksamhet och manga kyrkliga grupper, som
syforeningar bl. a. har skankt pengar till Bris. Vi gor en ansokan om kollekt till svenska
kyrkan varje dr. Intdkter frdn organisationer och kyrkor tillfaller en gemensam
resultatenhet for hela Bris.

Bris Mitt har dven haft intdkter frdn utbildningar och féreldsningar som gjorts under
dret. Dessa bokfars pd ett gemensamt konto pd Bris: Bris akademin.

6. Medlemmar
P& kongressen i maj 2013 beslutades att Bris under hésten 2013 skulle starta ett
projekt for att arbeta fram en tydligare modell for hur Bris ska utvecklas som
medlemsorganisation. Kongressen fattade ocksd beslutet att tillsdtta en referensgrupp
ddr tre medlemmar/ region skulle ingd. Mdlet med projektet dr att:

o Skapa ramar och rutiner fér hur Bris ldngsiktigt ska arbeta med medlemmar och

volontdrer

e Hitta former for medlemskommunikation

e Se over former for medlems- och volontdrrekrytering

e Upparbete en utbildningsplan for medlemmar och volontdrer

Den 3 oktober genomfordes en forsta workshop ddr referensgruppen tillsammans med
representanter fran forbundsstyrelse, region- och kanslipersonal samt projektledaren
deltog. Mdlet med den féorsta workshopen var att sédtta ramarna och konkretisera
tidsplanen for arbetet med projektet.

Efter den forsta workshopen borjade projektledaren tillsammans med referensgruppen
att fylla ramarna kring medlems- och volontdrarbetet med relevant innehdll. Projektets
handlingsplan ska sedan presenteras for Bris forbundsstyrelse i februari 2014.

Som ett led i medlemsarbetet har alla regioner under november manad genomfért
informationstraffar for medlemmarna. Syftet med informationstrdffarna var att
uppdatera medlemmarna om vad som &r pd gdng i Bris och informera om
medlemsprojektet.

Den 5 december genomfardes dnnu en workshop med referensgruppen dar projektet
ytterligare konkretiserades. Mellan de tva olika workshopen har referensgruppen
dessutom haft flera "hemuppgifter”. En viktig aspekt av referensgruppen har varit
deras mdjlighet att hela tiden kunna félja arbetet och lopande ge feedback pa innehdll
och process.

10



I december trdffade dven projektledaren regioncheferna for en férsta genomgdng av
handlingsplanen.

Region Mitt bjod in till en informationstrdff i november dé volontdrer och medlemmar
som tidigare visat intresse av att engagera sig i ett volontdruppdrag fick information om

det pdgdende medlemsarbetet, nya stédenheten samt vilka uppdrag som kommer att
finnas for volontdrer t.ex. som Bris informator eller pd olika event.

7. Tack

Bris region Mitt vill rikta ett varmt tack till alla som under 2013 har gjort vér
verksamhet mgjlig - genom bidrag och gévor av olika slag och genom engagerat arbete.

Tack till medlemmar, jourare, volontdrer, regionrdd, kommuner, lansting och foretag
som stodjer Bris. Det stod som vi fdr dr en forutsdttning for Bris region Mitt att

genomfaora vart arbete for barn och unga.

Vill ocksd rikta ett extra tack for det télamod och férstdelse som omorganisationen har
kravt,

Tack dven till personalen pa region Mitt.
Tack for att ni ger av ert hjdrta till Bris

Elena Luckey
Regionchef Bris Mitt
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Bris -
Barnens ratt i samhallet

org.nr: [ - I

Arsredovisning
2013



FORVALTNINGSBERATTELSE

"Ett foréindringens ar for Bris - for barnets bésta!”

I 6ver 40 &rs tid har Bris funnits som stdd fér savdl barm och unga som fér vuxna som
har fragor om barn. Bris har verkat opinionsbildande, fért debatt kring
barnrittsfragor och &ven utbildat professionella i fragor som rér barn och unga. Bris
har under alla ar befunnit sig i stdndig rorelse for att i s hog grad som méjligt
bevaka barns och ungas rittigheter och tillmétesgé deras behov av kontakt med
nédrvarande vuxna. Organisationens kémverksamhet har byggts kring ett ideellt
engagemang i form av frivilliga som bemannat Bris telefonjour samt chattat och
mejlat med barn. Ar 2012 pabérjade Bris en omfattande omorganisation som kom att
bli en av de stdrsta i organisationens historia. Beslutet féranleddes av en
omvarldsanalys dér vi bland annat s&g 6ver hur Bris kunde férstirka sin unika roll
bland Sveriges barnréttsorganisationer, som link mellan barn, vuxna och évriga
sambhdllet. Undersokningen visade att Bris fortfarande har ett stort
existensberittigande som en organisation dit barn och unga anonymt kan vinda sig
fér professionellt stod vid behov. I samband med 6versynen framkom #ven behovet
av en mer effektiv och snabbfotad organisation - bade vad géller att tillgodose barns
behov av 6kad tillgénglighet till stéd fran Bris och vad giller metoder fér insamling
fér att kunna fortsétta att driva var verksamhet. Vi hade under 1ang tid, precis som
manga andra frivilligorganisationer, haft svart att tdcka behovet av bemanning av
frivilliga i var stédverksamhet. FOr att Bris ska kunna hélla éppet krdvs engagemang
och nérvaro, men i en tid d& ménga lever under stress for att fa ihop sin egen vardag
blir extraarbete ldtt det férsta som far stryka pa foten. Samtidigt signalerade barmn
och unga att de tider Bris holl 6ppet ej var tillréckliga, manga barn uttryckte dven en
onskan om att fa mojlighet att prata med en och samma person, nir de kontaktade
Bris, i stéllet fér att mdtas av olika personer varje ging. Dessutom sag vi att manga
barn med mer allvarlig problematik behdvde ytterligare stdd inom Bris
uppdragsverksamhet, vilket kréver stringent stdd i form av sérskild utbildning och
erfarenhet hos de vuxna som beméter barnen,

Detta var nagra av anledningarna till att Bris &r 2013 valde att anstélla 18 kuratorer
pé heltid och att centrera stddverksamheten i Stockholm, Méangfalden, kunskapen
och den samlade erfarenheten bland de anstéllda kuratorerna har injicerat mycket
lust och férnyad kraft i organisationen - féréndringen har kommit hela Bris till gagn.
Professionaliseringen innebér en férandring av volontérrollen och under aret har vi
pa olika sitt arbetat for att pa bésta sétt tillmétesga de ménniskor som fortsatt vill
ge av sitt engagemang och av sin tid till Bris. Volontérer &r en resurs och vi kommer
att bereda nya omraden fér dem att verka inom, under aret som kommer, Vi ir
oéndligt tacksamma &ver den gléd som finns bland vara medlemmar och fér alla nya
tankar och idéer som kommer till oss vad géller utformningen av den nya
volontérrollen.

Under &ret har 4ven Bris hemsida genomgatt en rejél ansiktslyftning i syfte att bli
mer lattillgénglig for alla vara malgrupper och for att méta deras olika behov.

“\ :
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Arbetet med nya Bris.se berdknas vara klart under varen 2014. V{ Rar ocksa arbetat

hart for att hitta nya former av samarbeten med vara sponsorer. Det har bland annat
resulterat i att sponsorer numera erbjuds méjligheten att finansiera en kuratorstol i
Bris stodverksamhet - ett erbjudande som flera sponsorer redan har nappat pa.

Ar 2013 var ett féréndringens ar fér oss pa Bris. Utdver professionaliseringen har vi
dven tvingats hantera en vikande ekonomi, vilket kravt en 6versyn av var
bemanning, en process som nu &r avslutad. Vi har stor tillférsikt infér ar 2014 som
kommer att bli ett starkt &r {6r Bris med en ny organisation som borgar fér ékad
kvalitet inom samtliga verksamhetsomraden.

Vi ser fram emot att dnnu battre kunna verka f6r att alla barn ska ha en vuxen i sin
nérhet som ser, forstar och agerar fér barnets bésta.

Verksamhet och andamal

Bris sammanfattar arligen vara viktiga hdndelser i en separat verksamhetsberittelse
dar vi sammanfattar mer utférligt varje enhets aktiviteter och projekt under aret,

Bris bildades 1971 och &r en ideell organisation som &r partipolitiskt och religiést
obunden och utgdr ett komplement till myndigheter. Malet f6r Bris verksamhet &r att
stdrka bams och ungdomars rattigheter och levnadsvillkor fullt ut enligt FN:s
barnkonvention. Bris skall sérskilt bista utsatta barn och ungdomar samt upprétta
md&jligheter f6r barn och ungdomar att féra en dialog med vuxna. Verksamheten
skall préglas av ett barnperspektiv dér Bris ser barn och ungdomar som sina
uppdragsgivare, synliggor deras behov och fungerar som en ldnk till samhallet. I
stadgarna betonas ocksa att Bris sérskilt ska verka for att tillgangen till vuxenst6d i
samhallet f&r barn och unga &r god samt dven motverka vald och &vergrepp mot och
mellan barn och ungdomar.

Inom Bris ar kongressen organisationens hégsta beslutande organ och styrelsen ar
organisationens verkstillande organ mellan kongresserna. Regionerna har ocksa
lokala regionrad/advisory board. Deras frimsta uppgift ar att fungera som ett aktivt
stdd till den professionella verksamheten i arbetet med information, opinion,
finansiering och rekrytering av medlemmar och ideella medarbetare, Bris &r
organiserat i ett kansli forlagt till Stockholm samt fem regioner med kontor i
Stockholm, G6teborg, Malmé, Norrkdping och Umed. Bris verksamhetsomraden
utgdrs av Stdd, Kunskap, Kommunikation, opinion och paverkan samt Insamling.

Medlemsutveckling

Medlemsantalet minskade under aret med ca 1 600 st. Vid &rets slut hade Bris 5 860
(7 468) medlemmar. Antalet medlemmar som betalar via autogiro 6kade fran 783 vid
arets borjan till 846 i december. [ medlemsavgiften (360 kr) for 2013 ingick Bris-
tidningen som utkom med fyra nummer under aret. Under 2014 avser vi att férédndra
detta och &verga till ett digitalt nyhetsbrev till vara medlemmar.
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Under kongressen 2013 beslutades att Bris ska utvecklas som medlemsorganisation.
Ett projekt startades ddr malet &r att skapa ramar och rutiner fér hur Bris 1angsiktigt
ska arbeta med medlems- och volontidrengagemang.

Kongressen

Bris genomférde sin ordinarie kongress i Géteborg den 25 maj 2013 och dagen innan
anordnades ett mycket vélbesokt seminarium med titeln "Se hela mig - barns egna
ord om sin psykiska ohélsa”. Allaktivitetshuset pa Linddngen mottog Bris-priset med
motiveringen: Allaktivitetshuset &r ett utmérkt exempel pa samarbete mellan
offentlig och ideell sektor som har gett mycket positiva resultat fér en utsatt grupp
barn.

Kongressen beslutade att stédverksamheten ska bemannas med professionell
personal fran och med 1 september 2013. Kongressen beslutade &ven att en
arbetsgrupp ska tillséttas bestdende av tre medlemmar fran varje region.
Arbetsgruppen ska utarbeta former for Bris utatriktade verksamhet, dir
medlemmars och andra ideella krafters resurser och kompetens tas till vara. Bris
férbundsstyrelse ska presentera en handlingsplan fér hur arbetet med
medlemsinflytande och medlemskommunikation ska férbattras. Handlingsplanen
ska presenteras pa Bris verksamhetskonferens &r 2014,

Bris Styrelse

Styrelse fram till kongressen i maj:

Ordférande:
Lars-Johan Jarnheimer

Ledaméter:
Thomas Fogdo

Lena Isaksson
Christian W Jansson
Carola Lavén

Maria Stockhaus
Doreen Mansson

Regionala representanter:

Agneta Forsvik-Lundmark, region Nord
Ketil Eriksen, region Mitt

Maria Grynge, region Syd

Frida Nilsson, region Vist

Ulla Lonn, region Ost
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Styrelse som valdes av kongressen 2013 for de kommande tva a1gin

Ordfdrande:
Ulf Spendrup

Ledaméter:
Lena Isaksson
Morgan Alling
Carola Lavén
Maria Stockhaus
Doreen Mansson
Per Berggren

Regionala representanter:
Christine Andersson, region Nord
Christina Elffors Sjédin, region Mitt
Sofia Akerman, region Syd
Charlotta Oom, region Vést

Marie Akt6, region Ost

Stodverksamheten

Bris stddenhet erbjuder barn olika former av kvalificerat vuxenlett stdd som
anpassas utifran varje barns behov och férutséttningar. Bris stoderbjudanden
karaktériseras av dialogen med en kurator och ddrmed méjlighet till individuell
hjdlp. Stddenheten arbetar aktivt for stérsta méjliga inkluderande och tillgédnglighet
for det enskilda bamet och f6r grupper av barn.

Ar 2013 priglades av utveckling och féréndring fér Bris stédverksamhet. Under varen
och sommaren bemannades samtliga kanaler i stddverksamheten - telefon, mejl och
chatt — av frivilliga i alla fem regioner. Den 1 september 2013 Gvertogs arbetet av 18
heltidsanstéllda kuratorer, centralt placerade i Stockholm pa den nya stédenheten.
Forandringsprocessen och arbetet med att bygga upp och utveckla den nya
stédenheten har upptagit en stor del av det gingna aret — ett arbete som Bris i stOrsta
mdjligaste man férsokt genomfora utan att barn och ungas méjligheter att kontakta
och komma fram till Bris ska paverkas.

Kuratorerna bemannar alla Bris stddjande kanaler - Bris-telefonen 116 111, Bris-
chatten och Bris-mejlen. De modererar dven samtliga inldgg i Bris diskussionsforum
och erbjuder samtal med vuxna i Bris vuxentelefon - om barn.

Fran 1 september 2013 kan Bris erbjuda barn och ungdomar kontakt med en kurator
mellan klockan 10.00 och 22.00 varje dag. Det innebér en utékning i stédet till barn
och ungdomar med mer &n 100 timmar per vecka, vilket &r den hittills storsta
satsningen pa utokad tillgénglighet i Bris historia.




Kunskap

Kunskapsenheten har ett tredelat uppdrag dér kunskap och utbildning dr grunden.
Enheten ska arbeta med intern kunskapsutveckling och specialistkunskap,
konceptualisering av extern kunskapsférmedling, metodutveckling och
kunskapsproduktion samt utbildning av professionella som méter barn och unga i
sin yrkesutdvning,

Kunskapsenhetens arbete bedrivs med utgingspunkt fran att Bris ska ses som en
larande organisation, vilket innebér att medarbetares kunskap tillvaratas inom
samtliga delar av organisationen men ocksa den kunskap som finns hos de barn och
vuxna som Bris kommer i kontakt med via stddverksamheten och i utatriktat arbete.
Kunskapsenheten har ett ansvar i att kunskapen delas, véxer och utvecklas.

Bris har under 2013 i olika former samarbetat med Ersta Skéndal Hégskola,
Stockholms stads familjeradgivning, Farsta Skarpnécks socialdelsndmd, nigra av
Ostersjons rederier, Kronofogdemyndigheten m.fl.

Under ar 2013 har kunskapsenheten utéver genomférda utbildningar och
seminarium fortsatt det pabdrjade utvecklingsarbetet kring metod, kvalitetssikring,
administration, marknadsf6ring och utvérderingsrutiner.

Kommunikation, opinion och paverkan

Enheten arbetar med framtagning av kampanjer, budskap, informationsmaterial,
rapporter, webben, sociala medier, press, politisk paverkan och mycket mer. Med
hjdlp av bland annat sammanstillningar av statistik fran Bris stddverksamhet och
det arbete som pégér pd Kunskapsenheten driver enheten barnréttsfragor framat pa
olika sétt.

Arbetet med att férnya Bris ndrvaro online pagick under hela ar 2013. Véren dgnades
at strukturarbete och att utifran kommunikationsplattformen ta fram ritt tilltal,
design och tonalitet for Bris olika malgrupper. Bris har under 2013 varit synlig pa
flera omraden, bl.a. i Almedalen dér vi arrangerat seminarier och aktiviteter, Bok- &
Biblioteksméssan dér Bris var vard for tva olika seminarier mm.

Bris regioner

Bris regioner &r fem till antalet och deras kanslier &r placerade i Malmg, Géteborg,
Norrképing, Stockholm och Ume4. I samband med Bris omorganisation 2013
férdndrades regionernas uppdrag. Stédverksamheten, som tidigare drivits av
regionerna och bemannats av frivilliga, professionaliserades och bemannas fran och
med den 1 september 2013 av heltidsanstéllda kuratorer. Regionernas uppgift 4r nu
att arbeta med samtliga av Bris verksamhetsomraden férutom stéd. Regionerna
ansvarar for arbetet med medlemsinflytande och hur medlemskommunikationen
ska utvecklas och férbattras. En handlingsplan for detta skall presenteras pa Bris
verksamhetskonferens ar 2014,
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Rapporten "Lyssna pa mig - barnets upplevelse av skilsméssa och foraldrars
konflikter”

Under ar 2013 fardigstélldes och lanserades rapporten "Lyssna pa mig - barnets
upplevelse av skilsméssa och foréldrars konflikter”. Under aret har det genomforts
olika seminarier kring rapporten.

Samtal i skolan - en m&jlighet till utveckling

Under ar 2013 har Petter Iwarsson, sakkunnig pa Kunskapsenheten, fardigstéllt
boken "Samtal i skolan - en méjlighet till utveckling” som ges ut av Gothia
Fortbildning i samarbete med Bris. Bokens syfte &r att ge skolpersonal verktyg fér att
utveckla sin formaga till samtal och relation med elever.

Jag har ritt

Projektet "Jag har rétt” syftar till att férmedla och férdjupa kunskap om
barnkonventionen hos Umeés barn och unga. Under 2013 bestktes sammanlagt 19
skolor, ndrmare 1 000 elever och det har hallits 49 lektioner om FN:s konvention om
barnets réttigheter och Bris samt végar att fa hjédlp om man inte far sina réttigheter
tillgodosedda. Projektet har méjliggjorts via en donation som Bris erhéll 2012.

Safer Internet

Projektet Safer Internet Day &r en del av ett europeiskt projekt som arbetar fér
sékrare anvéndning av intermet bland unga. I Sverige ar Bris med och driver projektet
tillsammans med Statens Medierad. Bris har under aret varit en aktiv partner i
samarbetet i projektets europeiska nétverk. I projektet ingar &ven att ta fram den
arliga rapporten "Barnen, Bris och it”, vilket pab&rjades under hdsten,

Nér pengarna inte racker

Projektet "Nir pengarna inte racker” pabérjades ar 2012 och &r ett samarbete mellan
Bris och SOS Barnbyar och mojliggors via finansiellt stéd av Svenska
PostkodLotteriet. Syftet med projektet &r att lyfta barn och ungas erfarenheter av att
leva i ekonomisk utsatthet, barn i Sverige men &ven barn i Mocambique. Ar 2012
sldppte Bris och SOS Barnbyar rapporten "Nér pengarna inte racker” och arbetet med
att sprida kunskap i &mnet har fortsatt under ar 2013. Inom ramen {6r projektet har
man genomfdrt fler "horingar”, genomfort konferenser och spridit kunskap kring
amnet. Ytterligare tva konferenser planeras under varen 2014. Under hostlovet 2013
genomférdes inom projektet en kombinerad utstéllning och workshop i Kulturhuset,
i samarbete med Rum f6r barn. Sammanlagt bestkte cirka 2 500 barn och vuxna
utstédllning som pagick i fem dagar.

Psykisk ohélsa hos barn och unga
Bris tredriga samarbetsprojekt med AstraZeneca avslutades i december 2013 i
enlighet med projektplanen. Den rapport som togs fram under 2012 och fick namnet
"Se hela mig - barns egna ord om sin psykiska ohélsa” lag till grund for foreldsningar
med samma namn. Malsattningen med projektets arbete under 2013 var att
kommunicera innehallet i rapporten till malgrupperna. Detta gjordes dels i form av
forelasningar, dels genom opinions- och paverkansarbete.
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Barnréttighetsutredningen

Bris sakkunnig inom barnkonventionen ir férordnad att delta i
Barnrittighetsutredningen (S 2013:08) tillsammans med en rad andra experter inom
omrédet. Syftet med utredningen &r att g6ra en kartldggning éver hur tillimpningen
av lagar och andra foreskrifter 6verensstdmmer med barnets réttigheter enligt FN:s
konvention om barnets rittigheter (barnkonventionen) och de tilléiggsprotokoll som
Sverige har tilltritt. Utredaren ska ocksa analysera fér- och nackdelar med att
inkorporera barnkonventionen i svensk ritt.

Utvecklingsarbete — webben

Arbetet med att férnya Bris ndrvaro online pagick under hela &r 2013. Varen dgnades
at strukturarbete och att utifran kommunikationsplattformen ta fram ratt tilltal,
design och tonalitet for Bris olika malgrupper. Arbetet med den tekniska 16sningen
fér implementering av IP-telefoni i stddverksamheten pagick ocksa under stora delar
av varen.

En ny hemsida och en helt ny online-nérvaro &r ett stort och komplext arbete. Inte
minst handlar det om att tekniskt sékerstélla alla delar i stédverksamheten, Bris
dialog med barn och ungdomar &r en mycket kénslig verksamhet dir trygghet,
anonymitet och séikerhet har hégsta prioritet. Detta har dArfdr fatt styra
utvecklingen av Bris.se och Bris nya nérvaro online,

Den planerade lanseringen av Bris.se har av dessa skl inte kunnat genomftras
under &r 2013. Lanseringen 4r i stéllet planerad till forsta halvaret av &r 2014. Ett nytt
dokumentationssystem &r en del av Bris nya online-nérvaro. Systemet hanterar och
dokumenterar alla Bris kontakter i stddverksamheten. Delar av
dokumentationssystemet har tagits i bruk under aret och systemet planeras att i sin
helhet lanseras under varen ar 2014.

Internationellt arbete

Bris har fortsatt medlemskap i organisationen CHI - Child Helpline Intermational. Ett
flertal aktiviteter har genomfdrts under ret, bl.a. nérvaro vid "Fifth European
regional consultation for child helplines”, studiebestk pa Facebooks europeiska
huvudkontor fér att diskutera sékerhet pa Facebook och hur man optimerar sin
kommunikation, samt erfarenhetsutbyte géllande vuxenverksamheten med den
danska barnrittsorganisationen "Bgrns vilkor”.

Insamling

Féretagen star for en betydande del av Bris finansiering, genom samarbeten och
gavor. Det dr till exempel Svenska PostkodLotteriet, Comviqg, Astra Zeneca, Skandia
och Volkswagen. Sponsorer som tillkommit under aret 4r Twinnovation, Statoil och
Atria Foodservice. Dessutom var 2013 forsta aret som Bris i helt egen regi samlade in
pengar [r&n Féretagssverige genom telemarketingbearbetning.
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Under aret skickades fyra insamlingsbrev till Bris trogna givare. Foletag som stiittat

med insamling fran allménheten ar Premo och hitta.se.

I augusti genomfordes golftdvlingen Oslagbara Barn pa Ullna GC i Stockholm.
Skandia var huvudsponsor for eventet och totalt deltog 16 foretagslagi tavlingen.

Partners som stéttar inom it, kommunikation, event och media ar:
Vizeumn, Lentus, Projektbolaget, Klirr, HDW, Nine Yards, 19hundra72, Liseberg,
Svenska Méssan och GP.

Ekonomi och finansiering

2013 ars intdkter uppgick till 67,0 Mkr, en minskning med -1,8 Mkr (-2,6%) jamfort
med foregiende ar da intdkterna uppgick till 68,8 Mkr.

De totala bidragen fran olika myndigheter minskade med cirka -2,4 Mkr jamfért med
féregdende &r. Bidragen for 2013 uppgick till 10,5 (12,9) Mkr. Detta beror till stor del
pa att projekt finansierade av Allménna Arvsfonden och Socialdepartementet har
slutforts. De kommunala bidragen ¢kade med 0,3 (0,9) Mkr.

I huvudsak dr det insamlade medel fran féretag, organisationer, stiftelser samt
allménheten som stér fér en stor andel av Bris intékter och som finansierar den
ordinarie verksamheten. Dessa star for 79% (74%) av Bris totala verksamhetsintékter.
Intékterna fran insamlade medel uppgick 2013 till 52,8 (51,1) Mkr vilket &r en 6kning
med 1,7 Mkr (3,2%) jamfort med foregdende ar. Framforallt &r det gavor for féretag
som &r den framsta forklaringen till att de insamlade medlen 6kade. PostkodLotteriet
lamnade under 2013 ett bidrag till Bris pa 18 Mkr (18 Mkr) vilket &r en stor andel av
de insamlade medlen. En ytterligare viktig del av bidragen fran allménheten utgérs
av testamenten fran privatpersoner, minnes- och hdgtidsgdvor samt spontana gavor.
Ett flertal stiftelser ger bidrag till verksamheten och &ven olika organisationer stéttar
verksamheten ekonomiskt eller genom att anordna insamlingar till férman for Bris,

Bris betraktar sponsring, inte bara som en viktig finansieringskélla utan ocksa som
en metod f6r kommunikation och marknadsforing, dér ett féretag kan ga in som
huvudsponsor, sponsor eller stédja olika kampanjer. Under 2013 var Svenska
PostkodLotteriet, Comviq, Skandia, AstraZeneca huvudsponsorer.

Comvig/Tele2 lamnar ekonomiskt bidrag till Bris verksamhet genom att
tillhandahalla telefonitjanster utan kostnad f&r Bris, bland annat fér frisamtalen till
Bris 116 111. Comvig/Tele2 ldmnade for 2013 ett bidrag pa 1,8 (1,3) Mkr till Bris.
Kostnaden f&r frisamtalen har ¢kat mellan &ren, da 6ppettiderna har ut6kats, och vi
ar valdigt glada Gver att Comvig/Tele2 stottar detta.

Fram till och med 2012 har Foreningsstodet salt stédpaket till foretag till forméan for
Bris och har gjort det under en ldngre tid. Bris styrelse fattade under 2012 beslutet att
avsluta samarbetet med Foéreningsstodet for att etablera en egen séljorganisation
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under 2013 for férsdljning av mindre sponsorpaket till féretag. Vi har haft en storre
startstrécka att komma igdng &n planerat men vi kdnner att vi infér 2014 har ett
betydligt béttre utgangsldge da vi har arbetat in vara rutiner och processer under
2013 pa ett bra sétt.

Ett trettiotal féretag har via samarbetsavtal valt att stodja Bris verksamhet och
intékterna fran dessa redovisas som Gvriga foretagssamarbeten i not 1 till
resultatrdkningen. Intdkterna fran vara foretagssamarbeten uppgick till 6,6 Mkr, en
minskning med -2,6 Mkr (-29%) jdmfort med foregdende ar da intékterna uppgick till
9,2 Mkr. Under 2012 sponsrade Zlatan Ibrahimovic och Albert Bonniers férlag Bris
med 2,5 Mkr i samband med specialutgivan av boken "Jag &r Zlatan Ibrahimovic”.

Manga foretag ldmnar ocksa spontana gavor till Bris, framnfor allt i slutet av aret. I
december erhdll Bris en féretagsgava pa 3 Mkr fran Apoteket,

Bris genomférde under aret fyra insamlingskampanjer riktade till medlemmar och
privatpersoner, i samband med medlemsaviseringen, till sommaren, hésten och jul.
Givarna har dven getts mdjlighet att ge gdvor via autogiro och antalet autogirogivare
6kade med 4 % (9 %) under aret. En langvarig samarbetspartner som féljt med i
maénga ar ér Banco Humanfond (Swedbank Robur), dir fondsparare avstar en del av
sin avkastning till f{6rman f6r Bris.

Ar 2010 erhéll Bris en donation av Anders Nystrém och Maria Manse. I mars 2013
skickade donatorerna in en stdmningsansékan och kréver pengarna tillbaka fran Bris
da de ansag att donationsvillkoren inte uppfylldes. Under hésten 2013 kom parterna
éverens om en forlikning vilket innebar att Bris aterbetalade ett symboliskt belopp.

Avtalet med Foreningsstédet upphérde 31 december 2012, Under varen 2013
skickades en stdimningsansékan till Bris dér Féreningsstodet krdver Bris pa
avgangsvederlag samt efterprovision. Bris anser inte att det finns négon grund for
avsittning till reserv i bokslutet.

Det redovisade resultatet for 2013 férsémrades kraftigt i jamforelse med féregiende
ar och uppgar till -9,3 (2,3) Mkr. Om hénsyn tas till utnyttjande av
dndaméalsbestdmda medel &r resultatet nagot béttre, Forklaringen till det kraftigt
negativa resultatet &r att Bris intékter inte blev som férvintat f6r 2013 och detta i
kombination med 6kade kostnader har paverkat resultatet negativt. Arets kostnader
blev dock betydligt 1agre &n budgeterat men pa grund av den uteblivna
intéktsokningen slog detta hart pa resultatet. Andaméalskostnaderna 6kade med 14,5
% till -61,8 (-54) Msek motsvarande 92 % av totala intékter (78 %). De Skade
insamlingskostnaderna i jamftrelse med féregiende ar beror pa att Bris bland annat
fran 2013 utdkat en egen séljorganisation for forséljning av mindre stédpaket till
foretag.

Eget kapital uppgér vid arets slut till 18,2 (27,5) Mkr varav balanserat kapital uppgar
till 14,8 (22,9) Mkr. Férbundsstyrelsen har beslutat att mélet for det balanserade
kapitalet bor vara ett belopp som motsvarar cirka ett halvt ars verksamhetsintikter
vilket, baserat pa ett normalt ar, ar cirka 30-35 Mkr.
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Bris har ett 90-konto, plusgiro 90 15 04 -1, vilket innebér att verksafrireterrgratrkas
bade av Bris egen auktoriserade revisor och av Svensk Insamlingskontroll.

Samarbete med PostkodLotteriet

PostkodLotteriet har sedan starten 2005 delat ut 4,9 miljarder kronor till den ideella
sektorn, PostkodLotteriet &r tillsammans med sina systerlotterier i Holland och
Storbritannien vérldens andra stdrsta privata givare till ideell verksamhet. Bris erholl
2013 18 Mkr fran PostkodLotteriet.

Kapitalforvaltning

Det &vergripande malet i Bris kapitalférvaltningspolicy &r att Bris ska placera sina
tillgAngar pa ett etiskt forsvarbart sitt med moéjlighet till en god avkastning pa lang
sikt och till en sa 1ag kostnad som méjligt. Bris ska placera sina tillgdngar i
vérdepapper och fonder med 1ag risk, policyn tillater endast placeringar i svenska
réntebérande virdepapper. Aktier eller andelar som erhdlls genom testamente eller

gava séljs omgéende.

FRII:s kvalitetskod

Bris dr medlem i FRII (Frivilligorganisationermnas Insamlingsrad) och tilldmpar dess

etiska kvalitetskod for insamling av medel hos allménheten, dér nyckelorden &r

respekt, Sppenhet, trovérdighet och kvalitet. Bris f6ljer FRII:s uppdaterade

kvalitetskod som antogs i maj 2013. Fran 2014 kommer ocksé en effektrapport

uppréttas och léggas ut pa Bris hemsida i enlighet med FRIL:s riktlinjer.

Resultat och stillning

Oversikt 2013 2012 2011 2010 2009
Verksamhetens intakter i tkr 66 993 68 768 48 035 68 065 68 944
Arets resultat efter férdelning

till/fran andamalsbestdmda -8 119 4 096 -4 215 4 096 2139
medel

Balanserat eget kapital i tkr 14780 22899 18803| 23018 18922
Andamalsbestimda medel 3434 4 639 6391 19 501 15 397
Soliditet 62% 69% 63% 82% 83%
Medelantal anstéllda 72 66 66 62 59
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RESULTATRAKNING

TKR

Not 2013 2012
Verksambhetsintidkter
Medlemsavgifter 2036 2 626
Insamlade medel 1 52 766 51149
Forséljning, reklam och annonser 1199 1676
Bidrag 2 10 450 12 865
Ovriga verksamhetsintikter 541 452
Summa verksamhetsintikter 66 993 68 768
Verksamhetskostnader 3
Andamalskostnader -61 830 -53 984
Insamlingskostnader -11 984 -7 800
Administrationskostnader -4 019 -5 326
Summa verksamhetskostnader -77 833 -67 110
Verksamhetsresultat -10 840 1658
Resultat fran finansiella poster
Resultat av vardepapper/fonder 4 1349 327
Ovriga rénteintikter och liknande resultatposter 176 362
Ovriga rintekostnader och liknande resultatposter -9 -3
Summa resultat fran finansiella poster 1516 686
Arets resultat -9 324 2 344
Fordelning av arets resultat 5
Arets resultat enligt resultatrikningen (se ovan) -9 324 2344
Utnyttjande av &ndamalsbestdmda medel fran tidigare ar 1205 2 647
Reservering av dndamalsbestdmda medel som inte utnyttjats 0 -895
Kvarstaende belopp fér aret/férdndring balanserat kapital -8 119 4 096
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BALANSRAKNING
TKR

TILLGANGAR

Anlédggningstillgdngar

Materiella anlaggningstillgadngar
Inventarier

Finansiella anldggningstillgdngar
Andelar i koncernféretag

S:a anlaggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kortfristiga placeringar
Kassa och bank

S:a omséattningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Andamélsbestdmda medel
Balanserat kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skuld koncernféretag

Skuld till myndigheter

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Stidllda sgkerheter
Ansvarsforbindelser

13
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Pnr

2013-12-31 2012-12-31

110 222

0 50

110 272

12 2909

94 85

4 370 3414
4476 6 408
14 621 23563
10 104 9 450
29 201 39 421
29 311 39693
3434 4 639
14 780 22 899
18 214 27 538
3561 2972
0 50

842 1031
1419 3 087
5275 5015
11 097 12 155
29 311 39 693
Inga Inga
Inga Inga



KASSAFLODESANALYS
TKR

Den 1épande verksamheten
Verksamhetsresultat
Avskrivningar

Erhallen rénta

Erhallna utdelningar

Erlagd rinta

Summa

Foéréndring kortfristiga fordringar
Foréndring av leveranttrsskulder
Férandring av 6vriga kortfristiga skulder
Kassaflode fran den 16pande verksamheten
Investeringsverksamheten

Forséljning av virdepapper/fonder
Investeringar i véirdepapper/fonder
Avyttring av finansiella anldggningstiligdngar
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Arets kassaflode

Foréndring av likvida medel

Likvida medel vid arets bérjan

Arets kassafldde enligt ovan

Likvida medel vid arets slut
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2013

-10 840
109
176

-10 564

1933

589

-1 646

-9 688

29 137

-18 845

50

10 342

654

9450

654

10 104

2012

1659

118

362

112

2 248

-1518

-949

-1 833

-2 052

19 207

-21 423

-2 216

-4 268

13718

-4 268

9 450
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REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Bris redovisnings- och varderingsprinciper éverensstimmer med
arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allménna rad fér ideella féreningar.
Uppstéllningen av resultat- och balansrakningen fsljer den mall for &rsredovisning
som Frivilligorganisationernas insamlingsrad (FRII) har utarbetat.

Verksamhetsintdkter

Intdkter i form av gavor och bidrag int8ktsfors som huvudregel nér gavan sakréttsligt
dr genomford. Gavor bokférs enligt kontantprincipen. I den man det pa balansdagen
finns avtalade men ej erhallna gavor eller bidrag fran stiftelser, organisationer och
féretag intéktsfors dessa efter individuell prévning,

Gavor som utgdrs av annat dn kontanta medel virderas till marknadsvirdet vid
gavotillfillet. Erhallna gavor redovisas netto, d.v.s. efter avdrag fér de direkta
kostnader som kan uppkomma vid forséljning av en tillgang.

Ett bidrag intéktsredovisas i den period som bidraget utbetalas. Om bidraget #r till fér
att tdcka en kostnad sker intéktsredovisning s att den stills mot den kostnad som
bidraget &dr avsett att ticka.

[ntéktsredovisning sker endast nér det med hog grad av sannolikhet kan antas att
bidraget inte kommer att aterkrévas. Villkorade bidrag skuldférs darfor till dess att
de utgifter som bidraget ska técka uppkommer.

I balansrikningen redovisas skulder till myndigheter som egen post och villkorade
bidrag frén stiftelser och organisationer som ej &nnu anvénts redovisas under 6vriga
skulder.

Medlemsintékter avser inbetalning av medlemsavgift fran organisationens
medlemmar. Medlemsavgiften bestdms av kongressen. Intikter under rubriken ”
Forséljning, reklam och annonser” avser i férsta hand kurs- och konferensavgifter vid
utbildningar som organisationen anordnar, som &r en del av &ndamalet med
verksamheten att sprida kunskap och information.

Verksamhetskostnader

Kostnaderna for verksamheten har delats upp i enlighet med FRILs styrande
riktlinjer for &rsredovisning i &ndamals-, insamlings- och administrationskostnader.
Andamalskostnader avser kostnader som har direkt samband med att uppfylla Bris
dndamal enligt dess stadgar. Det omfattar kostnader for stddverksamheten, projekt,
kommunikation/opinion/paverkan samt kunskapsspridning,

Insamlingskostnader &r sddana kostnader vars syfte ir att generera externa intakter i
form av insamlade medel och gévor fran privatpersoner och féretag.
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Administrationskostnader omfattar revision, samt kostnader férknippade med
fértroendemannaorganisationen, t. ex. kongressen samt central administration och
ledning fdr hela organisationen. Gemensamma kostnader fér bland annat data,
telefoni och viss administration har férdelats ut pa de olika delarna i férhallande till
antalet anstéllda inom respektive verksamhetsomrade samt resursutnyttjande.

Eget kapital

Andamalsbestdmda medel i balansrdkningen avser en del av det egna kapitalet som
av givare eller donator bestdmts ska anvéndas till sérskilda &ndamal, eller medel
som styrelsen beslutat ska anvéindas pa ett sdrskilt sdtt. Nar organisationen belastas
med kostnader fér &ndamalet redovisas dessa i resultatrdkningen. Upplésning sker
dérefter av for &ndamaélet avsatta medel under eget kapital med motsvarande
belopp. Se vidare noten under eget kapital.

Materiella anliggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar vérderas till anskaffningsvirde och skrivs av linjirt
éver den beddmda nyttjandeperioden. Inventarier skrivs av under fem ar. Inkép av
datorer kostnadsfors direkt.

Omsittningstillgdngar

Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prévning beréiknas bli betalt.
Handelsvaror som &r avsedda f6r forséljning vérderas till det ldgsta av
anskaffningsvérdet eller verkligt virde pa balansdagen. Kortfristiga innehav i aktier
och andelar redovisas till det lagsta av anskaffningsvardet eller marknadsvirdet vid
balansdagen. Vid vérderingen tillimpas portféljmetoden (kollektiv virdering).

Nyckeltalsdefinitioner
Soliditet: Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

Kassaflodesanalys
Kassaflddesanalysen har uppréttats enligt den indirekta metoden, d.v.s. den utgar
fran verksamhetens resultat.

Ovrigt

Om inte annat anges &r alla belopp angivna i tusentals kronor.
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NOTER TILL RESULTAT- OCH BALANSRAKNING
TKR

Not 1 - Insamlade medel

2013 2012
Gévor fran allménheten 9585 8524
Donation Barnkonventionsprojekt, region Nord 0 1000
Gévor fran féretag & organisationer 8 363 4118
PostkodLotteriet 18 000 18 000
Stodpaket fran foretag 6 665 6733
Comvig/Tele 2 1771 1308
Ovriga féretagssamarbeten 6 557 9183
Bidrag fran stiftelser 1825 2283
Summa insamlade medel 52 766 51 149

Erhallna tjénster frdn Comvig/Tele 2 har redovisats som en intdkt i resultatrakningen
till vdarde om totalt 1 771 tkr (1 308 tkr).

Not 2 - Bidrag

2013 2012
Socialstyrelsens organisationsstdd 2200 2200
Bidrag fran socialdepartementet 700 1700
EU-bidrag 380 405
Allmanna arvsfonden Q 1446
Kommuner 5463 5197
Landsting/regioner/ldnsstyrelser 1394 1523
Lonebidrag 313 394
Summa bidrag 10 450 12 865
Not 3 - Personal
Loner, andra erséttningar och sociala kostnader

2013 2012
Skattepliktig ersdttning till styrelseledaméter 0 0
Generalsekreterare 923 904
Ovriga anstéllda och uppdragstagare 31593 28 865
Totala 18ner och erséttningar 32 516 29 769
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Inga styrelsearvoden har betalats ut under 2012 och 2013

Sociala kostnader 14 117
Varav pensionskostnader generalsekreteraren 177
Varav pensionskostnader for ¢vriga anstillda 4073

Erséttningar understigande ett halvt

prisbasbelopp 195
Ideella arbetsinsatser i Bris, immar 2013
Jourare i stddverksamheten, antal timmar 12 655
Jourares utbildningstid, antal timmar 320
Ovriga insatser, t.ex. administrativ hjilp, timmar 2708
Totalt 15 683

12 967

175

3469

108

2012

20 363
4520
2 905

27 788

Antalet ideella medarbetare i Bris uppgar till cirka 350 medarbetare. Virdet av de

ideella insatserna har inte redovisats 1 resultatrékningen.

Medelantalet anstillda

2013
Antal kvinnor 58
Antal mén 14
Totalt 72
Férbundsstyrelsen

2013
Antal kvinnor 9
Antal man 3
Totalt 12

|

18

2012
51
15
66

2012
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Uppgift om styrelsens deltagande péa styrelsemdten under dret

Antal moten

Nar- Ej nér-
varande  varande Totalt

Ulf Spendrup from maj (ordférande) 3 0 3
Lars-Johan Jarnheimer tom maj (ordférande) 2 0 2
Lena Isaksson (ledamot) 2 3 5
Carola Lavén (ledamot) 4 1 5
Doreen Mansson (ledamot) 3 2 5
Maria Stockhaus (ledamot) 4 1 5
Morgan Alling from maj (ledamot) 0 3 3
Per Berggren from maj (ledamot) 3 0 3
Thomas Fogdd tom maj (ledamot) 2 0 2
Christian W Jansson tom maj (ledamot) 1 1 2
Christina Elffors Sjédin from maj (region Mitt) 3 0 3
Ketil Eriksen tom maj (region Mitt) 1 1 2
Christine Andersson from maj (region Nord) 3 0 3
Agneta Forsvik-Lundmark tom maj (region Nord) 1 1 2
Sofia Akerman from maj (region Syd) 3 0 3
Maria Grynge tom maj(region Syd) 1 1 2
Charlotta Oom from maj (region Vast) 3 1 4
Frida Nilsson tom maj (region Vést) 0 2 2
Marie Akt6 from maj (region Ost) 3 0 3
Ulla Lénn tom maj (region Ost) 2 0 2
Not 4 - Resultat av virdepapper/fonder

2013 2012
Utdelningar 0 112
Realisationsresultat vid férsaljning . 1349 215
Summa 1349 327

Not 5 - Fordelning av arets resultat och fordndring av eget kapital

Andamaéls- Balanserat Totalt
bestdmda kapital
medel
Belopp vid arets ingang 4 639 22 899 27 538
Utnyttjande av &ndamalsbestdmda medel -1 205 1205 0
Arets resultat fére férdelning -9324 -9 324
Utgaende saldo 3434 14 780 18 214
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Andamalsbestimda medel

Skandia sponsring av lokaler 2010-2015
Donation Barnkonventionsprojekt, region
Nord

Ovriga medel
Summa dndamdélsbestimda medel

Not 6 - Inventarier och installationer

Ingéende anskaffningsvérde

Inkdp

Utrangering

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingdende avskrivningar

Utrangering

Arets avskrivning

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgdende bokfort virde

Not 7 - Andelar i koncernforetag

Det heldgda dotterbolaget Svenska BRIS AB, 556625-4842 har under aret

avvecklats genom en frivillig likvidation.

Not 8 - Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Forutbetalda hyror

Upplupna rénteintakter

Upplupna bidrag/féretagssamarbeten
Ovriga poster

Summa

20

2013-12-31

1750

690
994
3434

2013

1114

-399

715

-892

399

-112

-605

110

2013

935

0
2960
475

4370

2012-12-31

2750

895
994
4 639

2012

2343

-1229

1114

-2 003

1229

-118

-892

222

2012

1096

1493
820

3414
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Not 9 - Kortfristiga placeringar
2013 7, ) 2012 2012
Bokfért Marknads- Bokfért Marknads-
Andelar i rintefonder vérde virde vérde vérde
Swedbank Absolutavkastning Plus 9 498 9514 - -
Nordea Inst Réntef korta placeringar utdel 5 000 5038 - -
Nordea institutionella penningmarknadsfonden 9 264 9 808
Nordea Inst Rantef korta placeringar 5026 5085
Robur penningmarknadsfond Mega 1293 1313
Talenten rédntefond MEGA 5212 5632
KPA Etiska Réntefond 2768 2 815
Vérdepapper vid arv 123 123 0 0
Summa aktier och andelar i fonder 14 621 14 675 23563 24 653
Not 10 - Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
2013 2012
Semesterldner inkl sociala avgifter 2 366 2319
Upplupna sociala avgifter 1227 971
Upplupna loner 801 532
Forutbetalda intdkter 255 494
Ovriga poster 626 699
Summa 5275 5015

h\
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Stockholm den 8 april 2014

rup Katarina Ahlstrom
Ordférande Generalsekreterare
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Carola Lavén

M\\\t k\n&%‘@/

Christine Andersson ofia Akerman
arie Aktd
VAar revisionsberittelse har avgivits den 1% / S 2014

il amd A DL /m/Z
Ulrika Granholm Dahl RolfKlingval,

Auktoriserad revisor Fortroendevald revisor
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Revisionsberiattelse

VARMDO KOMMUN
20%4 -09- 16

Till kongressen i Bris — Barnens Riitt i Samhiillet, org.nr 802013-3420

Rapport om rsredovisningen

Vi har utf6rt en revision av &rsredovisningen fér BRIS — Barnens
Ritt i Samhillet for &r 2013,

Styrelsens och generalselcreterarens ansvar for
darsredovisningen

Det dr styrelsen och generalsekreteraren som har ansvaret for att
uppriitta en arsredovisning som ger en rittvisande bild enligt
Arsredovisningslagen och fér den interna kontroll som styrelsen och
generalsekreteraren beddmer &r nddviindig for att uppritta en
frsredovisning som inte innehaller viisentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pA oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar dr att uttala oss om &rsredovisningen p grundval av vir
revision. Granskningen har utférts enligt god revisionssed. Fér den
auktoriserade revisorn innebir detta att denna utfort revisionen
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i

Sverige. Dessa standarder kriiver att den auktoriserade revisorn foljer

yrkesetiska krav samt planerar och utfér revisionen for att uppni
rimlig sékerhet att drsredovisningen inte innehller viisentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika &tgéirder inhimta

revisionsbevis om belopp och annan information i &rsredovisningen.

Revisorn viljer vilka tgirder som ska utféras, bland annat genom
att beddma riskerna fér visentliga felaktigheter i Arsredovisningen,
vare sig dessa beror pa vegentligheter eller p fel. Vid denna
riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen
som #r relevanta for hur féreningen upprittar drsredovisningen for

att ge en rittvisande bild i syfte att utforma granskningsitgirder som

ir indamdlsenliga med hinsyn till omsténdigheterna, men inte i
syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i féreningens interna
kontroll. En revision inncfattar ocks8 cn utviirdering av
dndamdlsenligheten i de redovisningsprinciper som har anviints och

av rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen, liksom en

utviirdering av den dvergripande presentationen i irsredovisningen.

Vi anseratt de revisionsbevis vi har inhimtat #r tillrickliga och
dndamdlsenliga som grund fér vira uttalanden.

Uttalanden

Enligt vAr uppfattning har &rsredovisningen upprittats i enlighet
med &rsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
riittvisande bild av foreningens finansiclla stéillning per den 31
december 2013 och av dess finansiella resultat och kassafléden for
aret enligt Arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig
med Arsredovisningens 8vriga delar.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar samt stadgar

Uttver vér revision av Arsredovisningen har vi éiven utfoért en revision
av styrelsens forvaltning for BRIS — Barnens Rétt i Samhillet for ar
2013.

Styrelsens ansvar

Det #r styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Virt ansvar &r att med rimlig siikerhet uttala oss om férvaltningen pd
grundval av vir revision. Vi har utfért revisionen enligt god
revisionssed i Sverige.

Som underlag for virt uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver var
revision av &rsredovisningen granskat viisentliga beslut, &tgirder och
forhallanden i foreningen fér att kunna bedéma om nigon
styrelseledamot har foretagit nigon dtgiird eller gjort sig skyldig till
forsummelse som kan foranleda ersiittningsskyldighet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhéimtat ér tillréickliga och
indamilsenliga som grund for vrt uttalande.

Uttalande

Vi tillstyrker att kongressen beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rikenskapsiret.

Stockholm den 12 maj 2014

W lee (e ol l Dokl

Ulrika Granholm Dahl
Auktoriserad reyisor

Rolf'Klingvall ;

Fortroendevald revisor





