Reglemente for tekniska namnden

Utover vad som foreskrivs i lagar, férordningar och statliga myndigheters foreskrifter géller
for tekniska namnden bestimmelserna i detta reglemente.

Gemensamma ansvarsomraden och uppgifter liksom gemensamma bestimmelser och

arbetsformer for beslutsfattande med mera framgar av detta reglemente. Darutéver har
tekniska nimnden nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed foljande uppgifter.

Tekniska namndens ansvarsomraden och uppgifter

Namnden &r finansieringsndmnd och myndighetsndmnd samt ansvarar for kundval och
utforande av verksamhet i kommunal regi.

Nimnden ska verka for att bredda utbudet av verksambheter i alternativa driftsformer.

1 Vatten, aviopp och renhdlining

Némnden ansvarar fér kommunens tekniska forsérjning inom vatten, avlopp och renhallning
avseende drift och nyanldaggning.

Namnden beslutar om verksamhetsomrade for kommunens vatten- och avloppsanlaggningar.

Nimnden far medge 1an enligt lagen (2006:412) om allménna vattentjénster vid anslutning
till VA-nétet.

Nimnden beslutar om avgifter for kommunalt vatten och avlopp samt f6r renhéllning da av
kommunfullméktige faststélld taxa inte dr tillimplig.

2 Forvaltning av verksamhetslokaler

Némnden ansvarar for verksamhetslokaler och kommersiella lokaler som #gs av kommunen
och svarar for drift och underhall av lokaler. Nimnden dr byggherre vid ny-, om- och
tillbyggnad pa uppdrag av nimnderna och inom av kommunfullmiktige faststélld budgetram.
Niamndens ansvar omfattar inte reservmark och exploateringsbar mark.

Nimnden svarar for all intern forstahandsuthyrning av lokaler och for uthyrning till fristiende
utforare av forskola och skola i enlighet med kommunens hyrespolicy. Nimnden svarar for
uthyrning av kommunens kommersiella lokaler.
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Nimnden ska ansvara och vidta atgirder for samordning och utnyttjande av alla lokaler som
erfordras for kommunens verksamhet i enlighet med kommunens fastighets- och lokalpolicy.

3 Kommunala byggprojekt

Nimnden ansvarar for ny-, till- och ombyggnad i kommunala byggprojekt i enlighet med
kommunens fastighets- och lokalpolicy samt lokalprocess.

Nimnden ansvarar for projektering efter bestillning frin nimnderna liksom for 6vriga
handlingar som beh&vs i kommunala byggprojekt. Ndmnden ansvarar fér genomf6randet av
dessa enligt den investeringsram kommunfullmiktige anvisat.

4 Vagar, gronomraden samt offentliga platser

Némnden beslutar om och ansvarar for skitsel av gator, vigar och 6vriga trafikanliggningar
samt av gronomraden.

L)
Nimnden ansvarar for jakt, fiske och viltvérd inom kommunens egna fastigheter.

Nimnden ansvarar for viaghallning inom kommunen.

Nimnden beslutar i vignamnsfragor.

5 Energi

Nimnden beslutar om energiplanering samt frimjande av energihushallning.

Nimnden ansvarar fér milj6- och energiarbete inom kommunens fastighetsbestand i enlighet
med kommunens energiplan.

Nimnden ansvarar for den kommunala energirddgivningen.

6 Trafik

Nimnden &r kommunens trafiknimnd och ansvarar for trafik- och kollektivtrafikfragor, dir
kommunstyrelsen inte har ansvaret.

Nimnden ansvarar for parkeringsévervakning inom kommunen.
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7 Kartor och GIS

Néamnden ansvarar for kommunens mit-, kart- och GIS-verksamhet.

Nimnden handhar drenden som avser lagen (2006:378) om lidgenhetsregister.

8 Flygplatser och hamnar

Némnden beslutar om och ansvarar for att genom avtal 6vervaka tillsynen av
helikopterplatser, flygplatser, master och de hamnar som inte forvaltas av Varmd6é Hamnar
AB.

9 Ledningsansvar for kommunal verksamhet

Namnden ska sérskilt beakta att den kommunala verksamheten bedrivs inom ramen for
sjdlvkostnadsprincipen samt dvriga principer for kommunal kompetens som anges i
kommunallagen.

Nimnden har till uppgift att verka for att de kommunala verksamheternas resultatenheter
utvecklas vad giller effektivitet, kvalitet och konkurrenskraft utifrdn kommunens mal och
riktlinjer. Respektive chef ansvarar for verksamhetens utformning inom resultatenheten.

Niamnden har ett 6vergripande ansvar for verksamheten utifran lagars och foérordningars
bestimmelser om verksamhetsformerna och tillgodoseende av medborgarnas behov av
tjédnster. Ndmnden ska i ledningen av verksamheten skapa forutséttningar for resultatenheter
att inom ramen for gillande lagar samt for kommunala mal, uppdrag och avtal sjalvstindigt
driva metodfragor och verksamhetsutveckling.

Néamnden ska beakta det 6vergripande intresset av att uppritthalla en professionell och
kostnadseffektiv administration inom hela kommunkoncernen och ska déarfor anlita den
centrala administrationen for till exempel personal- och ekonomiadministration, IT och
upphandling.

10 Styrmodeller

10.1 Kundval

Nédmnden ansvarar f6r system som innebér att medborgarna sjdlva far vilja vem de vill ska
utfora en tjénst inom ndmndens ansvarsomrade. Detta innebér att nimnden har att:

1. faststilla riktlinjer for kundvalssystemen samt vidta justeringar som inte &r av
principiell betydelse
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2. fortlopande utveckla kundvalssystemen

3. utreda och limna forslag till kommunfullméktige om nya omraden for
konkurrensutsittning och/eller kundval inom nimndens ansvarsomrade

4. samverka med andra ndmnder for att uppna konkurrensutsittning i enlighet med
faststdllda mal

10.2 Peng

Nimnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. bevaka att pengsystemen dr konkurrensneutrala mellan olika utférare

2. folja och initiera eventuella justeringar av pengbelopp, subventionsnivaer,
avgiftssystem och regler i 6vrigt inom kundvalssystemen

3. bevilja peng enligt av kommunfullmiktige faststéllda principer

4. aterkalla beslut att bevilja peng, da kriterierna for att erhalla peng inte lingre #r
uppfyllda.

10.3 Ovriga ersittningar
Nédmnden beslutar om nivéer pé erséttningar for sddana tjdnster dir erséttning eller peng inte
faststélls av kommunfullmaiktige.

10.4 Upphandling och auktorisation

Nimnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. upphandla eller auktorisera utforare i enlighet med upphandlingslagstiftningen

2. svara for kommunens tillsyn och uppf6ljning av utforare i enlighet med faststillda
riktlinjer, avtal och dverenskommelser

Ansvarsomraden och uppgifter for samtliga namnder

Nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed f6ljande uppgifter aligger samtliga nimnder
inom Virmdd kommun. Begreppet nimnd innefattar &ven kommunstyrelsen.
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1 Styrning
Néamnden ansvarar for att de av kommunfullméktige faststidllda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Nimnden ska leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av verksamheten inom ndmndens verksamhetsomrade.

Nimnden ska bevaka kommunens ansékningar om bidrag med mera inom nimndens
verksamhetsomrade.

Némnden beslutar om riktlinjer inom respektive verksamhetsomrade.

Namnden ska arligen uppritta plan for intern kontroll samt i vrigt f6lja Varmdé kommuns
policy for intern kontroll.

2 Ekonomiskt ansvar

Némnden ska till kommunstyrelsen limna forslag till planer och budget utifran aktuella
budgetforutsittningar samt senast i februari aret efter budgetaret sammanfatta och avsluta
rakenskaperna i ett nimndbokslut.

Némnden beslutar om detaljbudget inom sitt ansvarsomrade.
Nidmnden lamnar forslag till kommunfullmiktige avseende peng och avgifter.

Nédmnden ska, om inte kommunfullmaiktige har beslutat i drendet, faststilla interna och
externa ersittningar for prestationer inom sitt verksamhetsomrade.

Némnden beviljar, inom ramen for budget, bidrag till organisationer inom sitt
verksamhetsomrade.

Némnden far besluta om omdisponering av anslag inom tilldelad driftbudgetram, i de fall
detta inte strider mot av kommunfullméktige faststdllda mal och riktlinjer.

3 Ramavtal och inkép

Nimndens alla inkép ska ske genom avrop fran ramavtal. I de fall ramavtal saknas, ska inkép
ske i enlighet med Varmdo kommuns policy for inkdp och upphandling.
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4 Oppenhet och tillginglighet

Nédmnden ansvarar f6r information om sina verksamheter. Ndamnden ska informera om sadana
verksamhetsforéndringar som bedoms vara viktiga for medborgare och brukare/anviindare.

Némnden ansvarar for att ppenhet och tillginglighet for medborgarna priiglar verksamheten.

Nidmnden ansvarar for att ta initiativ till olika former av medborgardialog mellan politiker
och medborgare.

5 Lokalférsorjningsfragor

Nimnden ansvarar, inom faststélld budgetram, for inhyrning av verksamhetslokaler inom
kommunens fastighetsbestand.

For inhyrning av externa lokaler ansvarar kommunstyrelsen.

6  Ovriga uppgifter

Némnden ska med uppmérksamhet f6lja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och hos
kommunfullméktige, annan nimnd eller myndighet gora de framstéllningar som nimnden
finner pakallade.

Néamnden ska avge yttrande i drenden som remitterats till nimnden.

Ndmnden ska samverka med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och
intressen ber6r nimndens verksambhet.

Nédmnden ska ldmna rdd och upplysningar i fragor som rér nimndens verksambhet.

Niamnden ansvarar for de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som uppdragits at
ndmnden.

Némnden ansvarar for personuppgifter som nimnden for i sin verksamhet eller annars
forfogar Gver.

Namnden &r ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.
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Bestammelser och arbetsformer for beslutsfattande med
mera for samtliga namnder

Nedan angivna bestdimmelser och arbetsformer &ligger samtliga namnder inom Virmdé
kommun. Begreppet nimnd innefattar 4ven kommunstyrelsen.

7 Sammansittning

Nimnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som kommunfullméktige beslutar.
Kommunfullméktige utser ordférande och en eller tva vice ordféranden att tjinstgora for den
tid som de har blivit valda till ledaméter.

8 Ordforande

Nimndens ordf6rande, eller vid dennes f6rfall vice ordféranden, ansvarar for att irenden som
tas upp for avgorande i nimnden &r vederborligen beredda. Detta giéller om ndimnden inte har
forordnat annan ledamot att, som ersittare fér ordféranden, fullgéra dennes uppgifter.

Némndens ordférande ska nidrmast under namnden ha inseende 6ver ndmndfGrvaltningen och
med uppmérksamhet f6lja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling och ekonomiska
intressen. Ordforanden ska i dessa avseenden ta erforderliga initiativ till att frimja samverkan
med Gvriga ndmnder.

Vid konferenser och sammantridden med myndigheter, foretag och enskilda samt vid
uppvaktningar fér myndigheter ska némndens ordférande, om inte ndmnden i det enskilda
fallet har beslutat annorlunda, foretrida nimnden.

Nimndens ordforande ska se till att drenden behandlas i nimnden utan onodigt drojsmal samt
i 6vrigt tillse att nimndens uppgifter fullgors.

9 Ordférandens ersdttare

Om varken ordféranden eller en vice ordf6rande kan delta i helt eller del av
beslutssammantride ska nimnden utse annan ledamot att tillf4lligt tjinstgéra som nimndens
ordférande.

Den till dldern dldste ledamoten tjanstgér som ordférande tills den tillfilliga ordféranden har
utsetts.

Om ordféranden dr férhindrad att fullgéra sitt uppdrag under en lédngre tid far nimnden utse
en annan ledamot att vara erséttare for ordféranden. Erséttaren fullgér ordférandens samtliga
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uppgifter.

10 Beslutsforhet

Nimnden far handldgga drenden endast nir fler 4n hilften av ledaméterna dr ndrvarande.

11 Ordférandens beslutanderdtt i brddskande drenden

Nimndens ordftrande eller, vid dennes forfall, nimndens vice ordférande har ritt att pa
ndmndens végnar fatta beslut i drenden som é&r sa bradskande att namndens beslut inte kan
avvaktas. Sadant beslut ska anmilas vid nimndens ndsta sammantride.

12 Tidpunkt for sammantriden

Némnden ska senast under oktober ménad aret fore besluta om arssammantridesplan med
datum och tid for sammantréden.

Nidmnden sammantrider dven da minst en tredjedel av nimndens ledaméter begir det eller da
ordféranden anser det behovas.

13 Kallelse

Kallelse till sammantride utfirdas av ordféranden eller pa dennes uppdrag. Om varken
ordforande eller vice ordf6rande kan kalla till beslutssammantridden ska den till &ldern dldste
ledamoten gora detta.

Om i sérskilt fall inte annat férfarande pakallas av omsténdigheterna, ska kallelse utfirdas
och sindas till ledaméter, ersittare och till annan fortroendevald som far nirvara vid
beslutssammantradet senast fem dagar fore sammantradesdagen. I undantagsfall kan
kompletterande handlingar sdndas ut senare, senast dag for sammantridet.

Kallelse ska atfoljas av foredragningslista, forslag till beslut samt dértill hérande handlingar i
enlighet med ordférandens bedomning. Kallelse och handlingar distribueras digitalt till
fortroendevaldas @varmdo.se-adress.

14 Offentliga sammantriaden

Nimnden har ritt att besluta om offentliga sammantriden. Samtliga nimnder rekommenderas
att halla sina sammantridden 6ppna for allmidnheten.

En ndmnds sammantréden ska dock alltid hallas inom stingda dérrar vid drenden:

' VARMDO KOMMUN 8(14)




1. som avser myndighetsutGvning

2. ivilka det férekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess enligt
offentlighets och sekretesslagen (2009:400)

15 Ledamots tjanstgoring

En ledamot eller erséttare som har avbrutit sin tjénstgoring i ett drende pa grund av jév far
ater tjédnstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjénstgéring pa grund av annat hinder 4n jév far ater
tjénstgora vid ett beslutssammantridde om erséttarens intrédde har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

16 Ersattares tjanstgoring
Om en ledamot &r forhindrad att instilla sig till ett beslutssammantréde eller att vidare delta i
ett beslutssammantride ska en ersittare tjdnstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instéller sig under ett pdgaende beslutssammantréde har ritt att tjinstgéra
dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stille, dock forst sedan pagaende drendepunkt
har avslutats.

Om inte erséttarna viljs proportionellt, ska ersittarna tjanstgéra enligt den ordning mellan
dem som kommunfullmiktige har bestdmt. En ersittare som har pabérjat sin tjénstgéring som
ledamot har alltid foretridde oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
darigenom paverkas far dock den erséttare som star i tur att tjdnstgora trida in.

Ersittare har ritt att yttra sig vid sammantriide. Erséttare som tillh6r parti som inte har nigon
ordinarie ledamot i nimnden har ritt att bifoga sarskilt yttrande till protokollet.

17 Utomstdendes narvaroritt

Nimnden fér kalla en ledamot eller en ersittare i kommunfullméktige, en annan nimnd eller
beredning, en anstélld i kommunen eller en sérskild sakkunnig att nérvara vid ett
sammantride for att limna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantride far delta i
overldggningar, men inte i beslut.

18 Protokoll

Némndens protokoll ska undertecknas av ordféranden och justeras av en vid sammantridet
utsedd ledamot.

' VARMDO KOMMUN 9(14)




Nimnden beslutar om tidpunkt for justering, dock senast 14 dagar efter beslutssammantridet.
Justering ska tillkénnages pé anslagstavla senast andra dagen efter det att protokollet har
Jjusterats.

Reservation mot beslut, dér den fortroendevalde har deltagit i avgorandet, ska anmilas innan
sammantridet avslutats. Skriftligt yttrande eller reservation limnas senast vid
Jjusteringstillfallet.

19 Delgivning

Delgivning till némnden sker med ordféranden, ansvarig tjédnsteman eller annan anstilld som
nidmnden bestdmmer.

20 Firmateckning

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av
ordféranden, eller vid dennes forfall av vice ordféranden, och kontrasigneras av anstilld som
nimnden beslutar.

Vid delegerad beslutanderitt undertecknas avtal, andra handlingar och skrivelser av delegaten
tillsammans med annan tjinsteman i enlighet med sérskilt beslut i nimnden.

21 Delegationsritt

Némnden far uppdra &t dess utskott, en ledamot eller en ersittare i nimnden eller en
tjnsteman i kommunen att pa nimndens vignar fatta beslut i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden som inte avser foljande fragor:

1. ‘#renden om verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

2. framstillningar eller yttranden till kommunfullméktige

3. yttranden vid laglighetsprévning av beslut av kommunfullmiktige eller vid
overklaganden av beslut av nimnden i dess helhet

4. drenden som rér myndighetsutdvning mot enskild om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

5. annars omfattas av sirskilda foreskrifter
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22 Vidaredelegation

Om né@mnden med stdd av avsnitt 21 Delegationsritt ovan uppdrar at forvaltningschefen att
inom ndmndens verksamhetsomrade fatta beslut, far nimnden Sverlata at denna att i sin tur
uppdra 4t en annan anstélld i kommunen att fatta beslut istéllet. Sidant beslut ska anmdilas till
den ansvarige tjansteman som har ldmnat uppdraget.

Niamnden kan, som villkor for anstallds ritt att fatta beslut pd nimndens vignar, foreskriva att
sakédgare eller nyttjare av namndens tjdnster ska ha ritt att yttra sig eller tillstyrka beslutet.

23 Delegationslista

Niamnden ska fora sirskild forteckning 6ver vem som erhéllit ndmndens uppdrag att fatta
beslut pA ndmndens viégnar i de fall besluten tillhor en viss drendegrupp.

Delegationsbeslut ska fortlopande dverldmnas skriftligt till nimndens sekreterare for anmélan
till ndmnden.

24  Ratt att infordra yttranden och upplysningar

Utskott, nimndens ordférande och forvaltningschef far infordra de yttranden och
upplysningar frdn kommunens ndmnder, beredningar och tjénstemén som behévs for att
fullgora sina uppgifter.

25 Personalforetradare

Personalftretridarna, till ett hogsta antal av tre och ersittare for dem, har ritt att nidrvara vid
ndmndens behandling av drenden som ror forhéllanden mellan arbetsgivare och anstillda.

Personalforetrddarna har dock inte ritt att delta i féljande slag av handldggning:

1. drende som avser myndighetsutévning mot enskild, savida inte drendet rér en
obestidmd krets av enskilda

2. forhandling med arbetstagarorganisationen
3. uppsidgning av kollektivavtal
4. arbetskonflikt

5. rittstvist mellan kommunen och en arbetstagarorganisation
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6. drende som avser bestillning eller upphandling av varor och tjénster

Vad som ovan har sagts om personalfSretridare giller inte kommunstyrelsen.

26 Jav

Den som &r jévig i ett drende hos en ndmnd far inte delta eller ndrvara vid handliggningen av
drendet.

En fortroendevald &r skyldig att till nimnden anméla om det foreligger nagon omstindighet
som kan tdnkas utgoras javsgrund.

En fortroendevald eller en anstilld hos kommunen &r, med de begridnsningar som regleras i
kommunallagen (1991:900) 6 kap. 25 §, javig om:

1. saken angar honom/henne sjilv eller hans make, sambo, forélder, barn eller syskon
eller ndgon annan nirstaende eller om drendets utgang kan viintas medftra synnerlig
nytta eller skada for honom/henne sjélv eller ndgon nirstaende

2. han/hon eller nigon nérstaende &r stillfretradare for den som saken angér eller for
nagon som kan vinta synnerlig nytta eller skada av drendets utging

3. drendet ror tillsyn 6ver sadan kommunal verksamhet som han/hon sjilv &r knuten till
4. han/hon har fort talan som ombud eller mot erséttning bitritt nagon i saken

5. deti 6vrigt finns nagon sirskild omstidndighet som &r dgnad att rubba fortroendet till
hans/hennes opartiskhet i drendet

Fran jdv bortses nir frigan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

Om ett drende hos en ndmnd berér ett aktiebolag dir kommunen dger minst hilften av
aktierna eller en stiftelse ddr kommunen utser minst hilften av styrelseledaméterna, ska jav
enligt 26.2 eller 26.5 ovan inte anses foreligga enbart pa grund av att den som handlagger
drendet dr stillforetradare for bolaget eller stiftelsen eller pa nagot annat sitt 4r knuten dit.
Detta giller inte ndr en nimnd handldgger drende som avser myndighetsutdvning mot
enskild.

Jdv enligt 26.5 ovan ska inte heller anses foreligga enbart pa grund av att den som handligger
ett drende hos en ndmnd tidigare har deltagit i handldggningen av drendet hos en annan
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niamnd.

Om jédvig ledamot inte ersitts av annan ledamot ska ndimnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jévet géller far da delta i prévningen av jdvsfragan endast om ndmnden inte dr
beslutsfor utan denne och en ersittare inte kan tillkallas utan oldgligt uppskov.

27 Utskott

Nimnden beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda eller fatta beslut i irenden
som ankommer pd ndmnden.

Nimnden bestimmer antalet ledamater och erséttare i utskott samt utskottets uppgifter.

Namnden viljer, for den tid den bestimmer, en ordférande och en eller tva vice ordférande
bland utskottets ledamoter.

Om ordféranden i utskottet dr forhindrad att fullgéra sitt uppdrag for en langre tid far
namnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for ordféranden fullgéra dennes
uppgifter.

Utskottet avgér om erséttare far nédrvara vid utskottets beslutssammantridden. Nérvarande
ersittare har yttranderitt och ritt att fi sin mening antecknad i protokollet &ven om denne inte
tjénstgor.

Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i den ordning ndmnden har bestamt vid valet.

Avgar en ledamot eller ersittare i utskottet, och denne inte har utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forréttas.

Utskottet sammantréder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantridden ska dven
hallas nir utskottets ordforande anser det behdvas.

Nimnden kan bestimma att beslutssammantrdde med utskottet ska hallas nir minst hilften av
utskottets ledamoter begir det.

For utskott giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.

28 Rddgivande organ

Némnden har ritt att inrétta rddgivande organ. Arbetsordning for rddgivande organ faststills
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av kommunfullméktige.

For radgivande organ giller i tilldimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.
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Reglemente for utbildningsnamnden

Utover vad som foreskrivs i lagar, forordningar och statliga myndigheters foreskrifter giller
for utbildningsndamnden bestdimmelserna i detta reglemente.

Gemensamma ansvarsomraden och uppgifter liksom gemensamma bestimmelser och
arbetsformer for beslutsfattande med mera framgar av detta reglemente. Darutéver har
utbildningsndmnden nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed f6ljande uppgifter.

Utbildningsnamndens ansvarsomraden och uppgifter

Némnden &r finansieringsnimnd och myndighetsndmnd samt ansvarar for kundval och
utférande av verksamhet i kommunal regi.

Namnden ansvarar for foljande verksamhetsformer:
o fbrskola och annan pedagogisk verksamhet
o fritidshem och fritidshemsverksamhet i familjedaghem
o forskoleklass, grundskola och grundsirskola
e gymnasieskola och gymnasiesirskola

Inom dessa verksamhetsformer fullgér nimnden de uppgifter och skyldigheter som enligt
skollagen, skolforordningen, laroplaner och andra forfattningar ankommer pa
hemkommunen.

Niamnden ansvarar for medborgarnas rétt till ovan uppriknade verksamhetsformer.

Nimnden godkénner och har tillsyn dver fristdende forskolor och fristdende pedagogisk
omsorg.

Nimnden ska verka for att bredda utbudet av verksambheter i alternativa driftsformer.

Inom ovan uppréiknade verksamhetsformer fullgér nimnden dven de uppgifter och
skyldigheter som skollagen, skolférordningen, ldroplaner och andra férfattningar ankommer
pé huvudmannen for skollagsstyrd verksamhet i kommunal regi.

Nimnden ansvarar dven for foljande uppgifter:
e vardnadsbidrag
e det kommunala aktivitetsansvaret
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restaurang- och méltidsservice

skolskjuts enligt skollagen

mottagande i sdrskolan och gymnasiesérskolan
inackorderingsbidrag enligt skollagen

Nimnden &r ansvarig for att fullfslja de uppgifter som enligt livsmedelslagen (2006:804)
ankommer pa kommunen som driftansvarig for livsmedelsanldggningar.

1 Ledningsansvar for kommunal verksamhet

Namnden ska sarskilt beakta att den kommunala verksamheten bedrivs inom ramen for
sjdlvkostnadsprincipen samt &vriga principer fér kommunal kompetens som anges i
kommunallagen.

Nimnden har till uppgift att verka for att de kommunala verksamheternas resultatenheter
utvecklas vad giller effektivitet, kvalitet och konkurrenskraft utifrin kommunens mal och
riktlinjer. Respektive chef ansvarar for verksamhetens utformning inom resultatenheten.

Nimnden har ett dvergripande ansvar for verksamheten utifran lagars och forordningars
bestimmelser om verksamhetsformerna och tillgodoseende av medborgarnas behov av
tjanster. Namnden ska i ledningen av verksamheten skapa forutsittningar for resultatenheter
att inom ramen for géllande lagar samt for kommunala mal, uppdrag och avtal sjilvstéindigt
driva metodfragor och verksamhetsutveckling.

Niamnden ska beakta det 6vergripande intresset av att uppritthalla en professionell och
kostnadseffektiv administration inom hela kommunkoncernen och ska dirfor anlita den
centrala administrationen for till exempel personal- och ekonomiadministration, IT och
upphandling.

2 Styrmodeller

2.1 Kundval

Nimnden ansvarar for system som innebér att medborgarna sjilva far vilja vem de vill ska
utféra en tjénst inom ndmndens ansvarsomrade. Detta innebir att nimnden har att:

1. faststilla riktlinjer for kundvalssystemen samt vidta justeringar som inte 4r av
principiell betydelse
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2. fortlopande utveckla kundvalssystemen

3. utreda och ldmna forslag till kommunfullmiktige om nya omraden for
konkurrensutsittning och/eller kundval inom némndens ansvarsomrade

4. samverka med andra ndmnder for att uppna konkurrensutsittning i enlighet med
faststillda mal

2.2 Peng

Nidmnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. bevaka att pengsystemen dr konkurrensneutrala mellan olika utforare

2. folja och initiera eventuella justeringar av pengbelopp, subventionsnivaer,
avgiftssystem och regler i 6vrigt inom kundvalssystemen

3. bevilja peng enligt av kommunfullméktige faststillda principer

4. aterkalla beslut att bevilja peng, da kriterierna for att erhalla peng inte lingre ar
uppfyllda.

2.3 Ovriga ersittningar

Nimnden beslutar om nivaer pa erséttningar for sddana tjénster dér ersittning eller peng inte
faststiills av kommunfullmiktige.

2.4 Upphandling och auktorisation

Nimnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. upphandla eller auktorisera utfrare i enlighet med upphandlingslagstiftningen

2. svara for kommunens tillsyn och uppfoljning av utforare i enlighet med faststillda
riktlinjer, avtal och dverenskommelser

Ansvarsomraden och uppgifter for samtliga ndmnder

Nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed f6ljande uppgifter aligger samtliga nimnder
inom Varmdo kommun. Begreppet nimnd innefattar d&ven kommunstyrelsen.
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1 Styrning
Namnden ansvarar for att de av kommunfullméktige faststéllda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Nédmnden ska leda arbetet med och samordna utformningen av &vergripande mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av verksamheten inom nimndens verksamhetsomrade.

Némnden ska bevaka kommunens ansokningar om bidrag med mera inom nimndens
verksamhetsomrade.

Némnden beslutar om riktlinjer inom respektive verksamhetsomrade.

Nidmnden ska arligen uppritta plan for intern kontroll samt i évrigt folja Virmds kommuns
policy for intern kontroll.

2 Ekonomiskt ansvar
Némnden ska till kommunstyrelsen limna forslag till planer och budget utifran aktuella

budgetfSrutsittningar samt senast i februari aret efter budgetaret sammanfatta och avsluta
rikenskaperna i ett namndbokslut.
Nimnden beslutar om detaljbudget inom sitt ansvarsomrade.

Nédmnden limnar forslag till kommunfullméktige avseende peng och avgifter.

Némnden ska, om inte kommunfullméktige har beslutat i drendet, faststiilla interna och
externa ersittningar for prestationer inom sitt verksamhetsomrade.

Nimnden beviljar, inom ramen for budget, bidrag till organisationer inom sitt
verksamhetsomréde.

Némnden far besluta om omdisponering av anslag inom tilldelad driftbudgetram, i de fall
detta inte strider mot av kommunfullméktige faststéllda mal och riktlinjer.

3 Ramavtal och inkop

Némndens alla ink6p ska ske genom avrop frin ramavtal. I de fall ramavtal saknas, ska inkop
ske i enlighet med Varmdé kommuns policy for inkép och upphandling.
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4  Oppenhet och tillgiinglighet

Niamnden ansvarar for information om sina verksamheter. Nimnden ska informera om sadana
verksamhetsforindringar som beddms vara viktiga for medborgare och brukare/anvindare.

Nimnden ansvarar for att 6ppenhet och tillgéinglighet for medborgarna priglar verksamheten.

Nimnden ansvarar for att ta initiativ till olika former av medborgardialog mellan politiker
och medborgare.

5 Lokalférsorjningsfragor

Nidmnden ansvarar, inom faststélld budgetram, for inhyrning av verksamhetslokaler inom
kommunens fastighetsbestand.

For inhyrning av externa lokaler ansvarar kommunstyrelsen.

6  Ovriga uppgifter

Nimnden ska med uppmérksamhet f6lja utvecklingen inom sitt verksamhetsomréade och hos
kommunfullméktige, annan ndmnd eller myndighet gora de framstéllningar som ndmnden
finner pakallade.

Nimnden ska avge yttrande i &renden som remitterats till nimnden.

Nimnden ska samverka med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och
intressen ber6ér nimndens verksamhet.

Nimnden ska ldmna rad och upplysningar i frigor som rér nimndens verksambhet.

Nimnden ansvarar for de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som uppdragits at
ndmnden,

Nimnden ansvarar for personuppgifter som ndmnden for i sin verksamhet eller annars
forfogar 6ver.

Némnden &r ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.
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Bestammelser och arbetsformer for beslutsfattande med
mera for samtliga namnder

Nedan angivna bestimmelser och arbetsformer aligger samtliga namnder inom Virmdd
kommun. Begreppet nimnd innefattar dven kommunstyrelsen.

7 Sammansittning

Némnden bestar av det antal ledaméter och erséttare som kommunfullmiktige beslutar.
Kommunfullméktige utser ordforande och en eller tva vice ordféranden att tjdnstgdra for den
tid som de har blivit valda till ledaméter.

8 Ordforande

Némndens ordférande, eller vid dennes forfall vice ordforanden, ansvarar for att drenden som
tas upp for avgérande i nimnden #r vederborligen beredda. Detta giller om namnden inte har
forordnat annan ledamot att, som ersittare fr ordfSranden, fullgsra dennes uppgifter.

Némndens ordfrande ska ndrmast under ndmnden ha inseende &ver nimndforvaltningen och
med uppmérksamhet folja frigor av betydelse for verksamhetens utveckling och ekonomiska
intressen. Ordforanden ska i dessa avseenden ta erforderliga initiativ till att friimja samverkan
med Ovriga ndmnder.

Vid konferenser och sammantrdden med myndigheter, foretag och enskilda samt vid
uppvaktningar for myndigheter ska nimndens ordférande, om inte nimnden i det enskilda
fallet har beslutat annorlunda, féretrida namnden.

Némndens ordfrande ska se till att drenden behandlas i nimnden utan onddigt dréjsmal samt
i dvrigt tillse att namndens uppgifter fullgérs.

9 Ordforandens ersattare

Om varken ordfSranden eller en vice ordfsrande kan delta i helt eller del av
beslutssammantréde ska nimnden utse annan ledamot att tillfilligt tjanstgéra som nimndens
ordftrande.

Den till aldern éldste ledamoten tjénstgdr som ordforande tills den tillfilliga ordforanden har
utsetts.

Om ordfranden dr forhindrad att fullgéra sitt uppdrag under en lingre tid far nimnden utse
en annan ledamot att vara ersittare for ordfSranden. Ersdttaren fullgdr ordférandens samtliga
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uppgifter.

10 Beslutsforhet

Némnden far handldgga drenden endast nér fler &n hélften av ledaméterna &r nédrvarande.

11 Ordférandens beslutanderitt i brddskande drenden

Némndens ordforande eller, vid dennes forfall, nimndens vice ordférande har ritt att pa
ndmndens végnar fatta beslut i &renden som &r s& bradskande att nimndens beslut inte kan
avvaktas. Sadant beslut ska anmélas vid ndmndens nésta sammantréde.

12 Tidpunkt for sammantraden

Némnden ska senast under oktober ménad &ret fore besluta om arssammantradesplan med
datum och tid for sammantréden.

Nimnden sammantridder d&ven da minst en tredjedel av nimndens ledamoéter begir det eller da
ordforanden anser det behovas.

13 Kallelse

Kallelse till sammantréde utfirdas av ordféranden eller p& dennes uppdrag. Om varken
ordforande eller vice ordférande kan kalla till beslutssammantridden ska den till ldern &ldste
ledamoten gora detta.

Om i sdrskilt fall inte annat forfarande pakallas av omstidndigheterna, ska kallelse utfardas
och séndas till ledaméter, ersittare och till annan fortroendevald som far nédrvara vid
beslutssammantridet senast fem dagar fére sammantrddesdagen. I undantagsfall kan
kompletterande handlingar séndas ut senare, senast dag for sammantrédet.

Kallelse ska atfoljas av foredragningslista, forslag till beslut samt dértill hérande handlingar i
enlighet med ordférandens bedémning. Kallelse och handlingar distribueras digitalt till
fortroendevaldas @varmdo.se-adress.

14 Offentliga sammantrdden

Nédmnden har ritt att besluta om offentliga sammantriden. Samtliga nimnder rekommenderas
att halla sina sammantrdden 6ppna for allmédnheten.

En ndmnds sammantridden ska dock alltid hédllas inom stingda dorrar vid drenden:
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1. som avser myndighetsutévning

2. ivilka det forekommer uppgifter som hos ndmnden omfattas av sekretess enligt
offentlighets och sekretesslagen (2009:400)

15 Ledamots tjanstgoring

En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjénstgoring i ett rende pa grund av jiv far
ater tjénstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av annat hinder #n jév far ater
tjdnstgdra vid ett beslutssammantride om erséttarens intride har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

16 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot dr férhindrad att instilla sig till ett beslutssammantride eller att vidare delta i
ett beslutssammantréde ska en ersittare tjdnstgéra i ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pigaende beslutssammantride har riitt att tjinstgdra
dven om en erséttare har tritt in i ledamotens stille, dock forst sedan pagdende drendepunkt
har avslutats.

Om inte erséttarna viljs proportionellt, ska ersittarna tjénstgéra enligt den ordning mellan
dem som kommunfullméktige har bestdmt. En ersittare som har pabérjat sin tjinstgoring som
ledamot har alltid foretride oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
darigenom paverkas far dock den ersittare som stér i tur att tjanstggra trida in.

Ersittare har ritt att yttra sig vid sammantriide. Erséttare som tillhdr parti som inte har nagon
ordinarie ledamot i nimnden har ritt att bifoga sérskilt yttrande till protokollet.

17 Utomstdendes nirvaroritt

Némnden far kalla en ledamot eller en ersittare i kommunfullméktige, en annan nimnd eller
beredning, en anstilld i kommunen eller en sérskild sakkunnig att nirvara vid ett
sammantréde for att limna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantride far delta i
overldggningar, men inte i beslut.

18 Protokoll

Némndens protokoll ska undertecknas av ordféranden och justeras av en vid sammantridet
utsedd ledamot.
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Némnden beslutar om tidpunkt for justering, dock senast 14 dagar efter beslutssammantridet.
Justering ska tillkdnnages pé anslagstavla senast andra dagen efter det att protokollet har
justerats.

Reservation mot beslut, dir den fortroendevalde har deltagit i avgorandet, ska anmalas innan
sammantrédet avslutats. Skriftligt yttrande eller reservation lamnas senast vid
Jjusteringstillfallet.

19 Delgivning
Delgivning till nimnden sker med ordféranden, ansvarig tjdnsteman eller annan anstilld som
ndmnden bestdimmer.

20 Firmateckning

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av ndimnden ska undertecknas av
ordforanden, eller vid dennes forfall av vice ordféranden, och kontrasigneras av anstilld som
nidmnden beslutar.

Vid delegerad beslutanderitt undertecknas avtal, andra handlingar och skrivelser av delegaten
tillsammans med annan tjinsteman i enlighet med sirskilt beslut i nimnden.

21 Delegationsritt

Némnden far uppdra at dess utskott, en ledamot eller en erséttare i ndmnden eller en
tjdnsteman i kommunen att p4 ndmndens végnar fatta beslut i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden som inte avser féljande fragor:

1. d&renden om verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

2. framstéllningar eller yttranden till kommunfullméaktige

3. yttranden vid laglighetsprévning av beslut av kommunfullmiktige eller vid
overklaganden av beslut av nimnden i dess helhet

4. #renden som ror myndighetsutovning mot enskild om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av stérre vikt

5. annars omfattas av sdrskilda foreskrifter
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22 Vidaredelegation

Om némnden med st6d av avsnitt 21 Delegationsrétt ovan uppdrar at forvaltningschefen att
inom ndmndens verksamhetsomrade fatta beslut, fir nimnden Gverlata at denna att i sin tur
uppdra 4t en annan anstélld i kommunen att fatta beslut istillet. Sadant beslut ska anmalas till
den ansvarige tjé@nsteman som har limnat uppdraget.

Namnden kan, som villkor for anstillds ritt att fatta beslut pa nimndens vignar, foreskriva att
sakdgare eller nyttjare av naimndens tjénster ska ha ritt att yttra sig eller tillstyrka beslutet.

23 Delegationslista

Némnden ska fora sérskild forteckning 6ver vem som erhéllit nimndens uppdrag att fatta
beslut pA namndens vignar i de fall besluten tillhér en viss drendegrupp.

Delegationsbeslut ska fortlspande 6verlimnas skriftligt till nimndens sekreterare for anmélan
till ndmnden.

24  Ratt att infordra yttranden och upplysningar

Utskott, nimndens ordforande och forvaltningschef far infordra de yttranden och
upplysningar frin kommunens ndmnder, beredningar och tjinstemin som behévs for att
fullgdra sina uppgifter.

25 Personalforetradare

Personalforetridarna, till ett hogsta antal av tre och erséttare for dem, har ritt att ndrvara vid
namndens behandling av drenden som ror forhallanden mellan arbetsgivare och anstillda.

Personalftretrddarna har dock inte ritt att delta i foljande slag av handliggning:

1. &rende som avser myndighetsutvning mot enskild, sdvida inte drendet ror en
obestdmd krets av enskilda

2. forhandling med arbetstagarorganisationen
3. uppsdgning av kollektivavtal
4. arbetskonflikt

5. rittstvist mellan kommunen och en arbetstagarorganisation
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6. drende som avser bestillning eller upphandling av varor och tjdnster

Vad som ovan har sagts om personalforetradare giller inte kommunstyrelsen.

26 Jav

Den som ér jévig i ett drende hos en ndmnd far inte delta eller ndrvara vid handldggningen av
drendet.

En fortroendevald &r skyldig att till nimnden anméla om det foreligger nagon omstidndighet
som kan tédnkas utgoras javsgrund.

En fortroendevald eller en anstélld hos kommunen &r, med de begrinsningar som regleras i
kommunallagen (1991:900) 6 kap. 25 §, javig om:

1. saken angar honom/henne sjilv eller hans make, sambo, forélder, barn eller syskon
eller ndgon annan nérstdende eller om drendets utgang kan viintas medfSra synnerlig
nytta eller skada for honom/henne sjilv eller nagon nirstaende

2. han/hon eller nagon nérstaende &r stillforetrddare for den som saken angar eller for
nagon som kan vénta synnerlig nytta eller skada av drendets utgang

3. drendet ror tillsyn 6ver sidan kommunal verksamhet som han/hon sjélv dr knuten till
4. han/hon har fort talan som ombud eller mot erséttning bitrétt nagon i saken

5. deti 6vrigt finns ndgon sérskild omsténdighet som &r dgnad att rubba fortroendet till
hans/hennes opartiskhet i drendet

Fran jév bortses ndr frigan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

Om ett drende hos en ndmnd beror ett aktiebolag dar kommunen dger minst hélften av
aktierna eller en stiftelse ddr kommunen utser minst hélften av styrelseledaméterna, ska jav
enligt 26.2 eller 26.5 ovan inte anses foreligga enbart pa grund av att den som handlidgger
drendet dr stillforetradare for bolaget eller stiftelsen eller pa nagot annat sitt 4r knuten dit.
Detta giller inte nér en nimnd handldgger drende som avser myndighetsutévning mot
enskild.

Jav enligt 26.5 ovan ska inte heller anses foreligga enbart pa grund av att den som handlégger
ett drende hos en ndmnd tidigare har deltagit i handldggningen av drendet hos en annan
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niamnd.

Om jdvig ledamot inte ersitts av annan ledamot ska nimnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jédvet giller far da delta i prévningen av javsfragan endast om nimnden inte 4r
beslutsfor utan denne och en ersittare inte kan tillkallas utan ol4gligt uppskov.

27 Utskott

Niamnden beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda eller fatta beslut i irenden
som ankommer pd ndmnden.

Némnden bestimmer antalet ledaméter och ersittare i utskott samt utskottets uppgifter.

Némnden viiljer, for den tid den bestimmer, en ordforande och en eller tv vice ordférande
bland utskottets ledaméter.

Om ordf6randen i utskottet &r forhindrad att fullgora sitt uppdrag for en lingre tid far
ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare fSr ordforanden fullgéra dennes
uppgifter.

Utskottet avgdr om ersittare far narvara vid utskottets beslutssammantriden. Nérvarande
ersittare har yttranderitt och ritt att fa sin mening antecknad i protokollet &ven om denne inte
tjénstgor.

Ersitlare ska inkallas till tjanstgoring i den ordning ndmnden har bestdmt vid valet.

Avgér en ledamot eller ersittare i utskottet, och denne inte har utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantréder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska dven
hallas ndr utskottets ordférande anser det behdvas.

Nidmnden kan bestimma att beslutssammantride med utskottet ska hallas nir minst hilften av
utskottets ledaméter begir det.

For utskott giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.

28 Radgivande organ

Némnden har ritt att inrétta ridgivande organ. Arbetsordning for rddgivande organ faststills
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av kommunfullméktige.

For radgivande organ giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.
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Reglemente for valnamnden

Utéver vad som foreskrivs i lagar, forordningar och statliga myndigheters foreskrifter giller
for valndmnden bestimmelserna i detta reglemente.

Gemensamma ansvarsomraden och uppgifter liksom gemensamma bestimmelser och
arbetsformer for beslutsfattande med mera framgar av detta reglemente. Dirut6ver har
valndmnden nedan angivna ansvarsomréaden och ddrmed f6ljande uppgifter.

Valndmndens ansvarsomraden och uppagifter

Nimnden ansvarar for val i enlighet med bestimmelserna i vallagen (2005:837),
kommunallagen (1991:900) samt lagen om kommunal folkomréstning (1994:692).

Ansvarsomraden och uppgifter for samtliga namnder

Nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed foljande uppgifter aligger samtliga naimnder
inom Varmdo kommun. Begreppet nimnd innefattar 4ven kommunstyrelsen.

1 Styrning
Namnden ansvarar for att de av kommunfullméktige faststéllda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Namnden ska leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av verksamheten inom nimndens verksamhetsomrade.

Nédmnden ska bevaka kommunens ansékningar om bidrag med mera inom nimndens
verksamhetsomrade.

Nimnden beslutar om riktlinjer inom respektive verksamhetsomrade.

Némnden ska arligen uppritta plan for intern kontroll samt i 6vrigt folja Virmdé kommuns
policy for intern kontroll.

2 Ekonomiskt ansvar

Némnden ska till kommunstyrelsen ldmna forslag till planer och budget utifran aktuella
budgetforutsiattningar samt senast i februari aret efter budgetaret sammanfatta och avsluta
rdkenskaperna i ett nimndbokslut.
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Néamnden beslutar om detaljbudget inom sitt ansvarsomrade.
Némnden lamnar forslag till kommunfullméktige avseende peng och avgifter.

Nimnden ska, om inte kommunfullméaktige har beslutat i drendet, faststilla interna och
externa erséttningar for prestationer inom sitt verksamhetsomrade.

Nimnden beviljar, inom ramen for budget, bidrag till organisationer inom sitt
verksamhetsomrade.

Nimnden far besluta om omdisponering av anslag inom tilldelad driftbudgetram, i de fall
detta inte strider mot av kommunfullméktige faststéllda mal och riktlinjer.

3 Ramavtal och inkép

Némndens alla inkdp ska ske genom avrop fran ramavtal. I de fall ramavtal saknas, ska inkdp
ske i enlighet med Virmdd kommuns policy for inkép och upphandling.

4  Oppenhet och tillginglighet

Nidmnden ansvarar for information om sina verksamheter. Ndmnden ska informera om sadana
verksamhetsforandringar som bedoms vara viktiga for medborgare och brukare/anvindare.

Némnden ansvarar for att Sppenhet och tillginglighet for medborgarna priglar verksamheten.

Némnden ansvarar for att ta initiativ till olika former av medborgardialog mellan politiker
och medborgare.

5 Lokalforsérjningsfrégor

Néamnden ansvarar, inom faststélld budgetram, for inhyrning av verksamhetslokaler inom
kommunens fastighetsbestand.

For inhyrning av externa lokaler ansvarar kommunstyrelsen.

6  Ovriga uppgifter

Nimnden ska med uppmérksambhet folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och hos
kommunfullméktige, annan ndmnd eller myndighet géra de framstillningar som nimnden
finner pakallade.
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Nimnden ska avge yttrande i drenden som remitterats till namnden.

Nimnden ska samverka med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och
intressen ber6r nimndens verksambhet.

Nimnden ska ldimna rad och upplysningar i frigor som rér namndens verksamhet.

Nimnden ansvarar for de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som uppdragits at
ndmnden.

Namnden ansvarar for personuppgifter som namnden for i sin verksamhet eller annars
forfogar Gver.

Némnden &r ansvarig for vard och foérvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.

Bestammelser och arbetsformer for beslutsfattande med
mera for samtliga namnder

Nedan angivna bestimmelser och arbetsformer aligger samtliga namnder inom Varmdo
kommun. Begreppet ndmnd innefattar &ven kommunstyrelsen.

7 Sammansattning

Nimnden bestér av det antal ledamoter och erséttare som kommunfullméktige beslutar.
Kommunfullméktige utser ordférande och en eller tva vice ordféranden att tjanstgora for den
tid som de har blivit valda till ledaméter.

8 Ordforande

Niamndens ordforande, eller vid dennes forfall vice ordforanden, ansvarar for att drenden som
tas upp for avgérande i ndmnden &r vederborligen beredda. Detta giller om ndmnden inte har
férordnat annan ledamot att, som ersittare for ordféranden, fullgéra dennes uppgifter.

Nimndens ordforande ska ndrmast under nimnden ha inseende 6ver nimndférvaltningen och
med uppmirksambhet folja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling och ekonomiska
intressen. Ordforanden ska i dessa avseenden ta erforderliga initiativ till att frimja samverkan
med Gvriga ndmnder.

Vid konferenser och sammantriden med myndigheter, foretag och enskilda samt vid
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uppvaktningar fér myndigheter ska nimndens ordfrande, om inte nimnden i det enskilda
fallet har beslutat annorlunda, foretriida nimnden.

Namndens ordférande ska se till att drenden behandlas i ndmnden utan onédigt dréjsmal samt
i ovrigt tillse att nimndens uppgifter fullgors.

9 Ordforandens ersattare

Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i helt eller del av
beslutssammantride ska ndmnden utse annan ledamot att tillfzlligt tjéinstgéra som nimndens
ordforande.

Den till dldern dldste ledamoten tjénstgér som ordforande tills den tillfilliga ordféranden har
utsetts.

Om ordfranden &r forhindrad att fullgora sitt uppdrag under en lingre tid fir nimnden utse
en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittaren fullgér ordférandens samtliga
uppgifter.

10 Beslutsforhet

Némnden far handlédgga drenden endast nér fler &n hilften av ledaméterna 4r nédrvarande.

11 Ordforandens beslutanderétt i bradskande drenden

Nimndens ordférande eller, vid dennes forfall, ndimndens vice ordférande har ritt att pa
ndmndens vignar fatta beslut i drenden som &r sa bradskande att nimndens beslut inte kan
avvaktas. Sadant beslut ska anmilas vid nimndens nésta sammantride.

12 Tidpunkt for sammantriden

Nédmnden ska senast under oktober manad aret fore besluta om arssammantridesplan med
datum och tid f6r sammantriden.

Nédmnden sammantrider dven d& minst en tredjedel av ndimndens ledaméter begir det eller da
ordféranden anser det behdvas.

13 Kallelse

Kallelse till sammantréde utférdas av ordf$randen eller pa dennes uppdrag. Om varken
ordforande eller vice ordférande kan kalla till beslutssammantriden ska den till aldern dldste
ledamoten gora detta.
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Om i sdrskilt fall inte annat forfarande pékallas av omstédndigheterna, ska kallelse utfirdas
och sindas till ledamoter, erséttare och till annan fortroendevald som far néirvara vid
beslutssammantrédet senast fem dagar fére sammantrddesdagen. I undantagsfall kan
kompletterande handlingar séndas ut senare, senast dag fér sammantrédet.

Kallelse ska atfoljas av foredragningslista, forslag till beslut samt dértill hérande handlingar i
enlighet med ordférandens bedémning. Kallelse och handlingar distribueras digitalt till
fortroendevaldas @varmdo.se-adress.

14 Offentliga sammantraden

Nimnden har ritt att besluta om offentliga sammantraden. Samtliga nimnder rekommenderas
att hélla sina sammantridden 6ppna for allménheten.

En nimnds sammantriden ska dock alltid hallas inom stingda dorrar vid drenden:
1. som avser myndighetsutévning

2. ivilka det forekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess enligt
offentlighet och sekretesslagen (2009:400).

15 Ledamots tjanstgoring

En ledamot eller erséttare som har avbrutit sin tjanstgoring i ett drende pa grund av jiv far
ater tjanstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjainstgéring pa grund av annat hinder &n jiv far ater
tjdnstgora vid ett beslutssammantrdde om ersittarens intrdde har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

16 Ersdttares tjanstgoring

Om en ledamot 4r forhindrad att instilla sig till ett beslutssammantride eller att vidare delta i
ett beslutssammantride ska en ersittare tjanstgéra i ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende beslutssammantridde har ritt att tjinstgora
dgven om en ersittare har trétt in i ledamotens stélle, dock forst sedan pagaende drendepunkt

har avslutats.

Om inte erséttarna viljs proportionellt, ska erséttarna tjédnstgora enligt den ordning mellan
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dem som kommunfullméktige har bestdmt. En ersdttare som har paborjat sin tjdnstgéring som
ledamot har alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
dérigenom paverkas far dock den ersiéttare som stér i tur att tjinstgora trida in.

Ersittare har ratt att yttra sig vid sammantride. Ersittare som tillhér parti som inte har ndgon
ordinarie ledamot i nimnden har ritt att bifoga sérskilt yttrande till protokollet.

17 Utomstdendes ndrvaroritt

Nimnden far kalla en ledamot eller en ersittare i kommunfullmiktige, en annan ndmnd eller
beredning, en anstélld i kommunen eller en sérskild sakkunnig att nirvara vid ett
sammantréde for att limna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantréde far delta i
Overldggningar, men inte i beslut.

18 Protokoll

Nimndens protokoll ska undertecknas av ordforanden och justeras av en vid sammantrédet
utsedd ledamot.

Nimnden beslutar om tidpunkt for justering, dock senast 14 dagar efter beslutssammantréidet.
Justering ska tillkdnnages pa anslagstavla senast andra dagen efter det att protokollet har
justerats.

Reservation mot beslut, ddr den fortroendevalde har deltagit i avgérandet, ska anmilas innan
sammantridet avslutats. Skriftligt yttrande eller reservation ldmnas senast vid
justeringstillfillet.

19 Delgivning
Delgivning till namnden sker med ordféranden, ansvarig tjinsteman eller annan anstilld som
ndmnden bestdmmer.

20 Firmateckning

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av
ordféranden, eller vid dennes forfall av vice ordféranden, och kontrasigneras av anstilld som
ndmnden beslutar.

Vid delegerad beslutanderitt undertecknas avtal, andra handlingar och skrivelser av delegaten
tillsammans med annan tjansteman i enlighet med sérskilt beslut i nimnden.
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21 Delegationsratt

Nimnden far uppdra at dess utskott, en ledamot eller en erséttare i nimnden eller en
tjansteman i kommunen att pA nimndens végnar fatta beslut i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden som inte avser foljande fragor:

1. drenden om verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
2. framstillningar eller yttranden till kommunfullmiktige

3. yttranden vid laglighetsprévning av beslut av kommunfullméktige eller vid
overklaganden av beslut av nimnden i dess helhet

4. drenden som rér myndighetsutévning mot enskild om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av stérre vikt

5. annars omfattas av sérskilda foreskrifter

22 Vidaredelegation

Om nidmnden med stod av avsnitt 21 Delegationsritt ovan uppdrar at férvaltningschefen att
inom niamndens verksamhetsomride fatta beslut, far nimnden 6verlata at denna att i sin tur
uppdra it en annan anstélld i kommunen att fatta beslut istédllet. Sddant beslut ska anmiilas till
den ansvarige tjansteman som har ldmnat uppdraget.

Nimnden kan, som villkor for anstéllds ratt att fatta beslut pA nimndens vignar, foéreskriva att
sakdgare eller nyttjare av nimndens tjénster ska ha ritt att yttra sig eller tillstyrka beslutet.

23 Delegationslista

Nimnden ska fora sérskild forteckning 6ver vem som erhallit nimndens uppdrag att fatta
beslut pd nimndens végnar i de fall besluten tillhor en viss drendegrupp.

Delegationsbeslut ska fortlopande 6verlamnas skriftligt till nimndens sekreterare fér anmélan
till némnden.

24  Ritt att infordra yttranden och upplysningar

Utskott, nimndens ordférande och forvaltningschef far infordra de yttranden och
upplysningar frin kommunens ndmnder, beredningar och tjanstemén som behdvs for att
fullgdra sina uppgifter.
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25 Personalforetradare

Personalftretriadarna, till ett hégsta antal av tre och ersittare for dem, har ritt att nidrvara vid
ndmndens behandling av drenden som ror forhillanden mellan arbetsgivare och anstillda.

Personalftretradarna har dock inte ritt att delta i foljande slag av handldggning:

1. drende som avser myndighetsutdvning mot enskild, sivida inte drendet rér en
obestdmd krets av enskilda

2. forhandling med arbetstagarorganisationen

3. uppsigning av kollektivavtal

4. arbetskonflikt

5. rittstvist mellan kommunen och en arbetstagarorganisation

6. drende som avser bestillning eller upphandling av varor och tjinster

Vad som ovan har sagts om personalforetridare giller inte kommunstyrelsen.

26 Jav

Den som &r jévig i ett drende hos en ndmnd far inte delta eller ndrvara vid handldggningen av
drendet.

En fortroendevald &r skyldig att till nimnden anmila om det fSreligger nigon omstindighet
som kan tdnkas utgdras javsgrund.

En fortroendevald eller en anstilld hos kommunen 4r, med de begrinsningar som regleras i
kommunallagen (1991:900) 6 kap. 25 §, javig om:

1. saken angir honom/henne sjélv eller hans/hennes make, sambo, forilder, barn eller
syskon eller nagon annan nérstaende eller om &rendets utgang kan vintas medfora
synnerlig nytta eller skada fér honom/henne sjilv eller nigon nérstaende

2. han/hon eller nagon nirstaende ér stillforetriidare for den som saken angar eller for
nagon som kan vinta synnerlig nytta eller skada av édrendets utgang
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3. drendet ror tillsyn 6ver sddan kommunal verksamhet som han/hon sjélv 4r knuten till
4. han/hon har fort talan som ombud eller mot ersittning bitrétt ndgon i saken

5. deti 6vrigt finns nagon sérskild omstdndighet som &r dgnad att rubba f6rtroendet till
hans/hennes opartiskhet i drendet

Fran jév bortses ndr frigan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

Om ett drende hos en ndmnd beror ett aktiebolag ddr kommunen dger minst hilften av
aktierna eller en stiftelse ddr kommunen utser minst hélften av styrelseledaméterna, ska jav
enligt 26.2 eller 26.5 ovan inte anses foreligga enbart pa grund av att den som handlégger
drendet dr stillforetrddare for bolaget eller stiftelsen eller pa nagot annat sétt dr knuten dit.
Detta giller inte nir en nimnd handldgger drende som avser myndighetsutévning mot
enskild.

Jav enligt 26.5 ovan ska inte heller anses foreligga enbart pa grund av att den som handligger
ett drende hos en ndmnd tidigare har deltagit i handldggningen av drendet hos en annan
ndamnd.

Om jdvig ledamot inte ersitts av annan ledamot ska ndmnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jdvet géller far da delta i provningen av javsfragan endast om ndmnden inte 4r
beslutsfor utan denne och en ersittare inte kan tillkallas utan olagligt uppskov.

27 Utskott

Nimnden beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda eller fatta beslut i drenden
som ankommer pa nimnden.

Nimnden bestimmer antalet ledaméter och ersittare i utskott samt utskottets uppgifter.

Nimnden viljer, for den tid den bestimmer, en ordférande och en eller tva vice ordférande
bland utskottets ledamoéter.

Om ordf6randen i utskottet &r forhindrad att fullgéra sitt uppdrag for en ldngre tid far
nidmnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for ordféranden fullgéra dennes
uppgifter.

Utskottet avgdr om ersittare far ndrvara vid utskottets beslutssammantriaden. Nédrvarande
ersittare har yttranderitt och ritt att fi sin mening antecknad i protokollet dven om denne inte
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tjénstgor.
Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i den ordning nimnden har bestimt vid valet.

Avgar en ledamot eller ersittare i utskottet, och denne inte har utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantréder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantréiden ska dven
hdllas nér utskottets ordférande anser det behdvas.

Néamnden kan bestimma att beslutssammantride med utskottet ska hallas nir minst hilften av
utskottets ledamdter begir det.

For utskott giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.

28 Radgivande organ

Némnden har ritt att inritta ridgivande organ. Arbetsordning for radgivande organ faststills
av kommunfullméktige.

For rddgivande organ giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.
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Reglemente for vard- och
omsorgsnamnden

Utdver vad som foreskrivs i lagar, férordningar och statliga myndigheters foreskrifter giller
for vard- och omsorgsnamnden bestimmelserna i detta reglemente.

Gemensamma ansvarsomraden och uppgifter liksom gemensamma bestimmelser och
arbetsformer for beslutsfattande med mera framgar av detta reglemente. Darutéver har vard-
och omsorgsndmndens nedan angivna ansvarsomraden och diarmed f6ljande uppgifter.

Vard- och omsorgsnamndens ansvarsomrdaden och
uppgifter

Némnden &r finansieringsndmnd och myndighetsndmnd samt ansvarar f6r kundval och
utférande av verksamhet i kommunal regi.

Nimnden ska verka for att bredda utbudet av verksamheter i alternativa driftsformer.

Nimnden dr myndighetsndmnd och fullgér kommunens uppgifter enligt 5 kap.
socialtjanstlagen (2001:453) avseende:

e ildre ménniskor

e minniskor med funktionshinder, undantaget socialpsykiatri

Némnden ansvarar for dldreomsorg och foljande verksamheter inom &ldreomsorgen:
e hemtjanst

demensdagvard

oppen dagverksamhet

tillfélligt boende

sérskild boende

bostadsanpassningsbidrag

Néamnden ansvarar for fragor om stdd till personer med funktionsnedséttning och for féljande
verksamhetsformer:
e personlig assistans
ledsagarservice
daglig verksamhet
avlOsarservice i hemmet
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e korttidsvistelse utanfér hemmet

e korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar
e bostad med sirskild service

e familjehem

e bostadsanpassningsbidrag

» kontaktperson

[ ]

bostad med sérskild service for barn och ungdomar
Némnden ansvarar for stéd till anhériga inom sitt ansvarsomrade.
Némnden beslutar om grund- och verksamhetsbidrag till handikapporganisationer.

Némnden &r ansvarig for att fullfélja de uppgifter som enligt livsmedelslagen (2006: 804)
ankommer pd kommunen som driftansvarig for livsmedelsanliggningar.

1 Vardgivaransvar

Namnden ansvarar for att bedriva en god hélso- och sjukvérd, enligt hélso- och
sjukvérdslagen, och ett systematiskt patientsikerhetsarbete, enligt patientsikerhetslagen, samt
att verksamheten bedrivs i 6verensstimmelse med 6vriga hilso- och sjukvardsforfattningar.

2 Ledningsansvar for kommunal verksamhet

Némnden ska sirskilt beakta att den kommunala verksamheten bedrivs inom ramen for
sjdlvkostnadsprincipen samt &vriga principer for kommunal kompetens som anges i
kommunallagen.

Némnden har till uppgift att verka for att de kommunala verksamheternas resultatenheter
utvecklas vad giller effektivitet, kvalitet och konkurrenskraft utifrin kommunens mal och
riktlinjer. Respektive chef ansvarar for verksamhetens utformning inom resultatenheten.

Némnden har ett Svergripande ansvar for verksamheten utifran lagars och frordningars
bestimmelser om verksamhetsformerna och tillgodoseende av medborgarnas behov av
tjénster. Namnden ska i ledningen av verksamheten skapa forutsittningar for resultatenheter
att inom ramen for géllande lagar samt for kommunala mél, uppdrag och avtal sjilvstindigt
driva metodfragor och verksamhetsutveckling.

Namnden ska beakta det Gvergripande intresset av att uppritthalla en professionell och
kostnadseffektiv administration inom hela kommunkoncernen och ska dirfor anlita den
centrala administrationen for till exempel personal- och ekonomiadministration, IT och
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upphandling.
3 Styrmodeller

3.1 Kundval

Nédmnden ansvarar for system som innebér att medborgarna sjélva far vilja vem de vill ska
utfora en tjanst inom ndmndens ansvarsomrade. Detta innebér att namnden har att:

1. faststélla riktlinjer for kundvalssystemen samt vidta justeringar som inte r av
principiell betydelse

2. fortlopande utveckla kundvalssystemen

3. utreda och limna forslag till kommunfullmiktige om nya omraden for
konkurrensutsittning och/eller kundval inom ndmndens ansvarsomrade

4. samverka med andra namnder for att uppna konkurrensutsittning i enlighet med
faststéllda mal

3.2 Peng

Nimnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for att:
1. bevaka att pengsystemen &r konkurrensneutrala mellan olika utforare

2. folja och initiera eventuella justeringar av pengbelopp, subventionsnivaer,
avgiftssystem och regler i 6vrigt inom kundvalssystemen

3. bevilja peng enligt av kommunfullméaktige faststillda principer

4. éaterkalla beslut att bevilja peng, da kriterierna for att erhélla peng inte ldngre ar
uppfyllda.

3.3 Ovriga ersiittningar

Nimnden beslutar om nivéer pa erséttningar for sddana tjanster dér erséttning eller peng inte
faststills av kommunfullmaktige.

3.4 Upphandling och auktorisation

Nimnden ansvarar inom sitt ansvarsomride f6r att:
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1. upphandla eller auktorisera utforare i enlighet med upphandlingslagstiftningen

2. svara for kommunens tillsyn och uppf6ljning av utfdrare i enlighet med faststillda
riktlinjer, avtal och 6verenskommelser

Ansvarsomraden och uppgifter for samtliga nimnder

Nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed foljande uppgifter aligger samtliga nimnder
inom Virmd6 kommun. Begreppet nimnd innefattar &ven kommunstyrelsen.

1 Styrning
Nédmnden ansvarar for att de av kommunfullméktige faststéillda mélen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Nédmnden ska leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av verksamheten inom nimndens verksamhetsomrade.

Némnden ska bevaka kommunens anstkningar om bidrag med mera inom nimndens
verksamhetsomrade.

Néamnden beslutar om riktlinjer inom respektive verksamhetsomrade.

Némnden ska arligen uppritta plan for intern kontroll samt i 6vrigt folja Vairmdo kommuns
policy for intern kontroll.

2 Ekonomiskt ansvar
Nédmnden ska till kommunstyrelsen limna forslag till planer och budget utifran aktuella

budgetfSrutséttningar samt senast i februari aret efter budgetaret sammanfatta och avsluta
ridkenskaperna i ett nimndbokslut.
Nimnden beslutar om detaljbudget inom sitt ansvarsomrade.

Néamnden ldmnar forslag till kommunfullméktige avseende peng och avgifter.

Néamnden ska, om inte kommunfullmiktige har beslutat i drendet, faststilla interna och
externa ersittningar for prestationer inom sitt verksamhetsomrade.
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Némnden beviljar, inom ramen for budget, bidrag till organisationer inom sitt
verksamhetsomrade.

Nimnden far besluta om omdisponering av anslag inom tilldelad driftbudgetram, i de fall
detta inte strider mot av kommunfullméktige faststdllda mal och riktlinjer.

3 Ramavtal och inkop

Niamndens alla ink&p ska ske genom avrop fran ramavtal. I de fall ramavtal saknas, ska ink6p
ske i enlighet med Varmd6 kommuns policy for inkdp och upphandling.

4  Oppenhet och tillginglighet

Namnden ansvarar for information om sina verksamheter. Namnden ska informera om saddana
verksamhetsfordndringar som bedoms vara viktiga for medborgare och brukare/anvindare.

Niamnden ansvarar for att 6ppenhet och tillgénglighet for medborgarna priiglar verksamheten.

Namnden ansvarar for att ta initiativ till olika former av medborgardialog mellan politiker
och medborgare.

5 Lokalférsorjningsfragor

Namnden ansvarar, inom faststélld budgetram, for inhyrning av verksamhetslokaler inom
kommunens fastighetsbestand.

For inhyrning av externa lokaler ansvarar kommunstyrelsen.

6  Ovriga uppgifter

Nidmnden ska med uppmérksambhet f6lja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och hos
kommunfullmiktige, annan nimnd eller myndighet gora de framstéllningar som namnden
finner pakallade.

Nimnden ska avge yttrande i drenden som remitterats till nimnden.

Niamnden ska samverka med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och
intressen beror ndmndens verksamhet.

Nidmnden ska ldmna rad och upplysningar i fragor som rér némndens verksamhet.

Nimnden ansvarar for de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som uppdragits at
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namnden.

Némnden ansvarar for personuppgifter som nimnden fr i sin verksamhet eller annars
forfogar 6ver.

Némnden &r ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.

Bestammelser och arbetsformer for beslutsfattande med
mera for samtliga namnder

Nedan angivna bestimmelser och arbetsformer aligger samtliga nimnder inom Virmdé
kommun. Begreppet namnd innefattar ven kommunstyrelsen.

7 Sammansittning

Némnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som kommunfullméktige beslutar.
Kommunfullméktige utser ordforande och en eller tvé vice ordforanden att tjénstgora for den
tid som de har blivit valda till ledaméter.

8 Ordforande

Némndens ordforande, eller vid dennes forfall vice ordfdranden, ansvarar for att drenden som
tas upp for avgérande i ndimnden &r vederborligen beredda. Detta giller om namnden inte har
forordnat annan ledamot att, som ersiittare for ordforanden, fullgsra dennes uppgifter.

Némndens ordftrande ska nérmast under nimnden ha inseende 6ver nimndfSrvaltningen och
med uppmarksamhet félja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling och ekonomiska
intressen. Ordforanden ska i dessa avseenden ta erforderliga initiativ till att friimja samverkan
med 6vriga namnder.

Vid konferenser och sammantrdden med myndigheter, foretag och enskilda samt vid
uppvaktningar for myndigheter ska nimndens ordférande, om inte nimnden i det enskilda
fallet har beslutat annorlunda, féretrida nimnden.

Némndens ordforande ska se till att drenden behandlas i ndmnden utan onédigt dréjsmal samt
i Ovrigt tillse att ndimndens uppgifter fullgérs.

9 Ordforandens erséttare
Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i helt eller del av
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beslutssammantridde ska ndimnden utse annan ledamot att tillfalligt tjdnstgéra som namndens
ordférande.

Den till dldern dldste ledamoten tjinstgor som ordfrande tills den tillfilliga ordforanden har
utsetts.

Om ordféranden dr férhindrad att fullgora sitt uppdrag under en lidngre tid fir ndmnden utse
en annan ledamot att vara erséttare for ordféranden. Erséttaren fullgér ordférandens samtliga
uppgifter.

10 Beslutsforhet

Nimnden far handldgga drenden endast nér fler &n hilften av ledaméterna dr nérvarande.

11 Ordférandens beslutanderatt i bradskande drenden

Nimndens ordférande eller, vid dennes forfall, nimndens vice ordforande har ritt att pa
namndens vignar fatta beslut i zrenden som &r sa bradskande att nimndens beslut inte kan
avvaktas. Sadant beslut ska anmélas vid nimndens nista sammantride.

12 Tidpunkt for sammantraden

Nimnden ska senast under oktober manad aret fore besluta om arssammantréidesplan med
datum och tid fér sammantrédden.

Nimnden sammantridder 4ven da minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begir det eller da
ordfdranden anser det behdvas.

13 Kallelse

Kallelse till sammantréide utfirdas av ordféranden eller pa dennes uppdrag. Om varken
ordférande eller vice ordférande kan kalla till beslutssammantridden ska den till dldern dldste
ledamoten gora detta.

Om i sérskilt fall inte annat forfarande péakallas av omstindigheterna, ska kallelse utfirdas
och sindas till ledaméter, ersittare och till annan foértroendevald som far nirvara vid
beslutssammantrédet senast fem dagar fore sammantradesdagen. I undantagsfall kan
kompletterande handlingar séndas ut senare, senast dag for sammantradet.

Kallelse ska atfoljas av foredragningslista, forslag till beslut samt dértill hérande handlingar i
enlighet med ordférandens beddmning. Kallelse och handlingar distribueras digitalt till
fortroendevaldas @varmdo.se-adress.
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14 Offentliga sammantraden

Némnden har ritt att besluta om offentliga sammantréiden. Samtliga nimnder rekommenderas
att halla sina sammantridden 6ppna for allménheten.

En ndmnds sammantréden ska dock alltid hallas inom stingda dérrar vid drenden:
1. som avser myndighetsutévning

2. ivilka det forekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess enligt
offentlighet och sekretesslagen (2009:400)

15 Ledamots tjanstgoring

En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjéinstgéring i ett drende pa grund av jiv far
ater tjéinstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjinstgéring pa grund av annat hinder #n jév far ater
tjdnstgora vid ett beslutssammantrdde om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

16 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot 4r forhindrad att instilla sig till ett beslutssammantriide eller att vidare delta i
ett beslutssammantréde ska en ersittare tjéinstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagéende beslutssammantride har ritt att tjinstgéra
dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stille, dock forst sedan pagaende drendepunkt
har avslutats.

Om inte ersittarna viljs proportionellt, ska ersittarna tjéinstgora enligt den ordning mellan
dem som kommunfullmiktige har bestdmt. En ersittare som har pabérjat sin tjénstgéring som
ledamot har alltid foretride oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
dédrigenom paverkas far dock den ersittare som star i tur att tjénstgora trida in.

Ersittare har ritt att yttra sig vid sammantride. Ersittare som tillhor parti som inte har nigon
ordinarie ledamot i nimnden har riitt att bifoga sérskilt yttrande till protokollet.

17 Utomstdendes nirvaroritt

Némnden far kalla en ledamot eller en ersittare i kommunfullmiktige, en annan nimnd eller
beredning, en anstilld i kommunen eller en sirskild sakkunnig att nirvara vid ett
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sammantréde for att ldmna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantrdde far delta i
Overldggningar, men inte i beslut.

18 Protokoll

Nimndens protokoll ska undertecknas av ordféranden och justeras av en vid sammantridet
utsedd ledamot.

Nimnden beslutar om tidpunkt for justering, dock senast 14 dagar efter beslutssammantrédet.
Justering ska tillkdnnages pa anslagstavla senast andra dagen efter det att protokollet har
Jjusterats.

Reservation mot beslut, dar den fortroendevalde har deltagit i avgorandet, ska anmilas innan
sammantréidet avslutats. Skriftligt yttrande eller reservation lamnas senast vid
Jjusteringstillfillet.

19 Delgivning
Delgivning till ndimnden sker med ordféranden, ansvarig tjinsteman eller annan anstélld som
ndmnden bestimmer.

20 Firmateckning

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av
ordféranden, eller vid dennes forfall av vice ordféranden, och kontrasigneras av anstilld som
nimnden beslutar.

Vid delegerad beslutanderitt undertecknas avtal, andra handlingar och skrivelser av delegaten
tillsammans med annan tjédnsteman i enlighet med sédrskilt beslut i nimnden.

21 Delegationsritt

Nidmnden féar uppdra &t dess utskott, en ledamot eller en ersittare i nimnden eller en
tjansteman i kommunen att pd nimndens véagnar fatta beslut i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden som inte avser foljande fragor:

1. drenden om verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

2. framstéllningar eller yttranden till kommunfullméktige

3. yttranden vid laglighetsprévning av beslut av kommunfullméktige eller vid
overklaganden av beslut av ndmnden i dess helhet
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4. drenden som rér myndighetsutévning mot enskild om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av stérre vikt

5. annars omfattas av sirskilda foreskrifter

22 Vidaredelegation

Om nédmnden med stdd av avsnitt 21 Delegationsrétt ovan uppdrar at forvaltningschefen att
inom ndmndens verksamhetsomrade fatta beslut, far nimnden 6verlata at denna att i sin tur
uppdra 4t en annan anstilld i kommunen att fatta beslut istéillet. Sidant beslut ska anmilas till
den ansvarige tjinsteman som har limnat uppdraget.

Nimnden kan, som villkor for anstillds ritt att fatta beslut pd ndmndens vignar, foreskriva att
sakégare eller nyttjare av ndmndens tjénster ska ha ritt att yttra sig eller tillstyrka beslutet.

23 Delegationslista

Nédmnden ska fora sirskild forteckning ver vem som erhallit nimndens uppdrag att fatta
beslut pd nimndens vignar i de fall besluten tillhér en viss drendegrupp.

Delegationsbeslut ska fortlopande dverlimnas skriftligt till nimndens sekreterare for anmélan
till ndmnden.

24  Rdtt att infordra yttranden och upplysningar

Utskott, nimndens ordférande och forvaltningschef far infordra de yttranden och
upplysningar fran kommunens ndmnder, beredningar och tjinsteméin som behévs for att
fullgéra sina uppgifter.

25 Personalforetradare

Personalforetrddarna, till ett hogsta antal av tre och ersittare for dem, har riitt att ndrvara vid
ndmndens behandling av drenden som ror férhallanden mellan arbetsgivare och anstillda.

Personalftretriadarna har dock inte ritt att delta i foljande slag av handldggning:

1. drende som avser myndighetsutdvning mot enskild, sivida inte drendet ror en
obestdmd krets av enskilda

2. forhandling med arbetstagarorganisationen
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3. uppsigning av kollektivavtal

4. arbetskonflikt

5. rittstvist mellan kommunen och en arbetstagarorganisation

6. drende som avser bestillning eller upphandling av varor och tjénster

Vad som ovan har sagts om personalforetradare giller inte kommunstyrelsen.

26 Jav

Den som ér jévig i ett drende hos en ndmnd fér inte delta eller ndrvara vid handldggningen av
drendet.

En fortroendevald dr skyldig att till nimnden anméla om det foreligger ndgon omsténdighet
som kan tdnkas utgoras javsgrund.

En fortroendevald eller en anstélld hos kommunen &r, med de begrinsningar som regleras i
kommunallagen (1991:900) 6 kap. 25 §, jivig om:

1. saken angar honom/henne sjilv eller hans/hennes make, sambo, forilder, barn eller
syskon eller nagon annan nérstdende eller om &drendets utgang kan vintas medféra

synnerlig nytta eller skada for honom sjélv eller ndgon nérstaende

2. han/hon eller ndgon nirstaende é&r stéllforetrddare for den som saken angar eller for
ndgon som kan vénta synnerlig nytta eller skada av drendets utgang

3. édrendet ror tillsyn 6ver sddan kommunal verksamhet som han/hon sjélv dr knuten till
4. han/hon har fort talan som ombud eller mot erséttning bitrétt ndgon i saken

5. det i 6vrigt finns nagon sérskild omsténdighet som &r dgnad att rubba f6rtroendet till
hans/hennes opartiskhet i drendet

Fran jdv bortses nir frigan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.
Om ett drende hos en ndmnd berér ett aktiebolag dar kommunen &dger minst hélften av

aktierna eller en stiftelse dar kommunen utser minst hélften av styrelseledaméterna, ska jav
enligt 26.2 eller 26.5 ovan inte anses foreligga enbart pa grund av att den som handligger
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drendet dr stillforetriadare for bolaget eller stiftelsen eller pa ndgot annat sitt 4r knuten dit.
Detta giiller inte ndr en nimnd handldgger drende som avser myndighetsutvning mot
enskild.

Jév enligt 26.5 ovan ska inte heller anses foreligga enbart pa grund av att den som handligger
ett drende hos en ndmnd tidigare har deltagit i handldggningen av #rendet hos en annan
namnd.

Om jévig ledamot inte ersitts av annan ledamot ska nimnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jdvet giller fir d delta i prévningen av jévsfragan endast om nimnden inte 4r
beslutsfor utan denne och en ersittare inte kan tillkallas utan oligligt uppskov.

27  Utskott

Néamnden beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda eller fatta beslut i drenden
som ankommer pa nimnden.

Némnden bestimmer antalet ledaméter och erséttare i utskott samt utskottets uppgifter.

Némnden viiljer, for den tid den bestimmer, en ordférande och en eller tva vice ordférande
bland utskottets ledaméter.

Om ordféranden i utskottet dr forhindrad att fullgéra sitt uppdrag for en lingre tid far
ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for ordféranden fullgéra dennes
uppgifter.

Utskottet avgor om ersittare far nirvara vid utskottets beslutssammantriden. Nirvarande
ersittare har yttranderitt och rétt att fi sin mening antecknad i protokollet #ven om denne inte
tjinstgor.

Ersittare ska inkallas till tjinstgéring i den ordning nimnden har bestimt vid valet.

Avgar en ledamot eller ersittare i utskottet, och denne inte har utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forriittas.

Utskottet sammantréder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska dven
hallas nér utskottets ordforande anser det behovas.

Nédmnden kan bestiimma att beslutssammantride med utskottet ska hallas nir minst hilften av
utskottets ledaméter begir det.
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For utskott galler i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.

28 Raidgivande organ
Nimnden har ritt att inrdtta rddgivande organ. Arbetsordning for radgivande organ faststills
av kommunfullmiktige.

For radgivande organ giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.
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Reglemente for overformyndarnamnden

Utdver vad som foreskrivs i lagar, forordningar och statliga myndigheters foreskrifter géller
for dverformyndarnimnden bestimmelserna i detta reglemente.

Gemensamma ansvarsomraden och uppgifter liksom gemensamma bestimmelser och
arbetsformer for beslutsfattande med mera framgar av detta reglemente. Darutdver har
dverfsrmyndarndmnden nedan angivna ansvarsomraden och ddrmed f6ljande uppgifter.

Overférmyndarnamndens ansvarsomraden och uppgifter

Varmdd kommun och Vaxholms stad har en gemensam ndmnd f6r samverkan inom
dverformyndarverksamhet. Varmdo kommun édr virdkommun och den gemensamma
niamnden ingr i Virmdd kommuns ndmndorganisation.

Niamnden handhar de uppgifter som enligt lag eller annan fSrfattning ankommer pa
overformyndarndmnd samt de angelidgenheter i vrigt avseende 6verformyndarvisendet i
kommunen som &r att hdnfora till forvaltning och verkstillighet.

1 Mandattid

Ledaméter och ersittare i nimnden viljs for en period om fyra ar, riknat fran den 1 januari
aret efter det ar da val till kommunfullméaktige har dgt rum i hela riket.

2 Sammansattning

Niamnden ska bestd av tre ledaméter och tre ersittare, varav Varmdo kommun utser tva
ledaméter och tva ersittare samt Vaxholms stad utser en ledamot och en ersittare.

Nimndens ordférande och andre vice ordférande utses av Virmdé kommun. Ndmndens
forste vice ordforande utses av Vaxholms stad.

3 Ersittares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instilla sig till ett sammantréde eller att vidare delta i ett
sammantride, ska erséttare fran den kommun som har valt ledamoten tjdnstgora i ledamotens
stille.

4 Sammantraden

Nimnden sammantrider p& dag och tid som nimnden bestimmer. Namnden sammantréder i
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Virmdo kommun om inte ndmnden bestimmer annat.

Ansvarsomraden och uppgifter for samtliga nimnder

Nedan angivna ansvarsomraden och dirmed foljande uppgifter aligger samtliga nimnder
inom Virmdo kommun. Begreppet nimnd innefattar dven kommunstyrelsen.

1 Styrning
Némnden ansvarar for att de av kommunfullmiktige faststillda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Namnden ska leda arbetet med och samordna utformningen av overgripande mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av verksamheten inom nimndens verksamhetsomrade.

Namnden ska bevaka kommunens ansékningar om bidrag med mera inom nimndens
verksamhetsomrade.

Namnden beslutar om riktlinjer inom respektive verksamhetsomrade.

Némnden ska érligen uppritta plan for intern kontroll samt i 6vrigt folja Virmds kommuns
policy for intern kontroll.

2 Ekonomiskt ansvar
Namnden ska till kommunstyrelsen limna forslag till planer och budget utifran aktuella

budgetfSrutsittningar samt senast i februari aret efter budgetaret ssammanfatta och avsluta
rikenskaperna i ett nimndbokslut.
Némnden beslutar om detaljbudget inom sitt ansvarsomrade.

Némnden limnar forslag till kommunfullmaktige avseende peng och avgifter.

Nidmnden ska, om inte kommunfullmiktige har beslutat i drendet, faststilla interna och
externa ersittningar for prestationer inom sitt verksamhetsomrade.

Némnden beviljar, inom ramen for budget, bidrag till organisationer inom sitt
verksamhetsomrade.

Namnden far besluta om omdisponering av anslag inom tilldelad driftbudgetram, i de fall
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detta inte strider mot av kommunfullméktige faststidllda mal och riktlinjer.

3 Ramavtal och inkop

Nimndens alla inkop ska ske genom avrop fran ramavtal. I de fall ramavtal saknas, ska ink6p
ske i enlighet med Varmdo kommuns policy for inkép och upphandling.

4  Oppenhet och tillginglighet

Nimnden ansvarar for information om sina verksamheter. Ndmnden ska informera om saddana
verksamhetsforindringar som beddms vara viktiga for medborgare och brukare/anvéndare.

Nimnden ansvarar for att 6ppenhet och tillgédnglighet for medborgarna préglar verksamheten.

Nimnden ansvarar for att ta initiativ till olika former av medborgardialog mellan politiker
och medborgare.

5 Lokalforsorjningsfragor

Nimnden ansvarar, inom faststilld budgetram, for inhyrning av verksamhetslokaler inom
kommunens fastighetsbestand.

For inhyrning av externa lokaler ansvarar kommunstyrelsen.

6  Ovriga uppgifter

Nimnden ska med uppmérksamhet f6lja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och hos
kommunfullméktige, annan nimnd eller myndighet gora de framstéllningar som ndmnden
finner pakallade.

Nimnden ska avge yttrande i drenden som remitterats till namnden.

Nimnden ska samverka med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete och
intressen berdr nimndens verksamhet.

Nimnden ska ldmna rad och upplysningar i fragor som rér namndens verksamhet.

Nimnden ansvarar for de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som uppdragits at
ndmnden.

Nimnden ansvarar for personuppgifter som namnden for i sin verksamhet eller annars
forfogar Gver.
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Némnden &r ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.

Bestammelser och arbetsformer for beslutsfattande med
mera for samtliga namnder

Nedan angivna bestimmelser och arbetsformer aligger samtliga namnder inom Virmdé
kommun. Begreppet nimnd innefattar iven kommunstyrelsen.

7 Sammansittning

Némnden bestdr av det antal ledaméter och erséttare som kommunfullmiktige beslutar.
Kommunfullmédktige utser ordférande och en eller tva vice ordféranden att tjéinstgora for den
tid som de har blivit valda till ledaméter.

8 Ordforande

Namndens ordférande, eller vid dennes forfall vice ordfsranden, ansvarar for att drenden som
tas upp for avgdrande i ndmnden ar vederborligen beredda. Detta giller om nimnden inte har
forordnat annan ledamot att, som erséttare for ordforanden, fullgsra dennes uppgifter.

Némndens ordférande ska nirmast under nimnden ha inseende 6ver namndforvaltningen och
med uppmarksamhet fSlja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling och ekonomiska
intressen. Ordforanden ska i dessa avseenden ta erforderliga initiativ till att friimja samverkan
med 6vriga ndmnder.

Vid konferenser och sammantriden med myndigheter, foretag och enskilda samt vid
uppvaktningar for myndigheter ska nimndens ordférande, om inte nimnden i det enskilda
fallet har beslutat annorlunda, foretrida nimnden.

Némndens ordftrande ska se till att drenden behandlas i ndmnden utan onédigt drojsmal samt
i dvrigt tillse att nimndens uppgifter fullgdrs.

9 Ordforandens ersattare

Om varken ordféranden eller en vice ordforande kan delta i helt eller del av
beslutssammantride ska nimnden utse annan ledamot att tillfilligt tjéinstgéra som ndmndens
ordforande.

Den till aldern éldste ledamoten tjénstgér som ordfSrande tills den tillfilliga ordfSranden har
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utsetts.

Om ordfsranden ar forhindrad att fullgdra sitt uppdrag under en léngre tid far nimnden utse
en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittaren fullgdr ordférandens samtliga
uppgifter.

10 Beslutsforhet

Niamnden far handldgga drenden endast nér fler dn hélften av ledaméterna &r nérvarande.

11 Ordférandens beslutanderitt i brddskande drenden

Nimndens ordforande eller, vid dennes forfall, nimndens vice ordférande har ritt att pa
niamndens vignar fatta beslut i drenden som 4r sa bradskande att nimndens beslut inte kan
avvaktas. Sadant beslut ska anmilas vid nimndens nista sammantride.

12 Tidpunkt for sammantraden

Nimnden ska senast under oktober manad aret fore besluta om arssammantradesplan med
datum och tid for sammantridden.

Nimnden sammantrider 4ven da minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begir det eller da
ordforanden anser det behdvas.

13 Kallelse

Kallelse till ssmmantréde utfirdas av ordféranden eller pa dennes uppdrag. Om varken
ordforande eller vice ordforande kan kalla till beslutssammantriden ska den till aldern dldste
ledamoten gora detta.

Om i sirskilt fall inte annat férfarande pakallas av omstdndigheterna, ska kallelse utfardas
och sindas till ledaméter, ersittare och till annan fortroendevald som far nidrvara vid
beslutssammantriddet senast fem dagar fore sammantrddesdagen. I undantagsfall kan
kompletterande handlingar séndas ut senare, senast dag for sammantrédet.

Kallelse ska atfoljas av foredragningslista, forslag till beslut samt dartill horande handlingar i

enlighet med ordférandens beddmning. Kallelse och handlingar distribueras digitalt till
fortroendevaldas @varmdo.se-adress.

14 Offentliga sammantraden

Nimnden har ritt att besluta om offentliga sammantridden. Samtliga namnder rekommenderas
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att halla sina sammantriden 6ppna for allménheten.
En ndmnds sammantréden ska dock alltid hillas inom stingda dorrar vid drenden:
1. som avser myndighetsutévning

2. ivilka det forekommer uppgifter som hos ndmnden omfattas av sekretess enligt
offentlighet och sekretesslagen (2009:400)

15 Ledamots tjanstgoring

En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjénstgdring i ett drende pa grund av jav far
ater tjinstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av annat hinder #n jav far ater
tjdnstgora vid ett beslutssammantriide om erséttarens intride har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

16 Ersdttares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instilla sig till ett beslutssammantriide eller att vidare delta i
ett beslutssammantriade ska en ersittare tjinstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pigaende beslutssammantréde har ritt att tjinstgora
dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stille, dock forst sedan pagaende drendepunkt
har avslutats.

Om inte ersdttarna viljs proportionellt, ska ersittarna tjinstgéra enligt den ordning mellan
dem som kommunfullméktige har bestamt. En ersittare som har paborjat sin tjinstgoring som
ledamot har alltid foretride oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
dirigenom paverkas far dock den ersittare som stér i tur att tjnstgora trida in.

Ersittare har ritt att yttra sig vid sammantride. Ersittare som tillhdr parti som inte har nagon
ordinarie ledamot i ndmnden har ritt att bifoga sirskilt yttrande till protokollet.

17 Utomstdendes nirvaroritt

Namnden far kalla en ledamot eller en erséttare i kommunfullmiktige, en annan nimnd eller
beredning, en anstilld i kommunen eller en sirskild sakkunnig att nirvara vid ett
sammantride for att lamna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantride far delta i
overldggningar, men inte i beslut.
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18 Protokoll

Nimndens protokoll ska undertecknas av ordféranden och justeras av en vid sammantridet
utsedd ledamot.

Nimnden beslutar om tidpunkt for justering, dock senast 14 dagar efter beslutssammantrédet.
Justering ska tillkdnnages pa anslagstavla senast andra dagen efter det att protokollet har
Jjusterats.

Reservation mot beslut, didr den fortroendevalde har deltagit i avgérandet, ska anmilas innan
sammantridet avslutats. Skriftligt yttrande eller reservation ldmnas senast vid
justeringstillfallet.

19 Delgivning

Delgivning till nimnden sker med ordféranden, ansvarig tjansteman eller annan anstélld som
namnden bestimmer.

20 Firmateckning

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden ska undertecknas av
ordféranden, eller vid dennes forfall av vice ordfranden, och kontrasigneras av anstélld som
ndmnden beslutar,

Vid delegerad beslutanderitt undertecknas avtal, andra handlingar och skrivelser av delegaten
tillsammans med annan tjinsteman i enlighet med sirskilt beslut i nimnden.

21 Delegationsratt

Nimnden far uppdra at dess utskott, en ledamot eller en erséttare i ndmnden eller en
tjansteman i kommunen att pA nimndens végnar fatta beslut i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden som inte avser foljande fragor:

1. #renden om verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

2. framstéllningar eller yttranden till kommunfullmaktige

3. yttranden vid laglighetsprévning av beslut av kommunfullméktige eller vid
overklaganden av beslut av nimnden i dess helhet

4. #renden som ror myndighetsutévning mot enskild om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av strre vikt
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5. annars omfattas av sirskilda foreskrifter

22 Vidaredelegation

Om némnden med stdd av avsnitt 21 Delegationsritt ovan uppdrar &t forvaltningschefen att
inom ndmndens verksamhetsomrade fatta beslut, fir nimnden verlata at denna att i sin tur
uppdra at en annan anstilld i kommunen att fatta beslut istillet. Sidant beslut ska anmlas till
den ansvarige tjansteman som har limnat uppdraget.

Némnden kan, som villkor for anstillds ritt att fatta beslut p4 nimndens végnar, foreskriva att
sakdgare eller nyttjare av namndens tjénster ska ha ritt att yttra sig eller tillstyrka beslutet.

23 Delegationslista

Namnden ska fora sirskild forteckning dver vem som erhallit naimndens uppdrag att fatta
beslut pd ndmndens végnar i de fall besluten tillhor en viss drendegrupp.

Delegationsbeslut ska fortlépande dverlimnas skriftligt till nimndens sekreterare for anmalan
till ndmnden.

24  Ratt att infordra yttranden och upplysningar

Utskott, ndmndens ordfrande och forvaltningschef far infordra de yttranden och
upplysningar frin kommunens nimnder, beredningar och tjinstemin som behdvs for att
fullgora sina uppgifter.

25 Personalforetridare

Personalftretridarna, till ett hdgsta antal av tre och ersittare f5r dem, har ritt att nirvara vid
nimndens behandling av drenden som rér forhallanden mellan arbetsgivare och anstillda.

Personalfretriadarna har dock inte ritt att delta i foljande slag av handliggning:

1. drende som avser myndighetsutévning mot enskild, savida inte drendet ror en
obestdmd krets av enskilda

2. forhandling med arbetstagarorganisationen
3. uppsédgning av kollektivavtal

4. arbetskonflikt
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Samt {_v.h,_:-']g-,;r for b

5. rittstvist mellan kommunen och en arbetstagarorganisation
6. drende som avser bestillning eller upphandling av varor och tjénster

Vad som ovan har sagts om personalforetrddare géller inte kommunstyrelsen.

26 Jav

Den som &r jdvig i ett drende hos en ndmnd fér inte delta eller ndrvara vid handldggningen av
drendet.

En fortroendevald dr skyldig att till nimnden anméla om det foreligger nagon omsténdighet
som kan tdnkas utgdras javsgrund.

En fortroendevald eller en anstélld hos kommunen dr, med de begransningar som regleras i
kommunallagen (1991:900) 6 kap. 25 §, jévig om:

1. saken angér honom/henne sjilv eller hans/hennes make, sambo, fordlder, barn eller
syskon eller nagon annan nérstadende eller om drendets utgang kan vintas medfora
synnerlig nytta eller skada for honom/henne sjélv eller nagon nérstaende

2. han/hon eller nagon nirstaende &r stéllforetridare for den som saken angar eller for
ndgon som kan vinta synnerlig nytta eller skada av drendets utgéng

3. drendet ror tillsyn 6ver sddan kommunal verksamhet som han/hon sjélv ar knuten till
4. han/hon har fort talan som ombud eller mot erséttning bitrétt nagon i saken

5. det i 6vrigt finns nagon sdrskild omstdndighet som &r dgnad att rubba fortroendet till
hans/hennes opartiskhet i drendet

Frén jav bortses nidr frigan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

Om ett drende hos en ndmnd berdr ett aktiebolag dédr kommunen dger minst hélften av
aktierna eller en stiftelse ddr kommunen utser minst hilften av styrelseledaméterna, ska jav
enligt 26.2 eller 26.5 ovan inte anses foreligga enbart pa grund av att den som handlagger
drendet dr stillforetridare for bolaget eller stiftelsen eller pa ndgot annat sétt dr knuten dit.
Detta giller inte nir en nimnd handlégger drende som avser myndighetsutévning mot
enskild.
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Jév enligt 26.5 ovan ska inte heller anses foreligga enbart pa grund av att den som handldgger
ett drende hos en nimnd tidigare har deltagit i handldggningen av drendet hos en annan
nédmnd.

Om javig ledamot inte ersétts av annan ledamot ska ndmnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jévet géller far da delta i provningen av jivsfragan endast om nimnden inte ir
beslutsfor utan denne och en ersittare inte kan tillkallas utan oligligt uppskov.

27 Utskott

Nimnden beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda eller fatta beslut i drenden
som ankommer pa namnden.

Némnden bestdimmer antalet ledaméter och erséttare i utskott samt utskottets uppgifter.

Nimnden viljer, for den tid den bestimmer, en ordfsrande och en eller tva vice ordfsrande
bland utskottets ledaméter.

Om ordfSranden i utskottet &r forhindrad att fullgéra sitt uppdrag for en langre tid far
nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for ordforanden fullgra dennes
uppgifter.

Utskottet avgdr om ersittare far ndrvara vid utskottets beslutssammantriden. Nirvarande
ersttare har yttranderitt och rétt att fa sin mening antecknad i protokollet #ven om denne inte
tjdnstgor.

Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i den ordning nimnden har bestimt vid valet.

Avgar en ledamot eller ersiittare i utskottet, och denne inte har utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet ssmmantréder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantraden ska dven
héllas nér utskottets ordférande anser det behdvas.

Niamnden kan bestimma att beslutssammantride med utskottet ska hallas nir minst hilften av
utskottets ledamoter begir det.

For utskott giller i tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.
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28 Radgivande organ

Némnden har rétt att inrétta radgivande organ. Arbetsordning for radgivande organ faststlls
av kommunfullmaktige.

For radgivande organ giller i tillimpliga delar bestdmmelserna i detta reglemente.
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