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sig ur missbruk eller en annan svår situation. Den som idag har 

försörjningsstöd ska kunna följa de tusentals som har kommit i egen 

försörjning via stadens Jobbtorg. 

 

§ 5 Förlängning av avtal gällande alternativ utbildning 

i svenska för invandrare, sfi 

AMN 2012-296-2.7 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att uppdra till 

arbetsmarknadsdirektören att teckna avtal om förlängning 

med Utbildningsborgen AB avseende alternativ sfi enligt 

vad som framgår av ärendet. 

 

Ärendet 

Nuvarande avtal med Utbildningsborgen AB gällande alternativ sfi 

tecknades för perioden 2012-07-01-2014-06-30 med möjlighet till 

ett plus ett års förlängning, dock längst till 30 juni 2016. 

Förvaltningen föreslår att avtalet med Utbildningsborgen AB 

förlängs med det sista optionsåret, 2015-07-01 - 2016-06-30. 

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

15 januari 2015. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden Emilia Bjuggren (S) föreslog, med instämmande från 

samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 

Särskilt uttalande 

Gulan Avci (FP) lämnade följande särskilda uttalande. 

Vi ställer oss bakom beslutet att förlänga avtalet med 

Utbildningsborgen, men vi blir oroade av att det starkt antyds att 

verksamheten efter avslutad upphandlingsperiod kan komma att tas 

tillbaka i egen regi utan någon ny upphandling. 

Den nya majoriteten har vid ett stort antal tillfällen visat prov på att 

man anser att driftsform är viktigare än kvalitet. Välfungerande och 

väl omtyckta verksamheter har tagits tillbaka i egen regi utan någon 

riktig konsekvensanalys och utan att några sakliga omständigheter 

har talat för ett återtagande. Sådana beslut har fattats även i ett 
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flertal fall där förvaltningen har anmärkt att ett återtagande skulle 

vara förenat med betydande kostnader och svårigheter. 

Den nya majoritetens syn på driftsformer gör oss därför mycket 

oroade, i synnerhet i detta fall, där det rör sig om en verksamhet 

med speciella förutsättningar där kraven på kvalitet och 

specialistkompetens är höga. Det vore mycket allvarligt, inte minst 

för deltagarna, om kvalitet och brukarfokus återigen skulle få ge 

vika för en ideologiskt betingad kommunaliseringsiver. 

 

§ 6 

Anmälningsärenden 

Arbetsmarknadsnämnden lägger följande ärenden till handlingarna: 

a) Arbetsmarknadsnämndens protokoll från den 16 december 

2014, justerat den 19 december 2014. 

b) Protokoll från möte med rådet för funktionshinderfrågor den 

21 januari 2015. 

c) Beslut fattade av tjänsteman enligt delegation med dnr AMN 

2014-0361 

d) Till nämnden inkomna handlingar till och med den 14 januari 

2015. 

e) Protokoll från förvaltningsgruppens möte den 22 januari 2015 

justerat den 26 januari 2015. 

 

§ 7 

Nämndens frågor 

Inga frågor från nämnden anmäldes. 

 

§ 8 

Förvaltningsinformation 

Innan nämndsammanträdet genomfördes en utbildningsdag för 

nämnden där nämndledamöterna bland annat fick information om 

nämndens verksamheter och förvaltningens organisation. 

______________________ 

 


