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Handlaggare: Johanna Wennelin
Telefon: 076-129 31 42

Kvalitetsredovisning

Strukturella forutsattningar och organisation

Engelbrekts Forskolor |W

Enhetens forskolor

Engelbrekts forskolor 4r en kommunal forskoleenhet inom Ostermalms
stadsdelsforvaltning. Villagatan och Ruddammen, finns i fristdende kulturmirkta
fastigheter, ovriga tre i flerbostadshus. Alla forskolor har tillgang till grdar {or
utevistelse och gardarna varierar i storlek.

- Villagatans forskola, sju avdelningar samt en 6ppen forskola.
- Ruddammens forskola, fyra avdelningar

- Larkstadens forskola, tre avdelningar

- Bigarrgardens forskola, tvd avdelningar

- Korsbirets forskola, tva avdelningar

Personal
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Antalet anstéllda 1 enheten &r 74 personer.

-4 % (3) av de anstéllda tillhor ledningen

- 38 % (28 st) av de anstdllda ar forskolldrare.

- 47 % (35 st) av de anstillda &r utbildade barnskétare.

- 13,5 % (10 st) dr anstdllda som verksamhetsstod fordelat pa 8 heltidstjénster.

- 25.5 % (19 st) av enhetens pedagoger ir flersprékiga

Villagatans forskola har kock anstélld pa heltid och ett ekonomibitrdde pa halvtid.

Ruddammens, Bigarragidrdens och Korsbarets forskola har gemensam kock
anstélld pa heltid och ett ekonomibitrdde pa halvtid. Koket finns pd Ruddammens
forskola.

Larkstadens forskola har kock anstilld pa 80%.
Forskolornas stddning skots av entreprenadforetag.

Inom forskolorna finns ombud f6r brandsdkerhet, kultur, miljo, hilsa IT och under
hosten lasombud.

Barn

I ennheten &r ca 300 barn inskrivna.

- 1% (3 barn) har annat modersmaél dn svenska.

- 25,3% (75 barn) har fler modersmal varav ett dr svenska.
- 3,7% (11 barn) har verksamhetsstod.

- 11 % (34) av barnen har specialkost.

Oppen forskola

Oppna forskolan vinder sig till barn som inte #r inskrivna i forskolan, barnens
fordldrar eller annan vuxen foljer med dem. Besdkarna &r inte inskrivna utan avgor
sjdlva nér och hur ofta de vill delta. Antal barnbesok under 2014 berdknas hamna
pa omkring samma antal som forra éret, cirka 5200. Varje barn har minst en
fordlder eller annan vuxen med sig vilket innebér att det blir cirka 10 400 besokare
under 2014. Ofta vill fler komma &n vad som far plats och STOP-skylten hinger
ofta pa ytterdorren pa grund av sidkerhet- och trivselskal.

Verksamheten erbjuder en pedagogisk gruppverksamhet dir kunskap, stod, glddje,
stimulans och gemenskap genomsyrar verksamheten. Manga nya kontakter mellan
fordldrar etableras hir. Oppna forskolan utgar frén barnens behov och drivs av en
forskolldrare och en barnskdtare med ldng erfarenhet . Gemensam sangstund ir en
planerad aktivitet vid varje grupptillfille. Pyssel erbjuds for de som dnskar till
exempel gipsavtryck, trummor och fargtryck pa canvastavlor. Traditioner
uppméirksammas ocksa.
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Under aret har Oppna forskolan bjudit in foreldsare av bibliotekarie som ett led i
den satsning pa bilderbocker och héglasning som gors pa forskolan.
Matlagningskurs for foridldrar med de yngsta barnen har ocksé erbjudits. Oppna
forskolan anordnar kontinuerligt forsta hjalpen kurs pa kvillstid for fordldrar. Tva
- tre génger per termin erbjuder Oppna Férskolan spidbarnsmassage under en
period av fem veckor och till den gruppen krivs féranmilan. Vt 2014 hade Oppna
forskolan och Familjeenheten ett samarbete med en mindre grupp fordldrar en
eftermiddag i veckan. Under ungefir halva ht 2014 samarbetade Oppna forskolan
med BVC och tog emot besok av fordldragrupper. Det var mycket uppskattat.
Resterande (av dessa) eftermiddagar har man provat att ha grupp som vénder sig
till "oss som dnnu inte kryper" vilket ocksa har varit populirt. STOPP-skylten
maste dven upp dér ibland.

Oppna forskolans pedagoger ir en del av enhetens dvriga verksamhet och
medverkar pa planeringsdagar, APT och foreldsningar med 6vrig personal.
Pedagogerna medverkar ocksa i ndtverk med andra 6ppna forskolor for att
tillsammans diskutera och utvecklas. Vi tar &ven emot studiebesok. I ar stingde vi
Oppna forskolan en dag for att pedagogerna skulle ha moéjlighet att ga péd en
heldagsforelasning om smabarnsrytmik.

Ledning

Organisationen/roller har fordndrats under aret d& enhetens tidigare forskolechef
gick i pension. Enhetens nya forskolechef var tidigare bitrddande i enheten.
Enheten leds 1 ndra samarbete med bitrddande forskolechef och pedagogisk
inspirator. Det yttersta och dvergripande ansvaret ligger pa forskolechefen.
Enheten har en styrgrupp for dvergripande enhetsfragor. Styrgruppen bestar av
varje forskolas platsansvariga forskolldrare ( Villagatans forskola har tvé pga av
forskolans storlek). Det pedagogiska utvecklingsarbetet inom enheten leds
dessutom av varje avdelnings ansvariga forskolldrare. De ingér dven i
overgripande nétverksgrupper tillsammans med teamet pa avdelningen.

Underlag, kdllor och kvalitetsarbetets genomforande

Kvalitetsredovisningen upprittas utifran:

Pedagogernas och avdelningarnas analyser och uppféljningar av tema- och
projektarbeten, pedagogisk dokumentation, utvecklingssamtal, observationer och
gemensamma reflektioner. Dessa 1 sin tur ligger till grund for det fortsatta arbetet
och diskussioner.

Tertialrapport 1: Avdelningsansvariga och ledning diskuterade under ett nitverk
hur arbetet fungerar pa avdelningarna utifran ataganden, forvintat resultat och
arbetssitt 1 VP och varje avdelnings arbetsplan.

Tertialrapport 2: Varje avdelning skrev, utifrn ett gemensamt dokument, en
uppfoljning av arbetet pa avdelningens arbete under varterminen utifrdn
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ataganden, forvintat resultat och arbetssétt i VP och varje avdelnings arbetsplan.
Uppfoljningsdokumentet Idmnades in till ledning som underlag till enhetens T2:a.

Infor kvalitetsredovisning: Avdelningsansvariga diskuterade under ett nitverk,
dar ledning medverkade, hur arbetet fungerat under hdsten utifran ataganden,
forvéntat resultat och arbetssitt i VP och varje avdelnings arbetsplan.
Diskussionerna skrevs kortfattat ner och lamnades till ledning som underlag till
kvalitetsredovisningen

Brukarundersokningen: Varje avdelning analyserade sitt resultat. Varje forskola
har arbetat med resultatet utifran "Vad gor vi med resultatet” pa ett APT da all
personal har medverkat. Vi har dven lyft det pa fordldramdten och forskolerad.

Likabehandlingsplan/plan mot krinkande behandling: Kartldggning gors
utifrdn en gemensam checklista pa varje avdelning. Vi har arbetat utifran "Vad gor
vi med resultatet" pa ett APT for att lyfta vad varje forskola ska fordjupa sig i
tillsammans under 2015. Foréldrar far en enkdt som dr anonym med frgor utifrén
diskrimineringslagen och skollagen infor vart kartliggningsarbete.

Kbvalitetsindikatorn: Pa grund av arbetet med "Vad gor vi med resultatet" ligger
vi efter med hostens systematiska kvalitetsarbete. Vi har precis haft ett ndtverk for
genomgang av indikatorerna med avdelningsansvariga samt gétt igenom
dokumentet som vénder sig till forskolechefen d vi anser det vara léttare att
forstd. Resultaten av avdelningarnas sjalvvérdering redovisas senast den 19
december.

Forskoleriaden har gett feedback och lyft fragestéllningar.

Utvecklingssamtal: Under hosten har forskolechef, bitrddande forskolechef och
pedagogisk inspirator diskuterat varje avdelnings arbete utifran tertialrapport 2,
sjdlvvirdering och brukarundersdkning. Vi ska sammanstélla tips och ideer som
inkommit under samtalen.

Mal/Ataganden
Utveckling och Ldrande

NAMNDMAL: .
En hallbar livsmiljé vdrnas och utvecklas pa Ostermalm

Andel anstillda som gar eller cyklar till arbetet 38,46 % 30% 2014

Enheterna ska ga igenom miljoplanen och rapportera avvikelser i 2013-01-01 2014-12-31
tertialrapporter och verksamhetsberattelse
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ATAGANDE:
Forskolan vidtar i sitt arbete atgarder som framjar barnens
miljomedvetenhet

Forvintat resultat

Alla barn inom enheten anvander atervinningsmaterial 1 sitt skapande

Vi gor barnen medvetna om vikten av att stinga vattenkranen och sldcka lampor
Alla barn ar delaktiga i arbetet kring atervinning av papper, glas, plast och metall
Alla barn pa de forskolor dér matsortering sker dr delaktiga 1 hanteringen och har
efter mognad insikt i vad det innebar

Trasiga plastpennor tas tillvara via Pennbrigaden

Barnen plockar upp skrép efter sig och lir sig med stigande alder att mana om
djur, skog och mark

Atagandet 4r uppfyllt nir:
Vi hor och ser att barnen i lek och samtal anvédnder sin kunskap om vikten att
virna om livsmiljon.

Resultat

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att alla arbetar utifran de
forvintade resultaten och atagandet ar uppfylit. I skalan 1-6 har 83 % av
avdelningarna lagt sig mellan 4-6 vad det géller atagande Barnen har i lek och
samtal anvdnt sin kunskap om vikten att virna om livsmiljon.

Till néista ars VP ska vi dindra om formuleringen under "Atagandet ér uppfyllt nir"
sd att barnens handlingar i vardagen uppmairksammas mer. Exempel pa det ar att
man ser att barnen kastar papper i pappersinsamlingen.

Atervinningsmaterial #r en naturlig del i skapandet. Vi kan utveckla vart skapande
genom att sprida goda exempél 1 enheten och ge atervinningsmaterial dnnu storre
plats.

Arbetet med att prata/paminna om vikten att stinga av vattenkranar och sldcka
lampor sker 1 det vardagliga samtalet.

Alla forskolor har en atervinningsstation och barnen turas om att ga till
kommunens atervinningsstationer. Enhetens arbete med att spara alla trasiga
plastpennor till Pennbrigaden har fortsatt. Pengarna gar till SOS-barnbyar.

Skrapplockardagar har genomforts och stiddagar av garden. Barnen har tagit
arbetet pa stort allvar och nagra fordldrar blev inspirerade av att ta idén till sina
arbeten. De minsta barnen talar mycket om att nu kommer sopbilen och himtar
skrdp. Flera av enhetens forskolor utnyttjade hela veckan till att uppmérksamma
miljoframjande dtgirder efter forslag frin enhetens miljégrupp.

Genom regelbundna besok 1 skogen har barnen blivit medvetna hur man agerar i
naturen vilket pedagogerna har observera. I skogen talar man om vikten av att
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vérna en ren miljo och att inte ldmna skrép kvar. Man talar ocksd om djuren i
naturen.

I tre av forskolorna samlas matavfall till biogas, som bla. driver stadens bussar.
Dock ska pedagogerna bli béttre att géra barnen medvetna om vart matavfallet gar.

Béde barn och pedagoger dr medvetna om vikten av slécka lampor och spara pé
vatten.

Pedagogerna strivar efter att utveckla sitt arbete med att medvetandegora barnen i
miljofragor genom drama, litteratur, spel som miljomemo/lotta och vid
rutinsituationer.

Miljogruppens arbete

Enhetens miljogrupp, med en representant fran varje forskola, har under varens
interna natverk uppdaterat sig pa stadsdelens héllbarhetsprofil for
forskoleverksamhet. Miljogruppen tog ocksé del av och diskuterade
Naturskyddsforeningens rapport "Giftfria barn leka bast" och "13 punkter som
giftbantar forskolan". Det redovisades pd APT pa véren.

Forskolornas miljdansvariga och ledning var péd en halvdagsutbildning under
hosten som anordnades av "Vérdskapet AB". Utbildningen uppskattades av alla
och vi fick insikt om att var enhet ligger vél framme nér det géller miljotdnk och
miljoarbete med barnen. Vi har formedlat delar av utbildningen till all personal pé
APT under hosten. P4 det efterfoljande miljomotet i enheten, diskuterade vi vara
nya kunskaper och inventerade vad vi redan arbetar med. Vi kommer
fortséttningsvis att bedriva miljoarbetet som tidigare i avvaktan pa de riktlinjer
stadsdelen kommer att presentera 2015.

NAMNDMAL:
Invanare pa Ostermalm upplever en varierad och tillganglig kultur och
fritid

ATAGANDE:
Varje barn erbjuds rika méjligheter till ett varierande kulturutbud
FOR, AV och MED barn

Forvantat resultat

Alla barn inom enheten upplever olika utbud av professionella kulturupplevelser
Kulturaktiviteter/studiebesok kopplas 1 storsta man till tema-/projektarbete

Alla barn inom enheten ges mojlighet till eget kulturskapande

Alla barn har tillsammans med vuxna fitt mdjlighet att deltaga i traditionella
lekar/spel och traditioner

IKT (Informations och kommunikations-teknologi) anvédnds

Atagandet dr uppfyllt di vi ser att:
Barnen anvinder sina erfarenheter fran kulturupplevelser spontant 1 lek och
skapande.
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Resultat
Resultatet frdan brukarundersokningen 2014 visar att :

78 % av enhetens fordldrar dr nojd med hur forskolan ger barnen mdjlighet att ta
del av stadens kulturutbud (85 % 2013).

92% av enhetens fordldrar anser att barnen uppmuntras till att sjdlv fa skapa och
uttrycka sig med musik, dans, sang, rytmik, rorelse (90 % 2013)

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att alla arbetar utifran de
forvintade resultaten och atagandet dr uppfylit. I skalan 1-6 har 89 % av
avdelningarna lagt sig mellan 4-6 vad det géller atagandet Barnen anvinder sina
erfarenheter fran kulturupplevelser spontant i lek och skapande.

Kultur FOR barn - Forildrarnas ndjdhet med hur forskolan ger deras barn
mojlighet att ta del av stadens kulturutbud har sjunkit med 7%. De 6ronmarkta
kulturpengar har varit mycket uppskattade av pedagogerna. Enheten har ett
temainriktat arbetssétt diar "kultur" ingatt bade i skapande och genom
kulturaktiviteter/studiebes6k. Man har diskuterat syftet med besdk pa museer i
forhallande till projektet med barnen. Dessa besok har lett till kulturskapande i
projektarbetet. Ménga barn har erbjudits ndgon form av kulturaktiviteter och/eller
studiebesok till museum eller teatrar. Majoriteten av barnen har erbjudits nagon
form av kulturaktivitet genom besok till forskolan av till exempel sagotant,
forestéllningar eller andra externa kulturutdvare. Besok pé biblioteket dr d&ven en
stor tillgang 1 det temainriktade arbetet. Detta uppfattas kanske inte som en del av
stadens kulturutbud av alla.

Négra avdelningar som inte gatt ivig pa teater m.m. uppger att barngruppen vtl4
var for sma, men de kommer att satsa pa kultur under ht14 om verksamheten
tilldter. Annars bjuder vi in kulturutdvare till forskolan frin stadens utbud. En
forskolas smébarnsavdelningar bjod in kulturutdvare till sommarfesten
tillsammans med fordldrarna.

Kultur AV och MED barn - Vi har anvént olika material i vart skapande och
materialet finns 1 barnens nivd sé langt det &r mojligt. Att skapa ar ett
aterkommande inslag pa forskolorna och vi for diskussioner och reflekterar hur
man presenterar material samt vad det vi erbjuder betyder for barnens egna
skapande. Rytmik, "roris" och dans ér ocksé vanliga inslag i verksamheterna.

Tva av enhetens forskolor har en rytmikpedagog anstélld pa deltid. Hennes arbete
ar mycket uppskattat och berikar barnens kulturupplevelser genom séng, musik
och dans. Hon ér dven med och planerar och driver forskolornas
sommaravslutning och Lucia. Onskemal om att f4 tillging till hennes profession
finns pa ovriga tre forskolor.

Andra exempel dr gemensamma sangsamlingar pa forskolorna. Det ar alltid
uppskattat ndr en pedagog spelar instrument. Nagra avdelningar anvénder
teckenstdd till sénger. En av forskolorna har fétt ett piano for barnen att spela pa.
En avdelning pa ovriga forskolorna hade under véren en pedagog med
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musikldrarutbildning anstilld tvd dagar i veckan. Det berikade hela forskolan med
sang och rytmik.

En forskolas har besokt ett dldreboende och barnen sjong da vilkénda gamla latar
for de éldre. Till Lucia brukar de besoka dem igen.

Vi har sett barn anvénda sin erfarenhet fran kulturupplevelser genom att bland
annat gora egna flanosagor och spela upp dem for varandra.

Enhetens kulturombud

Varje forskola har ett kulturombud. Enhetens kulturombud frdn enhetens tre storsta
forskolor har deltagit i det centrala nédtverket, dér man bl.a. gatt igenom Kultur i
O6gonhdjd 2014-2016. Man har tréffat bibliotekarierna fran infor hostens stora
lissatsning samt gjort studiebesok pa tva forskolor pa Ostermalm. Det ena
studiebesoket hade kulturombudet pd Villagatan bjudit in till.
Danspilotintroduktionen i april var mycket uppskattad men det ar svéart att
formedla dansen.

IKT redovisas gemensamt for samtliga dtaganden under "Analys och bedomning".
Analys

Foréldrarnas ndjdhet med hur férskolan ger deras barn mdjlighet att ta del av
stadens kulturutbud har sjunkit med 7%. Vi har antingen inte natt fram till
fordldrar med hur vi arbetar med Stockholm stads kultur eller s &r
fragestillningen svartolkad. Vi har arbetat med begreppet kultur under hdsten
2014 pd samma sitt som vi gjorde med "fysisk aktivitet" under 2013. Det vill sdga
anvinda begreppet "Stockholm stads kultur" i samtal, informera, forklara och visa
vart arbete med kultur pd dokumentationsvdggar och manadsbrev. Nagra fordldrar
lyfte att det kan vara en reaktion pa att kulturpengen sénkts men det gjorde den
2014 och undersokningens storsta del dr 2013 men det kan vara en anledning. Vi
vantar med spanning pa resultatet 2015.

NAMNDMAL:
Forskolorna ger varje barn vad de behover for att inhamta och
utveckla kunskaper och virden.

ATAGANDE:
Varje barn erbjuds aktiviteter dar forstaelse och intresse for
matematik utvecklas

Forvantat resultat

Matematiska begrepp synliggors och kopplas 1 storsta mén till tema/projekt

Vi erbjuder planerade aktiviteter med matematik i fokus utifrdn barnens intressen
och erfarenheter

Vi fangar tillfdllen att diskutera och utforska matematik 1 vardagen sdvil ute som
inne

Vi har material 1 form av sortering, klassificering, jimforande och till bygg- och
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konstruktionslek

IKT (Informations och kommunikations-teknologi) har anvints

Manadsbrev anvénds for att informera om arbetet kring matematik under aret
Barn erbjuds tillféllen att i mindre grupper fa diskutera och testa egna teorier

Atagandet #r uppfyllt nér:
Vi hor barnen anvinda matematiska begrepp 1 lek och utforskande sammanhang

Resultat

Atagandet ir uppfyllt. Vi hor barnen anvinda matematiska begrepp i lek och
utforskande sammanhang

Resultatet fran brukarundersokningen 2014 visar att 91 % av enhetens

fordldrar anser att barnen uppmuntras i att utveckla sitt matematiska tdankande
(89% 2013)

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att alla arbetar utifrdn de
forvantade resultaten. I skalan 1-6 har 94% av avdelningarna lagt sig mellan 4-6
vad det géller dtagandet "Vi hor barnen anvinda matematiska begrepp i lek och

nn

utforskande sammanhang". Exempel som tas upp ar "knattematte", "matte pé
burk", "matematik ute", IKT med bra matematiska appar, "mattehylla/hérna,
samling, bygg och konstruktionsrum. Matematik lyfts mycket och ofta 1
vardagliga situationer och nagra avdelningar lyfter vikten av att sitta pa sig
"matteglasdgonen" med jimna mellanrum. Uppfoljningsrapporteran visar att
matematik dr ett amne som l4tt gar att integrera i temaarbetet, i vardagen och i
planerade aktiviteter. Vi bor utveckla, de forskolor som har, gardar genom att

tillféra mer stimulerande, varierande och utmanande matematiskt material.

IKT och ménadsbrev redovisas gemensamt for samtliga dtaganden under "Analys
och bedémning".

ATAGANDE:
Varje barn erbjuds aktiviteter dar forstaelse och intresse for
naturvetenskap och teknik utvecklas

Forvantat resultat

Barnen kontinuerligt erbjudits tillfdllen att utforska naturen med vixter, djur och
olika naturfenomen.

Vi har experimenterat och studerat kring vardagsfenomen och teknik

IKT (Informations och kommunikations-teknologi) har anvénts

Information om arbetet med natur och teknik tagits upp i manadsbrev under éret
Naturmaterial kompletterar materialet pa forskolan.

Verksamheten erbjuder olika tekniker, material och redskap

Barn erbjuds tillfdllen att i mindre grupper fa diskutera och testa egna teorier
Avdelningens arbete kopplas i storsta man till tema/projekt

Atagandet dr uppfyllt nir:
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Barnen spontant utforskar, fridgar och samtalar kring naturvetenskap.
Barnen har egna tankar, funderingar och teorier om teknik 1 vardagen

Resultat

Resultatet frdan brukarundersokningen 2014 visar att 94% av enhetens fordldrar
anser att barnen uppmuntras till att utveckla forstaelse for naturvetenskapliga
fenomen (89% 2013).

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att alla arbetar utifran de
forvintade resultaten och atagandet ar uppfylit. I skalan 1-6 har 94% av
avdelningarna lagt sig mellan 4-6 vad det giller atagandet: Barnen spontant
utforskar, fragar och samtalar kring naturvetenskap och Barnen har egna tankar,
funderingar och teorier om teknik i vardagen. Har lyfts arbeten med att folja
puppa till fjéril och vikten av att vara i skogen diar mojligheter och fragor vicks.
Nér man vél fangat vardagstekniken och kommit igdng med att experimentera sa
ar det latt att fortsdtta. Manga avdelningar lyfter att de vill ta in mer naturmaterial
till skapandet och andra aktiviteter. Flera avdelningar har i det temainriktade
arbetet jobbat med tex kroppen, luft och vatten och i det naturligt integrerat
naturvetenskap och teknik. En avdelning med de yngsta barnen har som exempel
arbetat mycket med fagelldten dir anvindes iPaden som hjdlpmedel for att lyssna
pa lidtena om och om igen. Denna aktivitet har latt kunnat forflyttats

utomhus utomhus. Vi har upptickt att samarbete mellan avdelningar kunnat
forbéttrats dd ménga har arbetat med liknande teman. Detta dr ndgot som ska
fdngas upp da vi planerar nétverk.

IKT och ménadsbrev redovisas gemensamt for samtliga dtaganden under "Analys
och bedomning".

ATAGANDE:
Varje barn erbjuds aktiviteter dar sprakutveckling och kommunikation
utvecklas

Forvantat resultat

Vuxna ér sprakliga forebilder med ett rikt och nyanserat sprak

Planerade aktiviteter bade i stor och liten grupp kopplas i storsta man till
tema/projekt

For barn med annat modersmaél 4n svenska gors en kartldggning tillsammans med
foraldrar

Arbetssitt och material dr anpassat dven till de barn som har behov av extra stdd i
sin sprakliga och kommunikativa utveckling

Vi fangar tillféllen till dialog och kommunikation

Bokstéver och symboler finns synliga

IKT (Informations och kommunikations-teknologi) har anvénts

Maénadsbrev anvinds for att informera om arbetet med sprdk och kommunikation
Barn erbjuds hoglasning dagligen



Atagandet ér uppfyllt nir:
Vi hor barnen anvédnda nya ord och begrepp 1 lek och samtal
Barn efter mognad kan sétta ord pé kénslor, tankar och upplevelser

Faktabocker och bocker pa andra sprak finns tillgangligt pa forskolan  2014-01-01  2015-07-31

Stimulera flersprakighet med IKT 2014-01-01  2015-07-31

Resultat

Resultatet fran brukarundersokningen 2014 visar att: 93% av enhetens
fordldrar anser att barnen uppmuntras i att utveckla sitt sprak (88% 2013).

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att alla arbetar utifran de forvantade
resultaten och atagandet dr uppfyllt. I skalan 1-6 har 94% av avdelningarna lagt
sig mellan 5-6 vad det giller Atagandet cir uppfylit nér: Vi hér barnen anvinda
nya ord och begrepp i lek och samtal. Barn efter mognad kan sditta ord pd kinslor,
tankar och upplevelser

Avdelningarnas tertialrapporter visar att sprak och kommunikation ar ett &mne
som latt gir att integrera i temaarbetet, finga i1 vardagen och i planerade
aktiviteter.

Exempel som lyfts dr bland annat att sprékinriktade appar anvénds pé olika

sdtt vilket géller sprak, uttal och andra sprék &n svenska. "Bokstavslandet" frén
UR lyfts som ett bra arbetsmaterial. Pedagogerna pa alla avdelningar har hort
barnen anvédnda nya ord och begrepp som dr kopplade till temaarbetet.
Hoglasningen har fitt mer tid pd manga avdelningar. Hostens samarbete mellan
Ostermalms bibliotek och stadsdelsforvaltning dir sex lisombud fran vér enhet
har medverkat har uppskattats mycket. I december ska sprakombud och ledning
diskutera hur den nya kunskapen kan formedlas till 6vriga under

varterminen. Personal var pa en foreldsning om hogldsning, arrangerad av
stadsdelen som inte uppskattades lika mycket av alla.

I enheten behdver vi fordjupa oss 1 Stockholm Stads forskoleprogram angéende
arbetet med flersprakiga barn. Avdelningarnas tertialrapport 1 och 2 visade att
ndgra inte hade gjort en kartliggning tillsammans med forédldrarna. Det géller barn
med annats modersmal &n svenska. Vi pdmintde om uppdraget pa planeringsdagen
1 augusti samt informerat om det pd informationsmétet for nya fordldrar i enheten.
Vi har fortfarande svérigheter att tolka vad som forvéntas av oss i arbetsséttet for
att barn ska utveckla sitt modersmal.

Vi har fler barn 1 enheten som behdver teckenstdd och det ér inte latt att hitta
pedagoger med teckenkunskaper. TAKK-kursen under hdsten har varit mycket
uppskattat och det finns 6nskeméal om en fortsittning. [Paden med teckenappar ar
ett bra komplement.
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IKT och ménadsbrev redovisas gemensamt for samtliga dtaganden under "Analys
och bedémning".

ATAGANDE:
Varje barn erbjuds en pedagogisk miljo som bidrar till barns formaga,
lust och vilja att lara och utvecklas

Forvintat resultat

Den pedagogiska miljon fordndras utifran barngruppens behov

I den pedagogiska miljon synliggors pagaende temaarbete

Alla barn har minst en pedagogisk dokumentation/termin dar barnets lérprocesser
och larstrategier belyses

Material och miljo utmanar till utveckling och lérande

Det pedagogiska materialet och miljon synliggdr vért arbete utifran forskolans
likabehandlingsplan

Multimedia och informationsteknik kopplas 1 stérsta mén till tema/projekt
Material finns tillgdngligt i barnens niva

Atagandet #r uppfyllt nir:

Den pedagogiska miljon stodjer avdelningens temaarbete

Observationer visar att barnen anviander materialet pa ett kreativt och utvecklande
satt

Observationer visar att barnen disponerar rummen val

Studiebesok pa forskolan Condoren 2014-01-01 2014-12-31

Resultat
Kommentar

Resultatet frdin brukarundersokningen 2014 visar att 95 % av enhetens fordldrar
anser att den pedagogiska miljon uppmuntrar till utveckling och ldrande (89 %
2013)

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att alla arbetar utifran de
forvintade resultaten och atagandet ar uppfylit. I skalan 1-6 har 94% av
avdelningarna lagt sig mellan 4-6 vad det géller atagandet Den pedagogiska miljon
stodjer avdelningens temaarbete. Observationer visar att barnen anvdinder
materialet pd ett kreativt och utvecklande sditt samt Observationer visar att barnen
disponerar rummen Vdl.

Alla avdelningar har utvecklat sitt arbete med att pa ett inspirerande

sdtt synliggora sitt temaarbete och ovriga arbete. Allt fler avdelningar har hittat
arbetsformer for att synliggora forskolans ménga strdvansmaél 1 det temainriktade
arbetssdttet och lyfter manadsbrevets vikt i arbetet. Det ser vi som ett resultat av
den satsning som gors pa pedagogisk dokumentation och temainriktat arbetssétt 1
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enheten bland annat genom vil planerade nitverk. Den pedagogiska miljon blir en
naturlig del 1 diskussionerna och hur den paverkar verksamheten. Pa
planeringsdagen i maj fortsatte arbetet utifran natverken med ménga utmanande
och tankevéckande diskussioner. Under hosten har enhetens pedagogiska
inspiratOr varit ute pd varje avdelning under négra dagar for att fanga upp och
observera avdelningarnas olika arbetssitt. Det géller 4ven pedagogisk miljo,
material samt metod.

Avdelningarna har kommit olika I&ngt 1 processen vilket dr helt naturligt.
Ledningen har beslutat att fortsitta satsa pa nitverken 2015 da det ger mycket
inspiration och leder till utveckling i en positiv anda.

Manga pedagoger finner arbetsglidjen med att arbeta och dokumentera
temaarbetet samt det enskilda barnets pedagogiska dokumentation. Kinslan av att
inte veta vad som ska dokumenteras finns fortfarande hos ménga. Det géller 4ven
att hitta tiden for reflektion och dokumentation.

Vi behdver se dver vara avdelningar och diskutera vilket material alla avdelningar
ska erbjuda sa att det skapas samma mojligheter for alla barn oberoende
avdelningsplacering. Manga av enhetens avdelningar behdver till exempel
utveckla en tillaitande skapandehdrna med atervinnings- och naturmaterial. Detta
tillsammans med annat material som ytterligare vicker den kreativa lusten. Vi
maste diskutera kring detta och hjélpa varandra att hitta tillfillen som inspirerar
till att iordningstélla en skapandehorna.

Vi beslutade under aret att inte géra nagot studiebesok pa forskolan Condoren.

ATAGANDE:
Varje barn ges stod efter sitt behov

Forvantat resultat

Varje barn blir medveten om och erfar kénslan av att géra framsteg

Vi uppmaiarksammar barn i behov av sérskilt stod 1 ett tidigt stadium och har ett
nédra samarbete med barnets fordldrar
Utvecklingssamtal/inskolningssamtal/uppf6ljningssamtal utgr fran enhetens
gemensamma dokument

Forskolans likabehandlingsplan anvinds aktivt 1 verksamheten

Riktlinjerna i barn och ungdoms folder "Verksamhetsstod - en gemensam
plattform" {6ljs

Handlingsplaner for de barn som beviljats verksamhetsstdd f6ljs upp under varen
tillsammans med ledningen

Atagandet dr uppfyllt nir:

Varje barn kan folja sin larprocess i en pedagogisk dokumentation
Arbetet utgdr fran avdelningens kartldggning i enlighet med
likabehandlingsplanen
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Arbetet utgér fran de eventuella handlingsplaner som finns for enskilda barn

Natverk utifran foreldsning 2014-01-01  2015-12-31

Resultat

Resultatet fran brukarundersékningen 2014 visar att 95 % av enhetens fordldrar
anser att deras barns utveckling och ldrande uppmuntras (90 % 2013).

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att alla arbetar utifrn de
forvéntade resultaten. I skalan 1-6 har 88% av avdelningarna lagt sig mellan 4-6
vad det géller dtagandet Varje barn kan folja sin ldroprocess i en pedagogisk
dokumentation.

Atta niitverk med inriktning pa pedagogisk dokumentation har genomforts och
samtliga pedagoger i enheten har deltagit p4 minst ett ndtverk. Utvarderingen pa
det visade att det uppskattats mycket och vickt ménga funderingar i det fortsatta
arbetet.

100 % av avdelningarna har lagt sig mellan 4-6 vad det géller dtagandet Arbetet
utgar fran avdelningens kartliggning i enlighet med likabehandlingsplanen.
Nyanstilld personal uppmanas att l4sa och diskutera den med kollegor pa
avdelningen. Vart fordjupade arbete med likabehandlingsplanen sker under
hosten. Tidigare ar har alla avdelningar gjort en egen skriftlig kartlaggning utifran
sin avdelnings behov. Denna har sedan suttit som ett bifogat dokument till
likabehandlingsplanen. I r utvecklade vi arbetet genom att vi arbetade med "Vad
gor vi med resultatet”" och da med utgangspunkt fran varje avdelings kartliggning.
Utifrén det fick vi fram en huvudpunkt som alla ska arbeta med pé forskolan under
2015 och som vi tillsammans pa forskolan ska folja upp systematiskt under aret.

88% av avdelningarna lagt sig mellan 4-6 vad det giller Arbetet utgdr fran de
eventuella handlingsplaner som finns for enskilda barn.

Vi anser oss uppmérksamma barn 1 behov av sérskilt stod pa ett tidigt stadium, och
lyfter véara funderingar med fordldrarna. Vi upplever ett mycket gott samarbete
med samordnare pd Barn och Ungdom. Vi arbetar aktivt med att implementera det
systematiska Bibass-arbetet och samarbetar med habilitering, syncentralen,
autismcentrum och logopeder. For att undvika missforstdnd behover det ibland
tydliggoras vad som &r forskolans uppdrag.

Specialpedagogens/samordnarens kunskap dr av oerhdrt stor vikt i handledning for
pedagoger och forskolechef. Det géller dven i1 samtal med foréldrar och externa
professioner. Under hdsten har vi tagit in extern psykologhjélp for att samtala om
var verksamhet pa en avdelning. Spetskompetensen har varit givande dé det
utvecklat och bekréftat det var samordnare redan har pratat om. Personal frén den
avdelningen, tillsammans med nédgra andra pedagoger, fick vidare kunskap genom
en foreldsning. Upplevelsen dr att da vi stdr infor uppdrag som vi inte har
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kompetens inom behdver vi hora samma sak flera gdnger men pé olika sétt for att
vi ska forstd och kunna utveckla vart arbete.

Utvecklingssamtalen fortgér kontinuerligt, infor skolstart erbjods alla
avslutningssamtal och efter inskolning har vi erbjudit uppf6ljningssamtal.
Samtalen utgér fran vara gemensamma inskolnings-, avslutnings- och
uppfoljningsdokument.

ATAGANDE:
Vi framjar en god hdlsa hos varje barn

Forvintat resultat

Alla barn erbjuds en vil avviagd dagsrytm och stressfri miljo

Alla foraldrar informeras om forskolans policy vid sjukdom

Barn och personal dr noggranna med handhygienen

Alla vuxna dr goda forebilder under maltider

Alla barn erbjuds frukt minst en gang om dagen

Minst 24 % av kosten &r ekologisk

Varierad och niringsriktig mat lagas fran grunden sa langt det 4r mojligt
Fysisk aktivitet erbjuds bdde utomhus och inomhus

Atagandet 4r uppfyllt nir:

Alla barn ir ute minst en ging om dagen

Alla barn erbjuds rytmik/rorelse minst en gang i veckan
Vi foljer Ostermalms kostpolicy for forskolor

Resultat
Resultatet frian brukarundersékningen 2014 visar att:

93% av enhetens fordldrar anser att barnen uppmuntras till fysiska aktiviteter

(83%).
91% av enhetens fordldrar anser att barnen tycker maten smakar bra (ny).

93% av enhetens fordldrar anser att barnens forskola serverar en varierad och
ndringsrik kost (ny).

85 % av enhetens fordldrar anser sig néjd med den information de far om maten
pd forskolan (ny).

Vart arbetssétt ska sikerstilla en stressfri miljo bl.a. genom goda rutiner.
Diskussioner kring hur man ska dela upp barngrupperna under dagarna, for att pa
bésta sétt for att erbjuda en god omsorg, utveckling och larande pagér
kontinuerligt. Barnen har dagliga fria (under observation) och planerade aktiviteter
bade ute och inomhus. Alla barn dr ute minst en gang per dag.

Under uppfoljningsarbetet till tertialrapport 1 uppkom diskussion om naturens
betydelse och vikten av att utnyttja den. Ur ett hilsoperspektiv dr den en fantastisk
tillgang till fysiska aktiviteter och fantasifulla lekar.
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Efter forra drets brukarundersokning har vi genom dokumentation och ménadsbrev
fortydligat for fordldrar vad fysisk aktivitet innebér. Arbetet gav resultat genom en
h&jning med 10 %. Vi behdver fordjupa oss i Ostermalms kostpolicy for forskolor.
Kosten bestar av 33,8 % ekologiska livsmedel och minst en lunchen i veckan ér
vegetarisk.

Vi har borjat inventera vart lekmaterial utifran Naturskyddsforeningens 13 punkter
som "giftbantar" forskolan som bygger pa rapporten "Giftfria barn leka bést".

En diskussion om betydelsen av handtvitt och barns sjukfranvaro startades pa ett
fordldrarad utifran projektet HYFS. Vi ser det som mycket intressant projekt att
arbeta med speciellt under januari och februari 2015.

Engelbrekts forskolors hdlsovecka som planerades av enhetens hélsocoacher ér
genomford. Dar avslutades veckan med Engelbrektsloppet for vara blivande
skolbarn pé forskolans dag den 15 maj. Loppet gick av stapeln pa Stockholm
stadion och alla barn i enheten kom och hejade pa.

Inomhus har barnen bland annat deltagit i rytmik och miniréris.

Till VP 2015 ska vi dndra formuleringen "Alla barn erbjuds en avvigd dagsrytm
och stressfri miljo" sa att det tydligare framgér att vi ska ha ett forebyggande
arbetssitt.

Bedomning och analys

Vér bedomning ér att vi erbjuder en verksamhet av hog kvalité. Vi har valt att dela
in ndmndmélen i flera mindre ataganden utifran laroplanens riktlinjer och
skollagen. Syftet har varit att underlétta for alla pedagoger nér avdelningarnas
arbetsplaner ska skrivas och 1 uppfoljningsarbetet. De "Forvintade resultaten" och
"Atagandet dr uppfyllt nir" har styrt arbetssitten och foljts upp bland annat genom
avdelningarnas skriftliga tertialrapporter. De "Forvantade resultaten" och
"Atagandet dr uppfyllt nir" styr arbetet i och med att det f6ljs upp kontinuerligt
tillsammans med likabehandlingsplanen och avdelningens egen kartldggning. Att
ha en gemensam layout pa avdelningarnas dokument leder till att det &r ldttare att
fordjupade diskussioner pa nitverksmoten, APT och planeringsdagar. Vi lyfter
KF:s mél och nimndmaélen pa APT for att tydliggéra den organisation vi dr en del
av.

Vi strédvar efter att vara tydliga vad det géller mal, riktlinjer och vad som forvéntas
av var och en. Det dr en stindigt pagdende process dar arshjul, gemensamma
dokument, kalendarier (terminsvis), nétverk och APT &r exempel pa forum for
utvecklingsarbetet. Det dr ocksa hir vi lagger fokus for att skapa en likvardig
forskola.

Ledningen har tréffat varje avdelningen for att analysera brukarundersokningen,
tertialrapport och kvalitetsindikator under hosten. I &r har vi utvecklat underlaget
till avdelningarnas T2:a sd att d&ven brukarundersdkning och kvalitetsindikatorn
skrivs in i dokumentet. Det har bidragit till att "den roda trdden" har blivit
tydligare. I ar hade ledningen inte flyttat nya barn till ritt avdelning, vilket bidrog
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till att avdelningarna fick vénta pa sitt egna resultat pa brukarundersékningen till
efter sommaren.

Delaktighet dr en viktig del i var verksamhet. Efter onskemal 2013 sa fokuserade
ndtverken pa allas delaktighet under varen 2014. Det innebar att under en
fyraveckors period hade alla pedagoger pad samma avdelning varit pa niatverk i
pedagogisk dokumentation och temainriktat arbetssétt. Uppfoljningen visade att
det &r ett vinnande koncept, det var lyckat och uppskattat av bade pedagoger och
ledning. Hosten lades inte upp pa samma sitt eftersom stadsdelen gjorde en
satsning pd ldsombuden. Det har dock visat sig att det hade varit mojligt att
behalla vara interna nétverk. 2015 dtergar vi till samma upplédgg som vérterminen.

Vi ser ménadsbreven som ett viktigt verktyg for varje avdelning att formedla det
pedagogiska arbetet till bade fordldrar och ledning. Under planeringsdagen i
februari lyfte och diskuterade ledning och varje avdelning deras ménadsbrevs
vilket gav positivt resultat. Allt fler avdelningar ser sitt manadsbrev som en del i
deras systematiska kvalitetsarbete.

Kvalitetsindikatorn ar fortfarande svartolkat och det vore bra med en ordentlig
utbildning med samtliga avdelningsansvariga/enheter om vad varje niva betyder 1
praktiken med verksamhetsnira exempel. Pé sa vis blir det lattare att diskutera
resultaten.

Vi har alltid med representanter i forvaltningens olika satsningar. Vi ser att det ar
av oerhord stor vikt att syfte, mal och diskussioner med grupperna alltid tydliggdrs
for bade deltagare och ledning

Svarigheter att rekrytera forskolldrare och erfarna barnskdtare fortsitter och det ar
en tidskrdvande process for samtliga berorda.

2015

En forskolldrare/platsansvarig 1 enheten har gjort en sammanstédllning med appar
till iPaden utifrdn Liroplanens strdvansmal och enhetens ataganden.
Sammanstillningen har mailas ut till samtliga pedagoger 1 enheten. Forskolldraren
och enhetens pedagogiska inspirator har varit pa en foreldsning om iPad som
dokumentationsverktyg. De har tillsammans forberett och haft ett niatverk utifran
foreldsningen och presentationen av appar. Nitverket blev mycket uppskattad och
vi ska planera in fler till ndtverk med samma innehéll 2015. Erfarenheten av att
arbetet med iPad och powerpoint pé dator varierar stort och det dr ndgot vi
behover fanga upp. Vi planerar att gora grupper dir pedagogerna ligger p4 samma
erfarenhetsniva dé vi har nétverk kring IKT.

"Vi bor tillfora mer stimulerande, varierande och utmanande material i var
utomhusmiljé". Detta har varit en aterkommande mening i véra rapporter men det
har dnnu inte prioriterats. Det maste goras under 2015.



Barnkonventionen och det systematiska arbetet med likabehandlingsplan/plan mot
krankande behandling ska tydliggoras under 2015.

Vi maste fordjupa arbetet och tydliggora vad som ar en godkind niva for enhetens
3 barn (1%) som har annat modersmal 4n svenska och 75 barn (25,3%) som har
fler modersmal varav ett dr svenska. Svarigheten ligger i att tyda uppdraget i hur
vi ska stirka de barn som har flytande svenska och annat modersmal.

Barns inflytande

NAMNDMAL:
Forskolornas arbetsformer och forhallningssatt medverkar till att varje
barn i forskolan utvecklar demokratisk kompetens.

ATAGANDE:
Med vara arbetsformer och forhallningsatt medverkar vi till att varje
barn utvecklar forstaelse for demokratiska varden

Forvantat resultat

Vart dagliga arbete utgér fran vér likabehandlingsplan/plan mot krinkande
behandling och avdelningens kartliggning

Barnen dr medvetna om att deras asikter har betydelse

Viér verksamhet genomsyras av demokrati samt vara viardeord glddje, engagemang
och omtanke

Flickor och pojkar, det vill sdga alla barn, har samma méjligheter utan
begrédnsningar utifrén stereotypa konsroller

Barnen méts av ett interkulturellt forhallningssétt

Atagandet dr uppfyllt nir:

Barnen hjélper varandra

Barnen lyssnar pa varandra

Alla barn vagar "ta plats"

Barnen kan 16sa smé konflikter sjdlva

Barns delaktighet i arbetet med kartlaggning av likabehandlingplanen ~ 2014-01-01  2014-12-31

Resultat
Resultatet frdan brukarundersokningen 2014 visar att:

96% av enhetens fordldrar anser att flickor och pojkar ges lika mdjligheter att
utvecklas (94 % 2013).
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96% av enhetens fordldrar anser att deras barn uppmuntras i att utveckla sina
sociala formadgor (92% 2013)

97% av enhetens fordldrar anser att personalen pd forskolan bemoter deras barn
pa ett respektfullt sdtt (ny).

92% av enhetens fordldrar anser att personalen dr lyhord for deras barns
onskemdl och behov (ny).

93% av enhetens fordldrar anser att deras barn uppmuntras i att ta egna initiativ
och eget ansvar (91% 2013).

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att alla arbetar utifran de
forvéintade resultaten. I skalan 1-6 har 100% av avdelningarna lagt sig mellan 4-6
vad det giller dtagandena. Vi behdver dock gora en omformulering vad det géller
atagandena till 2015 sé att vikten av vart frimjande arbetssétt tydliggors.
Tertialrapporten visar att det standigt arbetas med atagandet, oberoende vilken
annan aktivitet som bedrivs i verksamheten. Det handlar om hur vi planerar
grupperna i det dagliga arbetet pa avdelningen, hur vi bemdter barnen, nir och hur
vi ingriper vid konflikter och sa vidare. Under utvecklingssamtalen med
avdelningarna har det dock framkommit att dokumentet likabehandlingsplanen
inte &r ett levande dokument och vi behdver stirka dess betydelse.

Kartliggning infor arbetet med likabehandlingsplane gors utifran en gemensam
checklista pa varje avdelning. Vi har arbetat utifran "Vad gor vi med resultatet" pa
ett APT f0r att lyfta vad varje forskola ska fordjupa sig i tillsammans under 2015.
Foréldrar far en enkit infor kartliggningen som &r anonym med frdgor utifrén
diskrimineringslagen och skollagen infor vart kartliggningsarbete. Inget speciellt
att arbeta med har kommit in i enkéten.

Vi bor utveckla arbetet vad det géller barnens medvetenhet om att deras dsikter har
betydelse. Vi vill fokusera pa matsituationen da reglerna ser véldigt olika ut pa
avdelningarna. En stor utmaning i det hér dtagandet dr att lyfta och diskutera
varfor vi ibland gor och sdger som vi gor. Rutiner/regler lever ibland vidare utan
att vi reflekterar over varfor vi gor som vi gor. Den stora utmaningen &r att vaga
ifragasétta och bli ifragasatt av varandra. Vi har blivit béttre pa det och vi fortsatter
véra diskussioner utifrdn uppdraget. Hir har avdelningsansvariga ett extra ansvar
att vaga, vilja och utveckla diskussionerna pd avdelningsméten.

D4 avdelningsansvariga hade nitverk/egen planeringsdag med ledningen
diskuterades virdeorden glddje, engagemang och omtanke. De efterlevs men ér
inte forankrade som enhetens virdeord hos alla. Diskussionen visade att det finns
ett onskemal om att fornya orden sé att larandet och uppdraget lyfts.

Avdelningsansvarig forskolldrare ansvarar for att arbetslaget arbetar utifrdn
forskolans likabehandlingsplan/plan mot krinkande behandling samt att
avdelningens egna kartldggning utvérderas kontinuerligt. Férdjupningsarbetet da
forédldrar far enkéter sker i november. I &r har femarsgrupperna fokuserat och gjort
barnen mer delaktiga i utvirderingen av vért arbete genom att till exempel
synliggora barnkonventionen. Detta arbete ska vi fordjupa under kommande ar
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Brukarundersokningens resultat med uppdelning pojkar och flickor visar att
foréldrar till pojkar och flickor manga génger uppger olika ndjdhet i samma fraga.

Vi har sett svéarigheter hur vi ska ldgga upp arbetet med det interkulturella
forhallningsséttet. Vi fick tips om att lyfta, vara nyfiken pé och diskutera de platser
1 Sverige och ldnder som barnen besokt underléttar arbetet.

Bedomning och analys

Tidigare har 18 avdelningar gjort sin egna kartliggning som sedan har bifogats till
forskolans likabehandlingsplan/plan mot krinkande behandling. I ar har varje
avdelning gjort sin kartliggning som tidigare. Nytt for i ar &r att vi arbetade utifran
"Vad gor vi med resultatet" for att tillsammans ta fram det gemensamma
fokusomréadet pé varje forskola. Syftet ar att skapa ett gemensamt forhéllningssatt
och underlitta den kontinuerliga utviarderingen av dokumentet.

Arbetet med barnkonventionen har kommit igdng i samtliga feméarsgrupper.
Arbetet ska vidareutvecklas 2015.

Forskola och hem

NAMNDMAL:
Invanare pa Ostermalm erbjuds valfrihet och mangfald

Arbeta systematiskt for att informationen pa Jamfor service ska vara  2013-01-01  2014-12-31
korrekt, tydlig och uppdaterad

ATAGANDE:
Vi ger information till foraldrar som ansoker om forskola
Forvantat resultat

Atagandet #r uppfyllt da:

Foréldrar viljer forskola aktivt

Forildrar kinner sig vél informerade om forskolans verksamhet efter besok
Hemsidan ir tydlig och uppdaterad tvé gdnger om aret

Resultat
Kommentar

Resultatet frdan brukarundersékningen 2014 visar att 92 % av enhetens fordldrar
har haft méjlighet att vilja vilken forskola deras barn ska ga pda (84% 2013).

Forskolechefen eller bitrddande forskolechef har regelbundet visningar av alla
forskolor 1 enheten pé dagtid. Dér har fordldrar mojlighet att fa svar pa sina frigor,
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titta pd lokalen och bilda sig en uppfattning av forskolan och verksamheten. Vi
svarar pa fragor i telefon och pa mail.

Vér hemsida uppdateras regelbundet. Under hosten har visningsdatum formedlats
pa hemsidan samt information om hur késystemet fungerar, eftersom vi far manga
frdgor om detta. Vi ér inte lika informativa pa JimforService men har de dokument
som ska finnas samt lank till enhetens hemsida. Det dr hemsidan som fordldrar och
arbetssokande har l4st d& de hor av sig till oss.

Vi bor utveckla ett underlag for visningar for att underlétta och sékerstélla att alla
fordldrar far likvérdig information oberoende vem som har visningen.

NAMNDMAL:
Forskolorna samverkar med fordldrar och med skolans forskoleklass.

ATAGANDE:
Foraldrar informeras om forskolans mal och arbetssitt

Forvantat resultat

Pedagoger ansvarar for ett professionellt samtal/bemdtande 1 den dagliga
kontakten

Foréldrar far muntlig och skriftlig information under inskolningen
Foréldrar erbjuds uppfoljningssamtal efter inskolning

Foréldrar erbjuds samtal infor byte av avdelning

Foréldrar erbjuds utvecklingssamtal minst en gang per ar

Manadsbrevet har fokus pa det pedagogiska arbetet

Barnets parm finns alltid tillgdnglig

Foradldramote erbjuds en gang per ar

Foréldrarepresentant och avdelningsansvarig medverkar i forskoleradet en géng
per termin

Atagandet #r uppfyllt da:
Brukarundersokningens resultat visar minst 80% ndjda fordldrar

Minska svaren "vet-ej" i Brukarundersokningen 2014-01-01 2014-12-31
Utveckla Manadsbrevens innehall. 2014-01-01 2014-03-31
Resultat

Resultatet frdan brukarundersokningen 2014 visar att:

95% av enhetens fordldrar anser att de har fatt information om forskolans mal
och arbetssditt (93% 2013).

91% av enhetens fordldrar anser att de kdnner sig vilkommen att stdlla fragor
och framfora synpunkter pa verksamheten (87% 2013)
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91% av enhetens fordldrar anser att de har méjlighet till delaktighet och
inflytande i verksamheten (ny).

96% av enhetens fordldrar anser att de som helhet dr néjd med barnens forskola.
(91% 2013).

96% av enhetens fordldrar anser att de kan rekommendera sina barns forskola (91
% 2013).

91% av enhetens fordldrar anser att deras barns utveckling synliggors och
dokumenteras (88% 2013).

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att alla arbetar utifran de
forvéntade resultaten. I skalan 1-6 har 94% av avdelningarna lagt sig mellan 4-6
vad det giller dtagandena. Vi stravar stiandigt efter tydlig kommunikation och
kanner att vi har lyckats bra.

Alla avdelningar har haft fordldramote i borjan av hosten da barngrupperna ér nya.
Négra avdelningar hade dven ett extra fordldramdte under varterminen. Den nya
ledningen har da gatt runt och presenterat sig pd samtliga avdelningar.

Under planeringsdagen i februari gick ledningen runt till avdelningarna for att
diskutera manadsbrevens uppldgg och innehdll. Vi ser att det pedagogiska arbetet
har fatt ytterligare fokus i fler av avdelningars manadsbrev.

Utvecklingssamtalens underlag dr detsamma som tidigare ir och varje avdelning
bestammer sjdlva tidpunkt for samtal. Det finns dock 6nskeméal om att utvérdera
och revidera underlagen.

Forskolechef eller bitradande forskolechef har haft informationsméte for nya
fordldrar tillsammans med personalen pa smédbarnsavdelningar. Forédldrarna har
sedan fortsatt till "sin" nya avdelning och personal..

Fran och med hosten har alla avdelningar planering en dag i veckan mellan 7.30 -
ca 8.50. Tidigare har 8 av 18 avdelningar haft det och det har varit mycket
positivt. Pedagogerna far mer tid for barnen efter omfordelningen av
planeringstiden och kvéllstiderna minimeras. Det blir en fordndring for ménga och
vi ska utvérdera det i december. Information har givits pd forskolerdd och
ménadsbrev.

Alla forskolor har haft férskolerdd under viren och under hosten. Hir ges
information samt tillfélle for diskussioner utifran frdgor som kommit in till
fordldrarepresentanterna. Det som kom upp pa flera stéllen handlade om var
sjukdomspolicy, maten och giftfri forskola.

Pa forskoleraden har vi lyft att vi inte kommer att ta in professionell fotograf till
forskolorna fran 2015. Vi har ocksé informerat om att avdelningarna kommer att ta
gruppbild sjélva. Fordldrar kommer att f4 kopia pa fotografiet s att man kan prata
om barnens kamrater hemma.

ATAGANDE:
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Vi forbereder barnen och har goda former for 6vergangen till
forskoleklass

Forvintat resultat

Atagandet #r uppfyllt da:

Alla fordldrar erbjudits avslutningssamtal infor skolstart

Sarskild uppmarksamhet dgnas de barn som behdver sérskilt stod
Undervisningen i 5-arsgrupp utgar fran enhetens gemensamma dokument
Samarbetet med skolan fungerar enligt gemensam handlingsplan

Handlingsplan forskola/skola 2014/15 2014-01-01 2014-12-31

Resultat

Avdelningarnas interna tertialrapporter visar att samtliga avdelningar med
dldre barn dr mycket ndjda med arbetet med 5-arsgruppen. Har samarbetar
avdelningar och dven forskolor och det upplevs som positivt att planera och arbeta
med andra dn de pa sin avdelning.

Tertialrapporten visar vidare att det &r ett stort missndje vad det géller samarbetet
med Engelbrektsskolan. En forskola fick kontakt med Engelbrektsskolan och bad
om ett enskilt studiebesok med blivande skolbarn. Detta upplevdes som vildigt
positivt da barnen fick stélla frdgor och nervositet och oro lugnades ndgot. Andra
forskolor fick inte svar pa sina telefonsamtal. Samtliga avdelningar fick inbjudan
till Engelbrektsskolan men det visade sig da alla kom dit att d&ven fordldrar var
inbjudna. Det fanns en oro hos fordldrarna och vuxnas fragor fick fokus.
Forskolechef forsokte fa kontakt med rektor som inte aterkopplade pé
forskolechefens samtal.

Pa en forskola var Franska skolan mycket foredomliga genom att hilsa pa deras
kommande skolbarn i mycket god tid och barnen fick dé visa sin forskola och
parm. Denna typ av samarbete onskar vi mera av.

Samtliga fordldrar erbjods avslutningssamtalen innan sommaren. Samarbete med
fordldrar och blivande skola for de barn som é&r i behov av sérskilt stod har
genomforts men i vissa fall har forskola och fordldrar fatt ligga pa.

Béde forskola och skola lyfte i ett mote under varen att handlingsplanen &r f6r
omfattande. Vi ser att den géirna kortas ner.

Bedomning och analys

Var bedomning dr att vi erbjudit barn och deras virdnadshavare en forskola av god
kvalitet. Vi behdver lyfta vad "Stockholm stads kulturutbud" &r p4 samma sétt som
vi lyfte "Fysisk aktivitet" foregdende ar
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Allt fler avdelningar anvinder bilder/film for att synliggora verksamheten pa
fordldramdten vilket uppskattas. Det ska uppmuntras vidare.

Vi anser att vi gjort vad vi kunnat for att etablera bra samarbete med skolan.

Tidigare utvecklingsinsatser

Utvecklingsomraden pa enhetsniva utifran kvalitetsredovisningen 2013

e Satsningen pad pedagogisk dokumentation och temainriktat arbetsscitt
kommer att fortsdtta under vdrterminen. Ledning har tagit beslut att
fortsitta med arbetet som en del 1 verksamheten.

e Ateruppta enhetens vilande styrgrupp. Mdten med platsansvariga har varit
kontinuerligt.

e Onskemdl har kommit frdn fordldrar att fi en webbaserad enkdit om
forskolans arbete med likabehandling/plan mot krdinkande behandling.
Fungerar ej pé grund av tid och/eller kostnad.

o Viska diskutera avdelningarnas mdnadsbrev pd ett APT for att sikerstdlla
ett likvdrdigt innehdll med det pedagogiska arbetet i fokus. Har genomforts
1 februari.

e Viska analysera brukarundersokningens resultat tillsammans med
avdelningarna i ett tidigare skede. Det har varit svart att fa det att fungera i
ett tidigt skede da det ar 18 avdelningar och vi har haft dem pa
planeringstiden pa dagtid.

o Viska strdava mot att ge analysen av kvalitetsindikatorn lika mycket virde
som brukarundersokningen. Vi har inte lycktas med det 1 ar.

o Sdkerstdlla att alla avdelningar gor en kartldggning (och handlingsplan
vid behov) for enhetens flersprakiga barn. Lyftes pé planeringsdagen samt
infor kartliggningen om flersprakiga barn.

o Implementera det systematiska Bibass-arbetet. Det dr ett stort och
ansvarsfullt uppdrag som behover fa mer tid pa sig att bli en sjilvklar del i
det systematiska kvalitetsarbetet.

o Utveckla hur vi kommunicerar brukarundersokningens begrepp "fysisk
aktivitet" till fordldrar. Har kommunicerats genom dokumentation pa
avdelningar och i ménadsbrev. Hojning skedde med 10 % fran 83% till 93
%.

e Minska svaren "vet-ej" i Brukarundersokningen. Ej analyserats

o Samarbetet med forskoleklassen ska stirkas genom handlingsplan
forskola/skola 2014/2015. Arbetet med skolorna har inte fungerat. Vi har
gjort vad vi kan och onskar en kortare handlingsplan.

e Gora barnen i 5-drsgruppen mer delaktiga i arbetet med
likabehandlingsplanen/plan mot krinkande behandling. Barnen har arbetet
med delar ur barnkonventionen och arbetet ska utvecklas vidare under
2015.
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e Tadel av andra avdelningars sdtt att genomfora fordldramadten i syfte att
fa nya idéer. Diskussioner fordes pa avdelningsansvariga
planeringdag/nétverksméte.

Kvalitetsindikatorn

Vi invéntar ny utvdrdering frén avdelningarna som ska vara klara 19 december.
Avdelningsansvariga och ledning har under hosten tittat ndrmare pa
"Kommentarsmaterialet till stod for forskolechef i arbetet med Stockholm stads
kvalitetsindikator" som underlag infor sjdlvvarderingen da det 4r mer beskrivande.

Det uppskattades mycket da silvvérderingsunderlaget fortfarande kénns svart att
fa en samsyn kring. En foreldsning, alternativt i skriftform, f6r all personal med
verkliga exemepel pé hur verksamheter och arbetssitt i de olika nivéerna ser ut ar
onskviért.

Att nivderna varierar visar manga ganger mer hur arbetslagen tolkat texten &n
skillnaderna i verksamheterna.

Pedagogisk miljo och material

Variation mellan forskolorna, 3,00 - 4,67 (Avdelningsvis varierade resultatet
mellan niva 3 och 5).

Medel 4,05

For att utveckla vart arbetssétt vidare ska vi i vart arbete med pedagogisk
dokumentation och temainriktat arbetssétt dven lyfta in den pedagogiska miljon i
samtalen

Skapande verksamhet och olika uttrycksformer

Variation mellan férskolorna, 3,71 - 4,25.
Medel 3,39.

For att utveckla vart arbetessatt vidare ska vi gd igenom skapande, bygg och
konstruktionsmaterial pd varje avdelning for att sékerstélla likvardiga
forutsittningar for barns skapande.

Barns sprakliga och kommunikativa utveckling

Variation mellan forskolorna, 3,00 - 4,50 (Avdelningsvis varierade resultatet
mellan niva 3 och 5).

Medelniva pa 3,99.

For att utveckla vart arbetssétt vidare s maste vi skaffa oss mer kunskap kring hur
man ska och kan stodja barn som talar svenska flytande och som har ytterligare ett
modersmal. Hur man gor om fordldrar vill att man stodjer modersmélet men
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barnet inte verkar uppskatta det. Hur man kan stodja modersmaélet dé ingen
pedaogog talar spraket och sa vidare.

Barns matematiska utveckling

Variation mellan forskolorna, 3,00 - 4,43 (Avdelningsvis varierade resultatet
mellan niva 3 och 5).

Medelniva pa 3,90.

For att utveckla vart arbetessétt vidare ska vi gé igenom skapande, bygg och
konstruktionsmaterial pa varje avdelning for att sdkerstilla likvardiga
forutséttningar for barns skapande.

Naturvetenskap och teknik

Variation mellan forskolorna, 3,00 - 4,11
Medelniva pé 3,59 (Avdelningsvis varierade resultatet mellan niva 3 och 5).

Majoriteten av pedagogerna kénner att de kan ldgga sig pd en hogre nivd vad det
géller naturvetenskap jamfort med tekniken. For att utveckla vért arbete ska vi
utmana oss att ta in tekniken 1 vardagen.

Enhetsgemensamma insatser

Vi startade upp hostterminen med en gemensam foreldsning om "Anknytning i
forskolan". Det var en uppstart infor hdstens inskolningar samt nya grupper.

Utover det har vi medverkat i VFU-ndtverk, lasombudens nétverk,
kulturombudsméten, hidlsocoachmoten, miljéutbildning och Bibassgruppen som
stadsdelen ansvarar for.

Enhetsmaissigt har vi satsat pa fortbildning utifran verksamheternas behov kring
arbetet med Bibass. Vi har gjort en satsning pé fortbildning och nétverk gillande
pedagogisk dokumentation med iPad.

Enhetens analys av kvaliteten

Utifrin utvirderingarna 2014 ska vi inom samtliga indikatorsomriadena
2015:

- utvecklas vidare genom nétverk med pedagogisk dokumentation 1 det
temainriktade arbetet. Varen 2014 hade vi ndtverk om pedagogisk dokumentation i
det temainriktade arbetssédttet. Den anonyma utvirderingen visade att det
uppskattades mycket av pedagogerna. Under hostens upplidgg utan nitverken
kanner vi att behovet &r stort att atergd till virens vinnande koncept.

- arbeta med likabehandlingsplanen &nnu mer systematiskt under aret.
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- utbilda pedagoger utifran den kunskap och erfarenhet man har av IKT,
exempelvis iPad och power point.

- titta pad avdelningarnas bygg och konstruktionsmaterial for att arbeta mot en
likvardig grund oberoende avdelning

Utvecklingsomraden pa enhetsniva

Pedagogisk dokumentation, temainriktat arbetssétt, IKT och likabehandlingplanen
ar de omrdden som enheten kommer att satsa vidare pa under 2015.

Vi kommer att ateruppta nitverksmoten varje fredag for att fokusera pa vidare
utveckling inom omradena ovan. Fredagstiden da inget ndtverk &r inplanerat for
avdelningen ska tiden anvindas till utvecklingsarbete pa avdelningen. Aven tid pa
APT kommer att fokusera pa detta.

Vi ska synliggdra vart arbete och oftare stdlla oss fradgan "varfor gor vi som vi
gor?"

Fordldramdten planeras i borjan av 2015 pa flera av enhetens forskolor. Syftet ar
att forskola och hem tillsammans ska utarbeta en gemensam sjukdomspolicy for
avdelningen.

Forslag till stadsdelsnamnden

Bilagor



