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Erbjudande från arbetsgivaren om extraersättning till 
sjuksköterskor och distriktssköterskor under sommaren 2015 
 

Beslut 

Socialnämnden beslutar att socialförvaltningen ska erbjuda extraersättning till 

sjuksköterskor sommaren 2015. 

 

Arbetstagare ersätts med 260 kronor per timme för den tid de arbetar utöver sin 

ordinarie sysselsättningsgrad, upp till och med heltid. Erbjudandet gäller de 

extra arbetspass som arbetsgivaren anvisat. 

 

Arbetstagare som frivilligt flyttar delar av sin semester utanför perioden 1 juni-

31 augusti 2015 ersätts med 4000 kronor per flyttad semestervecka. 

 

Ärendet 
Förvaltningen har föreslagit att sjuksköterskor och distriktssköterskor som 

jobbar deltid erbjuds extra betalning då de går in och arbetar utöver sin ordinarie 

sysselsättningsgrad under sommaren 2015. 

 

Den som tar semester utanför perioden 1 juni–31 augusti 2015 ska ersättas med 

4 000 kronor per flyttad semestervecka. 

 

Socialnämndens arbetsutskott har tillstyrkt förslaget. 

 

Beslutsunderlag 

Socialförvaltningens skrivelse den 27 januari 2015, arbetsutskottets protokoll 

den 11 februari 2015, § 11. 

 


