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Kultur- och fritidsenheten

Kultur- och fritidsnamnden

Utredning om framtidens dialog med féreningslivet

Forslag till beslut

1. Utredningen godkdnns och uppdraget ér slutfort.
2. Genomfora och fortsétta dialog i enlighet med forslag med foreningslivet.

Beslutsniva
Kultur- och fritidsndmnden

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden gav 2014-05-20 1 uppdrag att utreda framtidens dialog med
foreningslivet. Bakgrunden var ett vikande intresse for tidigare Idrottsting samt en vilja
att utveckla dialogen med foreningslivet.

Utredningen visar behov av kompletterande aktiviteter for att stirka dialogen med
foreningslivet. Forslaget omfattar systematisk foreningsdialog, foreningsledardag,
strategiska arbetsgrupper och en virtuella métesplats.

Bakgrund

Idrottstinget startade 2006 och har sedan dess genomforts varje ar med syftet att samla
foreningslivet och erbjuda ett intressant och utvecklande forum. Dialogen mellan
kommun och foreningsliv varit 1 huvudfokus. I Varmdé kommun har sju Idrottsting
genomforts sedan 2006,

Det senast planerade Idrottstinget bestod av tva delar fordelade vid tva tillfallen.
Inbjudna till tinget var ett femtiotal foreningar. Endast sex foreningar anmaélde sig.
Antalet deltagare beddmdes vara for fa och tinget stdlldes in. Mot bakgrund av det
vikande intresset for Idrottstinget gav kultur- och fritidsndmnden i uppdrag att utreda
hur framtidens dialog med foreningslivet kan utformas.

Arendebeskrivning

Uppdraget har genomforts i tva steg, dels i form av en nuldgesinventering, dels i form av
en behovsanalys med forslag pad kompletterande aktiviteter for att stirka dialogen.
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Nuldge

Inledningsvis kan konstateras att det finns en pagaende dialog mellan foreningslivet och
kommunen. De dialoger/aktiviteter som kommunen och foreningslivet genomfor, kan
sammanfattas i nedanstdende bild som ocksa beskriver den ungeférliga periodiciteten
over éret.

Lokalbokningsdialog —
Sporthallar/Gymnastiksalar

Lokalbokningsdialog — Lokalbokningsdialog — Lokalbokningsdialog —
Forsasong fotboll Istider Inomhusfotboll

Brukarsamverkan Brukarsamverkan
Uppféljningsmdten Uppféljningsmoten

Informationstraffar - Férandringar

| Lépande kommunikation \

Figur 1 - Nuldge dialog

1. Lopande kommunikation

Forvaltningar har genom telefon och e-post 16pande kontakt med foreningslivet. Det
mesta handlar mest om guidning, frdgor och service inom omrédena lokaler, bidrag och
kompetensutveckling. Kontakterna i det har avseendet ar varken uttalat
framtidsorienterade eller systematiska, men utgor likvél en viktig kélla for dmsesidigt
informationsutbyte.

2. Informationstriffar och enskilda foreningsmoten

Vid behov inbjuds grupper fran foreningslivet eller enskilda foreningar for information
om planerade eller pagdende fordndringar som har paverkan pé foreningslivet. Exempel
kan vara fordndringar avseende bidragshantering. I det fall som foreningar (eller
blivande foreningar) 6nskar ett fysiskt méte med foretrddare for kommunen sa
genomfors detta.

3. Brukarsamverkan

Foreningsdrift eller brukarsamverkan &r en form av samarbete mellan kommun och
foreningslivet. Det innebér ofta att foreningen tar ett utdkat eller helt ansvar under de
tider dé de sjdlva har verksamhet 1 anldggningen, mot en ersittning. For att detta ska
fungera méste uppfoljningar, utvarderingar goras och diskussioner foras, vilket ocksa
sker.

4. Lokalbokningsdialog

Lokalbokningsdialogen med foreningar som anvdander kommunens anldggningar sker
varje dr infor fordelningen av blocktider i sporthallar, gymnastiksalar och pé gris- och
isytorna.

Inledningsvis sker dialogen via mail mellan kommunen och idrottsféreningarna dér
foreningarna inkommer med underlag om vilka lag och traningsgrupper de vill ha tider
till infér kommande sdsong. Ibland vill idrottsféreningarna dven traffa kommunen for ett
mote infor kommande fordelning/sdsong.

Viarmdo Kommun fordelar tider utefter inkomna underlag och efter faststillda principer.
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Under denna process kommuniceras kompletteringar, justeringar och fragestéllningar
via e-post och telefonsamtal.

Viarmdoé kommun kommunicerar ut det fardiga resultatet till berérda via mail.

Efter att resultatet presenteras inkommer frdgor fran foreningarna om deras tider, ibland
varfor de fatt just den tiden de fatt. Detta sker ocksa via telefonsamtal och mail.

Sammanfattning av nulige

Sammanfattningsvis sd finns en padgdende dialog mellan foreningslivet och Virmdo
kommun. Likvil finns utrymme och behov for ytterligare nya och forbittrade aktiviteter
som vidare forbattrar dialogen med foreningslivet.

Resultat av enkatundersokning till foreningarna 2014

For att fa en bild av foreningars behov och 6nskemal om dialog och kommunikation
genomfordes under hosten 2014 en enkitundersdkning. Enkéten riktades till samtliga
foreningar i Virmdo Kommun. Totalt 39 av potentiellt ca 144 foreningar (ca 27 %)
besvarade enkéten.

Nedan redovisas de huvudsakliga slutsatserna frén enkéten.
e Foreningarna upplever att det oftast (51 %) ar létt att komma i kontakt med
kommunen.

e For foreningar som deltog motsvarar agendan ganska bra (20 %) vid dialog- och
samverkansmdten foreningarnas dnskemal/behov

e Till viss del (15 %) motsvarar innehallet pa Idrottstingen idrottsféreningarnas
onskeméal/behov.

e Samverkan/dialogen mellan er forening och kommunen 4r ganska bra (44 %).

Se de utforliga svaren i bilaga: ”Enkdtsvar dialog och samverkan foreningsliv dec 2014
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Forslag pa utvecklad dialog med foreningslivet

Baserat pa nuldget, samtal med enskilda foretrddare for foreningslivet, samt utifran
analys av svaren ifran enkdtundersokningen “Foreningsenkét samverkan host 2014”
bedoms att det finns behov av forbittringar for en framtida dialog med foreningslivet.

Fyra aktivitetsformer foreslés:
e Systematisk foreningsdialog
e Arlig foreningsledardag
e Strategiska arbetsgrupper
¢ Digital métesplats

Digital motesplats l

Systematisk foreningsdialog I

Strategiska arbetsgrupper
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Figur 2 - Forslag pa utvecklad dialog med foreningslivet (idrottsforeningar)

Nedanstaende antas stirka dialogen med foreningslivet. Viktigt i ssmmanhanget &r att
vara vaksam pa fordndrade behov hos foreningslivet lopande genomf6ra anpassningar. ,
det andra forslaget baseras pé att forenkla och effektivisera dialogen virtuellt, ett behov
frén bade kommunen och foreningslivet.

1. Systematisk foreningsdialog

Systematik foreningsdialog innebér en ambition att ha ett fysiskt mote med samtliga
foreningar enligt ett rullande tidschema. Mdtena genomfors med stod av en
standardiserad dagordning och skriftlig dterkoppling ges. Denna typ av dialog finns
idag, delvis och 1 en mindre omfattning.

2. Foreningsledardag
Forslaget ska ses som en nystart och omformad variant av det f.d. ”Idrottstinget”.
Den stora skillnaden till att fler ska vilja delta &r att foreningarna ska vara med och

skapa agendan, sd att innehallet blir intressant med fragestéllningar och diskussioner
utifran foreningarnas behov.
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Fem faktorer 1 forslaget, Foreningsledardag, bedéms vara sérskilt viktiga for
foreningarnas vilja att delta och ddrmed uppna ett hogt deltagarantal. Se illustration
nedan

Mojlighet

. Extern till-
att ndrvara

dragande
aktivitet

Férenings-

Intressant

och kiind ledardag
foredrags-
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Figur 3 - Attraktiv foreningsledardag

Den arliga "Foreningsledardagen” ska innehélla seminarier och workshops, en
inspirationsforeldsning, information frdn kommunen och tillfalle till mingel och samtal.

Har ska man kunna triffa politiker i fritidsndmnden och de tjanstemin pd kommunen
som arbetar med foreningsfragor, hall- och anldggningsfragor och andra fragor kring
fritid och idrott. Aven SISU och Stockholmsidrotten ska finnas pa plats. Dagen avslutas
med en fortdring under vilken kan utdelas relevanta utmérkelser till ledare inom
foreningslivet pa Varmdo.

Alla ideella foreningar som har en verksamhet pa fritiden for barn och ungdomar ér
vialkomna, sa som ledare, tranare, styrelser och foreningsanstélld konsulent.
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3. Strategiska arbetsgrupper

Arbetsgrupper inom for Varmdoé kommun och foreningslivet strategisk viktiga omraden
foreslas tillsdttas. Sammanséttning av arbetsgrupperna ska vara mindre till sin
omfattning, 4-7 deltagare med representation frdn féreningsliv och Varmdoé kommun.
Arbetsgruppernas inriktning kan komma att forandras 16pande. Inledningsvis foreslas
foljande strategiska arbetsgrupper:

e Framtidens forening och Virmdos utveckling
e Idrottens anldggningar
e Idrottens offentliga finansiering

Avgorande for de strategiska arbetsgruppernas framgéang ér att foretriadare for
foreningslivet har en representativ grund fran hela foreningslivet.

Formen for de strategiska arbetsgrupperna behover utvecklas narmare.

4. Virtuell motesplats

Forutom ovanstdende fysiska dialogformer avser forvaltningen att undersoka
forutsattningar for att skapa digitala dialogplatser for att mota dmsesidiga behov av
kunskapsutbyte. Forebilden &r ett socialt intrandt. Nuvarande webbplats fyller inte denna
funktion da informationsinnehallet i allt for hog grad &r statiskt.

Bedomning

Det kan konstateras att Varmdo kommun redan idag har dialog och kommunikation med
foreningslivet. For att ytterligare forstirka forutsittningarna for en dialog foreslas tre
delvis nya dialogformer: Systematiska foreningsdialoger, foreningsledardag och
strategiska arbetsgrupper. Darutdver behdver digitala motesplatsers maojlighet att
fungera som en plattform for dialog i hogre grad beaktas framover.
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Ekonomiska konsekvenser
Forslaget till beslut medfor kostnader som belastar Kultur- och fritidsavdelningen

Konsekvenser for miljon
Forslaget till beslut har inga kdnda konsekvenser formiljon.

Konsekvenser for medborgarna

En 6kad och kvalitetsforbéttrad dialog mellan Varmdoé kommun och Virmdos
idrottsforeningar gagnar de medborgare som pa négot sétt &r medlem eller deltar i en
eller flera foreningar pd Virmdo.

Konsekvenser for barn

En 6kad och kvalitetsforbéttrad dialog mellan Varmdo kommun och Varmdos
idrottsforeningar gagnar de barn som pa négot sétt &r medlem eller deltar i en eller flera
foreningar pd Varmdo.

Handlingar i arendet

Nr  Handling Bilaggs/Bilaggs ej
1  Enkétsvar dialog och samverkan foreningsliv dec 2014  Bildgges

Sandlista beslutsexpediering

Pia Andersen Fredrik Nornvall
Sektorchef Kultur och utbildning Kultur- och fritidschef



