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Revisionsberittelse for ar 2008

Vi, utsedda revisorer i Sodertérns miljo och hilsoskyddsforbund har granskat den verksamhet som
bedrivits i forbundet under ar 2008.

Styrelsen ansvarar [or att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande forbundsordning, riktlinjer
samt de foreskrifter som giller for verksamheten. De ansvarar ocksd for att det finns en tillrdcklig
intern kontroll samt aterredovisning till medlemmarna.

Revisorernas ansvar ir att granska verksamhet, kontroll och redovisning och prova om verksamheten
bedrivits i enlighet med forbundets uppdrag.

Granskningen har utforts enligt kommunallag och god revisionssed. Granskningen har genomforts
med den inriktning och omfattning som behovs for att ge rimlig grund for bedémning och
ansvarsprévning. Ernst & Young har bitrétt oss vid granskningen.

Forbundets verksamhet dr i en uppbyggnadsfas. Ml och uppdrag har dérfor delvis varit under
wiarbetande under ret. Revisorerna bedémer med hansyn till ndmnda omstéandigheter att resullatet i
drsredovisningen i allt vasentligt dr forenligt med de beslutade finansiella malen och
verksamhetsmdlen i forbundsordningen och budgeten for 2008.

Vi bedémer sammantaget att styrelsen har bedrivit verksamheten pa ett dndamalsenligt och frén
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sitt. Rakenskaperna beddms i allt viisentligt vara rittvisande.

Styrelsens interna kontroll beddms ha varit tillrdcklig.

Vi tillstyrker att ledaméterna i styreisen beviljas ansvarsfrihet.
Vi tillstyrker att forbundets drsredovisning for 2008 godkiinns.

Haninge dend mars 2009
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Inledning

Revisionen av forbundet har genomfirts i syfte att erhalla dindamélsenliga revisionsbevis for att
forbundets revisorer skall kunna avge revisionsberittelse avseende rakenskapséret 2008. I enlighet med
god revisionssed har revisorerna tillsammans med mig som sakkunnigt bitrdde planerat och faststéllt
omfattningen av revisionen baserat pa viisentlighet och risk.

I denna rapport sammanfattas kortfattat den granskning som genomforts och resultatet av granskningen.
Med anledning av att Forbundets verksamhet har varit i en uppbyggnadsfas under &r 2008 har revisionen
inriktats pé att granska att Andamélsenliga rutiner utformas f6r styming, uppféljning och kontroll av
verksamheten, att mil for verksamheten formuleras, samt att rutiner fér bokforing och ekonomisk
uppfoljning uppriittas pa ett tillfredsstillande sitt.

Genomford granskning

Under aret har vi vid tre tillfillen triffat forbundets ledning (juni, september och december 2008), samt
vid ett tillfille styrelsens presidium (februari 2009). Vid mdtena har revisionen stillt fragor kring bl a
malstyrning, intern kontroll, efterlevnad av lagstifining, resursplanering, etc. De frdgor som stillts till
styrelsens presidium framgar av bilaga 1. Vidare har revisionen tagit del av viisentliga styrdokument och
styrelsens protokoll och handlingar.

Uttver detta har vi granskat delarsbokslutet per 31 augusti 2008 samt &rsbokslut och arsredovisning per
31 december 2008. Granskningen av delérsbokshutet har rapporterats i sérskild granskningsrapport till
respektive kommuns fullmiktige.

Resultat av granskningen

Bedomningen dr att Férbundets styrelse och ledning under aret pé ett aktivt sétt arbetet med att bygga
upp en dndamdlsenlig styrning, kontroll och uppfoljning av verksamheten i forhéllande till det uppdrag
som Forbundet har.

Den utétriktade tillsynsverksamheten har i allt viisentligt genomfdrts i samma utstriickning som ar 2007 i
de tre kommunerna. Detta innebir att lagstifiningens krav pé tillsyn inte har klarats. Det kan vidare
konstateras att Férbundet inte pd ndgot sitt 4r unika i defta sammanhang. Ledningens planer for
tillsynsverksamheten &r 2009 &dr en vésentlig kning av antalet tillsynsirenden, bl a genom en tydlig
nedbrytning av planerat antal drenden pa individnivd och en tydligare styrning och uppfljning av
verksamheten.

Revisionen har i sin dialog med styrelsens presidium och Forbundets ledning framfort att det dr viktigt
att Férbundet i sin styrning och uppfoljning tydliggr vilka effekter som erhdlls med anledning av att de



tre kommunernas verksamheter far tillsyn Sverfarts till Férbundet. Styrelsens presidium ach ledning har
bekriftat vikten av detta.

Under ar 2008 har delarsrapporten uppriittats i ett sent skede. Det &r viktigt atf styrelse och ledning ir
2009 lagger en tydlig plan for framtagande och beslut om delarsrapport,

Sammantaget #r bedSmningen att styrelsen har bedrivit verksamheten pé ett Aindamélsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande s#tt. Rikenskaperna beddms i allt vdsentligt vara rittvisande.
Styrelsens interna kontroll beddms ha varit tillridcklig,

Haninge den 1,7 februgsi 2009
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Bilaga 1
Fragor grundlaggande granskning SMOHF 2008

Vilken omfattning har den utatriktade verksamheten (tillsyn) haft &r 2008 i forhéllande till plan och
dnskvird omfattning/lagkrav?
Vilken dr omfattningen pd den utitriktade verksamheten 2008 i forhallande till 2009, Finns forutsittningar
for att klara denna planerade Skning?
Finns bra tillsynsplaner for hela verksamheten 20097
Personalomsitining och sjukfrinvaro?
Uppdaterad handlingsplan.
Upplevs Forbundets uppdrag fran medlemskommunerna som tydliga och som méjliga att uppné med
befintliga resurser?
Hur har de faststéllda uppdraget och mélen konkretiserats av Forbundet
Har Fsrbundet utvirderat vilka de mest viisentliga malen 4r ur styr- och uppfoliningssynpunkt &r 20087
e Har utviirdering skeft baserat pd riskbedomningar? (Avseende vilka risker som beddms foreligga
och som kan hindra att faststillda mél uppnés?)
e  Har kritiska framgingsfaktorer identifierats pé ett strukturerat s#tt?
e Finns det mal som varit sdrskilt svira att klara under de senaste ren? Vad beror detta pa?
Har styrtal/indikatorer tagits fram for att kunna f6lja upp méluppfyllelse? Kan maluppfyllelse féljas upp
kontinuerligt for visentliga mal med hog risk?
Finns tydliga dtgiirdsplaner for att sikerstélla faststillda mél och maluppfyllelsenivier? Strskilt i de fall
déir mél inte uppndtts tidigare &r eller didr malnivier fSrindrats jAmfre med tidigare ar?
Finns ny lagstifining som Férbundet behdver leva upp till r 2008 eller finns lagstiftning som nimnden
tidigare 4r har haft svért att [eva upp till? Finns &tgéirdsplaner som sikerstiller att avvikelser mot
lagstiftningen minimeras?
Hur ser Forbundets internkontrollplan ut 20087
Vem/vilka i Férbundet har drivit arbetet med att ta fram internkontrollplanen?
Vilka omriden omfattas av planen?
Finns riskanalyser och dtgdrdsplaner kopplade till milen for verksamheten?
Finns en tydlig plan for uppfoljning av planen &r 2008?
Finns en plan for att ytterligare stérka arbetet kring intern kontroll?
Finns en god framforhélining och planeringsunderlag vad galler Forbundets resurser i form av ekonomiska
resurser, lokaler, etc?
Finns kunskap om kommande kompetensfiirsdrsiningsbehov? Atgarder for att hantera dessa behov?
Hur arbetar Férbundet med styrning och uppféijning av sjukfrinvaro?
Hur fungerar samverkan med direktionen och medlemskommunerna?
Hur ser Férbundets ekonomiska situation ut och vilken prognos géller for 2008?
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