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Förvaltningens förslag till beslut 

 

1. Stadsdelsnämnden överlämnar detta tjänsteutlåtande som svar 

på remissen. 

 

2. Omedelbar justering. 

 

 

Göran Sjödin 

Tf. stadsdelsdirektör 

 

Sammanfattning 

 

Kommunstyrelsen har remitterat motion (2015:14) inlämnad av Jan 

Jönsson (FP) om ett breddat utbud av feriejobb till samtliga 

stadsdelsnämnder med flera. 

 

Motionären föreslår att  

 staden möjliggör för företag att ta emot feriejobbande 

ungdomar med kommunalt stöd 

 stadsdelsförvaltningarna möjliggör för fler ungdomar att få 

sitt feriejobb utanför den egna stadsdelen genom samarbete 

över stadsdelsgränserna. 

 

Förvaltningen är positiv till att så många ungdomar som möjligt kan 

erbjudas feriejobb. Den föreslagna formen av feriejobb ger 

ungdomarna möjlighet till fler personliga val. Det kan dock bli svårt 

att erbjuda ett stort urval av arbetsplatser. Det kräver administration 

och samordning mellan stadsdelar samt blir svårt att hantera. 

Förvaltningen vill betona att vid ett eventuellt införande måste 

administrationen förenklas så mycket som möjligt. 
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Ärendets beredning 

 

Ärendet har beretts inom verksamhetsområde barn, ungdom och 

vuxna. Det har behandlats i rådet för funktionshindersfrågor och i 

förvaltningsgruppen 2015-08-20. 

 

Remissen 

 

Kommunstyrelsen har remitterat motion (2015:14) inlämnad av Jan 

Jönsson (FP) om ett breddat utbud av feriejobb. Yttrande ska vara 

inlämnat senast 2015-08-27, förlängd remisstid är beviljad. 

 

Remissen har lämnats för yttrande till bl.a. samtliga 

stadsdelsnämnder, arbetsmarknadsnämnden och 

stadsledningskontoret. 

 

Motionen 

 

Ambitionen för Stockholms stad bör vara att alla Stockholms 

ungdomar i rätt ålder kan få ett feriejobb. I stadsdelar där alla 

erbjuds sommarjobb minskar brott, skadegörelse och 

orosanmälningar till socialtjänsten. Feriejobben är därmed en 

mycket effektiv förebyggande insats.  

 

Det är viktigt att feriejobben består av arbetsuppgifter som behöver 

utföras och att förväntningarna på ungdomarnas ansvarstagande och 

utförande hålls höga. Många ungdomar behöver också vidgade 

referensramar och möjlighet till jobb utanför den egna stadsdelen.  

 

För att utvidga utbudet av feriejobb bör staden möjliggöra för 

företag att ta emot ungdomar med kommunalt stöd. Sådant 

samarbete mellan kommun och näringsliv finns redan i närliggande 

kommuner. I sociala företag och ideella föreningar kan 

feriejobbande ungdomar göra stor nytta för verksamheten. För att 

möjliggöra vidgade referensramar bör också samarbete ske över 

stadsdelsgränserna. 

 

Motionären föreslår att  

 staden möjliggör för företag att ta emot feriejobbande 

ungdomar med kommunalt stöd 

 stadsdelsförvaltningarna möjliggör för fler ungdomar att få 

sitt feriejobb utanför den egna stadsdelen genom samarbete 

över stadsdelsgränserna. 
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Förvaltningens synpunkter och förslag 

 

Förvaltningen instämmer i att feriejobb kan vara en förebyggande 

insats och att det kan finnas en brottsförebyggande effekt.  

 

Förvaltningen är positiv till att så många ungdomar som möjligt kan 

erbjudas feriejobb. Sommaren 2015 har stadsdelsförvaltningen 

ordnat feriejobb för 93 av stadsdelsområdets ungdomar. Utöver 

dessa har ytterligare 36 ungdomar fått feriejobb i andra delar av 

stadens verksamheter. 

 

Exempel på kommun som möjliggör för företag att ta emot 

feriejobbande ungdomar med kommunalt stöd är Värmdö. 

Kommunen finansierar halva lönen för ungdomar, som bereds 

feriearbete inom näringslivet. Ungdomen söker jobb på egen hand 

hos näringsidkaren, utan kommunens inblandning. Därefter begär 

företaget ersättning från kommunen. Intresset de senaste åren från 

näringslivets sida har dock varit ganska svalt. 

 

Det positiva med denna form av feriejobb är att marknaden blir 

bredare för ungdomen, som då också kan göra ett mer personligt 

urval. Det kan dock bli svårt att erbjuda arbetsplatser. Det kräver 

administration och samordning mellan stadsdelar och blir dessutom 

svårt att hantera.  

 

Ett flertal frågor om hur allt ska administreras uppstår och måste 

besvaras;  

 Hur mycket ska administreras från staden?  

 Vad kan arbetsmarknadsförvaltningen bistå med när det 

gäller samordning och att leta arbetsplatser? 

 Hur ska jobben nå ungdomarna? Ska det ske genom egen 

ansökan direkt till företaget eller distribuering via staden?  

 Hur mycket bör staden ersätta företagen?  

 Vad blir konsekvensen om staden går in och finansierar lön 

för feriearbetande ungdomar inom näringslivet?  

 

Förvaltningen vill betona att vid ett eventuellt införande måste 

administrationen förenklas så mycket som möjligt. 

 

Förvaltningen föreslår därmed att stadsdelsnämnden överlämnar 

förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remissen. 
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Bilaga 

Motionen 


