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Budgethallningsatgarder efter tertialrapport 1 2015

Bestillarenheten aldre
Risk- och konsekvensanalys framtagen i samverkan med arbetsplatsombud och diskuterad
med personalen och beslutad pa enhetens APT 2015-06-16.

Atgérd: ange kort beskrivning | Belopp | Start Konsekvens/risk

pa atgard. tkr datum/man

Forandring av beslut om 4 mkr 2015-05-25 Okad administration for
hemtjansttimmar. bistandshandlaggarna pa grund av
( se kopia av enhetens Okande antal 6verklaganden.

egen atgardsplan)
Konsekvens; Kannbar

Det ar en tidsbegransad
konsekvens bedoémer vi da
framforallt utférare och men aven
aldre efter en dvergangsfas ar mer
insatta i vara bedémningar.
Konsekvenserna kan mildras av att
enheten har full bemanning.

Befarat okat antal samtal och
synpunkter kring beslut saval fran
brukare/aldre som fran utforare.

Konsekvens; Kannbar

Enhetens telefonmottagning kan
komma att bemannas av ytterligare
handlaggare temporart och detta
kraver ocksa att enheten har full
bemanning.

Ett 6kat antal samtal och
synpunkter kan leda till 6kad stress
for personalen pa enheten.

Konsekvens; Kannbar
Medarbetarna kommer att behdva
en bra uppbackning av enhetschef
och bitradande for att mildra
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konsekvenserna.

For cheferna innebar atgarderna ett dkat
antal beslut att fatta d& hemtjanstinsatserna
granskas och diskuteras an mer ingaende.
Medarbetarna kommer att ha fler fragor och
behdva ett storre stdd av arbetsledningen.
Sammantaget innebar detta en 6kad
arbetsbelastning fér cheferna.

Konsekvens; Obetydligt.
Aven for arbetsledningen ar det viktigt att
ha full bemanning.

Vid genomgéngen 2016-06-23 av atgirder och konsekvenser deltog skyddsombuden Jane
Christensen och Therese Rosander.



