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Protokoll fran férvaltningsgruppen

Narvarande

Férvaltningen

Maria Mannerholm stadsdelsdirektor

Ingrid Widebédck avdelningschef social omsorg

Yvonne Goldberg avdelningschef forskola och dldreomsorg
Lars Wennberg avdelningschef administration

Gunnar Ohlsén avdelningschef samhéllsplanering

Gunnela Borjes samordnare/sekreterare

Fackliga organisationer

Kommunal: Charlotte Andersson, Kristina Thérnsell
Liararforbundet: Lena Karlsson

Liararforbundet skolledarna: Olle Pettersson

Vision: Bjorn Adolfsson

Vardforbundet: Magdalena André

Forhinder

Lararnas riksférbund: Eva Lofqvist Bercsényi
Ledarna: Karin Wrannvik

SACO: Peter Hultberg

Tidpunkt
18 augusti 2015 klockan 13:00

Lokal
Sammantréddesrummet Lars Magnus
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1. Motets dppnande och dag for justering

Maria Mannerholm 6ppnade métet. Datum for
justering bestdmdes till 25 augusti.

. Visstidsanstillningar

Christina Stensio, enhetschef for enheten for
ekonomiskt bistdnd informerade om de
visstidsanstillningar som budgeterats i enhetens
arbetsmarknadsbudget. De riktlinjer mm som finns for
denna typ av anstillning bifogas protokollet.

De fackliga organisationerna vill ha en forteckning
over vilka andra anstéllningar som finns pa
férvaltningen som dr genom arbetsmarknadséatgérder,
fran Jobbtorg, Arbetsférmedlingen etc. och vilka typer
av anstéllningar detta dr. Forvaltningen kommer att
ldmna denna redogérelse pa nésta forvaltningsgrupp.

. Kvarstaende fragor

Inga kvarstéende fragor fran forra motet. Féregdende
protokoll dr inte firdigstdllt. De fackliga

organisationerna kommer att inkomma skriftligt med
yrkandena s att protokollet snarast kan férdigstéllas.

. Forvaltningens dvergripande information

Inget att rapportera

. Information fran de fackliga organisationerna

Lirarforbundet skolledarna: Olle Pettersson
kommer fr.o.m. 1 oktober arbeta fackligt pa heltid. Det
rader stor brist pa bade ldrare och forskollédrare.
Diskussion kring hur forvaltningarna hanterar
forskolldrare utan legitimation. Yvonne Goldberg ska
triffa avdelningschefer i staden i veckan och
aterkommer med svar.

Lirarforbundet: Arbete pagar med 16nekriterier.
Kommunal: Aristide Bamane kommer att arbetar tva
dagar i veckan fackligt.

Vardforbundet: Magdalena André avslutar sin
anstéllning och tackar for den hér tiden. Det &r oklart
vem som eftertréder.
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6. Arenden till stadsdelsnimndens sammantride

Reviderade budgethaliningsatgarder efter enheternas
atgdrdsplaner och konsekvensanalyser

Maria Mannerholm informerade om att
tjdnsteutlatandet inte dr fardigstdllt. Enheternas
atgérdsplaner/konsekvensanalyser med undantag av
hemtjénsten (ddr genomlysning pagar) och forskolorna
(kommer ej omfattas av besparingarna) gicks igenom
och i samrad gjordes fortydliganden och justeringar.
Yrkande fran Kommunal: Arbetsuppgifter som ska tas
bort ska dokumenteras skriftligt.

Forvaltningens svar: Ja detta kommer att goras
skriftligt.

Yrkande fran Kommunal: Man ska se 6ver delegeringar.
Forvaltningens svar: Enhetschef ska se §ver atgérderna
vid varje tillfdlle.

Papekande fran Kommunal: Det kan bli en 6kad risk
for hot och vald om man inte har tillréckligt med
vikarier etc. Forvaltningen instdimmer i detta

Under oktober kommer arbetsmiljo att tas upp pd APT
och redovisning av vad som framkommer kommer att
ske pa forvaltningsgrupp i november.

Kommunal och Vision ldmnade in en erinran mot
forslaget vilket bifogas protokollet. Léirarforbundet
och Vardférbundet instimmer i erinran.

- Ny férskola vid kvarterat Maja Myra i Hagersten
De fackliga organisationerna framforde inga
yrkanden i drendet.

- Forldngning av avtal - Frudngens och Aspuddens

ungdomsgardar
Kommunal anser att verksamheten ska drivas en egen

regi.

- Forlangning av avtal — kontorsservice och intern
posthantering

De fackliga organisationerna framforde inga yrkanden
i drendet.

- Remissidrende Breddat utbud av feriejobb
Kommunal framfor en oro for osund konkurrens.
Stédjer man privata foretag genom att ge dem
feriearbeten finns risk for att ordinarie feriearbeten
forsvinner. Déremot finns inga synpunkter pé att stédja
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ideella foreningar. Samtliga organisationer
instimmer. Erinran fran Kommunal bifogas
protokollet.

7. Verksamhet och budget

Prognosen for juli ser nagot béttre ut 4n forra
manadsprognosen. Totalt dr underskottet 17,8
miljoner. Forbéttringarna ligger inom individ- och
familjeomsorg samt stod och service till personer med
funktionsnedséttning.

8. Arbetsmiljokommitté

Ingrid Widebéck informerade om en incident pa
Arstadals gruppbostad. Héndelsen 4r anméld till
Arbetsmiljoverket.

9. Jamstilldhets- och mangfaldsplan

Lars Wennberg kommer att kalla arbetsgruppen for
Gversyn av jamstélldhets och méngfaldsplan.

10.Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor.
11.Motet avslutas
Maria Mannerholm avslutade motet
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Maria Mannerholm Gunnela Borjes
stadsdelsdirektor sekreterare
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Lirarforbundet

Lararforbundet skolledarna




2015-08-15

Erinran mot forslag till budgethallningsatgérder
efter tertialrapport 1 2013

Att vara restriktivare vid vikarietillsittning och att vakanshalla tjanster
Jeder till allvarliga och kinnbara konsekvenser for personalens arbetsmiljo
genom Skad arbetsbelastning, stress och storre risk for arbetsskador.
Dessutom &kar risken vid de verksamheter dér det finns risk for hot och
vald. Nir personalens arbetsmiljo blir stressigare och arbetsbelastningen
hogre kan utarbetade arbetsmetoder for bemdtande bli betydligt svarare att
folja.

Att minska mojligheterna till kompetensutveckling genom t.ex.
utbildningsinsatser och handledning okar risken for mindre
arbetstillfredsstillelse, minskad motivation, minskad effektivitet och lagre
kvalitet.

Enligt verksamhetsplanen 2015 for Hagersten-Lilj eholmen ska
stadsdelsnamnden fa resurser till det forviintade behovet. Som vi fastslog
redan i maj har verksamheterna i Hégersten-Liljeholmen fatt en lagre
budget 4n verksamheterna kréver.
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Tina Thornsell
Kommunal Higersten-Liljeholmen
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Vision Stockholms stad sektion Hégersten-Liljeholmen
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Erinran fran Kommunal angéende férvaltningens svar pa
remiss: Breddat utbud av feriejobb.

Att utdka antalet feriejobb for ungdomar och erbjuda andra arbetsuppgifter 4n de som finns i
férvaltningen 4r ndgot som Kommunal stéller sig bakom. I det fall det géller ideella féreningar
och icke vinstdrivande foretag.

Om det utokas till att gélla dven vinstdrivande foretag finns det en stor risk att de eventuella
ordinarie sommararjobb som dessa foretag behdver anstélla till ersétts av dessa ungdomar och
och det kommer att resultera i snedriven konkurrens och minskat antal vanliga sommarjobb.

Kommunal i Higersten- Liljeholmen

Bestksadress: Bredholmsgatan 3, plan 4 Skiirholmens Centrum e-post adress: sektion27kme.stockholmi@ kommunal.se
Postadress: Box 503, 127 26 SKARHOLMEN Fax: 08-508 48 821 tfn: 08-508 48 810
Hemsida: www.kommunal.se/stockhoim/sektion27




