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Interpellation till ordféranden for vard- och omsorgsnamnden

Angaende avtalsuppfoljning inom Vard- och
Omsorgsnamndens verksamhetsomraden

I samband med Mats Skoglunds interpellation frén 25 januan (vilken behandlades 27 maj) stillde
undertecknad en fraga om avtalsuppfoljningar till Jan Dolk. Detta foranleddes av att Jan inte tog
avtalsuppf6ljning alls i sitt svar till Mats, trots att detta torde vara det mest effektiva verktyget for
att sdkerstilla en kvalitativ verksamhet oavsett i vilken regi den utfors.

Under foregdende mandatperioder har tjénstepersonerna pi kommunen tagit fram traffsékra verktyg
for att 16pande utvardera hur avtalen efterlevs. Exempel p detta finns bl a att lisa i handlingar och
protokoll frin Finansieringsnimnden for Aldreomsorgs méte 2013-02-12. Dessa
avtalsuppfoljningar gav en mycket gedigen insyn bade i kvaliteten pé avtalen och efterlevnaden av
desamma.

En internkontrollplan bor analysera risker och dtgarda dessa, sa att dessa ar undanrdjda ur
organisationen for framtiden. Avtal tecknas ddremot 16pande, med jadmna mellanrum byts
avtalsparter ut, men innehéllet i avtalen bor vara detsamma (med reservation for 16pande
utvecklingsarbete). Det som omedelbart bér foras in som en risk, som bor analyseras i
internkontrollen, ir att kompetens for avtalsskrivande och avtalsuppfoljning forsvinner ur
organisationen. ] alla fall om de svar jag fick av ordféranden stdmmer Gverens med verkligheten.

Dirfor vill jag stilla foljande fragor till Jan Dolk, for att forsidkra mig om att det hela var ett
missforstand i interpellationsdebattens hetta:

e Finns kompetens for avtalsuppféljning pa bestiillarsidan kvar pa kontoret, eller har
denna kompetens forsvunnit i och med omorganiseringen?

e Hur ser systemet for avtalsuppfoljning for verksamheter i Vérd- och
Omsorgsnimndens regi ut?

e Gors avtalsuppfdljning pd verksamheter med kommunal utférare?

o  Gors avtalsuppfiljning p4 verksamheter med fristdende utforare?

o Vilka verksamheters avtal kommer utviirderas/har hittills utvirderats inom Vird- och
Omsorgsnimndens verksamhetsomride?

h



