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Kansli- och utredningsavdelningen

Kommunstyrelsen

Aterrapportering utifrn skoldialogen

Forslag till beslut

Utbildningsndmndens &terrapportering av resultatet av skoldialogen godkénns.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Sammanfattning

Utbildningsndmnden har terrapporterat drendet Slutrapport om skoldialogen.
Aterrapporteringen redovisar utbildningsnimndens pagéende och kommande kvalitets-
och utvecklingsarbete. I samband med aterrapporteringen beslutade utbildningsnimnden
den 8 oktober 2015 att gradvis utvidga Kyrkskolan till en F-6-skola under férutsittning
att det finns ett tillrdckligt elevunderlag for att bedriva en undervisning av hig kvalitet
samt hélla workshops om kommundvergripande utvecklingsfrigor under liséret
2015/2016. Utbildningsndmndens aterrapportering foreslas godkéinnas.

Bakgrund

Kommunstyrelsen gav den 3 juni 2015 utbildningsndmnden i uppdrag att aterrapportera
drendet Slutrapport om skoldialogen. Féljande beslut togs av utbildningsnimnden den 8
oktober 2015:

1. Féoreslar att redovisningen godkénns.

2. Utvidgar Kyrkskolan till drskurs 4 hostterminen 2016 for att dérefter gradvis
byggas upp till en F-6-skola under forutsittning att det finns ett tillrickligt
elevunderlag for att bedriva en undervisning av hog kvalitet.

3. Workshops ska genomfbras dér tjanstemén, rektorer och politiker triffas for att
gemensamt diskutera aktuella kommundvergripande utvecklingsfragor under
lasaret 2015/2016.

Arendebeskrivning

Hosten 2012 tog Varmdo kommun beslut om en ny organisation fér den kommunala
grundskolan. Folkinitiativet i Varmdd bildades och startade en namninsamling for en
folkomrdstning dér ca 3 800 namnteckningar samlades in. Den 25 maj 2014
genomfordes en folkomrostning dér 65 procent av de 11 336 rostande sade ja till
fragestillningen:
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Vaxel 08-570 470 00 ¢ varmdo.kommun@varmdo.se « www.varmdo.se ¢ Org.nr. 01-212000-0035



) B} Tjansteskrivelse
w VARMDO KOMMUN Diarienummer
14KS/0307 Sid 2(3)

Tycker du att kommunen ska ta fram en ny skolorganisation med berdrda fordldrar,
larare och kommunens nimnder? Meningen ér att den nya skolorganisationen ska
forankras och beslutas med storsta méjliga majoritet.”

Slutrapport om skoldialogen

Efter folkomrdstningen om skolorganisationen gav kommunstyrelsen férvaltningen i
uppdrag att arbeta fram ett forslag till dialogprocess i linje med folkomréstnings-
resultatet. Dialogprocessen sammanstilldes i en slutrapport som redovisades for
kommunstyrelsen den 3 juni 2015. Slutrapporten identifierade foljande
utvecklingsomraden dér forildrar och personal har forvéintningar pd konkreta forslag pa
atgirder:

1. Forvintningar pa atgdrder gor det viktigt att agera och genomfora aktiviteter pa
kort och lang sikt.

Léngsiktighet och forankring ndr det giller beslut pé alla nivéer.

Mal och vision for den pedagogiska utvecklingen inom skolan.

Ta missnojet pd Kyrkskolan och Munkmora pé allvar.

R

Utvecklingsprojektet kring foljande teman:

a. Psykosocial miljo.

b. Stdd till barn med behov av sérskilt stod.
Skolmaltider.

o

d. Utvecklingsprojekt pa tviren.

Aterrapportering utifrédn skoldialogen

Utbildningsnimnden beslutade den 8 oktober 2015 att godkiinna rapporteringen som
beskriver utbildningsndmndens pagdende och kommande kvalitets- och
utvecklingsarbete, som ingaende redovisas 1 Aterrapportering utifrin skoldialogen
(bilagd).

Vid sitt sammantride den 8 oktober 2015 beslutade utbildningsndmnden att Kyrkskolan
utvidgas till arskurs 4 hostterminen 2016 for att direfter gradvis byggas upp till en F-6-
skola under forutséttning att det finns ett tillrdckligt elevunderlag for att bedriva en
undervisning av hog kvalitet. Diirtill beslutade utbildningsnamnden att genomfora
workshops dir tjinstemin, rektorer och politiker ska triffas for att gemensamt diskutera
aktuella kommundvergripande utvecklingsfragor under lasaret 2015/2016.

Bedomning
Utbildningsndmnden har aterrapporterat drendet Slutrapport om skoldialogen, som
foreslds godkdnnas.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut har inga direkta ekonomiska konsekvenser.
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Konsekvenser for miljon
Forslag till beslut har inga direkta konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna
Forslag till beslut har inga konsekvenser fér medborgare utover vad som redovisats
under konsekvenser for barn.

Konsekvenser for barn

Utbildningsndmnden har bedémt att skoldialogen har genererat ett indamélsenligt
underlag for framtida prioriteringar av utvecklingsomraden. Dirtill redovisar
aterrapporteringen hur utbildningsndmnden bedriver ett kontinuerligt och systematiskt
utvecklingsarbete for att forbattra utbildningens kvalitet for elever i Virmdé kommuns
grundskolor.

Arendets beredning
Arendet har beretts av kultur- och utbildningssektorn i samverkan med kansli- och
utredningsavdelningen.

Handlingar i drendet

Nr  Handling Bildggs/Bildggs ej
1 Aterrapportering utifrin skoldialogen Bildggs
2 Tjansteskrivelse utbildningsndamnden 2015-09-17 Bilaggs
3 Protokollsutdrag utbildningsndmnden 2015-10-08 Bildggs
§77

Sandlista for beslutsexpediering
Utbildningsndgmnden
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Dnr 2015UTN/0433  Urbildningsndmnden 2015-10-08 § 77

Aterrapportering utifran Skoldialogen

Utbildningsnamndens beslut
1. Foreslar att redovisningen godkanns.

2. Utvidgar Kyrkskolan till arskurs 4 hostterminen 2016 for att direfier
gradvis byggas upp till en F-6-skola under forutsittning att det finns ett
tillrackligt elevunderlag for att bedriva en undervisning av hog kvalitet.

3. Workshops ska genomforas under lasaret 2015/2016, dér tjanstemin,
rektorer och politiker triffas for att gemensamt diskutera aktuella
kommundévergripande utvecklingsfrigor.

Beslutsniva
1. Kommunstyrelsen
2. Utbildningsnamnden
3. Utbildningsndmnden

Arendebeskrivning

Efter folkomrostningen om den nya skolorganisationen har tva externa
konsulter pa kommunens uppdrag genomfort en dialogprocess med bland annat
forildrar och skolpersonal. Processen har redovisats i en slutrapport med ett
antal rekommendationer om fortsatt utvecklingsarbete och atgirder.
Kommunstyrelsen 6verlamnade rapporten till utbildningsnamnden for
stdllningstagande.

Yrkanden
Henrik Paulsen (S) yrkar bifall till férvaltningens forslag p.1 och p.3.

Henrik Paulsen (S) yrkar vidare att punkten 2 ersitts av: "Att utoka Kyrkskolan
fran dagens F-3 till F-6 under en tredrsperiod, dvs F-4 lisdret 16/17, F-5 17/18,
F-6 18/19.”

Henrik Paulsen (S) yrkar vidare pa foljande tillagg:

4. Att dterinfora kontinuerligt aterkommande dialogméten mellan
fordldraforeningar samt foraldrardd och presidiet i nimnden samt
representanter fran forvaltningen.

5. Att forvaltningen ges i uppdrag att utreda hur skolgéngen i centrala
Gustavsberg kan forbittras for en mer sammanhéllen skolgadng med
kontinuitet och hog kvalitet.

6. Att den kommande kostutredningen kompletteras med att dven utreda
maltidsmiljons forbattringsmajligheter.

7. Att forvaltningen ges i uppdrag att komplettera Gversynen av
tillaggsbelopp med ett utvecklingsprojekt kring arbetet med barn i
behov av sarskilt stod inom ramarna for undervisningen.

Justering : | urdragsbestyrkande
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Siv Strombick (MP) yrkar att punkten 2 ersitts av” utéka Kyrkskolan frén
dagens F-3 till F-6 under en tredrsperiod med start fran ht 2016, genom att
utoka skolan med ett ar i taget. Beslutet bygger pa att vi uppdrar till
forvaltningen att utreda MPs forslag om extra medel for smé enheter inom
forskola och grundskola och att Utbildningsndmnden senast mars 2016 beslutar
om en finansiering av detta, samt att frigan om att géra Kyrkskolan till en
kommunal friskola utreds och redovisas i Kommunfullméktige senast juni
2016.”

Allan Sooman (FP) och Lars- Erik Wahlstrom (FP) yrkar avslag pa samtliga
yrkanden fran Paulsen och Strombick.

Beslutsgang
Ordféranden frigar om namnden beslutar att bifalla p.1 och p.3. Ordforanden
finner att nimnden beslutar att bifalla p.1 och p.3.

Ordforanden frigar om namnden beslutar att bifalla forvaltningens forslag till
beslut p.2, Paulsens yrkande till p.2 eller Strombicks yrkande till p.2 och finner
att namnden bifaller forvaltningens forslag. Voterings begirs.

Ordforanden finner att forvaltningens forslag dr huvudforslag. Paulsens
yrkande stills mot Strémbicks yrkande for att finna ett motforslag. Ordforande
finner att Paulsens yrkande blir motforslag.

Féljande beslutsgang upplises och godkénns: “Den som beslutar enligt
forvaltningens forslag p.2 rostar ja, den som beslutar enligt Paulsens yrkande
till p.2 rostar nej.

Marie Bladholm (M), Allan Sooman (FP), Cecilia Lindberg (M), Lars-Erik
Wahlstrdm (FP), Ulrik Lindgren (KD) och Johan Linander (C) rostar ja.

Linda Nygren (S), Henrik Paulsen (S), Susanne Forslund (5) och Helena
Valentin (V) rostar nej.

Siv Strombick (MP) avstar frén att rosta.

Ordfdranden finner att nimnden beslutar att bifalla forvaltningens forslag till
beslut i punkten 2 med 6 ja-roster, 4 nej-roster och 1 avstdr fran att rosta.

Ordféranden fragar sedan om nimnden beslutar att avsla eller bifalla Paulsens
tillaggsyrkanden och finner att de avslas.

Reservationer och protokollsanteckningar

S-gruppen limnar foljande reservation:

Vi ser resultaten fran skoldialogen som en oerhort viktigt del i Virmdo
kommuns fortsatta kvalitetsutvecklingsarbete for den kommunala grundskolan
och énskar att ta fler initiativ in de som alliansen tagit men avstamp fran denna
undersdkning. Vi vilkomnar att alliansen backat nar det géller kravet pa att
Kyrksskolan ska vara en F-6 skola. Ett krav som vi stéllt och drivit sedan

Jjustering l | | utdragsbestyrkande
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beslut om nedléggning av dk 4-5 fattades pa4 mycket vaga och instabila grunder
2013. Det ir sorgligt att sa mycket tid och skattemedel har gatt &t till ett
forhastat och felaktigt beslut som dessutom méttes av stora proteseter redan
2012.

I'alliansens yrkande om kyrkskolan finns det dock tvetydigheter: 1. Vart gar
griansen for “tillridckligt elevunderlag”™? | tjinsteskrivelsen refereras till 22-25
elever per klass. Kommer detta innebira att detta krav stills for varje klass som
skolan har eller ser man pé det totala elevantalet pa skolan? Det blir mycket
mirkligt att 1 ett politiskt beslut sarskilt poiingtera detta for just K yrkskolan nir
det inte formuleras pd samma siitt for andra skolor. Vidare anser vi att det #r pé
sin plats att tydligare precisera nir dessa klasser ska inforas. Tydlighet i
besluten r avgorande i det hir liget for att foraldrar som ska vilja skola,
kanner sig trygga och siikra pa skolans ldngsiktighet. Dirfor yrkade vi “Att
utoka Kyrkskolan fran dagens F-3 till F-6 under en tredrsperiod, dvs F-4 ldséret
16/17, F-517/18, F-6 18/19.”

For att stdrka dialogen och kommunikationen foreslog vi dessutom att vi skulle
aterinfora kontinuerligt dterkommande dialogméten mellan fordldraforeningar
samt foréldrardd och presidiet i nimnden samt representanter fran
forvaltningen. Vi beklagar att alliansen inte ser behovet i denna typ av dialog.

Utifran ett organisationsperspektiv anser vi att en central fraga som aterstar att
I6sa ar hur skolgangen i centrala Gustavsberg kan forbittras for en mer
sammanhallen skolgéng med kontinuitet och hog kvalitet. Vi ser stora
utmaningar med ett elevtapp till bland annat Nacka i ik 4 som en effekt av att
en bra och sammanhallen skolgéng idag saknas. Vi forelog att en utredning bor
tillséttas for att analysera och komma med forslag pa hur denna situation kan
losas. Inte heller detta sdg alliansen behov av.

En viktigt fraga for fordldrama i skoldialogen var maltidsmiljon dir man kan
identifiera stora utvecklingsméjligheter for kommunen. Vi foreslog dir for att
man i den kommande kostutredningen kompletteras med att dven utreda
maltidsmiljons forbattringsmojligheter. Dessvirre fick vi inte stod for forslaget
av alliansen.

Den 1 sirklass viktigaste frigan som foridldrarna dessutom uttryckte sin stora
oro och missnoje med var hur kommunens skolor arbetar med stéd. Just nu
pagdr en Gversyn av hur kommunen arbetar med tillaggsbelopp och
kommungemensamma grupper. Men den delen av stédet som ska genomforas
inom ramarna for den ordinarie undervisning ér inte med i den utredningen.
Darfor yrkade vi att forvaltningen ges i uppdrag att komplettera Sversynen av
tillaggsbelopp med ett utvecklingsprojekt kring arbetet med barn i behov av
sarskilt stod inom ramarna for undervisningen. Det &r mycket beklagligt att inte
alliansen gick med pé detta yrkandet i nimnden da situationen for manga barm i
behov av stdd inom ramama for ordninarie undervisning ar langt
otillfredsstéllande i dag.”

Miljopartiet limnar foljande skriftliga reservation:

utdragsbestyrkande

Justering "D | f
1
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“Miljépartiet reserverar sig till forman for eget forslag gillande Kyrkskolan.
Miljopartiet har efter folkomrostningen om den nya skolorganisationen lagt en
motion dar vi vill stirka stodet for mindre skolor och foresla att det ges
mojlighet till att inridtta kommunala friskolor for att ge medborgarna ett storre
lokalt inflytande. Forildra- och medborgarengagemanget visar att flera skolor
har en outnyttjad potential. I skol- och kommunallagen ges utrymme for att
inritta kommunala friskolor dér foretridare for barnens eller elevernas
vardnadshavare och foretradare for de anstillda ingér i den lokala styrelsen. |
motionen foreslar vi att forvaltningen utreder mojligheten att inratta
kommunala friskolor, ett sjalvforvaltningsorgan med egen lokal styrelse
understilld utbildningsniamnden. Vi foreslog ocksé att man skulle utreda och
redan i samband med budget 2015 infora ett stdd, i form av erséttning och/eller
organisatoriskt, for mindre forskolor och skolor 1 Varmdo kommun.

For att trygga Kyrkskolans framtid som en F - 6 skola behover vi ge mojlighet
till extra medel for sma enheter. Elevunderlaget ar for nirvarande inte sarskilt
hégt och det kan bli vildigt osdkert nar man som Alliansen foreslar att
forutsittningen ska vara att det finns ett tillrackligt elevunderlag for att bedriva
en undervisning med hog kvalitet. Vad ér tillrackligt elevunderlag for
Kyrkskolan?

Vi i Miljopartiet foreslar darfor

- att utdka Kyrkskolan frén dagens F-3 till F-6 under en tredrsperiod med
start fran ht 2016, genom att utdka skolan med ett ar i taget. Beslutet
bygger pa att vi uppdrar till forvaltningen att utreda MPs forslag om
extra medel for sma enheter inom forskola och grundskola och att
Utbildningsnamnden senast mars 2016 beslutar om en finansiering av
detta, samt att frigan om att gora Kyrkskolan till en kommunal friskola
utreds och redovisas i Kommunfullmaktige senast juni 2016.”

Handlingar i drendet
Tjansteskrivelse Aterrapportering utifrn Skoldialogen
Rapport: Aterrapportering utifrdn Skoldialogen

Sindlista
KS

justering i f I utdragsbestyrkande
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Avdelning styrning och kvalitet

Utbildningsndmnden

Aterrapportering utifr&n Skoldialogen
Forslag till beslut

1) Utbildningsnamnden foreslér att redovisningen godkénns.

2) Kyrkskolan utvidgas till &rskurs 4 hostterminen 2016 for att direfter gradvis
byggas upp till en F-6-skola under forutsittning att det finns ett tillréckligt
elevunderlag for att bedriva en undervisning av hdg kvalitet.

3) Workshops dir tjinstemin, rektorer och politiker tréffas for att gemensamt
diskutera aktuella kommunédvergripande utvecklingsfrigor ska genomforas under
lasaret 2015/2016.

Beslutsniva
1) Kommunstyrelsen

2) Utbildningsndgmnden
3) Utbildningsnimnden

Bakgrund

Efter folkomrdstningen om den nya skolorganisationen har tvi externa konsulter pa
kommunens uppdrag genomfort en dialogprocess med bland annat fordldrar och
skolpersonal. Processen har redovisats i en slutrapport med ett antal rekommendationer
om fortsatt utvecklingsarbete och atgirder. Kommunstyrelsen éverlimnade rapporten till
utbildningsnamnden for stillningstagande.

BesGksadress: Skogsbovégen 9-11, 134 81 Gustavsberg s Postadress: Varmdo kommun, 134 81 Gustavsberg
Vaxel 08-570 470 00 ¢ varmdo.kommun@varmdo.se » www.varmdo.se Org.nr. 01-212000-0035
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Arendebeskrivning

I rapporten har forbittringsomréden identifierats utifran tre teman (punkt 1-3 nedan) som
handlar om forhallningsitt och forvintningar i det fortsatta utvecklingsarbetet samt tva
konkreta forslag till atgéirder (punkt 4-5 nedan): '

1. Forvintningar pd dtgdrder gor det viktigt att agera och genomfora aktiviteter
pd kort och ling sikt

Léngsiktighet och forankring niir det giller beslut pa alla nivder
MGl och vision for den pedagogiska utvecklingen inom skolan

Kyrkskolan och Munkmoraskolan

“moR WwN

Utvecklingsprojektet kring foljande teman:
a. Den psykosociala miljén
b. Forbittrat stod till barn med behov av sérskilt stod

Skolmaltiderna

o

d. Utvecklingsprojekt pa tviren

Rapporten redovisar utbildningsnimndens kontinuerliga kvalitets- och utvecklingsarbete
inom ovan nimnda omraden redovisat sammantaget for foreslagna teman (punkt 1-3
ovan) samt separat for varje forbittringsforslag (punkt 4-5 ovan) och aterges i korthet
nedan.

Tema 1-3: Forviintningar och forhallningssiitt i det fortsitta utvecklingsarbetet

Sedan Aarsskiftet 2014/2015 finns en ny nimndorganisation pd plats med en
utbildningsnamnd som samlar kommunens alla utbildningsfragor fran forskola fill
gymnasiet samt annan pedagogisk verksamhet. Det mdjliggor en tydligare styrning och
ansvarsutkrivande som skapar bittre forutsittningar for langsiktiga och vil forankrade
beslut. Under innevarande lisdr kommer forvaltningen att anordna workshops dér
tjanstemén, rektorer och politiker tréffas for att gemensamt diskutera aktuella
kommundvergripande utvecklingsfrigor. Utbildningsndmnden beslutade 2015-03-26 §
25 om en “Plan for verksamhetsbesdk™. Ett viktigt inslag for utbildningsndmndens insyn
over utvecklingen i de verksamheter nimnden ansvarar for ar direktkontakt med
verksamheterna i form av verksamhetsbesok.

Skolinspektionen genomfor under hosten 2015 tillsyn Gver kommunens forskolor,
grundskolor samt gymnasium. Isamband med tillsynen ger Skolinspektionen rad och
viigledning om vad som pa huvudmanna- och enhetsniva eventuellt behdver rittas till
utifran de krav som finns i lagstiftningen.

Under éret genomfors ett antal forstudier pd olika omréaden. Utifrin en kontinuerlig
nuligesanalys identifieras utvecklingsomraden som blir foremal for sdrskild
genomlysning i form av forstudier. Omvérldsbevakning bedrivs och huvudmannen
ansoker kontinuerligt om olika statsbidrag som syftar till att utveckla undervisningen pa
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olika sitt. Exempel pa sadana statsbidrag dr Laslyftet, Karridrtjéinster for ldrare samt
Lagstadiesatsningen.

Atgirdsfsrslag 4: Kyrkskolan och Munkmoraskolan

Frén deltagare i Skoldialogen finns en uppmaning om att Kyrkskolan ska utékas till en F-
6-skola. Det &r viktigt att Kyrkskolan ocksa fortsittningsvis har elevunderlag for sin
verksamhet for att kunna bedriva en undervisning av hég kvalitet. En gradvis utbyggnad
i enlighet med Skoldialogens slutsatser skulle dérfor kunna vara en rimlig avvigning.

Munkmoraskolan har verksamhet for forskola, forskoleklass och grundskola arskurs 1-3.
Huvudmannen kommer, utifrén dialogresultatet, under histen att forbittra kommunikat-
ionen gillande vergangen fran Munkmoraskolan efter drskurs tre. Munkmoraeleverna
har en grundplacering vid Farstavikens skola fran och med é&rskurs fyra vilket behover
tydliggdras och informeras om till elever och vardnadshavare.

Utvecklingsprojektet pa tviren:

Det pagér kontinuerligt ett kvalitetsarbete och ett antal utvecklingsprojekt inom ramen for
utbildningsndmndens verksamhetsomrade. Syftet med pagéende utvecklingsprojekt 4r att
pa olika sitt skapa forum for utbyte av erfarenheter, lirande och samsyn mellan olika
skolor och mellan olika nivéer i organisationen. Exempel pa utvecklingsprojekt &r Ed
Camp, Lislyftet, Karridirtjinster for lirare, Matematik- samt Lagstadiesatsning,
SchoolSoft samt projekt inom ramen f6r Informations- och kommunikationsteknik (IKT).

Bedémning

Den dialogprocess som genomftrts med anledning av resultatet i folkomrdstningen om
ny skolorganisation har varit grundlig och vl genomarbetad. De rekommendationer om
fortsatt utvecklingsarbete och frslag till atgirder som limnas i slutrapporten beaktas
inom ramen for utbildningsndmndens ansvarsomréde. I bilagd rapport finns en utforlig
beskrivning av pégdende och kommande utvecklingsarbete inom ramen for identifierade
prioriterade omréden. Utbildningsnimnden freslar dirfor att redovisningen godkinns.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget till beslut medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for miljon
Forslaget till beslut har inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Skoldialogen har genererat ett dndamalsenligt underlag for framtida prioriteringar av
utvecklingsomréden. I enlighet med redovisningen i rapporten bedrivs det, inom ramen
for  utbildningsndmndens  ansvarsomréde, ett kontinuerligt och systematiskt
utvecklingsarbete for att hela tiden forbéttra utbildningens kvalitet for elever i Virmds
kommuns grundskolor.

Konsekvenser for barn

Forslaget till beslut medfér inga andra konsekvenser for barn dn vad som anges i
konsekvenser for medborgarna.
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Arendets beredning

Arendet har beretts av kansli- och utredningsavdelningen samt avdelningen styrning och
kvalitet.

Handlingar i drendet

Nr  Handling Bildggs/Bilaggs €j
1 Rapport: Aterrapportering utifrdn Skoldialogen Bildggs

Sandlista for beslutsexpediering

KS
Kyrkskolan

Pia Andersen Mats Lundstrom
Chef kultur- och utbildningssektorn Chef avdelningen forskola och skola
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Aterrapportering utifrén Skoldialogen

Bakgrund

Hésten 2012 (2012-10-18 § 73) beslutade utbildningsstyrelsen om en ny organisation for
den kommunala grundskolan. Som en reaktion pa utbildningsstyrelsens beslut bildades
Folkinitiativet i Virmdo som pabdrjade en namninsamling med mélet att samla tillrdckligt
manga namnunderskrifter for att generera en kommunal folkomrdstning om den nya
skolorganisationen. Folkinitiativet samlade in drygt 3 800 namnteckningar vilket var ett
tillrdckligt stort antal for att kommunen skulle besluta om att en lokal folkomrostning
skulle genomfSras. Om 10 procent av de rostberittigade i en kommun begidr en
folkomrostning maste fullmiktige prova om en folkomréstning ska anordnas.'

Den 25 maj 2014 genomfordes siledes folkomrdstningen om skolorganisationen dér 38
procent av Virmdd kommuns rostberdttigade deltog. En overhingande majoritet, 65
procent, av deltagarna rostade ja till folkomrdstningens fragestillning enligt nedan:
“Tycker du att kommunen ska ta fram en ny skolorganisation med berdrda fordldrar,
larare och kommunens namnder? Meningen dr att den nya skolorganisationen ska
forankras och beslutas med storsta mojliga majoritet.”

Utifran resultatet fran folkomrdstningen beslutade kommunstyrelsen 2014-06-04 § 130
att en handlingsplan/beskrivning for processen och brett gora en utvdrdering/Gversyn av
gdllande skolorganisation, for att fa fram en langsiktigt hallbar organisation skulle
utarbetas. Uppdraget att genomfora en dialogprocess kring skolorganisationen gavs till
tva externa konsulter: Sara Bliicher, Fransson & Bliicher AB och Ann Lundqvist, AnnLtd
AB. Konsulternas slutrapport redovisades for kommunstyrelsen 2015-06-03.

I samband med redovisningen Gverlimnade kommunstyrelsen (2015-06-03 § 126)
rapporten till utbildningsndmnden for stéllningstagande och gav nimnden i uppdrag att
under oktober manad 2015 &terrapportera #drendet till kommunstyrelsen. Namndens
stillningstagande ska innehalla en redovisning av ndmndens utvecklingsarbete samt
forslag till atgérder utifran rapportens rekommendationer.

Centrala slutsatser i rapporten om Skoldialogen

Slutrapporten om Virmdd skoldialog redovisar resultatet av dialogen vilken utgjordes av
webbenkiit till fordldrar och skolpersonal samt omradesvisa storméten for fordldrar och
andra intressenter.

Nir det giller folkomrostningsfragan visar resultatet att sévél forildrar som personal dr
relativt ndjda med den nuvarande skolorganisationen. Pa tvé skolor uttrycks ett tydligt
missndje, framst fran forildrar, med en tydlig 6nskan om att Kyrkskolan ska bli en F- 6-

skola och att elever pd Munkmoraskolan ska f& en sammanhéllen skolgéng efter arskurs
3.

I rapporten har forbéttringsomraden identifierats utifran tre teman (punkt 1-3 nedan) som

! https://www.riksdagen.se/sv/Sa-funkar—riksdageanragor-—svar/Folkomrostning/Skriv-in-fragan—
har35/?sid=37691
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handlar om forhallningsitt och forvintningar i det fortsatta utvecklingsarbetet samt tva
konkreta forslag till konkreta atgirder (punkt 4-5 nedan):

1. Forvintningar pd dtgirder gor det viktigt att agera och genomfora aktiviteter
pd kort och lang sikt

Langsiktighet och firankring nir det giller beslut pd alla nivier
Mal och vision fir den pedagogiska utvecklingen inom skolan

Kyrkskolan och Munkmoraskolan

R WoN

Utvecklingsprojektet kring foljande teman:
a. Den psykosociala miljin
b. Forbittrat stéd till barn med behov av sirskilt stod

Skolmaltiderna

by

a

Utvecklingsprojekt pd tviiren

Foreliggande rapport redovisar utbildningsnimndens kontinuerliga kvalitets- och
utvecklingsarbete inom ovan nimnda omraden redovisat sammantaget for foreslagna
teman (punkt 1-3 ovan) samt separat for varje forbittringsforslag (punkt 4-5 ovan).

Tema 1-3) Forvdntningar och férhdliningssitt i det fortsatta
utvecklingsarbetet

Skoldialogens slutsatser: Sdvdl fordldrar som medarbetare efierfragar langsiktighet i
besluten. Man vill att beslut ska forankras hos samtliga parter sa att skolan fir arbetsro
och kan koncentrera sig pa sin huvuduppgifi och sé att Jamiljerna far forutsdttmingar att
fatta beslut om sina barns skolgang som dr héllbara éver tid.

Kopplat till langsiktigheten finns en stor efterfragan fran savdl fordldrar som personal,
pa en gemensam vision och en strategi for Virmdos kommunala grundskolor. Det finns
en upplevelse av att kommunen saknar en idé om vad man vill med grundskolan. Det finns
ocksa en uttalad efterfragan pa en central skolledning som med en tydlig idé och
inriktning driver den pedagogiska utvecklingen och som kan fungera som stod till de
lokala skolledningarna. Det beskrivs som en Jorutsdttning for en likvérdig skola inom
kommunen.

Hinder ingenting efier denna dialog ser vi en stor risk for att de atgdrder som var avsedda
att framja demokratiskt deltagagande fir motsatt effekt och skapar okad misstro och i
Jorldangningen leder till en svekdebatt.

Utbildningsnimndens stillningstagande: Sedan arsskiftet 2014/2015 finns en ny
ndmndorganisation pé plats med en utbildningsnimnd som samlar kommunens alla
utbildningsfragor fran forskola till gymnasiet samt annan pedagogisk verksamhet. Det
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mojliggor en tydligare styrning och ansvarsutkrivande som skapar bittre forutsittningar
for langsiktiga och vl forankrade beslut. Under ndsta ar kommer forvaltning att anordna
workshops dir tjéinstemin, rektorer och politiker triffas for att gemensamt diskutera
aktuella kommunovergripande utvecklingsfrigor.

Skolinspektionen genomfor under hdsten 2015 tillsyn 6ver kommunens forskolor,
grundskolor samt gymnasium. Skolinspektionen kommer att bedéma Varmdd kommun
utifrén tillsynsomradena undervisning och ldrande, extra anpassningar och sarskilt stod,
bedomning och betygsdttning, trygghel, studiero och dtgdrder mot krcnkande behandling,
forutsdttningar for ldrande och trygghet samt syrning och utveckling av verksamheten.
I samband med tillsyn ger Skolinspektionen rdd och viigledning om vad som pa
huvudmanna- och enhetsniva eventuellt behdver ritta till utifrén de krav som finns i
lagstiftningen. Tillsynsbesluten kommer att ge huvudmannen goda forutséttningar att
prioritera utvecklingsarbeten pd kommund&vergripande niva. Besluten kommer samtidigt
att kunna fungera som stdd till de lokala skolledningarna i arbetet med att sikerstilla en
god utbildning i en trygg miljé dér alla elever nar minst godként i alla &mnen.

Utbildningsnamnden beslutade 2015-03-26 § 25 om en Plan for verksamhetsbesok”. Ett
viktigt inslag for utbildningsnimndens insyn over utvecklingen i de verksamheter
nimnden ansvarar for ir direktkontakt med verksamheterna i form av verksamhetsbesok.
Nimnden viljer ett prioriterat omrade for sina verksamhetsbesok, for ldsaret 2014/2015
var temat Informations- och kommunikationsteknik (IKT). Genom att bestka forskolor
och grundskolor i kommunal regi kan politikerna i utbildningsndmnden fa en uppfattning
om hur arbetet bedrivs och utvecklas pa respektive enhet. Dessa konkreta erfarenheter kan
sedan ligga till grund for diskussion gillande fortsatta satsningar for verksamheternas
kvalitativa utveckling.

Under éret har/kommer ett antal forstudier pa olika omraden att genomforas. Utifran en
kontinuerlig nuldgesanalys identifieras utvecklingsomraden som blir foremdl for sdrskild
genomlysning i form av forstudier. Genom att lata en extern aktor ansvara for forstudierna
blir granskningen oberoende och kan ddrfor generera nya infallsvinklar och eventuellt
andra slutsatser n om forvaltningen pa egen hand skulle genomfGra detsamma. En
forstudie kring kommunens hantering av tilliggsbelopp samt kommungemensamma
undervisningsgrupper har genomfdrts och det pagar en forstudie om oroviickande/olovlig
franvaro. Omvirldsbevakning bedrivs systematiskt och huvudmannen ansoker
kontinuerligt om olika statsbidrag som syftar till att utveckla undervisningen. Exempel p&
sadana statsbidrag #r Laslyftet, Karridrtjanster for larare samt Lagstadiesatsningen. Att
initiera forstudier, omvirldsbevaka och anstka om statsbidrag dr tva strategier som syftar
till att driva den pedagogiska utvecklingen framat samt att stirka kvaliteten 1
undervisningen.

4) Atgirdsforslag: Kyrkskolan och Munkmoraskolan

Skoldialogens slutsatser: Aven om det tycks som om den nuvarande organisationen i
stort sanktioneras av savdl fordldrar som personal, finns ett fortsatt uttalat missnoje hos
Kyrkskolans fordldrar och personal och fordldrar till barn i Munkmora. Kyrkskolan vill
utoka till F-6 och Munkmora efterfragar en tydligare och mer enhetlig rod trad for elever
i centrala Gustavsberg.
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Utbildningsniimndens stiillningstagande: Elevunderlag ar ett viktigt planeringsverktyg
for huvudmannen for att skapa en skola med kvalitet for eleverna. Genom att kontinuerligt
analysera elevkullarnas storlek r det mojligt for kommunen att langsiktigt och strategiskt
besluta vilka skolor som behéver utékas alternativt reduceras.

Fran deltagare i Skoldialogen finns en uppmaning om att Kyrkskolan ska utdkas till en F-
6-skola. Idag har Kyrkskolan 18 elever i arskurs 3, 24 elever i arskurs 2 och 1 samt 23
elever i forskoleklass. Enligt Elevprognos 2014-2023 gar 66% pa Kyrkskolan av de elever
som dr grundplacerade pa skolan. Det #r viktigt att Kyrkskolan ocks fortsdttningsvis har
elevunderlag for sin verksamhet men en gradvis utbyggnad i enlighet med Skoldialogens
slutsatser skulle kunna vara en rimlig avviigning. Ur ett kvalitativt och ekonomiskt
perspektiv bor varje klass utgéras av minst cirka 22-25 elever.

Munkmoraskolan har verksamhet for férskola, forskoleklass och grundskola arskurs 1-3.
Huvudmannen kommer, utifran dialogresultatet, under hésten att  forbittra
kommunikationen gillande &vergingen fran Munkmoraskolan efter Arskurs tre.
Munkmoraeleverna har en grundplacering vid Farstavikens skola frin och med Arskurs
fyra vilket behiver tydliggéras och informeras om till elever och vardnadshavare.

5) ﬂtgéirdsférslag: Gemensamma utvecklingsprojekt

I rapporten anges fyra forslag pd kommungemensamma utvecklingsprojekt som en
strategi for att bade utveckla skolan och bidra till 6kad attraktivitet hos fordldrar och
personal. De fyra omridena som foreslds utgéra gemensamma utvecklingsprojekt ir den
psykosociala arbetsmiljon i skolorna, forbdttrat stéd till elever med behov av sdrskilt stod,
skolmaltiderna samt utvecklingsprojekt pa tviren.

5 a) Psykosocial miljo

Skoldialogens slutsatser: En gemensam strategi for hantering av mobbing mm
efierfragas. Har finns i underlaget konkreta forslag till trygghetsskapande atgdrder for
den fysiska miljon inomhus och pa skolgdardarna. Det finns ocksa forslag till aktiviteter
kring raster och scheman som bidrar till ett bittre klimat och en béttre social miljé for
vuxna och barn.

Utbildningsnimndens stiillningstagande: Den psykosociala miljén i skolan ir ett
viktigt omrade dir huvudmannen kontinuerligt arbetar for att sikerstilla att elever kiinner
sig trygga i skolan och att ingen utsitts for krinkande behandling, diskriminering eller
trakasserier. Det &r ett prioriterat omrade inom ramen fér huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete och ett av utbildningsnimndens prioriterade effektmal.

Nya riktlinjer for arbete mot diskriminering och krinkande behandling:

Av slutrapporten framgér att en gemensam strategi for hantering av mobbning/krinkande
behandling efterfrigas. 1 2014 &rs internkontrollrapport konstaterades att antal
inrapporterade  fall av krinkande behandling till huvudmannen okat. Utifrin
internkontrollresultatet har ett utvecklingsarbete pabdrjats som innehaller foljande delar:

- Arbetet med krinkande behandling, diskriminering och trakasserier kvarstar i
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interkontrollplanen  for 2015  vilket betyder att utbildningsnamnden
fortséttningsvis beddmer det som ett riskomréde som kréver sirskild uppfoljning.

- Utbildningsn@mnden antog i juni 2015 riktlinjer for arbete mot diskriminering och
krinkande behandling. Riktlinjerna redogdr for kommunens frimjande och
forebyggande arbete, anmilan av kréinkande behandling, utredning av krénkande
behandling, ansvarsfordelning och uppfdljningsarbete fran huvudmannen.
Riktlinjerna skapar forutsittningar for verksamheterna att bedriva ett systematiskt
arbete.

- Riktlinjerna anger en utvidgad uppfoljning och utvérdering frAn huvudmannen
inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet. Huvudmannen kommer arligen
att utviirdera enheternas planer for arbetet mot diskriminering och krnkande be-
handling, systematiskt folja upp enheternas anmélningar av krinkande behandling
till huvudmannen samt kontinuerligt utvirdera enheternas utredningar av krén-
kande behandling. Resultatet kommer att sammanstélls och redovisas till utbild-
ningsnamnden. Utifran resultat kan olika typer av kompetensutvecklingsbehov
identifieras.

Det digitala verktyg, DF Respons, som i kommunens grundskolor anvinds for att
anmiila och utreda utvirderades under varen 2015. Overlag upplever skolorna att
verktyget underlittar  arbetet med anmilan och utredning. Ett
kommunovergripande  rapporterings- och utredningsverktyg  ger Okade
forutsittningar for huvudmannen att folja upp och utvdrdera enheternas arbete vid
akuta situationer.

Elevhilsa i Virmdd kommun:

[ Viirmds kommun arbetar Elevhilsans medicinska insatser (EMI) for att frimja god hilsa
och motverka psykisk ohilsa. Genom bland annat hilsobesok, hilsosamtal, hilsoenkiter
och 6ppna mottagningar har elever mgjlighet att prata om levnadsforhallanden och hilsa.
Varje ar genomfors en enkiét som bland annat riktar sig till elever i &rskurs 5 och 8. Enkéten
innehaller fragor kring elevhdlsa. Utifran resultat planeras och genomfdrs
utvecklingsprojekt pa varje skola.

Det finns ett antal pagaende utvecklingsprojekt inom ramen for kommunévergripande
elevhilsa:

- BUS Virmds ir en atgirdstrappa for hantering av olovlig franvaro som bygger pa
en modell fran Sollentuna kommun vilken implementeras under hostterminen
2015.

- Viarmdé kommun upphandlade i augusti 2015 en konsultbyra med uppdrag att
genomfora en forstudie av det stod som ges till barn och elever med
olovlig/orovickande frénvaro. Syftet med forstudien &r att skapa en gemensam
bild av nulige bland relevanta intressenter samt utgora ett underlag for framtida
prioritering av utvecklingsdtgérder.
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5 b) Barn med behov av sérskilt stéd

Skoldialogens slutsatser: Fragan dr angeldgen for savel Jordldrar som personal och
handlar bade om barn med sdrbegavning och barn med Junktionsnedsdttning. Hos
personalen finns dessutom en rad konkreta tankar att ta tagi.

Utbildningsnimndens stillningstagande: For en elev med omfattande behov av sdrskilt
stdd kan skolan utdver grundbelopp soka ett tilliggsbelopp som omfattar ersittning for
tekniska hjdlpmedel, anpassning av lokal, assistenthjilp eller andra extraordinira
stodatgdrder som inte har anknytning till den vanliga undervisningen. Beslut om
tillaggsbelopp fattas for varje enskild elev, vilket innebdr att en kommun inte kan
inkludera tilliggsbeloppet i grundbeloppet. For att kunna bedsma om en elev har
omfattande behov av stéd som ger rétt till tilliggsbelopp krivs att elevens stédbehov
kartldggs och bedoms.

Det finns ett antal pagiende utvecklingsprojekt inom ramen for sirskilt stdd:

- Under viren 2015 togs initiativ till, och genomfordes, en forstudie om kommunens
hantering av tilliggsbelopp och kommungemensamma resursgrupper. Utifrdn
resultatet gav utbildningsnimnden central forvaltning i uppdrag att under hésten
2015 utarbeta riktlinjer och anvisningar med att na rapportens rekommendationer.
Som en atgérd sé finns det numer i samtliga beslut om tilldggsbelopp forskola och
skola samt gymnasium for lasaret 2015/2016 standardiserade beslutsmotiveringar.
Kriterier for bedémning samt kvalitetssékringsrutiner vid bedémning av
ansokningar kommer att utarbetas och det pagar ett arbete kring kommunikations-
och kompetensutvecklingssatsning  for dialog kring tilliggsbelopp. En
uppdatering av dokumenthanteringsplan for utbildningsnimnden pagar men
beslut  om tilliggsbelopp  har dokumenterats  och registrerats  for
ansSkningsperioden ldsaret 2015/2016. 1 det nya ansokningsformuliret for
ansdkan om tilliggsbelopp som utformats for forskola, grundskola och
gymnasium kommer kommunen att efterfriga en redovisning av hur eventuellt
tidigare tilliggsbelopp anvints samt kriiva redovisning av eventuellt genomfirda
utvdrderingar av dtgdrdsprogram. Det mdjliggér en kvalitativ uppf6ljning av hur
stédet till eleven anvints.

- Ett utvecklingsarbete kring kommungemensamma grupper utifrdn forstudien
kommer att pabérjas under hésten 2015. Ett sarskilt team, med kompetens pa
omradet, vid central forvaltning har tilldelats ett sidant utvecklingsuppdrag.

- Under hésten 2014 har utbildningsinsatser och foreldsningar pa temat inkludering
for samtliga ldrare i kommunala grundskolor genomfbrts. Fortbildningssatsning
péagér for personal i fritidshemmet med fokus pé barn i behov av sirskilt stéd.
Insatsen kommer att utvirderas och omformas under hosten med nystart under
Jjanuari 2016.

Ett av Skolinspektionens tillsynsomraden dr, som nimnts ovan, Just extra anpassningar
och sdarskilt stoéd. Huvudmannen kommer ddrigenom att fa ett antal tillsynsbeslut som
kommer att rikta sig bade till utvalda skolor samt till huvudmannen och innehalla en
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bedémning av hur arbetet med sérskilt stod fungerar. Utifrén eventuella foreldgganden
kommer huvudmannen att initiera ytterligare utvecklingsarbete.

5 c) Skolmaltider

Skoldialogens slutsatser: Bdde fordldrar och personal ser maltidsmiljo  och
néringsriktig mat som viktig for skolans kvalitet. Det handlar bade om all undvika en
stressig maltidmiljo och om atl forbdttra sjdlva maltiderna. Hos fordldrarna ar fragan
dessutom ett angeldget utvecklingsomrade. Har finns méanga olika synpunkter 1 ex pd
vikten av ndringsriktig kost, ekologiska ravaror och mat som barnen gillar och faktiskt
dter.

Utbildningsnimndens stillningstagande: Varmdd kommun arbetar pé olika satt for att
siikerstilla att skolméltider i skolorna ska halla god kvalitet. Virmdd kommun har antagit
en kostpolicy och inom ramen for kultur- och fritidsavdelningen erbjuder kostenheten
nyttig och ndringsrik mat till skolor i kommunen.

Kostpolicy:

Kommunfullmiktige antog 2010-04-28 en kostpolicy. Kostpolicy ér en utgdngspunkt for
riktlinjer inom respektive ndmnds ansvarsomrade med syfte att sikerstilla kvaliteten pa
kost och maltider.

Kostenheten:

Virmdo kommuns kostenhet bestér av ett team av koksbitraden, kockar, dietkockar och
gruppledare. For nirvarande har fyra grundskolor valt att fa sin mat tillagad av
kostenheten. Kostenheten foljer Livsmedelsverkets rdd "Bra mat i skolan” som ger rad
om trivsamma, niringsrika, hallbara, sikra, integrerade och goda skolmaltider. Enheten
gor varje termin kvalitetskontroller och foljer upp hur kdken foljer rekommendationerna.

Ovriga skolor har valt att ansvara f5r sina egna kok, det dr da rektor for respektive skola
som #r ansvarig for att tillse att skolkoket lever upp till stillda lagkrav.

Virmdd kommun kommer att anlita en extern konsult som i en kostutredning ska se
sver hur skolmaltidsfrigorna organiseras i kommunen. Kostutredningen kommer att
kunna redovisa rekommendationer kring om organisationen ska decentraliseras fullt ut
alternativt centraliseras utifran bland annat parametrar som kvalitet och
kostnadseffektivt.

5 d) Utvecklingsprojekt pa tvdren

Skoldialogens slutsatser: Kommungemensamma utvecklingsprojekt kan med fordel
tilldmpas pa ovanstaende forslag. Att starta ett arbete mellan skolorna, kring teman med
underlag i dialogen kommer att bidra till utbyte av erfarenheter, larande och samsyn. Det
G eflerfragat av bade personal och fordldrar och bidrar till en mer attraktiv grundskola.

Utbildningsniimndens stillningstagande: Utsver ordinarie kvalitetsarbete pégar ett
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antal utvecklingsprojekt inom ramen for utbildningsndmndens verksamhetsomrade.
Nedan presenteras ett urval av utvecklingsprojekten.  Syftet med pagdende
utvecklingsprojekt ar just att pa olika stt skapa forum for utbyte av erfarenheter, lirande
och samsyn mellan olika skolor och mellan olika nivéer.

Kollegialt lirande:

Sedan ldsdret 2014/2015 har tva konferensformer arrangerats pé Farstavikens skola som
syftar till att sprida och utbyta kollegialt lirande, erfarenheter och idéer. Histen 2014
deltog ca 100 l4rare och skolledare vid konferensen "EdCamp”.

Konferensen gav lirare m&jlighet att diskutera och utbyta erfarenheter. Under véaren 2015
hélls konferensen “TeachMeet” diir lirare gavs mdjlighet att beriitta om projekt de
genomfort eller om arbete inom ramen for digitala verktyg. Vid konferenserna holls dven
fSreldsningar om bl.a. digitalt larande och digitala liromedel.

Samtliga ldrare och skolledare i kommunen, oavsett huvudman, var inbjudna att delta i
konferenserna. Konferenserna ir planerade att fortsitta under lisiret 2015/2016 och
kommer fortsitta vara ett kollegialt forum for kunskaps- och erfarenhetsutbyte.

Gemensam rittning av nationella prov genomfSrdes pa vérterminen 2014 och 2015 vil-
ket ér en kommunévergripande metod for att skapa en mer likvirdig bedémning av ele-
verna. Samréttningen har uppmérksammats av bade Utbildningsdepartementet och Skol-
verket.

Lislyfiet:

I Virmdé kommun pagar utvecklingsprojekt som syftar till att utveckla kvaliteten i
undervisningen. Kommunen bereder ansékan till statsbidrag for Laslyftet ldsaret
2016/2017. Alla kommunala grundskolor planeras inga i satsningen. Lislyftet 4r en
fortbildning i sprak-, las- och skrivdidaktik for larare samt forskollirare i forskoleklass
och bygger pa kollegialt lirande. Lislyftet syftar till att 5ka elevers lasforstielse och
skrivforméga genom att stiirka och utveckla kvaliteten i undervisningen.

Forstelérare:

Virmdé kommun har antagit en rutin for kommunévergripande rekrytering av
forsteldrare. Rutinen syftar till att sdkerstdlla att skolan utifran sitt systematiska
kvalitetsarbete definierar ett behov av antal forsteldrare och lektorer och anséker till
central forvaltning som beslutar och ansvarar for att géra prioritering och fordelning
gillande antal per skola utifran en analys av verksamheternas utvecklingsbehov. Fran och
med hdsten 2015 finns 66 forsteldrare ; Virmdas grundskolor.

Matematiksatsning:

Varmds kommun deltog under tv4 ar, mellan 2013-2015, i Sveriges Kommuner och
Landstings (SKL) matematiksatsning PISA. I nitverk tillsammans med 87 andra
kommuner finns politiker, tjdnstemén, rektorer och ldrare. Malet med projektet ir att olika
aktorer ska ldra av varandra och genom fGrbittrad ledning och styrning bidra till att
resultaten i Sverige forbittras i den internationella mitningen i matematik PISA ar 2015.

Utifran matematiksatsning arbetar for ndrvarande Varmdd kommun vidare med FOAT
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(Férsta Och Anvinda Tal), ett diagnosmaterial for att testa elevers matematikkunskaper i
samtliga arskurser utefter en modell for att hdja resultaten som varit framgangsrik i Gévle
kommun. Resultatet analyseras pd enhetsniva och kommunniva av en grupp pedagoger
fran alla skolor.

Uppstartsdag:
Den 13 augusti genomftrde kommunens skolor en gemensam uppstartsdag med
foreldsningar om inkludering och workshops ledda av kommunens forsteldrare.

Pilotutbildning lansstyrelsen/BRIS om barns sionaler vid vald i hemmet:

Osbyskolan, Djurd Skirgardsskola, Viks skola samt Hemmestaskolan deltar i
pilotutbildning som arrangeras av linsstyrelsen och BRIS om barns signaler vid véld i
hemmet.

Lagstadiesatsning:

| Virmdo kommun pagar ocksa ett utvecklingsprojekt som syftar till att utveckla
kvaliteten i undervisningen i de ldgre dldrarna. Kommunen har ansokt om statsbidrag fran
Skolverket for Lagstadiesatsning ldsaret 2015/2016. Det hir bidraget kan sokas av
huvudmén for att hdja utbildningens kvalitet for de lagre arskurserna och ge ldrare i
forskoleklass och arskurs 1-3 mer tid for varje elev.

Plan for att 5ka nyanlindas maluppfyllelse:

Sedan varen 2015 finns en plan for att 8ka nyanlindas maluppfyllelse i grundskolan dér
huvudmannen under hésten 2015 pabdrjar en inventering av behovet av och tillgangen pa
modersmalslirare och ldrare i svenska som andrasprék, kartliggning och samordning av
kompetensutveckling pa omradet, forstirkning av elevhilsa och pedagogisk organisation
i grundskolan samt utformning av testmaterial for validering av betyg i grundskolan.

Skolplattform:

Med start i borjan av varterminen 2014 implementeras en ny skolplattform (Schoolsoft) i
alla kommunala forskolor och skolor. Schoolsoft dr en gemensam arena for personal,
elever och forildrar dir administration, dokumentation, dialog med hemmet samt ett
pedagogiskt stod samlas enhetligt i ett gemensamt webbaserat verktyg.

Informations- och kommunikationsteknik ( IKT):

Kultur- och utbildningssektorn har tilldelats atta mnkr i utvecklingsbidrag som ett
resultat av aterforing fran AFA. Av dessa medel har respektive skola fatt mdjlighet att
soka pengar for att genomfdra egna satsningar inom K T-omréadet och 16 initiativ pagar.
Sammanfattat innebir initiativen dkningar i antalet digitala enheter (datorer och
larplattor) forbittringar av kringutrustning (projektorer etc.) samt kompetensutveckling
for personal.




