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Kommunfullmaktige

Kf§ 118 Ks2015/0280 020

Forandrad dokumentstruktur avseende tjanstledighet
utanfor lagar och avtal
(upphorande av policy for inforande av verksamhetsplan)

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar att Policy for tjédnstledigheter utanfér lagar och
avtal upphor att gélla.

Sammanfattning av drendet

Kommunledningsforvaltningen foreslér i en skrivelse den 25 augusti 2015 att
Policy for tjanstledigheter utanfor lagar och avtal dndras till att bli verksamhetsplan,
1 enlighet med den dndrade dokumentstrukturen i kommunen. Policyn beskriver
Ljungby kommuns inriktning till tjanstledighet for att prova annan anstéillning.

Enligt kommunledningsforvaltningen ar innehéllet i policyn av sddan art att den inte
kan anses vara en policy. Istillet bor kommunstyrelsen genom sitt ansvar for
frigor som ror forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare vara den instans som fattar beslut i frdgan genom en
verksamhetsplan.

Kommunstyrelsen antar den 10 november 2015 Verksamhetsplan for
tjdnstledigheter utanfor lagar och avtal under forutsittning att
kommunfullméktige beslutar att Policy for tjanstledigheter utanfor lagar och
avtal upphor.

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar att Policy for
tjanstledigheter utanfor lagar och avtal upphor att gélla.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens forslag till beslut 2015-11-10 § 153.
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