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Kultur- och fritidsnamnden

KoF § 152 2015/0045 800

Motion — Forbattrad integration

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att anstélla en integrationssamordnare

0,5 arsarbetare med tillfallig anstillning, samt att stélla sig bakom forvaltnings-
chefens forslag till integrationsarbete 2015-2016. Schablonerséttning for
etableringsersittning for nyanldnda personer delegeras till forvaltningschef (med
mojlighet till vidaredelegering) och ska redovisas till ndmnden.

Sammanfattning av arendet

Efter en inlimnad motion av Kerstin Wiréhn (V) far kultur- och fritids-
ndmnden i uppdrag att foresla atgirder som kan stimulera och stodja
foreningarna att medverka i integrationen av invandrare och pa si sitt fa
tillskott av fler aktiva medlemmar.

Kommunen far erséttning med ett schablonbelopp som faststélls varje ar.
Schablonbeloppet ska ticka kostnader for etableringsinsatser for nyanldnda
personer. For ar 2015 innebdir det ca 480 000 kr for kultur- och
fritidsndmndens integrationsarbete.

Hosten 2015 bjods samtliga foreningar i Ljungby kommun in till en forenings-
traff i syfte att forbéttra integrationsarbetet i kommunen och i foreningarna.
Sammanfattningsvis framkom féljande mojligheter och 6nskan om hjilp:
tolkhjalp, samordning, informationsspridning/material, lokaler/utrustning, jobb i
olika féreningar, prova-pé-dag/idrottsskola for nyanldnda, fadderverksamhet/
kontaktperson/mentorskap, sprakhjélp, foreningssamordnare, gemenskap.

Kultur- och fritidsndmnden har som syfte med sin verksamhet att bidra till
kommuninvanarnas hélsa och vilbefinnande genom att lotsa till foreningsliv,
upplevelser, kreativt skapande och motion. Genom att mojliggéra och
uppmuntra till kontakt och relationsskapande verksamhet, samt att lotsa till
upplevelser i foreningslivet stidrker vi social gemenskap, spraktrining,
kulturutbyte, etablering i det svenska samhdllet och anpassning for samhéllet
med nya kommuninvéanare.

For att mojliggora ovanstaende inriktning behover vi forstarka med 0,5
arsarbetare samordnare. Samordnaren har som uppgift att tillsammans med en
forening eller ideell organisation arbeta med mentorskap/medvandrarskap/
kompisskap. Mentorsskapsparen ska erbjudas prova pa aktiviteter i
foreningslivet. Samordnaren uppmuntrar féreningarna till att erbjuda prova-pa
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aktiviteter och samordnar aktiviteterna. Var eller varannan vecka ska aktiviteter
erbjudas. Foreningarna erbjuds ett ekonomiskt stod om 50 kr per person (100 kr
per par) och aktivitetstillfille.

Samordnaren ska ocksé stotta verksamheterna i kultur- och fritidsférvaltningen i
integrationsarbetet. Ddrutover vill vi stdrka integrationsarbetet med olika
aktiviteter av engangskaraktér sdsom teater for barn (exempelvis clowner utan
gréanser), inbjuda till foéreningstriaffar med inspirerande foreldsare, tillgang till
tolkar pa Foreningsméssan den 6 februari, inkoép av ordbocker och dylikt till
biblioteken, studiebesok for exempelvis musikskolan och El Sistema i Goteborg,
mindre projektarbeten med studieforbund med mera.

Budget

0,5 da samordnare integration 250 000 kr
Telefon, resor, bilersittning 50 000 kr
Ersittning till forening; 25 par x 100 kr x 35 traffar 87 500 kr
Teater 30 000 kr
Foreldsararvoden 30 000 kr
Mindre projektkostnader, studiebesok 40 000 kr
Summa: 487 500 kr

Forvaltningens forslag till beslut:

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att anstilla en integrationssamordnare

0,5 arsarbetare med tillfdllig anstdllning, samt att stdlla sig bakom forvaltnings-
chefens forslag till integrationsarbete 2015-2016. Schablonersittning for
etableringserséttning for nyanldnda personer delegeras till foérvaltningschef (med
mojlighet till vidaredelegering) och ska redovisas till ndmnden.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet lamnar drendet till nAmnden utan férslag till beslut.
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