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§ 181 Dnr 2012/KS 0205 001

Svar pa motion for hallbart jamstalldhetsarbete i
enlighet med SKL:s jamstalldhetsintegrering

Kommunfullmaktiges beslut

—  Arendet bordliggs och kommer att behandlas vid ett kommande

sammantrade.

Beskrivning av arendet

Miljopartiet limnade in en motion for hillbart jimstilldhetsarbete i enlighet
med Sveriges Kommuner och Landstings (SKL) jamstilldhetsintegrering den
10 mars 2012.

Beslutsforslaget dr att kommunfullmiktige uppdrar till kommunstyrelsen:

— att besluta om att avsitta ekonomiska resurser och anséka om medel
i SKL:s ”Program fér Hallbar Jamstilldhet”,

— att besluta om att avsitta tid och utse en ansvarig som tar del av
utbildningsinsatser och utvecklingsfragor i kommunen vad betriffar
jamstilldhet, och som ansvarar fér att kommunens
jamstilldhetsgrupp dteraktiveras,

—  att ta fram f6rslag f6r hur jimstilldhetsarbetet kan implementeras 1
verksamheter, styrdokument, system och/eller verktyg £6r
verksamhets- och kvalitetsutveckling,

— att kartldgga att hemtjdnstens resurser f6rdelas pa ett jimstillt sitt
och att ta fram forslag f6r att ritta till eventuella ojamstillda
forhallanden,

— att kartldgga att investeringar och kommunens féreningsbidrag
férdelas pa ett jamstallt sitt, samt att ta fram forslag for att ritta till

eventuella ojimstillda férhillanden.

Motionen remitterades till och har behandlats i samtliga nimnder i Tyres6
kommun. Kommunledningskontoret har valt att komplettera underlaget inf6r

ytterligare behandling av drendet.
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Kommunledningskontoret f6reslar att den forsta att-satsen avslas med
hinvisning till att ans6kningstiden f6r att s6ka anslag frin SKL har gitt ut
och att den andra att-satsen avslds med hinvisning till den politiska

prioriteringen pda HBT {61 dren 2014-2016.

Den tredje att-satsen har besvarats av gymnasie- och
arbetsmarknadsnamnden och barn- och utbildningsnimnden som f6reslar att
att-satsen ska anses besvarad med hanvisning till att den verksamhet som
nimnderna ansvarar for till stor del regleras av styrande dokument som

priglas av ett jimstilldhetsperspektiv.

Den fjirde att satsen har besvarats av socialnimnden som féreslar att att-
satsen bifalls med motiveringen att det dr av stor vikt att
jamstilldhetsperspektivet beaktas vid férdelning av hemtjanstens resurser,

vilket det saknas direkt kontroll av idag.

Den femte att-satsen har besvarats av socialnimnden och kultur- och
fritidsnimnden som fOresldr att att-satsen anses besvarad med hinvisning till
att det finns riktlinjer f6r ekonomiskt stéd och bidrag inom deras omriden
och att det inte bedéms foreldgga ojimstillda férhallanden avseende

férdelningen.

Kommunledningskontoret delar nimndernas bedémningar och foresldr att
motionens fjirde att-sats bifalls och att motionens tredje och femte att-satser

anses besvarade.

Beredningen f6r medborgardialog och méingfald och kommunstyrelsen har
berett drendet och féreslar att:

1. Motionens f6rsta och andra att-satser avslis.

2. Motionens fjirde att-sats bifalls.

3. Motionens tredje och femte att-satser anses besvarade

Bilagor

Kommunstyrelsen protokollsutdrag 2015-11-12 § 188.pdf
Socialnimndens svar pd motion om hallbart jamstalldhetsarbete.pdf
Svar KFN motion jimstilldhetsarbete.pdf

Remissvar.Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden.Héllbart

jamstilldhetsarbete.pdf
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Byggnadsnimnden motionssvar hillbart jamstilldhetsarbete.pdf

Motion om hillbart jimstilldhetsarbete.pdf

Barn- och utbildningsnimndens svar pd motion om hallbart
jamstilldhetsarbete.pdf

Tjansteskrivelse svar pd motion fér hallbart jamstilldhetsarbete.pdf
Reservation Socialdemokraterna 2015-10-29 beredningen f6r
medborgardialog och mingfald.pdf

Beredningen f6r medborgardialog och mangfald protokollsutdrag 2015-10-29
§ 47.pdf

Reservation MP Svar pd motion om hallbart jimstélldhetsarbete.pdf
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