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Sammanfattning

Mikael Lindstrém m.fl. (S) har i en motion foreslagit att kommunfullmiktige ska besluta
att konsekvenser ur ett tillgédnglighetsperspektiv enligt diskrimineringslagen
uppmérksammas sérskilt 1 tjédnsteskrivelser infor politiska beslut.

Det finns lagar, férordningar och foreskrifter som syftar till att skapa ett samhélle som &r
tillgangligt for alla. Skdrpningen av diskrimineringslagen &r ett sitt att ytterligare
framhiva vikten av detta. De tjinstemén som bereder plan- och byggérenden &r insatta i
regelverken och f6ljer lagstiftningen och Virmdo kommuns planer och styrdokument.
Utredningsenheten anvénder en checklista for beredda drenden dér de paminns om att
kontrollera att konsekvensanalyser ar gjorda och att tillgénglighetsaspekter beaktats.
Tjdnsteménnens professionalitet i detta avseende bor garantera att beslutsfattarna far bra
underlag for sina beslut. Det #r ddrfor inte befogat att tynga tjénsteskrivelserna med
ytterligare en sérskild analys enligt motionérernas 6nskemal. Motionen foreslas avslas.

Bakgrund

Socialdemokraterna har vid kommunfullméktiges sammantrdde den 17 december 2014
motionerat om att tillgénglighetsperspektiv enligt diskrimineringslagen ska
uppmiérksammas sérskilt 1 tjansteskrivelser infor politiska beslut.

Arendebeskrivning

Fran och med januari 2015 utgér bristande tillgéinglighet en form av diskriminering i
diskrimineringslagen. Med bristande tillgdnglighet menas att en person med
funktionsnedséttning missgynnas genom att en verksamhet inte vidtar skéliga
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tillgénglighetsatgirder for att den personen ska komma i en jamforbar situation med
personer utan denna funktionsnedsittning.

Det nya forbudet mot diskriminering ska bidra till att 6ka tillgangligheten i samhillet sa
att manniskor med funktionshinder kan delta pa likvérdiga villkor. Enskilda personer
med funktionsnedsattning har ddarmed rétt att stélla krav pa tillgdnglighet inom bland an-
nat restaurang, butik, utbildning, arbete och hélso- och sjukvard. Den som &r ansvarig
for en verksamhet &r skyldig att vidta skdliga atgirder for att verksamheten ska vara till-
génglig for en person med funktionsnedséttning. Exempel pé atgirder kan vara att ut-
jdmna trosklar eller att erbjuda de hjalpmedel som nagon behover for att kunna delta i
skolan eller pa jobbet.

Det nya forbudet 1 diskrimineringslagen ska stirka och komplettera de lagar och andra
regler som redan finns om tillganglighet. Férbudet omfattar alla omraden som diskrimi-
neringslagen ticker idag med undantag for tillhandahéllande av bostader.

Som motiondrerna papekar dr det en outtalad forutséttning att kommunen foljer lagarna
nér beslut fattas. I Plan- och bygglagen star det bland annat att ndr man bygger nytt eller
bygger om sa ska byggnader uppfylla visentliga tekniska egenskapskrav i fraga om till-
ganglighet och anvindbarhet for personer med nedsatt rorelse- eller orienteringsfor-
méga. Regler finns dven i Byggnadsverksforordningen och Boverkets byggregler. Enligt
lagen om offentlig upphandling bor specifikationerna, nér det ar mojligt, bestimmas
med hansyn till kriterier avseende tillgédnglighet for personer med funktionsnedsattning
eller utformning med tanke pa samtliga anvindares behov. Virmdo kommuns Over-
siktsplan 2012-2030 betonar att tillganglighetsfrdgor bor beaktas bland annat i planering
av bostdder, kommunikationer och service.

Tjansteskrivelser foljer en mall dir vissa konsekvenser sirskilt uppméarksammas. Det ér
ekonomiska konsekvenser, konsekvenser for miljo, medborgare och for barn. I utred-
ningsenhetens checklista for bredda drenden framgdr att tillgénglighetsaspekter ska be-
aktas. | exempelvis samrddshandlingar angdende detaljplaner tar samhéllsbyggnadskon-
toret upp tillgdnglighetsaspekter.

Bedémning

Det finns lagar, forordningar och foreskrifter som syftar till att skapa ett samhille som &r
tillgangligt for alla. Skérpningen av diskrimineringslagen, sé att bristande tillgdnglighet
ses som form av diskriminering, ér ett sétt att ytterligare framhédva vikten av detta. De
tjanstemén som bereder plan- och byggirenden &r insatta i regelverken och foljer
lagstiftningen och Virmdod kommuns planer och styrdokument. Utredningsenheten
anvénder en checklista for beredda drenden déir de pdminns om att kontrollera att
konsekvensanalyser dr gjorda och att tillganglighetsaspekter beaktats. Tjanstemannens
professionalitet i detta avseende bor garantera att beslutsfattarna far bra underlag for
sina beslut. Det dr dérfor inte befogat att tynga tjansteskrivelserna med ytterligare en
sarskild analys enligt motiondrernas 6nskemal. Motionen foreslas avslas.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser.
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Konsekvenser for miljon
Forslaget till beslut har inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna
Forslaget till beslut har inga konsekvenser for medborgara.

Konsekvenser for barn
Forslaget till beslut har inga konsekvenser for barn.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom kansli- och utredningsavdelningen.

Handlingar i drendet

Nr Handling Bildggs/Bildggs €j
1 Motion (S) om att kommunala beslut ska ta hinsyn Bildggs
till tillgénglighet

2 Berednings- och beslutsprocess for allminna drenden  Bilaggs
i Varmdo kommun

Stellan Folkesson
Kommundirektor '!v /
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Moton till Virmd6 kommunfullmiktige 2014-12-17

Kommunala beslut ska ta hansyn till
tillganglighet

Frin och med 1 januari 2015 infots bristande tillginglighet som en ny form av diskriminering 1
diskrimineringslagen. Det nya férbudet mot diskriminering ska bidra till att éka tillgingligheten i
sambhillet si att manniskor med funktionsnedsittning kan delta pa likvirdiga villkor.

Det har under lang tid funnits lagar, férordningar och foreskrifter som syftat till att skapa ett
samhille tillgangligt f6r alla, till exempel plan- och bygglagen, skollagen och EU-férordningar.
Tanken ir att det nya forbudet 1 diskrimineringslagen ska stirka och komplettera de lagar och
andra regler som redan finns om tillgianglighet.

De tjansteskrivelser som den kommunala férvaltningen tar fram infor behandling av olika
irenden i nimnder och styrelser ligger till grund for politikers beslut. Beslutsfattarna far genom
tjansteskrivelserna en samlad bild 6ver vilka ekonomiska och miljomaissiga konsekvenser samt

vilka konsekvenser beslutet far for medborgarna och 4dven specifikt barnen.

Aven om det ir en outtalad férutsittning att Virmdé kommun ska folja Sveriges lagar nir beslut
fattas, kan det vara svart for beslutsfattare att reflektera hur besluten paverkar exempelvis
minniskor med funktionsnedsittning. Vi vill att den aspekten sarskilt bér uppmirksammas vid
kommunala beslut. Det kan forslagsvis ske genom en sirskild analys 1 tjinsteskrivelser.
Ditfor foreslar vi kommunfullmiktige att besluta:

- att konsekvenser ur ett tillginglighetsperspektiv enligt diskrimineringslagen

uppmirksammas sirskilt 1 tjinsteskrivelser infor politiska beslut.

For Socialdemokraterna 1 Varmdo,

Mikael Lindstrom Kenneth Ehmstedt

Ann-Krstin Sarnbrink Pir Simon Margulies






Berednings- och beslutsprocess for
allmanna arenden i Varmdo kommun

Framtagen av
Kansli- och utredningsavdelningen



Innehall

L I s R R R R 3
Z- [ Berel i P SET v mommmrmsmmmsrbox s v TR A LR 3
Pl TS IENTITRENE s s s A S R A P AR s 3
22 FCTMCTINNE romessvmmnssovvmmmesimos st v oo s s o e B R P CS R A VS S VS VT s 3
3  BEEIIRPROREES .. . onmimssmunsinammmiimasminemsess i kS AT AR AR AR AR 4
3.1 BeshusInslanser s asmmmmmims s aos s s s s s e T AT 4
G SO0 ettt ettt ettt e et e s e ettt e ne et s et teea 4
4.1 Checklistainfor beredning 2y rende ... nmumusnnpssssosvrassesipamssia 4
4.2 Checklista for fardigberett rende .........ccoooieiiiriiiiiiiii e 5
43 BELEREIDS vensrsamonssmupsivmsmss s S T s s R SR S B SARiSRAN PR 8
5 TJANSEESKITVEISE ...ttt ettt st sa e s st e b et e e neeneeens 6
5.1  Eorslaptill Deslil oo s e i i s s 6
5.2 BeESIULSIIVA.....cuiiiieieiect ettt sttt sttt st st en e nae s et snaeaees 6
3.3 SIS B T R T S DR 7
54 BaKEIUNA .oooiieieeee e e e e et e e e e e e eanae s nae e raneans 7
58 Arendchesloivning e S O 7
5.6 BeAOMNING.....coiiiiiiiiiiiiiiiei ettt ettt ettt et eae e a e ne b e ennan 7
I L T ——— 7
5.8 ATendets DEredning. .........ocovvvrvrueveiriirieseseeeeesseeseaessesessesesses s sesesesasese s senaenas 7
5 HandBmgar 1L BSn0st oo s e e e S e 7
5.10 Sandlista for beshutsexpedietig ... s 7
S TR e s e i S R R 8
TR i s O 8
6.1  Yttranden av principiell betydelse ... 8
6.2 Ytiranden i allmanng frenden . .ousmmmmsssmmnraemaniasEsa T 8
6.3  Yttranden avseende myndighetsutovning och enskilda drenden..........ccocceviernvicniennen. 8
T Remissvaroch anidra Bt rBEnRIIEAT . mssossmmmmst s s s s s isssiss 8
B IMIOTIOMET ..cvvviieirieeiieeeite ettt eetreeeetseeeetbeeesseeebeeassteesaessnasesbbeaesssasesbsaeeasseasaaasbesansseesbaensnneans 9
T i1 L 9
8.2 FOrslag till BESIUL .....ccocueiiieiiecice e s s ae 9



1 Inledning

Denna PM syftar till att tydliggora hur beredning och beslut av allménna drenden sker 1
Viarmdé kommun'. De sé kallade berednings- och beslutsprocesserna avser hela hanteringen
av ett drende, fran det att det tas emot for handlaggning till dess avgérande. Arenden kan
startas pa olika sitt, exempelvis pd uppdrag av nimndordforande, genom ett politiskt beslut
eller pd forvaltningens initiativ. Manga drenden initieras genom att det kommer in en handling
till kommunen som kréver ndgon form av beslut.

Efter att drendet har paborjats, registreras det i kommunens drendehanterings- och
diariesystem. | samband med detta gérs en bedémning av drendets slutinstans, det vill sdga
vem som ska fatta beslut i drendet. Slutinstansen kan vara en ndimnd, kommunstyrelsen,
kommunfullmiktige eller en tjinsteman i kommunen. Beslutsnivan kan framga av bland annat
lagstiftning eller av reglementen och delegationsordningar. Exempelvis framgar av
kommunallagen att drenden av storre vikt eller principiell beskaffenhet ska beslutas av
kommunfullméktige.

Arenden som ska behandlas i en eller flera nimner infor beslut i kommunstyrelsen behandlas
vid beredningsmoten med kommundirektéren. Utifran beslutad beredningsprocess vid
beredningsmotet tas sedan kontakt med berdrda sektors- och avdelningschefer samt
ndmndsekreterare med information om drendets behandling.

2 Beredningsprocess

For varje ndamnd samt for kommunstyrelsen och kommunfullméktige finns fastlagda
beredningsprocesser. Processernas léngd och vilka steg de innefattar varierar. Pa intranétet
finns upplagda processlistor med datum for inldmning av handlingar till respektive ndmnd
samt till kommunstyrelsen och kommunfullmdktige. Information kan dven fas av
namndsekreterare eller ansvarig chef.

2.1 Tjansteskrivelse

I beredningsprocessen skrivs inom forvaltningen en tjdnsteskrivelse, dven kallat tjut, med
forslag till beslut for politikerna att ta stallning till. Tjansteskrivelsen ska godkdnnas av
ansvarig chef®. Den slutligt ansvarige chefen, vanligtvis en sektorschef eller
kommundirektéren, godkadnner drendet och det framtagna beslutsforslaget genom
undertecknande av tjansteskrivelsen eller genom annat forfarande.

Efter godkdnnande ldmnas drendet vidare till némndsekreteraren for eventuell politisk
behandling av drendet. I och med detta Gvergar drendet dven fran beredningsprocessen till
beslutsprocessen.

Arenden som ér foremal for politiskt beslut stims av med nimndens respektive
kommunstyrelsens ordférande innan kallelse skickas ut till sammantradet.

2.2 Remittering

Beredningsprocessen syftar till att ge ett tillforlitligt och allsidigt belyst beslutsunderlag. Detta
kan medfora att ett drende, innan det dr foremal for beslut 1 slutinstansen, remitteras till en
namnd for yttrande. Generellt bor en ndmnd ges mojlighet att yttra sig 1 drenden som berdr
dess verksamhetsomrade innan det dr foremal for beslut i exempelvis kommunstyrelsen eller

! Féreliggande PM &r avgransad till att beskriva processerna for allmanna drenden. Sirskilda typer av drenden,
till exempel budgetdrenden eller plandrenden foljer darfor sarskilda processer.
2Vilken eller vilka chefer som ska godkdnna en tjdnsteskrivelse beror pa drendets slutinstans.



kommunfullmiktige.

3 Beslutsprocess

Nir handlingarna skickats till berord chef for godkénnande tar beslutsprocess vid.
Beslutsprocessen arbetas fram for ndmnder och kommunstyrelsen/kommunfullméktige av
ansvarig chef med stod av nimndsekreterare. Handlingar som ska behandlas politiskt
godkénns och signeras av ansvarig chef innan de 1amnas till nimndsekreteraren infor utskick
av kallelsen.

P4 intranitet finns en forteckning dér respektive beslutsprocess framgér med datum for
inldmning av handlingar till respektive namnd och kommunstyrelsen/kommunfullméktige.
Information kan &ven fas av respektive naimndsekreterare.

3.1 Beslutsinstanser

Vilka beslutsinstanser ett drende ska passera, liksom dess slutinstans, faststalls utifran
drendets beskaffenhet och kan dven regleras i lagstiftning eller i reglementen och
delegationsordningar. Information om beslutsinstans fas av exempelvis avdelningschef eller
ndmndsekreterare.

Notera exempelvis att drenden av storre beskaffenhet eller betydelse, allmdnna yttranden och
forandringar i policydokument beslutas av kommunstyrelsen och kommunfullmiktige.
Arenden som avser foréndringar i taxor eller avgifter beslutas av kommunfullmiktige och
behandlas som regel inte utanfor ordinarie budgetprocess.

4 Stod

Till stod for upprittande och beredning av drenden har kansli- och utredningsavdelningen
tagit fram tva checklistor som aterfinns pa intranétet. Dessa ska ses som komplement till
foreliggande dokument samt de interna rutiner som faststéllts i Lilla Gra.

En ansvarig chef som har fétt ett drende tilldelat har mé&jlighet att fa stod i
beredningsprocessen av kansli- och utredningsavdelningen. For planering av drendet kan
ansvarig chef da ta kontakt med utredningschefen, som da kan utse en handldggare som bistar
i beredningsprocessen.

4.1 Checklista infor beredning av drende
o Arendets inriktning méste faststillas liksom dess syfte, forutsittningar och ramar.

e Framfor allt i storre utredningar behover resurstillgang, exempelvis avseende budget,
tid och tillgang till andra kompetenser, tydliggoras.

e Beroende pa vad det ar for typ av drende kan olika analysmetoder vara lampliga, som
exempelvis litteraturstudier, fokusgrupper, enkdtundersokningar, statistisk analys eller
komparativa jaimforelser.

e Nir ett drende ska skrivas fram kan synpunkter och fakta behdva inhdmtas frin
berorda sektorer, medborgare, andra kommuner etc. Vilka som ska tillfragas och hur
stort inflytande de har mdjlighet att ha pé drendets inriktning stdms av for respektive
drende.

e Beslutsnivan for ett visst drende behover faststillas. Ett enskilt drende kan dven ha
flera olika beslutsnivaer.

o Arendets beslutsinstanser maste faststillas, vilket bland annat avgdr vilka chefer som



signerar och kontrollerar handlingarna. Om érendet ska till kommunfullméktige ska
beslut alltid forst fattas i kommunstyrelsen.

¢ Slutinstansens beslutsprocess avgor ndr handlingarna ska ldamnas till ansvarig chef.
Om drendet ska beredas i flera ndamnder ska det anmalas till respektive
nimndsekreterare.

4.2 Checklista for fardigberett drende
e Handlingen dr uppréttad 1 rdtt mall, som aterfinns under Véra mallar 1 Word.

e Diarienummer, som tas fram av respektive nimndsekreterare, r angivet.
o Arendets rubrik gér att koppla till drendets bendmning i diarium och kallelse.

e Tjinsteskrivelsen har korrekta beslutspunkter och beslutsinstanser i enlighet med
gillande styrdokument och lagstiftning.

e Sammanfattningen i tjansteskrivelsen gar att anvinda i protokollet.

e Ritt underlag &r bilagda.

e Myndigheternas skrivregler foljs och spraket dr anpassat till mottagaren.

o Arendet aterger korrekta fakta i relevant omfattning.

e Konsekvensanalyser av foreslaget beslut ar allsidigt och objektivt beskrivna.
e Eventuell finansiering av foreslaget beslut dr sakerstilld.

e Tidplan for foreslaget beslut framgar.

e Tjansteskrivelsen foljer en logisk struktur och disposition.

e Tjansteskrivelsen har en komplett sédndlista med de myndigheter och instanser som ska
ta del av beslutet.

e Samrad och remisser har genomforts i for drendet relevant omfattning.

o Arendet 6verensstimmer med gillande lagstiftning pa omradet. Detta kan exempelvis
avse kommunalratt, offentlig rétt, diskrimineringslagstiftning, barnkonventionen samt
speciallagstiftning.

e Arendet 6verensstimmer med kommunens interna styrdokument, vilka framgér av
forfattningssamlingen pa intranétet.

e Arendet ir i linje med kommunens Vision 2030 samt inriktnings- och effektmal.

4.3 Spraktips
Spréket i tjénsteskrivelser ska vara lattforstaeligt och folja skriften Myndigheternas
skrivregler’. Ndgra tips #r:

e Anvind ordet ska istéllet for skall
e Variera meningslangden och var restriktiv med bisatser
e Facktermer ska forklaras

e Forkortningar bor undvikas

® www.regeringen.se/skrivregler



e Undvik siffror i borjan av en mening

e Nimndernas namn, kommunstyrelsen samt kommunfullmiktige skrivs med liten
bokstav

e [ Idpande text skrivs datum ut

5 Tjansteskrivelse

Tjdnstemannaberedningen innebdr att forvaltningen tar fram de uppgifter och underlag som
behdvs for att ge en allsidig och objektiv beskrivning av drendet infor de fortroendevaldas
beslut. Den tjansteskrivelse som tas fram som beslutsunderlag utgor en redovisning och en
bedomning av drendet baserat pa forvaltningens specialistkompetens i frigan. Inom ramen for
beredningsprocessen kan den avdelning som upprittar tjansteskrivelsen behéva samrada med
andra avdelningar eller sektorer for att fa ett fullodigt beslutsunderlag.

I tjansteskrivelsen lamnas, baserat pa de fakta som finns i drendet, ett forslag till beslut for
namnden, kommunstyrelsen eller kommunfullmiktige att ta stdllning till. Det beslut som
fattas i drendet behdver inte vara i linje med det forslag som ldmnats i tjinsteskrivelsen.

Nar beslutsunderlag skrivs fram &r det viktigt att Varmdo kommuns mall for tjansteskrivelser
anvands. Mallen anvinds for att sékerstélla att:

e  Virmdo kommuns grafiska profil {6ljs
e Texten dr uppstilld pa ett strukturerat och enhetligt sitt i réitt format

e Det tydligt framgar vem som har handlagt drendet och vem som ansvarar for
tjdnsteskrivelsens innehall

e Konsekvensanalyser dr genomforda utifran foreslaget beslut

Generellt bor en tjansteskrivelse inte vara langre én fyra A4-sidor. I dessa fall bor évervigas
om en kortare tjansteskrivelse med bilagd rapport istéllet ska tas fram.

Mallen for tjansteskrivelser ligger i Word, under fliken Vara mallar. Nedanstdende
underrubriker syftar till att tydliggéra hur mallen och dess rubriker ska anvindas.

5.1 Forslag till beslut

Denna rubrik dr obligatorisk och ska ange de beslutspunkter som ndmnden eller
kommunstyrelsen/kommunfullméktige har att ta stdllning till. Forslagen till beslut ska skrivas
i presens med fullstdndiga meningar och inte i sd kallade att-satser eller andra typer av
ofullstdndiga meningar.

For det fall foreslaget beslutet innebér att ett uppdrag ldamnas till forvaltningen ska detta anges
som kommundirektoren. Det 4r kommundirektoren som, i egenskap av hogste tjdnsteman,
beslutar om eventuell delegat for uppdraget.

Om drendet har fler 4n en beslutsmening ska dessa numreras.

5.2 Beslutsniva

Denna rubrik &r obligatorisk. Under beslutsnivé anges drendets slutinstans. Om
tjansteskrivelsen avser ett drende som bereds i en ndmnd infor beslut i till exempel
kommunfullméktige, ska kommunfullméktige anges som beslutsniva.

Om édrendet avser flera delbeslut, som ska antas av olika instanser, ska detta f6lja numreringen
under rubriken Forslag till beslut for att tydliggora vilken instans som fattar beslut for



respektive beslutsmening.

53 Sammanfattning

Tjénsteskrivelsens sammanfattning ska vara kort, men &nda spegla hela drendet. Texten under
denna rubrik lyfts direkt in i nimndens eller kommunstyrelsens/kommunfullméktiges
protokoll som drendereferat. Rubriken behdver dock inte anvindas om tjansteskrivelsen ar
kortare @n en A4-sida.

5.4 Bakgrund

Rubriken &r obligatorisk och ska beskriva drendets historik. Detta bor omfatta hur arendet har
initierats, vilket uppdrag som nu ar foremal for beslut samt om fragan har hanterats tidigare.
Har ett drende tidigare beretts i en ndmnd infor beslut i kommunstyrelsen/kommunfullméktige
bor detta framga under denna rubrik.

5.5 Arendebeskrivning

Rubriken ér obligatorisk och ska beskriva objektiva fakta i drendet, som exempelvis statistik
samt utredningens innehall och resultat. Arendebeskrivningen utgdr som regel huvuddelen av
tjénsteskrivelsens text och det dr dérfor mojligt att har fritt 1dgga till egna underrubriker for att
tydliggora innehallet.

5.6 Bedémning

Rubriken &r obligatorisk och innehéller den bedémning och analys som har gjorts baserat pa
drendets fakta. Under rubriken ska dven forslag till beslut anges och motiveras.

5.7 Konsekvensanalyser

Till rubriken Bedémning finns fyra obligatoriska konsekvensanalyser avseende drendets
ekonomiska konsekvenser samt konsekvenser for miljo, medborgare och barn.
Konsekvensanalyserna ska goras baserat pa drendets forslag till beslut.

5.8 Arendets beredning

Rubriken ska omfatta en beskrivning av eventuell beredning, exempelvis genom
remissforfarande, som har skett infor beslut 1 drendet. Har ett drende tidigare beretts i en
ndmnd infor beslut i kommunstyrelsen/kommunfullméktige ska detta framga hér. Enskilda
personer ska inte namnges, utan hanvisning ska ske till avdelningar, myndigheter etc.

Rubriken ska inte anvdndas om drendet enbart har beretts inom den avdelning som har
upprittat tjansteskrivelsen.

5.9 Handlingar i drendet

Aktuella handlingar i drendet ska fortecknas under denna rubrik och om de bildggs
tjédnsteskrivelsen eller inte. Om inga andra handlingar finns i drendet utéver tjdnsteskrivelsen
ska rubriken inte anvéndas.

5.10 Sandlista for beslutsexpediering

Den handldggare som upprittar tjansteskrivelsen ansvarar for att ange vilka, inom eller
utanfor forvaltningen, som ska ta del av beslutet. Sindlistan fors vidare till protokoll i
samband med beslutsexpediering.

Om tjdnsteskrivelsen tagits fram for ndmndbehandling infor vidare beslut i kommunstyrelsen
eller kommunfullméktige ska detta anges pa sandlistan.



[ sdndlistan ska inte enskilda personer namnges, utan hianvisning ska ske till avdelningar,
myndigheter etc.

511 Underskrifter

Vilka som tjansteméan som signerar tjansteskrivelser som ska behandlas i kommunstyrelsen
beror pé vilket omrade det beror. Allmédnna drenden signeras av kommundirektdren och
sektorschefen for administration, ledning och service. Ror det ekonomiska drenden ska dessa
signeras av kommundirektdren och sektorschefen for ekonomi och uppfoljning. Arenden som
ska behandlas i kommunstyrelsens planutskott skrivs under av kommundirektdren och
samhillsutvecklingschefen.

Tjdnsteskrivelser till ovriga ndimnder signeras som regel av sektorschef och ansvarig
avdelningschef. Narmare information kan fés av respektive avdelningschef eller
namndsekreterare.

6 Yttranden

Nir Viarmdo kommun har anmodats att yttra sig i ett drende ska en tjansteskrivelse tas fram

tillsammans med ett sdrskilt yttrande. Beslutsnivan for yttrandet varierar beroende pa drendets
beskaffenhet.

6.1 Yttranden av principiell betydelse

I enlighet med kommunallagen ér det kommunfullméktige som beslutar 1 drenden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen. Detta gor att yttranden 1
arenden av central betydelse ska beredas av kommunstyrelsen. Ett internt remissforfarande
dar berorda ndmnder ges mdjlighet att yttra sig 6ver drendet innan behandling 1
kommunstyrelsen/kommunfullméktige kan forekomma.

Yttranden av principiell betydelse tas normalt fram kansli- och utredningsavdelningen 1
samrad med berord sektor. De ska signeras av kommunstyrelsens ordférande och
kommundirektéren.

6.2 Yttranden i allmanna arenden

Kommunstyrelsen beslutar vidare i &renden som avser kommunens kontakter med andra
myndigheter, med undantag for yttranden enligt avsnitt 5.3 nedan. | vissa fall har
kommunstyrelsen delegerat beslutanderitten till kommundirektéren. Allménna yttranden
signeras av kommunstyrelsens ordférande och kommundirektdren.

Ett internt remissforfarande dir berérda nimnder ges mojlighet att yttra sig 6ver drendet innan
behandling i kommunstyrelsen/kommunfullméktige kan forekomma.

6.3 Yttranden avseende myndighetsutovning och enskilda drenden

Yttranden i drenden som ror nimnders myndighetsutovning eller andra enskilda drenden hos
en namnd hanteras av ansvarig ndmnd. Detta kan exempelvis rora drenden som avser
overklaganden eller interna remisser.

I reglementen och delegationsordningar framgér vilka typer av drenden en namnd eller
kommunstyrelsen/kommunfullméktige ska yttra sig 6ver. Yttranden i allménna drenden gors
av kommunstyrelsen.

7 Remissvar och andra forfragningar
Remissvar och andra forfragningar om kommunens verksamhet eller liknande besvaras



normalt av ansvarig handldggare. For det fall svaret medfor ndgon typ av stallningstagande
bor det fran fall till fall bedémas om drendet dven bor behandlas politiskt eller i samrad med
ansvarig chef.

8 Motioner

I enlighet med kommunallagen kan ledaméter i kommunfullméktige vicka motioner.
Beredningsprocessen for motioner féljer processen for vriga drenden som behandlas av
kommunstyrelsen.

En motion ska enligt kommunallagen beredas sé att kommunfullméktige kan fatta beslut inom
ett ar fran det att motionen vickts. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid anmals
detta till kommunfullmaktige, som da antingen kan avskriva motionen eller forlinga
beredningstiden.

8.1 Remittering

Som regel bor berérd ndmnd ges majlighet att yttra sig 6ver en motion som beror dess
ansvarsomrade infor beslut i kommunfullmaktige.

8.2 Forslag till beslut

En motion kan foreslas bifallas for att mojliggora genomforandet av en utredning for att
belysa motionens yrkanden. Om bifallet innefattar en direkt atgird som &r av ekonomisk
betydelse dr berord nimnd ansvarig for att prioritera motionens yrkanden mot befintliga
ataganden och mél inom dess verksamhet.

Beslutsforslaget besvarad anviands nir motionens yrkanden ar i linje med pagaende arbete
eller uppdrag i kommunen och att ytterligare atgirder inte bedoms nédvéndiga till f6ljd av
motionen.

En motion kan foreslas avslas da dess yrkanden av ndagon anledning inte bedoms vara
genomfoOrbara. Skélen till detta ska tydligt framga och motiveras i tjénsteskrivelsen. En
motion kan avslds exempelvis om yrkandena inte ligger inom den kommunala kompetensen
eller inte bedoms vara genomforbara av exempelvis ekonomiska skal.



Bilaga
Berednings- och beslutsprocess i kommunstyrelsen

Utifran de sammantridestider som faststills for kommunstyrelsen och kommunfullméaktige
faststéller kansli- och utredningsavdelningen arligen en beredningsprocess for drenden som
ska behandlas av kommunstyrelsen och/eller kommunfullméaktige.

Ansvarig chef utser en handldggare som bereder drendet. Efter beredning faststlls
handlingarna av kommundirektdren och av sektorschefen for administration, ledning och
service. Beredningsprocessen mdjliggoér politisk insyn 1 drendet genom sa kallade KLM-
moten, dédr bland annat kommunalraden och kommundirektéren deltar. Dessa genomfors
under tre pa varandra f6ljande veckor. Innan drendet beslutas i kommunstyrelsen gas kallelsen
dven igenom i kommunstyrelsens arbetsutskott.

Den omfattande beredningen av drenden som ska behandlas p4 kommunstyrelsen och/eller
kommunfullmiktige gor att en tjénsteskrivelse generellt sett maste vara firdigstilld och
kansli- och utredningsavdelningen till handa sex veckor foére behandling i kommunstyrelsen.
Datum for inldmning av handlingar till respektive sammantriade framgar av den forteckning
som finns publicerad pa intranétet. Information kan dven fas av kommunsekreteraren.

Beredningsprocessen
Utredningschef utser planeras av
handlaggare handlaggare och
utredningschef

Eventuell avstamning
Arendeberedning mellan handlaggare
och utredningschef

Tjansteskrivelse och Handlingar granskas
bilagor lamnas till av sektorschef
utredningschef administration

Handlingar granskas
av kommundirektor

KSO faststaller

5 | : _
arendelistan Kallelse expedieras Handlingar registreras

Sammantrade i

kommunstyrelsen Expediering av beslut

Kommunstyrelsen &r beredande organ till kommunfullméiktige och behandlar samtliga
drenden som beslutas i kommunfullmaiktige.



