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Exploateringsndmnden Utdrag ur protokoll, fort vid
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Tid Torsdagen den 4 februari 2016 kl. 17.00 — 17.20
Plats Bravallasalen, Stadshuset
Justerat Torsdagen den 4 februari 2016

Jan Valeskog Joakim Larsson

Narvarande

Beslutande ledaméter:

Jan Valeskog (S) ordféranden
Joakim Larsson (M) vice ordféranden

Margareta Stavling (S)
Elin Olsson (MP)
Lennart Tonell (MP)
Rikard Warlenius (V)
Monika Lozancic (M)
Torbjorn Erbe (M)
Abit Dundar (L)

Tjanstgorande ersittare:

Lars Arell (S) for Anders Géransson (S)
Anny Sandgren (S) for Maria-Elsa Salvo (S)
Anders Toll (M) for Alexandra Ostback (M)
Jihad Adlouni (M) for Mattias Keresztesi (M)
Ersattare:

Birger Kato (S)

Anna Forssell (S)

Anna Backlund (MP)
Veronica Eriksson (MP)
Maria Ljuslin (V)
Maurice Forslund (KD)

Tjansteman:

Forvaltningschefen Hakan Falk, Jenni Alimgren, Ann-Charlotte Bergqyvist,
Andreas Burghauser, Gunnar Jensen, Lena Mittal, Martin Skillback och
Asa Wigfeldt samt borgarradssekreterarna Oscar Lavelid och Daniel
Carlsson Mard och personalféretradaren Luis Lopez for §§ 1-10.
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§10
Utvardering av feriejobb. Svar pa remiss
Dnr E2015-03769

Beslut
Exploateringsndmnden beslutar enligt exploateringskontorets
forslag:

1 Exploateringsndmnden beslutar att besvara kommunstyrelsens
remiss av arbetsmarknadsndmndens forslag med
exploateringskontorets tjdnsteutlatande.

2 Exploateringsndmnden beslutar att omedelbart justera
paragrafen.

Handlingar i arendet
Exploateringskontorets tjansteutldtande fran den 14 januari 2016.

Namndens behandling av arendet

Framlagda forslag till beslut
Némnden foreslar (se beslutet).

Beslutsgang
Ordforanden Jan Valeskog (S) finner att nimnden beslutar enligt
kontorets forslag.

Sarskilt uttalande
Sarskilt uttalande ldmnas av vice ordforanden Joakim Larsson m.fl.
(M) enligt foljande:

Feriejobb ér 1 grunden bra da det for ménga &r det forsta
steget in i arbetslivet och bidrar till att fler ungdomar lér sig
att ta ett storre ansvar. Alliansen hojde déarfér ambitionerna
under forra mandatperioden och erbjod alltfler feriejobb.
Samtidigt som satsningar pa feriejobb dr betydelsefulla dr det
viktigt att de som erbjuds jobb far en meningsfull
sysselséttning som bidrar savél till den enskildes utveckling
och till arbetet inom stadens verksambheter.

Utvérderingen av feriejobben visar dessvérre att sé inte alltid
ar fallet. Av utvirderingen framgér ocksé att inte alla
ungdomar som erbjudits feriejobb har tagit emot erbjudandet.
Ambitionen att utdka antalet feriejobb ar sjélvfallet i grunden
positiv, men da krévs att forvaltningarna och bolagen kan
erbjuda arbetsuppgifter som ar utvecklande.

Med anledning av ovanstaende efterfrdgar vi en fordjupad
analys av vilka som fatt mojlighet att feriejobba, 1 vilken man
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de anstéllda har levererat kvalitetshdjning for stadens
verksamheter samt pa vilka bevekelsegrunder ungdomar har
tackat nej till att jobba. Dessa aspekter dr viktiga att vara
medveten om for att kunna erbjuda meningsfull sysselsittning
till ungdomar och for att feriearbetarna ska bidra till att hoja
kvaliteten 1 stadens arbete.

Sérskilt uttalande ldmnas av Abit Dundar (L) enligt f6ljande:

Jobb skapar framtidstro och jobb skapar integration. Det har
varit bra att Alliansen kraftigt har byggt ut antalet feriejobb
med storst fokus pa de ungdomar som behover det mest.
Fragan ar dock om majoriteten har lyckats forvalta detta pa
bista sétt. Man har byggt ut antalet jobb kraftigt men
kvaliteten har samtidigt blivit lidande. Tyvérr har ocksa
utvidgningen av malgruppen gjort att manga ungdomar i de
lagre aldrarna inte har fatt jobb.

Nar rapporten anmaildes for arbetsmarknadsndmnden skrev
arbetsmarknadsforvaltningen i sitt tjinsteutlatande: “For att
klara hogt satta volymmal tar en del arbetsplatser emot ett sa
stort antal ungdomar att det &r svart att hitta arbetsuppgifter
och ungdomar blir undersysselsatta. Det skapas dven sirskilda
sysselsdttningsprojekt dér arbetsuppgifterna inte alltid
upplevs som meningsfulla.” For oss dr detta en tydlig kritik.

Risken édr att detta skapar forvaring snarare én jobb. Det ger
inte de unga de erfarenheter som de behover pa
arbetsmarknaden. Darfor maste arbetet intensifieras med att
bredda utbudet av jobb. Vi vill att staden ska kunna stodja
privata arbetsgivare som tar sig an feriejobbare med att i
forsta hand kompensera dem for kostnaderna f6r handledning
och introduktion.

Att det enligt Swecos rapport finns vissa unga vuxna som fér
feriejobb, som har paborjat hogskolestudier, visar vidare att
man vénder sig till fel malgrupp.

Samtidigt anser flera av handldggarna att det har blivit svarare
for ungdomar med funktionsnedséttning att hitta sommarjobb
— just pa grund av de 6kande volymkraven. Majoriteten har
prioriterat unga vuxna som dr etablerade i sina studier och
som inte kommer att ha ndgra problem att hitta jobb 1
framtiden framfor ungdomar som verkligen behover hjalp
med att fa in en fot pa arbetsmarknaden. Det dr inte en politik
som utgar fran de som &dr i mest behov av stod.
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det mdjligt for unga att fa feriejobb naturligtvis forst och
frimst maste utgd ifran insatser for att sédnka trosklarna in pa
arbetsmarknaden i den privata sektorn. Tyvérr gor
majoritetens och regeringens skattehdjningar och hdjningar av
arbetsgivaravgiften det svarare for ungdomar i Stockholm att
fa jobb.

Vid protokollet
Lena Mittal

Rétt utdraget intygar:
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