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Kommunstyrelsen 

Ks§ 33 Ks2015/0433 026 

Revidering av policy för hälsa 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att anta den 
reviderade policyn för hälsa. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen antog Ljungby kommuns policy för hälsa i januari 2013 med 
revidering senast den 31 december 2015. 

I Ljungby kommuns policy för hälsa formuleras den grundsyn och de 
värderingar som hälsoarbetet i Ljungby kommun utgår ifrån. Hälsoarbetet ska 
bidra till att Ljungby kommun är en attraktiv arbetsgivare som lockar till sig och 
behåller sina medarbetare. Medarbetarnas hälsa är en förutsättning för en 
framgångsrik och effektiv verksamhet. 

Hälsoarbetet är indelat i fyra olika områden, friskvård, rehabilitering, alkohol 
droger och tobak och företagshälsovård. 

I revideringen av policyn har ordet hälsoprofiler ersatts av kartläggning och 
anpassning av metoder, detta för att nå en så god arbetsmiljö som möjligt. 
Utöver det är det endast redaktionella ändringar. 

Personal- och arbetsmarknadsutskottet föreslår att kommunfullmäktige beslutar 
att anta den reviderade policyn för hälsa. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2015-12-03. 
Personal- och arbetsmarknadsutskottet föreslag till beslut 2016-02-01 § 3. 
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