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Forslag till beslut

Styrelsen beslutar foljande.

1. Anmilan av kommunfullméktiges beslut gdllande Vision 2040 — Ett Stockholm for alla
godkénns. S:t Erik Markutveckling fir 1 uppdrag att utgd frén visionen 1 sin
verksamhetsplanering och vid framtagandet och strategiska planer och program.

2. Anmdlan av kommunfullméktiges beslut gdllande Riktlinjer for lokalt
utvecklingsarbete godkénns.

3. Anmilan av kommunfullméktiges beslut gidllande Hantering av fordon inom
kommunkoncernen i Stockholms stad godkénns.

4. Anmélan av kommunfullmiktiges beslut géllande Innovationsstrategi for Stockholms
stad godkdnns. S:t Erik Markutveckling fér i uppdrag bidra till strategins
genomfoOrande i relevanta delar av sin verksamhet.

5. S:t Erik Markutveckling far i uppdrag att delta i central upphandling av flodesrelaterade
banktjénster med hdnvisning till vad som ségs i1 stadsledningskontorets tjdnsteutlatande,
bilaga 5.
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Arendet

Kommunfullméktige (KF) har behandlat d&renden dér man fattat beslut som é&r att betrakta som
kompletterande dgardirektiv m.m. for bolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB. Nya
agardirektiv som berdr bolaget direkt eller indirekt ska anmaélas och antas av S:t Erik
Markutvecklings styrelse for att sedan i forekommande fall inarbetas i bolagets egen verksamhet.

Nedan redovisas drendena i korthet. Komplett information finns hos administrationen for
S:t Erik Markutveckling eller via den digitala tjansten Insyn: insynsverige.se/stockholm.

Vision 2040 -Ett Stockholm for alla (Utl. 2015:107)

KF fattade 2015-10-19, § 24, beslut i drendet Vision 2040. I drendet presenteras en ny langsiktig
vision for staden - Ett Stockholm for alla. Visionen &r ndra sammankopplad med Riktlinjer for
lokala utvecklingsplaner, dér det tydliggors hur stadens dvergripande vision ska omséttas i lokala
utvecklingsprogram efter en dialog med invanare och lokala intressenter. Visionen har utformats i
enlighet med de mal for en hallbar utveckling som fullméktige lagt fast i budget 2015 samt en
fornyad analys av de ldngsiktiga trenderna for staden. En utgdngspunkt har ocksé varit det
visionsforslag som presenterades 2014 och de remissvar som dé lamnades till kommunstyrelsen.
Den nya visionen dr indelad i fyra huvudteman med samma utgangspunkter som
kommunfullméktiges inriktningsmal. For respektive avsnitt 1 visionen finns en beskrivning av de
kvaliteter som ska utmérka Stockholm ar 2040.

1. Ett Stockholm som haller samman - En bra skola for alla - God vélfird som ger jamlika
livschanser - Rikt utbud av idrott, kultur och fritid - Levande stad dér alla kan bo

2. Ett klimatsmart Stockholm - Hallbart byggande och boende - Enkelt att leva miljovénligt -
Klimatsmarta transporter - En ren och vacker storstadsmiljo

3. Ekonomiskt hallbart Stockholm - Unika mojligheter till arbete - Enkelt att utbilda sig
genom hela livet - Virldens smartaste stad - En vérldsledande kunskapsregion - Ett
sjdlvklart val for en méngfald av foretag

4. Demokratiskt hallbart Stockholm - En livaktig demokrati i hela staden - Fritt frdn
diskriminering - En trygg och siker stad - En tillgdnglig stad for alla - En forebild som
arbetsgivare.

I drendet lamnas vidare forslag till hur visionen ska genomforas av nimnder och bolagsstyrelser.
Uppfoljningen av visionen ska ske dels genom ordinarie uppf6ljning inom ramen for ILS, och dels
genom en ny form av hallbarhetsredovisning med sérskilda hallbarhetsindikatorer (bilaga 1).

Riktlinjer for lokalt utvecklingsarbete (Utl. 2015:108)

KF beslutade 2015-10-19, § 25, om Riktlinjer for lokalt utvecklingsarbete. Inriktningen i budget
2015 ar att det ska skapas stabila forutséttningar for ett langsiktigt utvecklingsarbete inom den
ordinarie verksamheten i de stadsdelsndamnder som har sirskilda utmaningar samt att samarbetet
inom stadens organisation ska vidareutvecklas.

Riktlinjerna dr sammankopplade med Vision 2040 - Ett Stockholm for alla. Stadens vision ska ge
en Overgripande ram och inriktning for ett lokalt utvecklingsarbete, dir lokala utvecklingsprogram
tas fram efter en dialog med invénare, foreningar, foretagare och andra lokala intressenter. Vidare
har riktlinjerna tagit utgdngspunkt i kommunstyrelsens arbete med att ta fram forslag till program
for ytterstadens utveckling (en sammanhallen stad) och de remissvar som da l&dmnades till
kommunstyrelsen.



I drendet foreslas foljande dvergripande riktlinjer.
1. Lokalt utvecklingsarbete ska utgé fran ett medborgarperspektiv med stadsdelsndmnderna
som nav.
2. Alla stadsdelar ska utvecklas utifran sina egna forutsattningar och unika kvaliteter med
utgadngspunkt fran stadens vision och budget.
3. Resurser ska styras till omrdden med storst behov.
4. Uppfoljningen och samordningen av det lokala arbetet ska fordjupas. (bilaga 2)

Hantering av fordon inom kommunkoncernen i Stockholms stad (Utl. 2015:119)

KF fattade den 2015-11-02, § 19, beslut i drendet Hantering av fordon inom kommunkoncernen i
Stockholms stad. Det har tidigare inte funnits en enhetlig strategi for hur fordon ska hanteras inom
kommunkoncernen. En gemensam fordonsstrategi dr en viktig del i arbetet for ett ekonomiskt och
ekologiskt héllbart Stockholm. I KF:s drende foreslas att miljo-och hilsoskyddsndmnden fér i
uppdrag att ta fram ett program avseende kommunkoncernens fordonspark inklusive forménsbilar.

En central upphandling avseende hantering av fordon ska enligt beslut av kommunfullméktige, i T2
2014 (2014-12-15), samt kompletterande dgardirektiv i koncernstyrelsen 2015-01-26, genomforas
och omfatta tjénster for Stockholms stad samt stadens bolag.

Dé S:t Erik Markutveckling ér ett relativt litet bolag har bolaget inget behov av egna fordon
och kommer darfor inte delta i kommande upphandling.

Innovationsstrategi for Stockholms stad (Utl. 2015:118)

KF fattade den 2015-11-02, § 18, beslut i d&rendet Innovationsstrategi for Stockholms stad.
Stockholm str infor ett antal utmaningar rérande globalisering, digitalisering, krav pd en ekologisk
och socialt hallbar utveckling, kompetensforsorjning samt en 6kad konkurrens med andra regioner.
For att mota dessa utmaningar ar det angelédget att det finns en stark och vilutvecklad kultur i
Stockholm som framjar innovationer i savil privat som offentlig sektor. Stockholms stad dr en
viktig aktor i att bidra till detta. Dels behdver stadens egna verksamheter genom innovation och
fornyelse erbjuda samhaéllstjanster med hog kvalitet och effektivitet. Dels behover staden bidra till
att stirka hela regionens innovationsformaga i samverkan med det arbete som utfors i
genomforandet av de nationella och regionala innovationsstrategierna. Innovationsstrategin ger en
strategisk inriktning for hur staden ska stérka sin innovationsformaga och frimja nytdnkande hos
chefer, medarbetare och stadens leverantorer (bilaga 4).

Central upphandling av flodesrelaterade banktjiinster

Stockholms stads senaste upphandling av leverantor av flodesrelaterade banktjénster skedde 2011
och resulterade i nuvarande bankpartner Nordea Bank AB. Nuvarande avtal for banktjanster 16per,
efter maximal forlangning, ut 2016-10-31. Dérfor behover en central upphandling av
flodesrelaterade banktjanster paborjas. Upphandlingen syftar till att optimera kommunkoncernens
kassafloden till lagsta mdjliga kostnad, med bibehédllande av hogsta mdjliga processéikerhet.
Upphandlingen kommer huvudsakligen att omfatta koncernkonto med kredit, 16neférmedling,
betalningsformedling, dagskassor, betalning via kortterminaler, inkdps- och betalkort,
forsorjningsstodsbetalningar samt service- och supporttjanster. Upphandlingen foreslas genomforas
som en central upphandling, och omfatta tjanster for Stockholms stad, Stockholms Stadshus AB
och dess majoritetsdgda bolag samt stadens 6vriga heldgda bolag. Bankupphandlingsprojektet
paborjas under hosten 2015 med en nuldgesanalys dir bl.a. kommunkoncernens behov av
banktjdnster inventeras, kraven pa leverantdren identifieras och ett forfragningsunderlag utarbetas
(se stadsledningskontorets tjdnsteutlatande, bilaga 5).



KF:s kompletta drenden finns att hdmta fran insyn.stockholm.se, kommunfullmiktiges
sammantriade 2015-10-19, 2015-11-02 samt 2015-11-30. Stockholms Stadshus ABs drende
géllande kompletterande dgardirektiv aterfinns pa insyn.stockholm.se under sammanstradet 2015-
12-14.

Elektroniska bilagor som finns att lisa pa insyn.stockholm.se

1. Vision 2040 - Ett Stockholm f6r alla (Utl. 2015:107)

2. Riktlinjer for lokalt utvecklingsarbete (Utl. 2015:108)

3. Hantering av fordon inom kommunkoncernen i Stockholms stad (Utl. 2015:119)

4. Innovationsstrategi for Stockholms stad (Utl. 2015:118)

5. Uppfoljning av budget 2015 — Tertialrapport 2 med delarsbokslut per den 31 augusti 2015, m.m.
(utl. 2015:127) — bankupphandling.



