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Anmalan av rapporten Nar forutsattningar ges
kan utbildning gora skillnad

Uppféljning av Stockholms stads utbildningssatsning péa
Silviasjukskéterskor

Forvaltningens forslag till beslut
Aldrenimnden ligger rapporten till handlingarna

Ann-Christine Hansson AnnMarie Stéhl

Forvaltningschef Avdelningschef

Sammanfattning

Inom ramen for malséttningen om "Béttre lLiv for sjuka aldre”
finansierade aldreforvaltningen atta utbildningar till
Silviasjukskdéterska under ett ar. Syftet var att 6ka kompetensen
inom demensvarden med specialistutbildade sjukskoterskor.
Utbildningserbjudandet gick ut bade till egen regi och stadens
entreprenorer.

Sjukskoterskorna tyckte att utbildningens innehall var bra och att den
tillférde ny och ratt kunskap. Den gjorde att sjukskéterskorna kande
sig tryggare 1 sin profession. Samtliga sjukskdéterskor sag
utbildningssatsningen som en mdjlighet att utvecklas som
sjukskoterska och att kunna utveckla verksamheten.

Aldrecentrum har utvérderat satsningen och anser att det &r ett bra
och valbehévligt initiativ. De framfér att det finns en del omraden som
behover utvecklas och fortydligas framforallt nar det géller chefernas
engagemang och hur de tar tillvara den utokade komptens de har fatt i
verksamheten.
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Forvaltningens synpunkter och forslag

Aldreférvaltningen ser att satsningen pé Silviasjukskéterskor &r ett
komplement till Silviasystrar och en viktig kompetens i teamarbetet
runt de demenssjuka. Forvaltningen anser att Silviasjukskoterske-
utbildningen borde vara en av de utbildningar som Stockholms stad
ska erbjuda som kompetensutveckling for sjukskoterskor.

Bilagor
1. Rapport: Nér forutséttningar ges kan utbildning gora
skillnad.



