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Protokoll från förvaltningsgruppen 

Närvarande 

Förvaltningen 

Lars Arvidsson stadsdelsdirektör  

Yvonne Goldberg avdelningschef förskola och äldreomsorg 

Lars Wennberg avdelningschef administration  

Gunnar Ohlsén avdelningschef samhällsplanering 

Eva Schweitz, tf avdelningschef social omsorg 

Toni Mellblom, avdelningschef social omsorg 

Linda Palo avdelningschef samhällsplanering 

Gunnela Börjes samordnare/sekreterare 

 

Fackliga organisationer 

Kommunal: Kristina Thörnsell, Charlotte Andersson 

Lärarförbundet: Lena Karlsson 

Vision: Björn Adolfsson, Katri Karlsson 

SACO: Peter Hultberg 

 

Förhinder 

Lärarnas riksförbund: Eva Löfqvist Bercsényi 

Ledarna: Karin Wrannvik 

Vårdförbundet 

Lärarförbundet skolledarna: Olle Pettersson 

 

 

Tidpunkt 

8 mars 2016 klockan 13:00 

Lokal 

Sammanträdesrummet Lars Magnus 
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1. Mötets öppnande och dag för justering 

Lars Arvidsson öppnade mötet. Datum för justering 

bestämdes till 15 mars 2016.  

 

2. Information från Previa 

Anne Kempe från Previa informerade om förra årets 

statistik över nyttjad företagshälsovård . Hon kommer att 

skicka presentationen till Lars W. för vidarebefordran till 

förvaltningsgruppen. 

 

3. Kvarvarande frågor 

Inga kvarvarande frågor. 

4. Förvaltningens övergripande information 

Skolinspektionen besöker förvaltningen under 3 dagar och 

träffar avdelningspersonal, samtliga förskolechefer, 

områdeschefer, avdelningschef samt politiker. Syftet är att 

undersöka kvaliteten på förskolan i hela staden. 

 

Lars W informerade om att arbetsmiljöutbildningen pågår. 

 

5. Information från de fackliga organisationerna 

Vision har haft årsmöte och ny styrelse är tillsatt. 

 

6. Ärenden till stadsdelsnämndens sammanträde 

      - Upphandling av driften av Aspuddens parklek 

      Inga yrkanden framfördes i ärendet 

       - Enheternas verksamhetsberättelse - anmälningsärende 

Vision påpekar att, med anledning av besparingsbetingen, 

en enhet vakanshållit en tjänst utan förhandling och detta 

följer inte överenskommelsen. Förvaltningsledningen ska 

informera ytterligare om att förhandling skall ske i sådana 

fall. Dessutom menade Vision att planeringsdagar har 

ställts in och det i efterhand visat sig att det inte var 

nödvändigt. Lars A informerade om att vi ska ta det 

försiktigare i år innan ledningen, om situationen utvecklas 

som förra året, ger direktiv om besparingar. 

  

7. Verksamhet och budget 

Prognosmöte kommer att hållas senare under dagen. Lars 

W skickar månadsprognosen till de fackliga 

organisationerna efter det mötet. 
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Utkast till ärendet Underlag för budget 2017 med 

inriktning 2018 och 2019 kommer att skickas till de 

fackliga organisationerna. Ärendet kommer att behandlas i 

sin helhet på nästa förvaltningsgrupp.  

8. Tilldelningsbeslut sjuksköterskejour 

Fruängsgårdens och Trekantens servicehus 

Inga yrkanden framfördes i ärenedet. 

9. Arbetsmiljökommitté 

Kommunal tog upp frågan hur stadsdelen kommer att 

arbeta med ofrivilliga deltider. Lars W: kartläggningar 

görs och uppdateras och skickas till enhetscheferna. Det 

åligger enhetschefen hur det ska lösas. 

Vision tog upp frågan hur framtida digitala skyddsronder 

ska genomföras. Svar: det finns 4 typer av skyddsronder, 

digital, fysisk, organisatorisk och psykosocial. Lars W 

kommer att kalla till en partsammansatt arbetsgrupp som 

ska utarbeta hur skyddsronderna ska genomföras.  

Kommunal påpekar att cheferna alldeles för sällan tar 

kontakt med skyddsombuden vid 

verksamhetsförändringar. Förvaltningsledningen kommer 

att ta upp frågan med cheferna och rutinerna ska förbättras. 

10. Övriga frågor 

De fackliga organisationerna påpekar att rutinerna att 

skicka anställningsavtal till de fackliga organisationerna 

brister. Det ska skickas både vid anställning och vid avslut. 

Förvaltningsledningen kommer att påminna 

enhetscheferna om detta. 

Kommunal tar också upp frågan om generell 

provanställning vid annonsering av arbeten. 

Förvaltningsledningen slår fast att så är inte fallet och ska 

se till att informera chefer om detta. 

Äldre- och personalborgarrådet Clara Lindbom kommer 

att besöka stasdelen den10 maj. Lars A gick igenom 

dagordningen. 

11.  Mötet avslutas 

Lars A avslutade mötet. Nästa möte 5 april 2016 13:00. 
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Lars Arvidsson Gunnela Börjes 

stadsdelsdirektör sekreterare 

 

 

Justeras 

Kommunal Lärarförbundet 

Vision SACO 

Lärarförbundet Skolledare Ledarna 

 

 


