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Kartlaggning av arbetet med att framja likabehandling och
motverka krinkande behandling

Avdelningen Vistan pa Lirkstadens forskola

Metod av avdelningens kartlaggning for att identifiera risker

Vi pé avdelningen Vistan har gjort en riskanalys utifrdn diskrimineringsgrunderna (kon,
kénstvergripande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell 1iggning eller funktionshinder) samt kriankande behandling,

En riskanalys innebér att vi analyserar foregdende érs kartlaggning och arbete. Vi intervjuar,
observerar, reflekterar, dokumenterar och for kontinuerligt samtalat i personalgruppen om det
vi uppmérksammar i barngruppen, bland kollegor och i verksamheten.

Vi dokumenterar eventuella synpunkter frin foréildrar och diskuterar dem pd mdoten, Vi
analyserar forildraenkéter som inkommer i samband med var kartldggning. Véra
utvecklingssamtal ger oss information om barnet och foréildrarnas upplevelser. Avdelningens
resultat i Stockholm stads brukarunderskning (i relevanta frigestdllningar) ligger ocksa till
grund for avdelningens kartldggningsarbete.

Kartlaggning och analys

Utifrdn vara egna observationer, reflektioner och uppféljningar pd avdelningen har vi
kommit fram till att vi har en vil fungerande barngrupp. De nya barnen har blivit val
mottagna av sinakompisar och klimatet i gruppen ar gott. Vi arbetar hela tiden med att
man ska vara en bra kompis, kunna siga forlat om nagot gér fel, visa empati och
forstielse for varandras olikheter. Vi uppmuntrar alla att préva/delta i alla aktiviteter
efter fdirmaga.

Vi har gitt igenom vart material utifrdn diskrimineringsgrunderna och behdéver inte
vidta ngra sdrskilda atgirder.

Vi fick inga kommentarer pa vart vidare arbete med kring likabehandling/plan mot
krinkande behandling i féraldraenkiten. Det har heller inte framkommit ndgot under
vara inskolnings/utvecklingssamtal.

Vi har fatt positiva kommentarer fran féraldrar att deras barn kdnner sig trygga och
trivs pd forskolan. Vi ser det som en bekréftelse pa att vi gor ett bra arbete.

Mal for arbetet

Alla barn ska kiéinna sig trygga pa avdelningen, med varandra och oss vuxna. Vi vill att de ska
bry sig om varandra och var miljs. Alla barn ska kénna sig bekriiftade och uppmuntras att bli
sjdlvstindiga, och vilja delta i alla aktiviteter efter forméga.

Atgarder

Fér att nd vart/vara mal ska vi fortsitta som nu. Vara ndrvarande, lyhdrda vuxna néra barnen
sé att vi ser/hor vad som hiéinder, Vi delar in oss 1 smAgrupper for att skapa lugn och verkligen
kunna se alla. Vi anviinder TAKK med alla barn som ett stod 1 kommunikationen, for att alla
ska inkluderas och kénna sig delaktiga.
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