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Svar pa motion ”Oppna fér nya méjligheter att rekrytera
sjukskoterskor och underskoterskor till var kommun”

Beslut
Socialndmnden foreslar kommunfullmiktige att motionen ska anses besvarad.

Sammanfattning av arendet
Forvaltningen har redovisat drendet i skrivelse den 8 februari 2016 och framfort
foljande.

Motionédren har ett ndgot otydligt yrkande: ”Kort sagt den borgerliga majoriteten
maste ta initiativ till att géra Ljungby mer attraktivt samt géra vardyrkena mer
lockande i var kommun”. Forvaltningen stéller sig bakom det yrkandet.

I motionen finns dven en del forslag pa insatser och aktiviteter som motionéren
anser att man bor prova. Forvaltningen har valt att &ven besvara dessa forslag.

”En mojlighet som vi borde prova ér att erbjuda anstéllningar med heltidslon
men med 85 % tjénstgoring”.

Motionédren har dven ldmnat in en motion gillande forslag med sex timmars
arbetsdag vilket i praktiken innebér ett forslag pa 80 % tjanstgoring.
Forvaltningen hanvisar darfor till sitt svar pa den motionen (Ks 2015/0387.022).

”En annan sak som vi bor prova ér att erbjuda béttre arbetstider samt ta bort de
delade turer som finns”.

Forvaltningen har redan besvarat flera motioner gillande avskaffandet av delade
turer. I forvaltningen véljer arbetsgrupperna om de vill arbeta med Time Care
planering och déar ldgga sina egna scheman. De har dad mgjligheten att paverka
sina arbetstider. De kan ocksa vara med och paverka antalet delade turer kopplat
till hur ménga helger man vill jobba.

”Starta en ny utbildning dér vi erbjuder underskoterskor att vidareutbilda sig till
sjukskoterskor med bibehéllen 16n”.

Forvaltningen har sedan tidigare ett uppdrag att arbeta med den fragan. Ljungby
kommun finns representerad i den arbetsgrupp som tillsammans med Region
Kronoberg och Linneuniversitetet arbetar med den fragan.

Arbetsutskottet har tillstyrkt forvaltningens forslag.
Yrkanden

Margareta Lundblad (V) yrkar att nimnden ska besluta att bifalla motionen i den
del som avser att erbjuda anstéllning med heltidslén men med 85 % tjanstgoring
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samt att prova att erbjuda béttre arbetstider och ta bort de delade turer som finns.
Vidare yrkar Margareta Lundblad (V) att motionen i vrigt anses besvarad.

Thomas Ragnarsson (M) yrkar, med instimmande av Bo Ederstrém (M) och
Martina Ericsson (SD), bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa yrkanden och finner att socialnimnden
beslutat i enlighet med Thomas Ragnarsson (M) m.fl. yrkande.

Beslutsunderlag
Socialférvaltningens skrivelse den 8 februari 2016, arbetsutskottets protokoll

den 2 mars 2016, § 21.
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